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[ Oda islem Rehberi ]

Muhasebe Meslek Mensuplarimizda, etik 6grenme y6nunde
isteklilik yaratarak "Etik Egitimi" ve Etik Davranis Gelisimini
saglamak tizere Birligimiz tarafindan "ETIK EGITIM"
uygulamasi baslatilmistir. Odaniz ile "Muhasebe Meslegi Etik
Sozlesmesi' yapabilmek tizere TURMOB Etik Egitim
Uygulamasi'na katilim i¢in portala giris yapabilirsiniz.

TURMOB Etik Egitim Uygulamasi teorik ve pratik egitim
sureclerini icermektedir. Teorik egitim stlreci bu portal
Uzerinden uzaktan egitim yontemi ile pratik egitim sureci ise
odalarimizda yliz ylize egitim yontemi ile yartutulecektir.

Teorik Egitim Siireci : Bu portaldaki kitap, sunu ve
videolardan olusan egitim materyalleri ile yurutudlecektir.
Sure¢ egitim kaydinin yapilmasindan sonra 2 hafta
icerisinde en az 20 saatlik bir streyi kapsamaktadir. Teorik
egitimin son asamasinda teorik egitim  bilgisinin
sinanabilecegi "Etik Bilgi Degerlendirme'si" portal tizerinden
yapilacaktir.

Pratik Egitim Siireci : Uyesi oldugunuz oda da Etik
Vak'a uygulamalar1 ile siniflarda yuruatualecektir. 2 gin
icerisinde 6 saatlik bir suireyi kapsayacak egitime katilim icin
portaldan alinacak "Teorik Egitim Tamamlama Belgesi'nin
odaya verilmesi ve pratik egitim programinin odadan
alinmasi gerekmektedir.
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[ Odeme (www.turmob.org.tr 6deme islemleri) ]

Etik Egitime basvuru bedeli 50 TL dir.

Egitim bedeli www.turmob.org.tr sitesinden 6deme islemleri
menusunden yatirilabilir.
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Etik Egitim bedelini banka hesabina yatirmak isteyen
meslek mensuplarimiz 6demelerini

Is Bankas1 Ktictikevler Subesi
Sube kodu: 4211 Hesap no:723472
IBAN: TR15 0006 4000 0014 2110 7234 72

hesaba masrafsiz olarak yapabileceklerdir. (Banka araciligi
ile yapilan 6demeler 1 is giinu sonra hesaba ge¢cmektedir.)
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UYE O LM AK i Ci N m E-Posta Sistemi  Zivaretg Defteri  Site Haritas:  fletisim  English

Uye Girisi | Yeni Uye Kayit
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‘; Bilgi Edinme lll Uye Istatistikleri . Matbu Formlar a Basin Odasi

Uye Girisi

E-Posta ! E-Posts Adresi

Gaverik Kodu “”fv"{‘
e
Sifremi Unyftum secured by
5 Gedlrust:

SECURED AY
- - ust
TURMOB - Tiirkiye Serbest Muhasebec Maliflisavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalan Birligi 9 alick 1o verify
Genglik Cad. No: 107 Aruttepe/ANKARA Tel: 0 312 232 550 [10 Hat] Faks: (0312) 232 50 73 E-posta: turmob@turmob.org. tr 10-Apr12 12:35 GMT

Sisteme ilk defa Uye olphak igin;

e YENI UYE butonuna tiklayiniz.
Not: Daha 6nceden SMYB (Naylon Fatura) sifresi olan iyelerimizin de buradan

kendilerini sisteme kayit ettirip sifre almalari gerekmektedir, eski sifreler ile
sisteme giris yapilamayacaktir.
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E-Posta Sistemni  Ziyaretgi Defteri  Site Haritam  fletisim  English

e
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TUR OB G Uye Grigi | Yeni Uye Kayt
"',‘l"""' "‘m‘:;:’\'.;i“" A "'“‘“"'“’" m TURMOB TESMER | ODALAR ‘ RAPORLAR HABERLER ETKINLIKLER DUYURULAR

| Q) ¥ sigicdnme Ml oyeistatistideri | [l Matburormior @ Basin 0das:

Ulye Kayit (1.Adum) - Meslek Mensubu

E-fosta : | I ﬁ
Sifre : Sifre En Az 6 Karakterden Olusmakds.
,Sr":.’:m : Sifre En Az & Karakterden Olugmahdsr.
Yenie
Gliventk 1
Resmi
KLILLANICT SOZLESMES] o
1-Tarafima bu siteye erigim igin verims sifrenin kullanmindan sorumlu oldugumu, bu gifreyi herhangi bir Ogincl kisiye acklamayacadimi ve sifrenin OoUncl liglerce

kullanemna izin vermeyecedimi, tarafima verilmis gifre e bagkalanmnn iglem yapbdm ogrendidim anda durumu derhal TURMOE a bildirecegimi, bu bildirim anna kadar

yapian islemierden ve sifrenin kullanemindan sorumiu olacagimi,

2-Tarafima verilen gifre marifetivle yapacagm gincelleme ve dedisidider ile sisteme ekl gim bilgilerin dodru oldugunu, e yazh ad

tebligatiann bizzat tarafima yapims tebligat andeolacagn

3-TURMOB un glnceledidim ya da ekdedigim verierin dodruludunu tevsik edid bigi ve | deri fi talep edebilecedini ve bu takdirde istenilen bilgi ve belgeler
TURMOS a gonderecedimi,

49wdehhert|.n'1uwsel Iogo arayuz, vb. yazbmiann isans hakkonin TURMOE'a ait oldugunu, bunlan TURMOE un izni olmaksian hichir gelide kullanmayacagmi,
o yacagmi ve ¢od cagim,

5-TURMOS un sitenin iceriginde, verdigi hizmetlerde ve siteyi kullanma kosullannda Gnceden bir ihtar ya da dirmeye gerek duymak her zaman dedisikik yapma
ve hizmete son verme haklana sahip olduunu, siteye giris yapmam ya da siteyi kullanmam ile birlikte bu degigikierin tarafie da baglad

kabud ve taahhut edenim.

| | Sozlesmeyi Okudum, Kabul Ediyorum
4 SONRARTADM'Y

m:um: h

TURMOB - Tirkiye Serbest Muhasebec Mali Misavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalan Birligi g elick 10 r-nh
Genglik Cad. No: 107 Arvttepe /ANKARA Tel: 0 312 232 50 60 [10 Hat] Faks: (0312) 232 50 73 E-posta: turmob @turmob.org. tr 10-Api-12 12:26 GMT

1. E-Posta: Kullanmakta oldugunuz herhangi bir e-posta adresini girin
2. Sifre: En az 6 karakterden olusan kompleks bir sifre belirleyin
v" Kullanmakta oldugunuz e-posta adresinizin sifresini girmenize
gerek yoktur.
3. Givelik Resmi: Gilivenlik resminde ki kodunu ilgili alana girin
4, Sozlesmeyi okuduktan sonra kutucugu isaretleyin.
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E-Posta Sistemi  ZiyaretgiDefteri FaydahLinker Site Haritass  Tietisim  English

6 Uye Girigi | Yeni Uye Kayit

M TURMOB

TONKIVE: SERRSY MOWAGHMICE LT MOBAVIRN TESMER ODALAR RAPORLAR HABERLER ETKINLIKLER DUYURULAR

el VE YEMINLI MALI MOSAVIRLER OOALARS BIRLIGT

( Q) ¥ sigicdnme  lin oveistatistideri | [l Matburormiar @ gasin 0das:

Uye Kayit (2.Adim) - Meslek Mensubu

T.C. Kimik No

GiltNo: =

e Yeni agilan ekranda sizden isteten bilgileri ilgili alanlara giriniz.

o lgili alanlari doldurduktan sonra SORGULA butonuna tiklayiniz.
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Oye Kayit (JAdm) - Mesiek Menusbu
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Bir sonraki adimda aktivasyon islemi icin, Cep Telefonunuza onay kodu
gbnderilecektir. Gincel Cep Telefornunuz secenekler arasinda yoksa litfen asadidaki
irtibat numars: de iletisim kurarak gerekl glincellemeleri yapimaz,

Telefon : (312) 232 50 60 [10 Hat]
Dahili : 103 - 104 - 105

Bu ekranda ise size ait olan;
e T.C. Kimlik Numaraniz
e Adiniz
e Soyadiniz

o Cep telefonunuzun bilgileri gosterilecektir.

* Cep telefon numaraniz dégru ise SONRAKI ADIM butonunu tiklayiniz.

* Cep Telefonunuza gefen kodu ilgili alana giriniz ve Kaydet butonuna
tiklayiniz.

* Kayit isleminiztamamlanmistir. Tesekkiir ederiz.

Not: Eger yanhs ise TURMOB’ u arayarak Cep Telefonu Bilgilerinizi
Giincelleyin
(312) 2325060 Dahili: 103 -104 - 105
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[ Etik Egitim Portali (http://etik.turmob.org.tr) J

Etik  Egitime basvuru bedeli yatirildiktan  sonra
http:/ /etik.turmob.org.tr sitesine gidilir.

Etik Egitim Portalindan, TURMOB Etik Egitimle ilgili, egitim
sureclerine, YoOnetmeliklere, ilgili linklere, duyurulara ve
Egitime Giris bé6limutne ulasabilirsiniz.

_. {F MUHASEBE MESLEK ETié :ﬁ‘s

TURMOB TESMER TEOS IFAC

Egitime Basvuru ve Girig

)
=
E
=

Duyurular

2016/2. Dénem Etik Egitime 2%, =i = =
BG§VUFU 01 [veni20162  Dbnem  Efk  Egitime

)

E Adustos Hegui

E “(]1 [T veni 20162 Donem Siregleri

'.En Adustos

E 1 9 34 5 6 Tiim Haberler 25 11 Tiirkiye Muhasebe Forumu ve 7. Tiirkiye
Mayis Etik Kongresi

AGUSTOS 2016

Meslek etigi, bir mesledin icrasi esnasinda toplum yaran gozetilerek
uyulmasi gereken davranis kurallan olarak tanimlanabilmektedir.

Pt Sa Ca Pe Cu Ct Pz
1 R (T (R R I T

rele Meslek etiginin en dnemli yanlarindan biri, diinyanin
neresinde olursa olsun, aym meslekte caligan

s bireylerin bu davranig kurallarina uygun
Efi netmelik davranmalarimin gerekli cimasidir.
be

8 9 10 n" 12 13 14

- '|‘|]RM[]B 15 16 17 18 19 20 21
Uluslararasi Efik Kod Bu nedenledir ki, Tirkiye Serbest Muhasebeci Mali | T —
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalan Birligi ETiK 22 23 24 25 26 27 28

Yardim Kilavuzian (TURMOEB), uluslararasi standartiaria  uyumiu, EGITIMLERi
BASLADI EE o0 31

cajgdas dizenlemeler iceren "Serbest Muhasebeci
Sempozyum, Kongre, Seminer Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Misavirlerin Mesleki
Faaliyetlerinde Uyacaklan Efik ilkeler Hakkinda [jroemos 29 .
]|g||| Linkler ‘renetmelik'i 19.10.2007 tarihi Resmi Gazete'de | —— Adustos Pazartes'
yayimlayarak yiiriirlige almistir.

k Mensuplannin Efik
Eqitimi ve Efik Stzlegme Yapimasi Yonetmeligin amac; tim Gyeleri en lst derecede mesleki bilgiye sahip,
Hakkinda Teblig sosyal sorumluluk bilinci olan, etik degerlere bagh, rekabet anlay i1 daha

kaliteli hizmet sunumu biciminde olusmus, giivenilir ve saygin bir meslek
mensunlan kitlesi nhisturmak hedefine ulasmak icin mithasebe meslek

Etik Egitim Bagvurusu (2016/2. Dénem)
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Egitime Giris (http://etik.tesmer.org.tr)

Etik Egitime baslamak icin portaldan, Egitime Giris Kismi

tiklanair.
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Muhasebe Meslek Mensuplannin Efik

Eqgitimi ve Efik Sozlegme Yapilmasi
Hakkmnda Teblig

MUHASEBE MESLEK ETié :ﬁ‘s

IFAC

2016/2. Dénem Etik Egitime

Basvuru

Tim Haberler

1@ 3 456

Meslek etigi, bir mesledin icras! esnasinda toplum yaran gozetilerek
uyulmasi gereken davranis kurallan olarak tanimlanabilmektedir.

Meslek etiginin en dnemli yanlarindan biri, diinyanin
neresinde olursa olsun, aym meslekte caligan
bireylerin bu davranig kurallarina uygun
davranmalarinin gerekli clmasidir.

Bu nedenledir ki; Tirkiye Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalan Birligi
(TURMOB), uluslararasi standartiarla  uyumiy,
cajgdas dizenlemeler iceren "Serbest Muhasebeci
Mali Miigavirler ve Yeminli Mali Misgavirlerin Mesleki
Faaliyetlerinde Uyacaklan Etik ilkeler Hakkinda
onetmelik'i 19.10.2007 tarihi Resmi Gazete'de
yayimlayarak yiiriirlige almistir.

ETiK
EBTMLER
BASLADI

[jriesos

Wonetmeligin amac); tim Gyeleri en st derecede mesleki bilgiye =ahip,
sosyal sorumluluk bilinci olan, etik dejerlere bagh, rekabet anlayisi daha
kaliteli hizmet sunumu biciminde olusmus, giivenilir ve saygin bir meslek
mensunlar_kitlesi_nlisturmak_hedefine ulasmak_icin muhasebe meslek

I3 Egitime Basvuru ve Girig

)
=
E
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Duyurular

01 [Mjveni20162 ~Donem  Etk  Egiim
= 'Bagvurulari Basladi
Adustos g o

Diénem Eiik Egitime

01 [T veni 20162

o Bagvuru
Adustos 2

01 [T vEN; 201672 Donem Siiregleri
Adustos

25 11. Tirkiye Muhasebe Forumu ve 7. Tirkiye
Etik Kongresi
Mayis

AGUSTOS 2016
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1 R (T (R R I T
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Etik Egitim Bagvurusu (2016/2. Dénem)
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Oda iilemleri |httﬁ:‘ ‘etik.tesmer.ori.trl

Sistem sizi otomatik olarak  http://giris.tesmer.org.tr
adresine yonlendirecektir.

Daha o6nce TEOS Sistemine giris yaptiysaniz T.C. Kimlik
Numaraniz ve Sifreniz (sifrenizi unuttuysaniz Sifremi

Unuttum kismina tiklayarak yeni sifre talep edebilirsiniz.) ile
giris yapiniz.

- TEOS

~

AN T.C. Kimlik Numarasi

//

Sifre

Oturum Ag &)

Yeni sifre talebinde bulunmak icin

Sisteme kayith kullania hesabiniz yoksa

Etik Oda yetkisi verilen kullanicilar http://giris.tesmer.org.tr
adresinden TEOS Kullanici Ad: ve Sifresi ile giris yaparlar.
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Oda islemleri Bina ve Salon Ekleme (http://etik.tesmer.org.tr)

Pratik Egitim icin yeni bina eklemek isterseniz.Bina islemleri
menusunden yeni bina ekleyebilirsiniz.

TEMEL EGITIM VE STAJ MERKEZI UYGULAMALAR  RIDVAN OZBUGRU  CIKIS

-ﬁ'» glf] Bina iglemieri Salon iglemleri M Oturum iglemleri 1. Atama iglemleri £ Kiosk iglemleri X Egitmen iglemieri

[ |

BiNA ADI 4 ADRES ACIKLAMASI iSLEMLER
http://egitim.tesmer.org.tr TURMOB TESMER Otomasyon Sistemi Pl i

Adiyaman Belediyesi Kenferans Salonu Hocaomer Mah Golsbatmaz Cad Belediye Sarayi Yani Pl i
ADIYAMAN BELEDIYES|I KONFERANS SALONU HOCAOMER MAH. GOLEBATMAZ CAD. BELEDIYE SARAYT YANI ADIYAMAN Fan i

ARSIV ADIYAMAN SMMM ODASI ARSIVLENMISTIR null VAl i

BiNA ADI ADRES ACIKLAMASI iSLEMLER

Showing 1 to 4 of 4 entries Previous n Hext

Eklemis oldugunuz binaya salon tanimlamak
isterseniz.Salon  islemleri  bélimunden  yeni  salon
ekleyebilirsiniz.

TEMEL EGITiM VE 5TAJ MERKEZI UYGULAMALAR ~ RIDVANOZBUGRU  GIKIS

W gl Bina iglemieri Salon islemleri M Oturum iglemieri 1 Atama iglemleri 4 Kiosk iglemleri X Editmen iglemleri
v
# Bina Olugtur

Bina Adi *

Bina Aciklamas: *

Adres *

Adres Devami ©

iige *

| sECiNiZ

Kaydet Kaydet & Kapat Vazgec
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Oda islemleri Ders Programi Ekleme (http://etik.tesmer.org.tr)

Etik egitim icin Oturum Islemleri mentisiinden yeni egitim
diizenle mentsune tiklayarak pratik egitim ders programini
belirleye bilirsiniz.

TEMEL EGITIM VE STAJ MERKEZI UYGULAMALAR  RIDVAN OZBOGRO  GIKIS

# gl Bina I5lemleri Salon Islemieri A Oturum Iglemien L. Atama Iglemleri .3 Kiosk Iglemleri L Editmen Islemieri
A Sinif Olusiur

Ders *
| Seginiz , v |
Oturum 1
Bina * Salon * Kiosk *

ADPMAMAN BELEDIYESI KONFERANS SALOMU & | KOMNFERAMNS SALOMU 1 150 v | RIDWAN
Tanh* Baslangic Saati * Bitis Saati * Egitmen *

15-08-2014 08:00 11:00 SMMM AHMET RIDVAN TULUMAY
Oturum 2 a
Bina * Salon * Kiosk *
| ARSIV ADIYAMAN SMMM ODAS [z EGITIM SALONU 1000 v | RIDVAN
Tarih * Basglangic Saati * Bitig Saati * Egitmen *

16-08-2014 08:00 10:00 SMMM AHMET RIDVAN TULUMNAY

Kaydet Kaydet & Kapat Vazger

11
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[ Oda islemleri Sinif Atamasi (http://etik.tesmer.org.tr) ]

Oturum islemlerinden ders programini belirledikten sonra
atama islemleri menUsinden olusturmus oldugunuz sinifa
atama yapabilirsiniz.

TURMOB tarafindan egiticinin gorevlendirilmesi ile Pratik
Egitim Programi odaniza bildirilecektir.

Eklemis oldugunuz sinifa Pratik Egitim tarihlerini, egitim
verecek egiticiyi ve sinifta egitime katilacak meslek
mensuplarimizin atamasini yapabilir, egitim baslayana kadar
ekleme cikarma islemi yapabilirsiniz. Pratik Egitimin
basladig: saatten sonra degisiklik yapma yetkisi TESMER'de
olacaktir.

TEMEL EGITIM VE STAJ MERKEZI UYGULAMALAR RIDVAN OZBOGRD GIKIS
W glfi Bina lglemleri [EH 5alon [glemieri A Oturum Iglemier 1 Atama Islemleri £ Kiosk Islemleri 1 Egitmen I5lemiesi
L Atsma iglemleri Atams

TOPLU KAYIT ALANI*

LOtfen TC Kimilk numaralann herolr satr oag1 olacak sekilde yazeiz

Aciklama *

Kaydet Vazgec

- @m W am 1
ADI SOYADI ADI SOYADI

ABSAS OTEN :
Mo matching records found

ABBAS KAYA

: Shawing 0 ta 0 of 0 entries (fitered from 1,000 totaf entries)
ABBUT BRI
ABDUL TAMER KIRAL

SERAFETTIN ERCAN OZDEMIR

Showing 1 10 5 07 5 entries (THered from 1,000 fofal entfes) Aredious Mex
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[ Bilgilendirme (http://etik.tesmer.org.tr) ]

2 haftalik stire sonunda derslerin en az % 85’ini takip etmis
olan meslek mensuplarimiz http:/ /sinav.tesmer.org.tr
adresine yonlendirilecek ve “Etik Bilgi Degerlendirmesi’ne
katilacaklardir. Etik Bilgi Degerlendirmesi 10 soruluk test
seklinde olup, tamamlayabilmek icin 60 puan almak yeterli
olacaktir. 60 puan alamayan 'meslek mensuplarimiz 60 puan
alincaya degin diledikleri sayida degerlendirmeye katilmaya
devam edebileceklerdir.

Etik  Bilgi  Degerlendirmesi'ni  tamamlayan  meslek
mensuplarimiz “Teorik Egitim Tamamlama Sertifikasi’ni
alabilirler.

Teorik Egitimini tamamlayan meslek mensuplarimizi web
sitesi Uizerinden gorebilirsiniz.

Pratik Egitimin tamamlanmasindan sonra Pratik Egitime

katilan meslek mensuplarimizin egitime katilip
katilmadiklari bilgisini web sitesi Uzerinden
isaretleyebilirsiniz.

Etik Egitimi Tamamlayan meslek mensuplari ile “Muhasebe
Meslek Etigi So6zlesme”si yapilabilir.

“Muhasebe Meslek Etigi Sozlesme”si yapilan meslek
mensuplarinin, soézlesme tarihi ve bilgileri oda kullanicisi
tarafindan portal tizerinden kaydedilir.

13
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[ Etik Sozlesme (http://etik.tesmer.org.tr) ]

Etik Egitimi Tamamlayan meslek mensuplar: ile “Muhasebe
Meslek Etigi S6zlesme”si yapilabilir.

LURICEMOE

14

@TURMOB
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Etik Sozlesme (http://etik.tesmer.org.tr)

Oda ile soézlesme yapan meslek mensubuna isyerinde
bulundurulmak tizere TURMOB tarafindan “Muhasebe
Meslek Etigi Taahhtitnamesi" verilir.

mTﬁRMOB

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BIRLIGI

MUHASEBE MESLEK ETiGi ©
TAAHUTNAMES] =

L
(1]
YMM / SMMM \ Z
o . v . « v . b |
ityesi oldugu Oda ile “Mubasebe Meslegi Etik L1
< R o % .
Sozlesmesi’ni imzalamis ve bu sozlesme ile; ] l
= ) O
* Meslegin toplumsal bir hizmetin yerine getirilmesine iliskin oldugu bilinci ile LT_] i
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