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7103 SAYILI KANUN ILE YAPILAN DEGISIKLIKLERE ILISKIN
GELIR VERGISI GENEL TEBLIGI

303 seri No’lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde;
OZET . — Ihtiyac fazlasi elektrik enerjisinin satisinda esnaf muaflig),

— Kadin hizmet erbabina saglanan kres ve gundiz bakimevi
yardiminda gelir vergisi istisnasi,

— Hizmet erbabina 6denen tazminatlarin vergilendiriimesi ile istisna
uygulamasi,

— llave asgari gecim indirimi diizenlemesi,
konularinda aciklamalarda bulunulmustur.

1) ihtiyac fazlasi elektrigini sattigl icin esnaf muafligindan yararlananlara
yapilan ddemelerde gelir vergisi tevkifat orani, 14/5/2018 tarihli ve
2018/11750 sayil Bakanlar Kurulu Karariyla %0 olarak belirlenmistir.

2) Kadin hizmet erbabina saglanan menfaatin Ucret istisnasina tabi
tutulabilmesi i¢in; bu hizmetin gelir veya Kkurumlar vergisi
mukelleflerince isletilen kres ve gindiz bakim evlerinden alinmasi,
6demenin hizmet erbabina degil dogrudan bu hizmeti saglayan
mukelleflere yapilmasi gerekmektedir. Hizmet erbabina dogrudan
yapllan d6demeler ve saglanan menfaatler ise Ucret olarak
vergilendirilecektir.

Erkek hizmet erbabina saglanan ayni menfaat Ucret olarak
vergilendirilecektir.
Kadin hizmet erbabina, bu kapsamda saglanan menfaat ve yapilan

O6demelere iliskin tutarlarin, asil Ucret ile birlikte Ucret bordrosunda

gosterilmesi gerekmektedir.

3) Calisma hayatinda hizmet erbabina isten ayriima, emekli olma, dava
acllmamasli vb. nedenlerle karsilikli sonlandirma sézlesmesi veya
ikale sbzlesmesi kapsaminda Odenen tazminatlar, is kaybi
tazminatlari, is sonu tazminatlari, is guvencesi tazminatlar gibi
6demeler, gelir vergisinden istisna kidem tazminatlari tutarina
eklenerek, bu ddemelerin toplami Uzerinden istisna uygulanacak,
istisnayl asan tutarlar ise ucret olarak gelir vergisine tabi
tutulacaktir.

4) Kidem tazminatinin yillik miktan 14/7/1965 tarihli ve 657 sayil
Devlet Memurlari Kanunu’na tabi en yliksek Devlet memuruna
8/6/1949 tarihli ve 5434 sayil Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig)
Kanunu hukumlerine gore bir hizmet yili icin 6denecek azami emekli
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ikramiyesini gecemez. Bu tutar, 2/1/2018 tarihi itibariyle 5.001,76
TL dir.

5) Net Ucretleri, Gelir Vergisi Kanunu’nun 103’Uncu maddesinde yazili
tarife nedeniyle ayni Kanunun 32'nci maddedeki esaslara goére
sadece kendisi icin asgari gecim indirimi hesaplanan asgari
Ucretlilere, icinde bulunulan yilin Ocak ayina iliskin 6denen net
Ucretin altinda kalanlara, bu tutar ile bu tutarin altinda kalindig
aylara iligskin olarak aylik hesaplanan net Ucreti arasindaki fark tutar,
Ucretlinin asgari gecim indirimine ayrica ilave edilecektir.

Bu fark tutar, 265 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde belirtilen
esaslara gore dizenlenen “Asgari Gecim Indirimi Bordrosu’nda
hesaplanan asgari gecim indirimine ayrica ilave edilecektir.

27/3/2018 tarihli ve 30373 (2.MuUkerrer) sayil Resmi Gazetede yayimlanan 7103 sayili Vergi
Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda
Kanunun Gelir Vergisi Kanununda bazi degisiklikler yapilmis, konuyla ilgili aciklamalarimiza
28.03.2018/55 sayili Sirkulerimizde yer verilmisti.

11/6/2018 tarihli ve 30448 sayili Resmi Gazetede yayimlanan GELIR VERGISI GENEL TEBLIG
(SERI NO:303)'nde Gelir Vergisi Kanunu’nun 9, 23, 25, 32 ve 61’inci maddelerinde 7103 sayili
Kanunla yapilan degisikliklerin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar hakkinda aciklamalarda
bulunulmustur.

Tebligde yer alan agiklamalar 6zetle asagidaki gibidir.

1-intiyag Fazlasi Elektrik Enerjisinin Satisinda Esnaf Muaflig
Yasal duzenleme

(1) 7103 sayili Kanunla, 193 sayili Kanunun esnaf muafligini dizenleyen 9’uncu maddesinin
birinci fikrasina asagidaki (9) numarali bent eklenmistir.

“9. 14/3/2013 tarihli ve 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu uyarinca lisanssiz
yurutulebilecek faaliyetler kapsaminda yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elektrik enerjisi
uretimi amaciyla, sahibi olduklari veya kiraladiklari konutlarin cati ve/veya cephelerinde
kurduklan kurulu glct azami 10 kW’a kadar (10 kW dahil) olan (Kat maliklerince ana
gayrimenkuliin ortak elektrik enerjisi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla kurulan dahil) yalnizca
bir Gretim tesisinden uretilen elektrik enerjisinin ihtiya¢ fazlasini son kaynak tedarik sirketine
satanlar (Bu bendin uygulanmasinda Gc¢uncu fikra hikmdu dikkate alinmaz.);”
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Muafiyetin kapsami ve sartlari

(1) 193 sayili Kanunun 9’'uncu maddesine eklenen bent uyarinca, 6446 sayili Kanuna gbére
lisanssiz yurUtllebilecek faaliyetler kapsaminda yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali olarak
sahibi olunan veya kiralanan konutlarda kurulan tesislerde, elektrik Uretimi yapan ve ihtiyac
fazlasini satan gercek kisiler, esnaf muafligindan asagidaki sartlar dahilinde faydalanacaktir.

a) Uretim tesisinin sahip olunan veya kiralanan konutlarin cati ve/veya cephelerinde (Kat
maliklerince ana gayrimenkulin ortak elektrik enerjisi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla
kurulanlar dahil) kurulu olmasi,

b) Uretim tesisinin kurulu giiciiniin azami 10 kW (10 kW déahil) olmasi,

c) Elektrigin yalnizca bir Uretim tesisinde uretilmesi,

¢c) Uretilen elektrik enerjisinden ihtiyac fazlasinin son kaynak tedarik sirketine satiimasi.

(2) Elektrik enerjisi satisinin devamli olarak yapilmasi, muafiyetten yararlanmaya engel teskil
etmeyecektir.

(3) Ticari, zirai veya mesleki kazan¢ dolayisiyla gercek usulde gelir vergisi mukellefi olmak,
anilan muafiyetten yararlanmaya engel degildir.

(4) Elektrik enerjisi Uretim tesisinin, apartmanlarin ¢ati ve/veya cephelerinde kurulmasi halinde
de birinci fikrada belirtilen sartlar dahilinde esnaf muafligindan yararlanilacaktir.

(5) Apartman yénetimi tarafindan apartmanin elektrik ihtiyacini karsilamak icin kurulan elektrik
dretim tesisinin mulkiyet hakki, hisseleri oraninda kat maliklerine ait oldugundan, ihtiyac
fazlasi elektrigin son tedarik sirketine satisindan elde edilen gelirler de vergi kanunlari
acisindan yonetimin degil kat maliklerinin geliri olarak kabul edilmektedir. Ana gayrimenkullin
ortak elektrik enerjisi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla apartman yonetimi tarafindan kurulan
uretim tesisinde Uretilen ihtiya¢ fazlasi enerjinin son kaynak tedarik sirketine satisinda her bir
malik muafiyetten ayri ayri faydalanacaktir.

(6) Elde edilen gelirin apartman yonetimleri tarafindan tahsil edilip ortak giderlerin
karsilanmasinda kullanilmasi ve/veya kat maliklerine dagitilmasi bu muafiyetten
faydalaniimasina engel teskil etmeyecektir.

(7) Apartmanlarin isyeri olarak kullanilan bagimsiz bdélimlerinin bulunmasi halinde de
apartmanin ortak elektrik enerjisi ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla kurulan Gretim tesisinde
uretilen ihtiyag fazlasi enerjinin son kaynak tedarik sirketine satisi, muafiyetten yararlanmaya
engel teskil etmeyecektir.
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(8) Sahibi olunan veya kiralanan isyerlerinde kurulan tesislerde Uretilen elektrigin ihtiyac
fazlasinin satisindan dolayl esnaf muafligindan yararlanilamayacaktir. Ancak konutunu hem
isyeri hem de mesken olarak kullananlarin bu kapsamda elde ettigi kazanclari ise muafiyet
kapsaminda kabul edilecektir.

(9) Gercek kisilerce kullanilan birden fazla konutta elektrik Uretim tesisi kuruldugu durumlarda,
sadece bir tesis icin esnaf muafligindan faydalanilabileceginden, hangi tesis icin esnaf
muafligindan faydalanilacagy, ilgili son kaynak tedarik sirketine bildiriimek suretiyle serbestce
belirlenebilecektir.

Uretilen elektrik enerjisinin satisinda vergi tevkifati ve belgelendirme

(1) 193 sayili Kanunun 9’uncu maddesinin son fikrasinda, "Bu muafligin, 94’ldncd madde
uyarinca tevkif suretiyle kesilen vergiye simult yoktur." hUkmu yer almakta olup ayni Kanunun
94’Unct maddesinin birinci fikrasinda vergi tevkifati yapmak zorunda olanlar ile tevkifata tabi
tutulacak 6demeler belirtiimis, ayni fikranin 13 numarali bendinde vergiden muaf esnafa
yapilan 6demeler tevkifat kapsamina alinmis olup esnaf muafligindan yararlananlara ihtiyac
fazlasi elektrik bedeli olarak yapilan 6demelerde tevkifat orani 14/5/2018 tarihli ve
2018/11750 sayil Bakanlar Kurulu Karariyla %0 olarak belirlenmistir.

(2) Esnaf muafligindan yararlananlardan elektrik enerjisi alan son kaynak tedarik sirketlerinin,
ihtiyac fazlasi elektrik enerjisi alimlari karsiigl yaptiklari 6demeler muhtasar beyanname ile
beyan edilecek ve tevkifat orani, 14/5/2048 tarihli ve 2018/11750 sayilh Bakanlar Kurulu
Karar geregi %0 olarak uygulanacaktir. Odemenin kat maliklerince olusturulan ydnetimlere
yaplimasi, gelir vergisi tevkifat uygulamasini degistirmeyecektir.

(3) 6446 sayih Kanun uyarinca lisanssiz yurutilebilecek faaliyetler kapsaminda yenilenebilir
enerji kaynaklarina dayali elektrik enerjisi Uretimi amaciyla, sahibi olduklarl veya kiraladiklari
konutlarin cati ve/veya cephelerinde kurduklari kurulu gicl azami 10 kW’a kadar (10 kW
dahil) olan (Kat maliklerince ana gayrimenkullin ortak elektrik enerjisi ihtiyacinin karsilanmasi
amaclyla kurulan dahil) yalnizca bir Uretim tesisinde duretilen ve son kaynak tedarik
sirketlerince satin alinan elektrik enerjisinin tamaminin gider pusulasi ile belgelendirilmesi
esas olmakla birlikte, munhasiran bu O0demelere iliskin olmak uzere, gider pusulasinda
bulunmasi gereken bilgileri (imza haric) ihtiva eden banka dekontlari ile de belgelendirilmesi
mumkundur.

(4) Ana gayrimenkulln ortak enerji ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla kurulan tesislerden
yapilan satislarda, gider pusulasinin, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu’'nun
mukerrer 257'nci maddesinde yer alan yetkiye istinaden kat maliklerince olusturulan yonetim
adina duzenlenmesi uygun bulunmustur.
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Ornek 1: Bay (A), sahibi oldugu konutunun catisinda, kurulu giicii azami 10 kW olan Uretim
tesisinden elde ettigi elektrik enerjisinden ihtiya¢ fazlasini, (B) son kaynak tedarik sirketine
satmaktadir. Bay (A), bu faaliyetinden dolayl esnaf muafligindan yararlanacak olup (B) tedarik
sirketi, Bay (A)'ya enerji bedeli karsiligl olarak yapacagl 6demeler nedeniyle gider pusulasi
duzenleyecek ve bu 6demelere, 193 sayili Kanunun 9420nct maddesinin birinci fikrasinin (13)
numarall bendi uyarinca sifir oraninda tevkifat uygulayacaktir.

Ornek 2: (C) apartman ydnetimi, apartmanin ortak elektrik ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla,
apartmanin catisinda, kurulu gicu azami 10 kW olan Uretim tesisinden elde ettigi elektrik
enerjisinden ihtiyac fazlasini, (D) son kaynak tedarik sirketine satmaktadir. Bu satistan dolayi
(C) apartmanindaki kat malikleri esnaf muafligindan yararlanacaktir. (D) tedarik sirketi, (C)
apartman yonetimine enerji bedeli karsiligl olarak yapacagl édemeler nedeniyle gider pusulasi
dizenleyecek ve bu 6demelere, 193 sayili Kanunun 94’Uncu maddesinin birinci fikrasinin (13)
numarall bendi uyarinca sifir oraninda tevkifat uygulayacaktir.

Muafiyetten faydalananlarin yakimilUlUkleri

(1) 193 sayilli Kanunun 9’uncu maddesinin birinci fikrasinin (9) numarali bendi kapsaminda
esnaf muafligindan faydalananlarin mukellefiyet tesisi, belge duzenleme, defter tutma,
beyanname verme gibi yukumlulikleri olmayacaktir. Bu muafiyetten vyararlananlarin,
kendilerine duzenlenen gider pusulalarini ve bu faaliyetleri ile ilgili olarak satin aldiklari mal ve
giderlerine iliskin belgelerini 213 sayih Kanunda 6ngorilen sure boyunca saklamalari
zorunludur.

2-Kadin Hizmet Erbabina Saglanan Kres ve Giindiiz Bakimevi Yardiminda Gelir Vergisi istisnasi
Yasal diizenleme ve dayanak

(1) 7103 sayili Kanunla, 193 sayilli Kanunun gelir vergisinden istisna edilen Ucretleri
dizenleyen 23’Uncl maddesinin birinci fikrasina asagidaki (16) numarali bent eklenmistir.

“16. Isverenlerce, kadin hizmet erbabina kres ve giindiiz bakimevi hizmeti verilmek suretiyle
saglanan menfaatler (isverenlerce bu hizmetlerin verilmedigi durumlarda, 6demenin dogrudan
bu hizmetleri saglayan gelir veya kurumlar vergisi mukelleflerine yapilmasi sartiyla, her bir
cocuk icin aylk, asgari Ucretin aylik brut tutarinin %15’ini asmamak (zere bu istisnadan
yararlanilir. Kres ve gunduz bakimevi hizmetini saglayanlara yapilan 6demelerin belirlenen
istisna tutarini asan kismi ile hizmet erbabina bu amacla nakden yapilan 6demeler ve
saglanan menfaatler lcret olarak vergilendirilir. Bu bentte yer alan %15 oranini, asgari tcretin
aylik brut tutarinin %50’sine kadar artirmaya ve kanuni seviyesine getirmeye Bakanlar Kurulu,
bu istisnanin uygulanmasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.).”
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istisnanin kapsami ve uygulamasi

(1) Kres ve gunduz bakimevi hizmetinin isverenlerce is yerinde verilmesi halinde, bu hizmetten
faydalanan kadin hizmet erbabina saglanan menfaatin tamami gelir vergisinden istisna
olacaktir. S6z konusu hizmetin, isverenin kendisine ait veya kiralamis oldugu diger yerlerde
verilmesi istisna uygulamasina engel teskil etmeyecektir.

(2) Isverenlerce, kres ve giindiiz bakimevi hizmetinin isyerinde verilmedigi durumlarda, kadin
hizmet erbabinin hizmet aldigl gelir veya kurumlar vergisi mukelleflerince isletilen kres ve
gindiz bakim evlerine 6deme yapilmak suretiyle saglanan menfaatler de istisna
kapsamindadir. Kadin hizmet erbabina saglanan menfaatin Ucret istisnasina tabi tutulabilmesi
icin; bu hizmetin gelir veya kurumlar vergisi mukelleflerince isletilen kres ve gunduz bakim
evlerinden alinmasi, 6demenin hizmet erbabina degil dogrudan bu hizmeti saglayan
mukelleflere yapilmasi gerekmektedir. Hizmet erbabina dogrudan yapilan 6édemeler ve
saglanan menfaatler ise Ucret olarak vergilendirilecektir.

(3) isverenlerce, gelir veya kurumlar vergisi miikelleflerince isletilen kres ve gindiiz bakim
evlerine ddeme yapildigl durumlarda, istisnadan yararlanilacak tutar her bir ¢cocuk igin asgari
dcretin aylik brat tutarinin %15’ini asmayacaktir. Saglanan menfaatin asgari Ucretin aylk brit
tutarinin %15’ini agsmasi halinde, asan kisim Ucret olarak vergilendirilecektir.

%15 oranini, asgari ucretin aylik brut tutarinin %50’sine kadar artirmaya ve kanuni seviyesine
getirmeye Bakanlar Kuruluna yetki verilmistir. 5/5/2018 tarihli ve 30412 sayilli Resmi
Gazete'de yayimlanan 2018/11674 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile %15 orani, bu tarihten
itibaren asgari Ucretin brat tutarinin %50’si olarak belirlenmistir.

(4) Isverenlerce, kadin hizmet erbabi adina dogrudan kres ve giindiiz bakimevi isleten
mukelleflere yapilan édemelerin belli bir donem icin toplu olarak yapilmasi durumunda, her bir
aya isabet eden tutar, ilgili ay Ucret matrahi ile iligkilendirilerek istisna uygulanacaktir.

(5) Gelir veya kurumlar vergisi mukelleflerince, isveren tarafindan 6édenen tutar da dahil olmak
uzere, kres ve gunduz bakimevi hizmeti karsiigl olarak faturanin hizmet erbabi adina
duzenlenmesi gerekmekte olup, isverenlerin bu kapsamda yaptigl 6demelere iliskin belgeleri
213 sayill Kanunda 6ngorulen sure boyunca saklamalari zorunludur.

(6) Kadin hizmet erbabina, 193 sayili Kanunun 23’Unci maddesinin birinci fikrasinin (16)
numarall bendi kapsaminda saglanan menfaat ve yapilan édemelere iliskin tutarlarin, asil Ucret
ile birlikte Ucret bordrosunda gosterilmesi gerekmektedir.
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Ornek 3: (C) A.S., calistirdigi hizmet erbabina isyerinde kres hizmeti vermektedir. isyerinde 30
hizmet erbabi calismakta olup, hizmet erbabindan 20’si kres hizmetinden yararlanmaktadir.
Kres hizmetinden yararlanan hizmet erbabinin 15’i kadin, 5’i erkektir. Bu durumda kres
hizmetinden yararlanan 15 kadin hizmet erbabi icin saglanan menfaatin tamami istisna
kapsaminda olacak, erkek hizmet erbabi yoninden ise s6z konusu menfaat Ucret olarak
vergilendirilecektir.

Ornek 4: (D) Ltd. Sti. ile asgari Ucretle calisan hizmet erbabi Bayan (R) arasinda diizenlenen
bireysel is sOzlesmesinde, Bayan (R)'nin asil Ucretine ilave olarak 500 TL kres yardimi
O6denecegi 6ngorilmus olup, (D) Ltd. Sti., Bayan (R)'nin bir ¢ocugu icin hizmet aldigl kres
isletmesine, kres yardimi olarak aylik 500 TL 6demeye baslamistir.

Bireysel is sGzlesmesine istinaden asil Ucretine ilave olarak Bayan (R) icin krese yapilan aylik
500 TL 6deme, asgari ucretin brit tutarinin %50’si olan (2.029,50x%50=) 1.014,75 TL'yi
asmadigindan, gelir vergisinden istisna edilecektir.

Ornek 5: isyerinde kres hizmeti vermeyen (E) Ltd. Sti., 5.000 TL briit (icretle calisan hizmet
erbabi Bayan (S)'nin bir cocugu icin hizmet aldigl kres isletmesine kres yardimi olarak bireysel
is sbzlesmesine istinaden aylik 1.200 TL 6demektedir.

Asil Ucretine ilave olarak Bayan (S) icin kres yardimi kapsaminda yapilan aylik 1.200 TL'lik
6demenin, asgari Ucretin brit tutarinin %50’si olan (2.029,50x%50=) 1.014,75 TL'lik kismi
gelir vergisinden istisna edilecektir. istisnayr asan tutar olan (1.200-1.014,75=) 185,25 TL ise
ucret olarak vergilendirilecektir.

(7) isverenlerce, ilgili Kanunlar, toplu is sézlesmeleri veya bireysel is sdzlesmelerine istinaden
hizmet erbabina, asil Ucretine ilave olarak bazi dédemeler yapilabilmekte ve menfaatler
saglanabilmektedir. Yapilan bu tarz 6deme ve saglanan menfaatler, 193 sayili Kanun
uygulamasinda Ucret kapsaminda degerlendiriimektedir.

(8) 193 sayili Kanunun 23 Unclu maddesinin birinci fikrasinin (16) numaral bendinde yer alan
istisna duzenlemesinin kapsami; isverenlerce, ilgili Kanunlar, toplu is s6zlesmeleri veya bireysel
is sOzlesmelerine istinaden, kadin hizmet erbabina isyerinde kres ve gunduz bakimevi hizmeti
verilmesi veya bu hizmetlerin verilmedigi durumlarda, bu hizmetleri saglayan gelir veya
kurumlar vergisi mukelleflerine dogrudan édeme yapiimasi suretiyle, kadin hizmet erbabinin
asll Ucretine ek olarak saglanan menfaatlerin gelir vergisinden istisna edilmesidir.

Bu kapsamda, istisnadan faydalaniimasi i¢in kadin hizmet erbabina saglanan menfaatin, ilgili
Kanunlar, toplu is s6zlesmeleri veya bireysel is sdzlesmelerine dayanarak odenen asil Ucrete
ilave olarak saglanmasi sart olup, kadin hizmet erbabinin asil Gcretinin bir kisminin kres ve
gunduz bakimevi hizmeti 6demesi gibi degerlendirilmek suretiyle anilan istisnaya konu edilmesi
mumkin degildir.

‘4‘
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Ornek 6:isveren (M)'ye bagli olarak 4.000 TL (icretle calisan hizmet erbabi Bayan (S), bir
cocugu icin kres isletmesine aylik 1.000 TL kres Ucreti 6demektedir. Bayan (S)'nin talebi
Uzerine, kres isletmesine 6demis oldugu 1.000 TL kres Ucreti, isvereni tarafindan Ucretinden
kesilmek suretiyle 6denmeye baslanmistir.

isveren (M), Bayan (S)'nin asil Gcretinden keserek kres isletmesine 6dedigi 1.000 TL ile sadece
6demeye aracilik ettigi, Bayan (S)'nin almis oldugu asil Ucretine ilave bir menfaat saglamadig)
icin, bu ddeme dolayisiyla 193 sayih Kanunun 23’Unci maddesinin birinci fikrasinin (16)
numarall bendi kapsaminda gelir vergisi istisnasindan faydalaniimasi s6z konusu olmayacaktir.

3-Hizmet Erbabina Odenen Tazminatlarin Vergilendirilmesi ile istisna Uygulamasi
Yasal diizenleme ve dayanak

(1) 7103 sayil Kanunla 193 sayili Kanunun tazminat ve yardimlarda gelir vergisi istisnasini
duzenleyen 25’inci maddesinin birinci fikrasinin (7) numarali bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“7.a) 25/8/1971 tarihli ve 1475 sayili is Kanunu ve 20/4/1967 tarihli ve 854 sayili Deniz is
Kanununa goére ddenmesi gereken kidem tazminatlarinin tamami ile 13/6/1952 tarihli ve
5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Minasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanuna gére 6denen kidem tazminatlarinin hizmet erbabinin 24 ayligini asmayan
miktarlari (Hizmet ifa etmeksizin 6denen Gcretler tazminat sayllmaz.);

b) Hizmet erbabinin tabi oldugu mevzuata goére bu bendin (a) alt bendinde belirtilen istisna
tutarinin hesabinda dikkate alinmak sartiyla, hizmet sézlesmesi sona erdikten sonra; karsilikli
sonlandirma sézlesmesi veya ikale sOzlesmesi kapsaminda Odenen tazminatlar, is kaybi
tazminatlari, is sonu tazminatlari, is glvencesi tazminatlari gibi cesitli adlar altinda yapilan
o0demeler ve yardimlar (Bu bendin uygulamasina iliskin usul ve esaslari belirlemeye Maliye
Bakanligi yetkilidir.);”

(2) 7103 sayili Kanunla 193 sayili Kanunun 61’inci maddesinin tclncu fikrasina asagidaki (7)
numarall bent eklenmistir.

“7. Hizmet sézlesmesi sona erdikten sonra; karsilikli sonlandirma sézlesmesi veya ikale
sOzlesmesi kapsaminda Odenen tazminatlar, is kaybi tazminatlari, is sonu tazminatlari, is
guvencesi tazminatlari gibi ¢esitli adlar altinda yapilan édemeler ve yardimlar.”
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Hizmet s6zlesmesi sona erdikten sonra yapilan 6demeler ve yardimlarin vergilendiriimesi

(1) 193 sayi Kanunun 61’inci maddesinin Gcuncu fikrasina eklenen bent hakmu ile hizmet
sozlesmesi sona erdikten sonra; karsilikli sonlandirma sozlesmesi ve ikale sdzlesmesi gibi
sozlesmeler kapsaminda ddenen tazminatlar, is kaybi tazminatlar, is sonu tazminatlari, is
guvencesi tazminatlari gibi cesitli adlar altinda yapilan 6demeler ve yardimlarin Ucret olarak
kabul edildigi ve vergilendirildigi hususuna aciklik getirilmistir.

(2) Bu tazminatlar, hizmet erbabina isten ayrilma, emekli olma, dava agmama vb. nedenlerle
calismasindan bagimsiz olarak 6denmis olup olmadigina bakilmaksizin, Ucret hiukimlerine
gore vergilendirilecektir.

Kidem tazminatlarinda istisna uygulamasi

(1) 7103 sayili Kanunla 193 sayil Kanunun 25’inci maddesinin birinci fikrasinin yeniden
duzenlenen (7) numarah bendinin (a) alt bendi ile 1475, 854 ve 5953 sayili Kanunlara gére
0denen kidem tazminatlarina uygulanacak istisnaya iliskin diuzenleme aynen korunmustur.

(2) Bu cercevede ucret kapsaminda degerlendirilen;

a) 1475 ve 854 sayil Kanunlar uyarinca 6denmesi gereken kidem tazminatlari,

b) 5953 sayili Kanun uyarinca yapilan ve calisanin son brit Ucreti Uzerinden hesaplanan ve
O0denen 24 aylik tutari asmayan kidem tazminatlar

gelir vergisinden istisna edilecektir.

(3) 1475 ve 854 sayilll Kanunlar uyarinca, hizmet erbabinin calistigl sire ve kidem tazminatina
esas Ucreti dikkate alinarak hesaplanan ve 6denen kidem tazminatlan istisna kapsamina
girmekte olup hesaplanan bu tutarlari asan ilave &demeler ise Ucret kapsaminda
degerlendiriimek suretiyle vergilendirilecektir. Dolayisiyla, hizmet erbabinin kidem tazminatina
esas ucretine gore hesaplanan ve en yuksek Devlet memuruna bir hizmet yili i¢cin édenen
azami emekli ikramiyesi tutarini asan 6demelerde ise en yuksek Devlet memuruna 6denen
azami emekli ikramiyesi kadarlik kismi istisnaya konu edilecek, asan kismi ise Ucret olarak
vergilendirilecektir.

(4) Kidem tazminatinin yilhk miktan 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlan
Kanununa tabi en yUksek Devlet memuruna 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Turkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu hukimlerine gore bir hizmet yili igin 6denecek azami
emekli ikramiyesini gecemez. Bu tutar, 2/1/2018 tarihi itibariyle 5.001,76 TL’dir.
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Ornek 7:(A) Anonim sirketinde 10 yil siireyle calistiktan sonra 15/1/2018 tarihinde isten
ayrilan Bay (B)'ye, 1475 sayili Kanun uyarinca isvereni tarafindan, kidem tazminatina esas
ucreti olan 4.000 TL Uzerinden 40.000 TL kidem tazminati 6denmistir.

Buna gore, Bay (B)'ye 1475 sayilli Kanun kapsaminda hesaplanarak 6denen ve en yuksek
Devlet memuruna 6denen azami emeklilik ikramiyesinin (5.001,76x10=) 50.017,60 TL'nin
altinda kalan 40.000 TL kidem tazminatinin tamami, gelir vergisinden istisna edilecektir.

Ornek 8: (C) Anonim sirketinde 20 yil siireyle calistiktan sonra 5/2/2018 tarihinde isten ayrilan
Bay (D)’ye, isvereni tarafindan 854 sayili Kanun uyarinca, kidem tazminatina esas Ucreti olan
7.500 TL Gzerinden hesaplanan 150.000 TL kidem tazminati 6denmistir.

Hesaplanan kidem tazminati tutari 150.000 TL olsa da, istisna edilecek tutar, en ylksek Devlet
memuruna bir hizmet yili icin 6denen azami emekli ikramiyesi tutar ve calisma suresi dikkate
alinarak hesaplanan tutari asamayacaktir.

Buna gore, Bay (D)'nin 20 yil calismasi karsilig| istisna edilecek azami tutar (5.001,76x20=)
100.035,20 TL dir. Bu nedenle Bay (D)ye 06denen 150.000 TL kidem tazminatinin
100.035,20'TL lik kismi gelir vergisinden istisna edilecek, asan kisim olan (150.000-
100.035,20=) 49.964,80 TL ise Ucret olarak vergiye tabi tutulacaktir.

Ornek 9: (E) Gazetesinde 30 yil sireyle calistiktan sonra 15/3/2018 tarihinde emekli olan
Bayan (S)’ye isvereni tarafindan 5953 sayili Kanun uyarinca, son aya iliskin brit Gcreti olan
10.000 TL Gzerinden hesaplanan 300.000 TL kidem tazminati ddenmistir.

Bayan (S)'ye 6denen kidem tazminatinin, 24 ayligina isabet eden tutar olan (24x10.000=)
240.000 TL gelir vergisinden istisna edilecek, kalan tutar (300.000-240.000=) 60.000 TL ise
gelir vergisine tabi olacaktir.

Hizmet sdzlesmesi sona erdikten sonra yapilan 6demeler ve yardimlarda istisna

(1) Calisma hayatinda hizmet erbabina isten ayrilma, emekli olma, dava acilmamasi vb.
nedenlerle karsilikli sonlandirma sozlesmesi veya ikale sOzlesmesi kapsaminda oOdenen
tazminatlar, is kaybi tazminatlar, is sonu tazminatlari, is guvencesi tazminatlari gibi 6demeler
yapllabilmektedir. 193 sayil Kanunun 25’inci maddesinin birinci fikrasinin (7) numaral
bendinin (b) alt bendinde yapilan dizenleme ile bu 6demelerinde calisanin tabi oldugu
mevzuata gore kidem tazminatina iliskin istisna tutarinin hesabinda dikkate alinmasi gerektigi
hususuna aciklik getirilmistir. Buna go0re, anilan Kanunlar uyarinca 6denecek kidem
tazminatlarindan gelir vergisinden istisna edilecek tutar hesap edilirken, yukarida sayilan
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6demeler de dahil edilerek 6demelerin toplami Gzerinden istisna uygulanacak, istisnayl asan
tutarlar ise Ucret olarak gelir vergisine tabi tutulacaktir.

(2) 1475 ve 854 sayili Kanunlar uyarinca bu Tebligin 10’uncu maddesinde belirtildigi sekilde
hesaplanan kidem tazminati tutari disinda, birinci fikrada sayilan ilave bir tazminat 6demesi
yapilmasi halinde, bu 6édemenin; bu tutar ile kidem tazminati tutan toplaminin, en yiksek
Devlet memuruna ddenen azami emekli ikramiyesi tutarini asmayan kismi istisnaya konu
edilecektir.

(3) 5953 sayili Kanun uyarinca kidem tazminati 6denen hizmet erbabina, bu tazminat disinda,
birinci fikrada sayilan ilave bir tazminat 6demesi yapilmasi halinde, bu tutar ile kidem tazminati
tutari toplaminin, calisanin son brat Ucreti Uzerinden hesaplanan 24 aylik tutarini asmayan
kismi istisnaya tabi tutulacaktir.

(4) 1475 ve 854 sayili Kanunlara tabi olarak ¢alisanlara kidem tazminati 6denmedigi, ancak
birinci flkrada sayilan bir tazminat 6édendigi durumlarda, 6denen bu tazminat tutarinin, en
yUksek Devlet memuruna édenen azami emekli ikramiyesi tutarini asmayan kismi, 5953 sayili
Kanuna tabi olarak calisanlarda ise calisanin son brut Ucreti Gzerinden hesaplanan 24 aylik
tutarini asmayan kismi istisnaya tabi tutulacak, asan kismi ise Ucret olarak vergiye tabi
tutulacaktir.

Ornek 10: (C) A.S.’de 10 yil siireyle calistiktan sonra 12/1/2018 tarihinde isten ayrilan Bay
(H)'ye, isvereni tarafindan 1475 sayili Kanun uyarinca, kidem tazminatina esas Ucreti olan
3.000 TL Gzerinden 30.000 TL kidem tazminati ile karsilikl sonlandirma sézlesmesine (ikale)
istinaden 50.000 TL is guvencesi tazminati olmak Gzere toplam 80.000 TL édeme yapilimistir.

2/1/2018 tarihi itibariyle 657 sayili Kanuna tabi en yuksek Devlet memuruna bir hizmet yili
icin 6denecek azami emekli ikramiyesi tutari 5.001,76 TL dir.

Bay (H)'ye yapilan 80.000 TL lik 6demenin gelir vergisinden istisna edilecek tutar asagidaki
gibi olacaktir.

Kidem tazminati tutari 30.000,00 TL
Is glivencesi tazminat 50.000,00 TL
Odenen toplam tutar 80.000,00 TL
Vergiden istisna edilecek tutar (5.001,76x10=) 50.017,60 TL

Vergiye tabi tutar (80.000-50.017,60=) 29.982,40 TL
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Ornek 11: (K) A.S.’de 854 sayili Kanuna tabi olarak, 15 yil siireyle calistiktan sonra ikale
sozlesmesi ile 2/2/2018 tarihinde isten ayrilan Bayan (L)’ye, isvereni tarafindan 55.000 TL is
kaybi tazminati 6denmis olup ayrica kidem tazminati 6demesi yapiimamistir.

Bayan (L)’'ye yapilan 55.000 TL lik 6demenin gelir vergisinden istisna edilecek tutari asagidaki
gibi olacaktir.

is kaybi tazminati 55.000,00 TL
Vergiden istisna edilecek tutar (5.001,76x10=) 50.017,60 TL
Vergiye tabi tutar (55.000-50.017,60=) 4.982,40 TL

Ornek 12: (M) A.S.de 5953 sayili Kanun kapsaminda 20 vyil sireyle calistiktan sonra,
15/3/2018 tarihinde emeklilige ayrilan ve en son aya iliskin Ucreti 20.000 TL olan Bayan
(N)'ye igvereni tarafindan 400.000 TL kidem tazminati ve 500.000 TL emeklilik tazminati
(ikramiyesi) 6denmistir.

Bayan (N)'ye yapilan 900.000'TL lik 6demenin gelir vergisinden istisna edilecek tutar
asagidaki gibi olacaktir.

Kidem tazminati tutari 400.000 TL
Emeklilik tazminati (ikramiyesi) 500.000 TL
Odenen toplam tutar 900.000 TL
Vergiden istisna edilecek tutar (20.000 TL x 24=) 480.000 TL
Vergiye tabi tutar (900.000 TL-480.000 TL=) 420.000 TL

657 sayil Kanunun 4/b ve-miilga 4/c maddeleri kapsaminda calisan personele dédenen is
sonu tazminatlarinin vergilendirilmesi

(1) 657 sayil Kanunun 420ncu maddesinin (B) fikrasi kapsamindaki s6zlesmeli personele ve
mulga (C) fikrasi kapsamindaki gecici personele hizmet sdzlesmelerinin sona ermesi nedeniyle
O6denen is sonu tazminatlar da 193 sayill Kanunun 25’inci maddesinin birinci fikrasinin (7)
numaral bendi uyarinca, bu Tebligin 10 ve 11’'inci maddelerinde yapilan aciklamalar
cercevesinde gelir vergisinden istisna edilecektir.

(2) 7103 sayil Kanunun yayimi tarihinden once 657 sayili Kanunun 4’Uncu maddesinin (B)
fikrasi kapsamindaki sdzlesmeli personele ve mulga (C) fikrasi kapsamindaki gecici personele
O0denen is sonu tazminatlari Uzerinden gelir vergisi kesintisinin yapilmis olmasi durumunda,
zamanasimi suresi de dikkate alinarak;
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a) Kesilen gelir vergisini dava konusu yapmayan mukelleflerin, ilgili muhasebe birimlerine
dilekceyle basvurmalari,

b) Mahkemelerde ihtilafi devam eden ve bu Tebligin yayimi tarihi itibaryla yargida
kesinlesmemis islemlere iliskin olarak; mukelleflerin, davalarindan feragat etmeleri ve
buna iliskin ilgili mahkemeden feragat ettiklerini gosterir serhli dilekce dérnegini veya bu
belge temin edilemedigi takdirde feragat nedeniyle verilecek karar 6rnegini muhasebe
birimlerine ibraz etmeleri kaydiyla, tahsil edilen gelir vergisinin red ve iadesi yapilacaktir.

4- llave Asgari Gegim indirimi Diizenlemesi
Yasal diizenleme ve dayanak

(1) 7103 sayili Kanunla 193 sayili Kanunun 32’nci maddesine dordincl fikrasindan sonra
gelmek Uzere asagidaki fikra eklenmistir.

“Net dcretleri, bu Kanunun 103’lncli maddesinde yazili tarife nedeniyle bu maddedeki
esaslara gore sadece kendisi icin asgari gecim indirimi hesaplanan asgari Ucretlilere, icinde
bulunulan yilin Ocak ayina iliskin 6denen net Ucretin (ilgili yilda gecgerli asgari tcretin donemsel
olarak farkl tutarlarda belirlenmis olmasi halinde, yeni asgari tcretin gecerli oldugu aylar icin
artisin uygulandigi ilk aydaki dcret Gzerinden Kanunun 103 (ncu maddesinde yer alan
tarifenin ilk dilimindeki oran baz alinarak hesaplanan net lcretin) altinda kalanlara, bu tutar ile
bu tutarin altinda kalindigi aylara iliskin olarak aylik hesaplanan net (creti arasindaki fark
tutar, dcretlinin asgari gecim indirimine ayrica ilave edilir. Bu fikrada gecen net Ucret, yasal
kesintiler sonrasi Ulcret tutarina asgari gecim indiriminin ilavesi sonucu olusan Ucreti ifade
eder.”

(2) 4/12/2007 tarihli ve 26720 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan 265 Seri No.lu Gelir Vergisi
Genel Tebliginde asgari gecim indirimi uygulamasina iliskin usul ve esaslar aciklanmistir.

Uygulama esaslan

(1) Net ucretleri, 193 sayih Kanunun 103’Uncu maddesinde yazili tarife nedeniyle ayni
Kanunun 32'nci maddedeki esaslara gore sadece kendisi icin asgari gecim indirimi
hesaplanan asgari Ucretlilere, icinde bulunulan yilin Ocak ayina iliskin 6denen net Ucretin
altinda kalanlara, bu tutar ile bu tutarin altinda kalindigl aylara iliskin olarak aylik hesaplanan
net Ucreti arasindaki fark tutar, dcretlinin asgari gecim indirimine ayrica ilave edilecektir.

(2) Bu fark tutar, 265 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde belirtiien esaslara goére
diizenlenen “Asgari Gegim indirimi Bordrosu”’nda hesaplanan asgari gecim indirimine ayrica
ilave edilecektir.
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(3) Asgari gecim indirimi bordrosunda yer alan ilave tutar dahil toplam asgari gecim indirimi
tutari, Ucret 6demesinin yapildigl doneme iliskin tcret bordrosunun "Asgari Gecim indirimi"
satirina aktarilacaktir.

(4) ikinci fikrada belirtilen esaslara gore hesaplanan ilave tutar dahil toplam asgari gegim
indirimi tutan, hizmet erbabinin Ucreti Uzerinden hesaplanan gelir vergisinden mahsup
edilecektir. Mahsup isleminin yapilabilmesi icin, s6z konusu tutarin Ucretlilere 6denmis olmasi
gerekmektedir.

(5) Asgari gecim indiriminin toplami, Ucretlinin o aydaki Ucretinden kesilen gelir vergisinden
fazla olamayacaktir.

(6) Bu Tebligin uygulamasinda net Ucret, yasal kesintiler sonrasi Ucret tutarina asgari gecim
indiriminin ilavesi sonucu olusan Ucreti ifade etmektedir.

(7) Hizmet erbabina yapilan ve Ucret olarak kabul edilen tazminat ve prim gibi mutat olmayan
ddemeler, esas itibariyla yillik bazda Ucretlinin gelirini artirdigindan, bu 6édemeler nedeniyle Ust
dilime girilmesi nedeniyle aylik net Ucretin dustuginden sb6z edilemeyecek ve ilave asgari
gecim indirimi uygulanmayacaktir.

(8) Hizmet erbabinin, Ucret aldigl ddnemde ise baslamasi veya isten ayrilmasi, Ucretsiz izin ve
benzeri nedenlerle net Ucretinin Ocak ayinda sadece kendisi icin asgari gecim indirimi
hesaplanan asgari Ucretlilere 6denen net ucretin altina dismesi durumunda ilave asgari gecim
indirimi uygulanmayacaktir.

(9) Asgari gecim indiriminin hesaplanmasi ve uygulanmasina iliskin olarak bu Tebligde yer
almayan hususlar hakkinda, 265 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde yer alan aciklamalar
dikkate alinacaktir.

(10) ilgili yilda gecerli asgari Ucretin donemsel olarak farkl tutarlarda belirlenmis olmasi
halinde, baz alinan Ocak ayina iliskin 6denen net Ucret yerine, yeni asgari Ucretin gecerli oldugu
aylar icin artisin uygulandigl ilk aydaki Ucret tUzerinden Kanunun 103 Uncu maddesinde yer
alan tarifenin ilk dilimindeki oran baz alinarak hesaplanan net Ucret esas alinacak ve buna
gore ilave asgari gecim indirimi uygulanacaktir.

Ornek 13: Bekéar ve cocuksuz olan hizmet erbabi Bay (A)'nin, 2018 yili Ocak ayinda asgari
gecim indirimi dahil net Gcreti 1.603,12 TL dir.

193 sayili Kanunun 103’Uncu maddesinde yer alan vergi tarifesi nedeniyle Bay (A)'nin, 2018
yili EylUl ayi net Ucreti 1.566,84 TL'ye Ekim, Kasim ve Aralik ayl net Ucreti ise 1.516,87 TL'ye
dusmektedir.
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Bay (A)'nin, Eylul ayindan itibaren eline gecen net Ucretinin 1.603,12 TL'nin altinda kalmasi
nedeniyle, Eylul ayi igin (1.603,12-1.566,84=) 36,28 TL Ekim, Kasim ve Aralik aylari icin ise
(1.603,12-1.516,87=) 86,25 TL asgari gecim indirimine ilave edilerek hizmet erbabina
O0denecektir.

Ornek 14:Bay (B) asgari Ucretli olarak calismaktadir. Bay (B), evli ve 1 cocuklu olup esi
calismamaktadir.

Bay (B)'nin 2018 yili Ocak ayinda asgari gecim indirimi dahil net Ucreti 1.656,40 TL olup Ekim,
Kasim ve Aralik aylari net Ucreti 193 sayilli Kanunun 103 dncu maddesinde yer alan vergi
tarifesi nedeniyle 1.570,15 TL ye diusmektedir.

Buna gore, hizmet erbabinin s6z konusu dénemlerde eline gecen Ucretinin 1.603,12 TL nin
altinda kalan kismi olan (1.603,12-1.570,15=) 32,97 TL asgari gecim indirimine ilave edilerek
hizmet erbabina ddenecektir.

Ornek 15:Bay (C) asgari Ucretli olarak calismaktadir. Bay (C) evli ve 3 cocuklu olup esi
calismamaktadir.

Bay (C)'nin 2018 yili Ocak ayinda asgari gecim indirimi dahil net tcreti 1.709,67 TL dir. Eylul
ayl net Ucreti 1.673,39 TL, Ekim, Kasim ve Aralik aylari net Ucreti ise 193 sayili Kanunun
103’Uncu maddesinde yer alan vergi tarifesi nedeniyle 1.623,42 TL'ye dusmektedir.

Bay (C)'nin, Eylul, Ekim, Kasim ve Aralik aylari net Ucreti 1.603,12 TL'nin altina dusmediginden
ilave asgari gecim indiriminden yararlanmasi s6z konusu olmayacaktir.

Ornek 16: Evli, esi calismayan ve 1 cocuk sahibi Bay (R) asgari iicretli olarak calismaktadir. Bay
(R)'nin 2018 yilh Ocak ayinda asgari gecim indirimi dahil net Ucreti 1.603,12 TL'dir.

isvereni tarafindan Bay (R)'ye Mart ayinda 5.000 TL prim édemesi yapilmasi nedeniyle gelir
vergisine esas tarifede Ust dilime girilmis ve Bay (R)'nin Ucreti, Temmuz ayindan itibaren
1.603,12 TL nin altina dismustuir.

Her ne kadar Bay (R)’'nin Temmuz ayindan itibaren net Ucreti, 1.603,12 TL'nin altina dismus
olsa bile, yil icerisinde elde edilen kimulatif Ucrete bakildiginda, prim édemesi nedeniyle yilhk
bazda asgari Ucretin altina dismediginden ilave asgari gecim indirimi uygulanmayacaktir.

S6z konusu Teblig yayimi tarihi itibriyle yurtrluge girmistir.
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