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gündemde öne çıkanlar
Yıl : 1      Sayı : 17         TÜRMOB Haftalık Haber Bülteni          20.06.2013

TÜRMOB GENEL BAŞKANI SANLI: BABALAR HER AN SAYGIYLA ANILMASI 
GEREKEN DEĞERLİ VARLIKLARIMIZDIR

TÜRMOB Genel Başkanı Sanlı, her yıl Haziran ayının 3. haftasında kutlanan “Babalar Günü”yle ilgili bir 
mesaj yayınladı. Sanlı mesajında şu görüşlere yer verdi:

“Sağlıklı bir toplum için, sağlıklı çocuk ve gençlerin yetişmesi, sağlıklı aile ortamına bağlıdır. Aile 
kurumumuzun yaşatılmasında hiç şüphesiz ki babalarımızın büyük sorumlulukları ve görevleri vardır. 
Ailesi için her türlü fedakarlığı gösteren babalar, büyük bir özveri ile evlatlarına ömür boyu maddi manevi 
her türlü desteği veren, ailesinin mutluluğu ve refahı için çaba gösteren insanlardır.

Babalar, zorluklarla başa çıkmayı ve güzellikleri paylaşmayı öğreten, ailenin koruyucusu ve kollayıcısı 
olan en değerli varlığımızdır. Babalarımız, bizlerin hayattaki ilk kahramanıdır. Babalar her an saygıyla 
anılması gereken değerli varlıklarımızdır. Türk örf ve adetlerinde ailede babanın merkezi bir konumu 
vardır. Evin direği, ailenin dayanak noktasıdır. Çocukların hayata hazırlanmasında, sosyalleşmesinde 
önemli yer tutmaktadır. Bir baba, kendi mutluluğundan çok çocuklarının mutluluğunu düşünür. Bu duygu 
ve düşüncelerle yüreklerinde beslediği sevgi ve şefkatle, büyük emek sarf ederek çocuklarını yetiştiren tüm 
babalarımızın Babalar Günü’nü kutluyor; aileleriyle birlikte sağlıklı ve mutlu yıllar diliyorum.”



2

TÜRMOB GENEL BAŞKANI SANLI: BABALAR HER AN SAYGIYLA ANILMASI 
GEREKEN DEĞERLİ VARLIKLARIMIZDIR...........................................................................1

TÜRMOB VE KOSOVA SERTİFİKALI MUHASEBECİLER VE DENETÇİLER 
DERNEĞİ MESLEKİ İŞBİRLİĞİ ANLAŞMASI ..........................................................3-4

TÜRMOB REYHANLI’DA ZARAR GÖREN MESLEK MENSUPLARININ 
YARALARINI SARDI.........................................................................................................5

TÜRMOB ANONİM VE LİMİDET ŞİRKETLERİN ESAS VE SÖZLEŞMELERİNİN 
TTK’YA UYGUN HALE GETİRİLMESİ İÇİN ÖNGÖRÜLEN 1 TEMMUZ TARİHİNİN 
UZATILMASINI TALEP ETTİ..................................................................................................6-7

YEVMİYE DEFTERLERİNİN KAPANIŞ ONAYI 30 HAZİRAN 2013 TARİHİNE 
KADAR YAPILACAK.................................................................................................................7

TÜRMOB SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BİREYSEL ÖNERİ SİSTEMİNE 
KATILDI............................................................................................................................................7

SPK BAŞKANI ERTAŞ: 2023 YILINA KADAR İSTANBUL’U 
DÜNYANIN İLK ON FİNANS MERKEZİNDEN BİRİSİ YAPMAYI 
HEDEFLİYORUZ...........................................................................................................................8

ÖDEMELER DENGESİ: İLK 4 AYDA CARİ İŞLEMLER HESABI 24.3 MİLYAR 
DOLAR AÇIK VERDİ.......................................................................................................9

MERKEZ BANKASI: KISA SÜRELİ EK PARASAL SIKILAŞTIRMA 
UYGULAMALARININ BAŞLATILMASINA KARAR VERİLDİ..................................9

AYLIK EN YÜKSEK REEL GETİRİ BORSA İSTANBUL 100 ENDEKSİ’NDE 
GERÇEKLEŞTİ.................................................................................................................10

ÖZEL SEKTÖRÜN YURTDIŞINDAN SAĞLADIĞI TOPLAM KREDİ BORCU 180.2 
MİLYAR DOLARA YÜKSELDİ.....................................................................................10

     gündemde öne çıkanlar
 

TÜRMOB Adına Sahibi ve 
Genel Yayın Yönetmeni

Nail SANLI

Yayın Kurulu
Nail SANLI

Ülkü SÖNMEZ
Yücel AKDEMİR
Burhan GEZGİN

Sorumlu Müdür
Aysel ŞİMŞEK

Editör
Ebru AYDIN

Editör/Fotomuhabiri
Gürsel GÖKÇE

Dizgi -Düzenleme
Tuncay TEKYILDIZ

Yönetim Yeri
 Gençlik cd No:107 
Anıttepe /Ankara

Tel:0312 -232 50 60
Faks:0312 232 04 71

İçindekiler



3

TÜRMOB’un her zaman üzerine düşen görevleri 
eksiksiz bir şekilde yerine getirdiğini vurgulayan 
Sanlı, “İşbirliğimizi el ve gönül birliği ile 
yürüteceğimizi biliyorum. Her yönü ile mesleki 
işbirliğimizi çok önemsiyoruz. İşbirliğimizin 
başarıya ulaşması için TÜRMOB olarak elimizden 
gelen her türlü gayreti göstereceğiz” dedi.

Genel Başkan Sanlı, TÜRMOB’un bütün 
çalışmalarında eğitimi öne çıkardıklarının altını 
çizerek, “Türkiye’nin ilerlemesi, ekonomimizin 
gelişmesi için çok aktif çalışmalar yapan bir 
meslek grubuyuz. Devlet ve kamu yararına olan 
işlerle iştigal ediyoruz. Yaptığımız faaliyetler milli 
gelirden pay alacak herkesi ilgilendiriyor. Kamu 
kurumu niteliğimizde buradan gelmektedir” diye 
konuştu.

7 YILLIK İŞBİRLİĞİMİZİ RESMİYETE 
DÖKTÜK

Kosova Sertifikalı Muhasebeciler ve Denetçiler 
Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Fahri Breznica 
ise muhasebe mesleği konusunda Kosova’da faal 
olan tek dernek olduklarını belirterek, “TÜRMOB 
ile işbirliğimiz resmi düzeyde olmasa bile 7 yıl önce 
başlamıştı. TÜRMOB’un katkı ve yardımlarını her 
zaman görmüşüzdür. Bu güne kadar ilişkilerimizi 

TÜRMOB VE KOSOVA SERTİFİKALI 
MUHASEBECİLER VE DENETÇİLER 
DERNEĞİ MESLEKİ İŞBİRLİĞİ 
ANLAŞMASI YAPTI 

TÜRMOB ile Kosova Sertifikalı Muhasebeciler 
ve Denetçiler Derneği (SCAAK) mesleki işbirliği 
anlaşması yaptı. 

Kosova Sertifikalı Muhasebeciler ve Denetçiler 
Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Fahri Breznica 
başkanlığında 11 kişilik bir heyetle Türkiye’ye 
gelen Kosova Sertifikalı Muhasebeciler ve 
Denetçiler Derneği, TÜRMOB Genel Başkanı Nail 
Sanlı’yı makamında ziyaret etti. 

Ziyarette konuşan TÜRMOB Genel Başkanı 
Ymm. Nail Sanlı, iki ülkenin muhasebe alanındaki 
temsilcileri olarak bir araya gelmenin önemine 
dikkat çekerek, “Türkiye ve Kosova’nın tarihte 
önemli bir geçmişi bulunuyor. Bizim de mesleki 
işbirliği anlaşmamız ile bu bağları daha da 
güçlendireceğimizi düşünüyorum. Mesleki 
işbirliği anlaşmamız ile artık ortak platformlarda 
düşüncelerimizi, önerilerimizi paylaşarak birlikte 
daha güçlü hareket edeceğimize inanıyorum” 
ifadelerini kullandı.  
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resmiyete dökmemiştik. Mesleki alanda 
yaptığımız işbirliği anlaşması ile ilişkilerimizin 
daha da kuvvetleneceğine inanıyoruz” dedi. 
Breznica, TÜRMOB ile her konuda çalışmaktan 
memnun olacaklarını vurgulayarak, 

özellikle eğitim Luca Koza ve yazılımı konularında 
birlikte güzel çalışmalar yapılabileceğini kaydetti. 
Görüşmelerin sonunda TÜRMOB Genel Başkanı 
Sanlı ve Breznica’ya birbirlerine plaket verdiler.
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TÜRMOB REYHANLI’DA ZARAR 
GÖREN MESLEK MENSUPLARININ 
YARALARINI SARDI

TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail Sanlı, Hatay 
SMMM Odası Başkanı Abdullah Korkmaz ile 
Reyhanlı’daki meslek mensupları ile bir araya 
geldi. Ziyaretin gündemini 11 Mayıs’ta Hatay’ın 
Reyhanlı ilçesinde meydana gelen patlamada zarar 
gören meslek mensuplarına yapılacak yardımlar 
oluşturdu.

Daha sonra Hatay SMMM Odasında, İskenderun  
SMMM Odası Başkanı Alaaddin Özbülbün’ün 
ve üyelerin katıldığı konuyla ilgili düzenlenen 
toplantıda konuşan Sanlı, “Ayrışmanın, 
ötekileşmenin prim yaptığı ve yoğunlaştığı bir 
dönemi yaşıyoruz. Ayrıştırmanın, ötekileştirmenin 
kimseye bir faydası olamaz, çatışma ortamları 
bu ülkeye yıllardır en büyük zararı verdi. 
Siyasetin dili maalesef ülkemizde büyük bir sorun 
oluşturmaktadır. Kutuplaştırma, ülkeyi çatışma 
ortamına sürüklemekten öte bir anlam taşımaz. Bu 
ülke yıllardır büyük acılar yaşadı. Bu ülkede kardeş 
kanı 1950’den bu yana hiç durmadı” ifadelerini 
kullandı.

Ülkemizin bir bölümünde akan kanın durmasının, 
silahların susmasının, herkesin temel isteği ve 
arzusu olduğunu söyleyen Sanlı, “Barışın gelmesini, 
kardeşliğin yeşermesini ve boy vermesini arzu 
etmeyecek birinin olacağını düşünemiyorum. Bu 
sürecin daha mutluluğunu yaşayamadan, sonuçlarını 
göremeden, gündemimiz hızla değişti” dedi.

Reyhanlı’da 51 vatandaşın hayatını kaybetmesiyle 
birlikte can alıcı hale gelen Suriye politikasının, 
daha da önem kazandığını ifade eden Başkan Sanlı, 
“İstihbarat raporları, bölgede huzur ve güvenin 
tekrar tesis edilmesinin uzun süre mümkün 
olmayacağını göstermektedir. Suriye’de yaşananlar 
olayın mezhep çatışmasına dönüşü yönündedir. 
Uluslararası gelişmeler ve küresel dünyaya yön 
veren ülkelerin Suriye konusunda bir uzlaşmaya 
varamamış olması da sürecin devam edeceğini 
gösteriyor. ABD, Suriye’de radikal dini yapıların 
yönetime gelmesini istemiyor ve muhalefete 
desteğini belli oranlarda çekti.

Çok önemsediğimiz barış sürecinin başladığı 
bir dönemde Suriye’den dolayı ülkemizin güney 
doğusunda yeni bir çatışma döneminin yaşanması, 
ülkemize yeni acılar ve sorunlar getirir. Bu yüzden 
‘Ulu önderin yurtta sulh cihanda sulh’ ilkesi hep 
hatırlanmalıdır” diye konuştu.

TÜRMOB’un barıştan yana bir meslek örgütü 
olduğunu vurgulayan Sanlı, “Bu meslek örgütü 
özgürlüklerden yanadır, bu meslek örgütü 
demokrasiden yanadır. Bu aynı zamanda bizim sivil 
toplum kuruluşu olmamızın da bir gerekliliğidir. 
Toplumun tüm kesimlerinin demokratik haklarını 
özgürce, hiçbir baskı görmeden kullanmalarını 
arzu ediyoruz. Demokrasinin olduğu yerde, 
özgürlüklerin olduğu yerde, şeffaflığın olduğu 
yerde karanlık olmaz, kirli işler, kirli hesaplar 
olmaz. Bunun için demokrasi diyoruz, özgürlük 
diyoruz, şeffaflık diyoruz” şeklinde konuştu. Sanlı, 
Reyhanlı’da hayatını kaybedenlere bir kez daha 
Allahtan rahmet diledi. 



6

görülmekte, bu maddeye uygun olması halinde bir 
yaptırım öngören herhangi bir hükmün de 6103 sayılı 
Uygulama Kanununda yer almadığı bilinmektedir.
•	 Herhangi bir yaptırım öngörülmemiş olsa 
da yeni TTK’nın anonim ve limited şirketler için 
oldukça önemli değişiklikler içeren hükümleri 
getirmiş olması karşısında her iki şirket türünde de 
paysahipleri ve ortakların genel kurullar vasıtasıyla 
iradelerini anonim ve limited şirketlerin esas 
sözleşmeleriyle şirket sözleşmelerine yansıtmaları 
önem arz etmektedir.Aksi takdirde 01 Temmuz 
2013 tarihinden sonra şirketlerin sözleşmelerindeki 
TTK’ya aykırı hükümler uygulanamayacak, yeni 
TTK’nın hükümlerinin uygulanabilmesi açısından 
da anonim şirket esas sözleşmeleriyle limited 
şirket sözleşmelerine yansımış bir irade de henüz 
bulunmadığından sıkıntılar ortaya çıkabilecektir.

Anonim ve limited şirketler açısından örneğin, 
TTK’da düzenlendiğine göre, esas sözleşmesini 
değiştirmemiş bir anonim şirketin tek kişilik 
yönetim kurulu uygulamasına geçip geçemeyeceği, 
tüzel kişileri yönetim kurulu üyesi olarak seçip 
seçemeyeceği; rüçhan haklarının kullanılma ve 
sınırlandırılma esasları; limited şirketlerde müdür 
seçiminde özellikle dışarıdan atamalarda en az bir 
ortağın da müdür olması gereği karşısında şirketin 
müdür seçimindeki ve genel kurul nisapları hakkındaki 
iradesinin ne olduğunun belirsizliği, (ve benzeri 
yeni düzenlemeler karşısında ortaya çıkabilecek 
belirsizlikler), TTK ile ortaya çıkan değişikliklere 
uyumda 01 Temmuz 2013 tarihine kadar şirketlerin 
sözleşmelerinde değişiklik yapılmamış olması 
karşısında yaptırım düzenlenmediği için bir sorun 
doğuracak olmasa da anonim ve limited şirketlerin 
sözleşmelerinde düzenlemeler olmayacağı için 
şirketlerin yeni TTK hükümlerinin uygulanması 
bakımından nasıl bir iradeye sahip olduklarının 

TÜRMOB, ANONİM VE LİMİDET 
ŞİRKETLERİN ESAS VE 
SÖZLEŞMELERİNİN TTK’YA 
UYGUN HALE GETİRİLMESİ 
İÇİN ÖNGÖRÜLEN  1 TEMMUZ 
TARİHİNİN UZATILMASINI TALEP 
ETTİ

TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail Sanlı, yeni 
göreve gelen Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret 
Genel Müdür V. Dursun Coşkun Çelebi’yi ziyaret  
ederek, yeni görevinde başarılar diledi.
Ayrıca, Genel Başkan Sanlı, Çelebi     ile   
görüşmesinde anonim şirketlerin esas 
sözleşmelerini, limited şirketlerin de şirket 
sözleşmelerini 1 Temmuz 2013 tarihine kadar 
6102 sayılı TTK’ya uygun hale getirilmesi 
gerektiğine dikkat çekerek, bu sürenin TTK’nın 
sağlıklı uygulanması için benimsenmiş olunan 
politikalara uygun olarak ileri bir tarihe alınması 
konusunda TÜRMOB’un talepleri olduğunu 
bildirdi.
Konuyla ilgili olarak TÜRMOB tarafından Gümrük 
ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü’ne 
14 Haziran 2013 tarihinde gönderilen yazı şöyledir.
“Bilindiği üzere, 6103 sayılı Türk Ticaret Kanununun 
Yürürlüğü ve Uygulama Şekli Hakkında Kanunun 
(6103 sayılı Uygulama Kanunu) 22. maddesi 
gereğince anonim şirketlerin esas sözleşmelerini, 
limited şirketlerin de şirket sözleşmelerini 01 
Temmuz 2013 tarihine kadar 6102 sayılı Türk Ticaret 
Kanununa uygun haie getirmeleri gerekmektedir.
Sözkonusu maddede düzenlenen hususlar 
incelendiğinde;
	 Anonim ve limited şirketlere esas 
sözleşmeleriyle şirket sözleşmelerini TTK ile uyumlu 
hale getirmeleri için 01 Temmuz 2013 tarihine kadar 
süre tanıyan bir zorunluluk hükmünün yer aldığı;
•	 Gerekli değişikliklerin bu süre içinde 
yapılmaması halinde, esas sözleşmedeki ve şirket 
sözleşmesindeki düzenleme yerine yeni TTK’nın 
ilgili hükümlerinin uygulanacağının hükme 
bağlandığı;
•	 Bu süre içinde yapılması gereken sözleşme 
değişiklikleri için toplanacak genel
kurullarda toplantı nisabının aranmayacağı, 
kararların da toplantıda mevcut oyların çoğunluğu 
ile alınacağının (m.20/2’ye yapılan atıfla) hükme 
bağlandığı ve ayrıca,
•	 Bu maddede öngörülen süreyi bir yıla kadar 
uzatabilmek için Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’mıza 
yetki verilmiş olduğu;



7

belirlenmesinde sorun yaratabilecek niteliktedir.
Bu durumun önüne geçilebilmesi için şirketlerin 
sözleşmelerini değiştirmelerinde önemli bir yarar 
bulunmaktadır. Bu yönde muhtemel sorunların 
ortaya çıkmasının önüne geçebilmek için 
Ticaret Sicili uygulamaları değerlendirildiğinde, 
Bakanlığınızın şirketlerden bir an önce 
sözleşmelerini yeni TTK’ya göre güncellemelerini 
istediği anlaşılmaktadır.
Uygulamada yeni TTK hükümlerine uyum 
açısından meslek mensuplarının hizmet vermekte 
oldukları şirketlerde Ticaret Sicilleriyle olan 
ilişkilerde iş yoğunluğu, MERSİS uygulamalarını 
öğrenme süreçlerinin yaratabildiği aksaklık ve 
gecikmelerin yanı sıra 01 Temmuz 2013 tarihine 
kadar olan sürenin de kısalmış olması karşısında 
bu sürenin uzatılması yönünde talepleri olduğu da 
gözlenmektedir.

Konuya ilişkin alt düzenlemeler çıkarılmış olmakla 
birlikte uygulama tebliğinin henüz çıkmamış 
olmasının yanı sıra, 2013 yılında uygulanması 
öngörülmüş bulunan denetim hükümleri de 
dahil olmak üzere halen belirsizliğini koruyan 
hususlarda Bakanlığınızca yayımlamış olan tip 
sözleşme örneklerinde de değişiklikler yapılması 
kuvvetle muhtemel görünmektedir. Şirketler ve 
onlara müşaverede bulunan meslek mensuplarımız 
açısından, sözleşmeleri değiştirebilmek için 
maliyet arttırıcı şekilde birkaç genel kurul yapılması 
ihtimali yerine tüm sözleşme değişikliklerinin tek 
genel kurulda karara bağlandığı bir takvimlendirme 
işlerin sağlıklı yürümesi açısından genelde daha 
uygun olacaktır.
Uygulamada birliği sağlamak ve bir belirsizlik 
olduğu intibaı yaratmamak açısından anonim 
ve limited şirketlerin esas sözleşmeleriyle şirket 
sözleşmelerini TTK’ya uyumlu hale getirmeleri 
hususunda Kanunun öngördüğü 01 Temmuz 2013 
tarihinin yine maddede Bakanlığınıza verilmiş 
olan süre uzatım yetkisi çerçevesinde TTK’nın 
sağlıklı uygulanması için benimsemiş olduğunuz 
politikalara uygun olarak ileri bir tarihe alınması 
hususunu takdirlerinize sunarız.”

YEVMİYE DEFTERLERİNİN 
KAPANIŞ ONAYI 30 HAZİRAN 2013 
TARİHİNE KADAR YAPILACAK

TÜRMOB’un girişimleri ve talebi üzerine, 
TBMM’nde 28 Mart 2013 tarihinde kabul edilen 
ve 11 Nisan 2013 tarih ve 28615 Sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren “Gümrük 
Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Kanunun” 78’inci maddesi ile YEVMİYE 
DEFTERLERİNİN Kapanış onayının izleyen 
faaliyet döneminin altıncı ayının sonuna kadar 
yapılacağı hükme bağlanmıştı.

Ancak Odalarımızdan ve meslek mensuplarımızdan 
Birliğimize ulaşan bilgilere göre 6 Haziran 
2013 tarih ve 28669 Sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe giren “Ticari Defterlere 
İlişkin Tebliğde Değişiklik Yapılmasına Dair 
Tebliğ”in uygulanması ile ilgili tereddütler 
oluştuğu anlaşılmaktadır.

Söz konusu Tebliğ, anılan Kanun ile yapılan 
düzenlemeye uyum sağlamak üzere yayımlanmış 
olup, Tebliğin 2’nci maddesinde belirtilen 1 
Haziran 2013 tarihinden geçerli olmak üzere 
yayımı tarihinde yürürlüğe gireceği ibaresinin 
yanlış yorumlanmaması (aksi takdirde 31 
Mart 2013 tarihine kadar yaptırılması gereken 
kapanış tasdiklerinde cezalı duruma düşülürdü) 
ve 2012 yılına ait yevmiye defterlerinin kapanış 
onayının 30 haziran 2013 tarihine kadar 
yaptırılması gerekmektedir.

TÜRMOB, SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMU BİREYSEL ÖNERİ 
SİSTEMİNE KATILDI

TÜRMOB, Sosyal Güvenlik Kurumu Bireysel 
Öneri Sistemine katıldı. 

Sosyal Güvenlik Kurumu ilk olarak kendi 
çalışanlarının bilgi, beceri ve deneyimlerinden 
yararlanarak kurumun gelişimine katkı sağlamasını 
amaçlayarak geliştirdiği Bireysel Öneri Sistemini 
paydaşlarına açtı. 

16 Ağustos 2010 tarihinden itibaren e-posta adresi 
üzerinden, 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren de 
program üzerinden yürütülen Sosyal Güvenlik 
Kurumu Bireysel Öneri Sisteminin sivil toplum 
kuruluşlarına açılmasıyla birlikte kurumun 
gelişimine katkı sağlanması hedefleniyor. 

Türkiye’nin ilerlemesine, gelişmesine katkıda 
bulunan ekonomi kanalında büyük bir söz sahibi 
olan aynı zamanda devlete ve kamu yararına 
olan işler işgal eden TÜRMOB böylece SGK’nın 
Bireysel Öneri Sistemine katılarak, kendi alanında 
sosyal güvenlik hizmetine katkı sağlayacak 
önerilerini bu platformda dile getirecektir. 
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SPK BAŞKANI ERTAŞ: 2023 YILINA 
KADAR İSTANBUL’U DÜNYANIN 
İLK ON FİNANS MERKEZİNDEN 
BİRİSİ YAPMAYI HEDEFLİYORUZ

Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) Başkanı Vahdettin 
Ertaş, 2023 yılına kadar İstanbul’u dünyanın ilk on 
finans merkezinden birisi yapmayı hedeflediklerini 
belirterek, “Şüphesiz bu hedefe sadece Sermaye 
Piyasası Kurulu ve Kurul çalışanlarının çabaları ile 
değil, sermaye piyasalarımızda faaliyette bulunan 
tüm paydaşlarımız ve diğer ilgili kişi ve kurumların 
katkılarıyla ulaşacağız” dedi. 

SPK 2012 yılı Faaliyet Raporu yayımlandı. 
Raporda mesajına yer verilen SPK Başkanı 
Ertaş, 1982 yılında kurulan SPK’nın 2012 yılı 
sonu itibarıyla, 1 milyonu aşkın hisse senedi, 
2.7 milyon yatırım fonu, 3.1 milyon bireysel 
emeklilik ve 200 bine yakın özel sektör borçlanma 
aracı yatırımcısının ve bu yatırımcılara hizmet 
sunan 100 aracı kurumun, piyasa kapitalizasyonu 
550 milyar TL’yi aşan 400’den fazla halka açık 
şirketin, 50 milyar TL’yi aşan menkul kıymeti 
yöneten 35 portföy yönetim şirketi ve 550’yi aşkın 
yatırım fonunun, yetkili 92 bağımsız denetim 
kuruluşunun, 123 gayrimenkul değerleme şirketi 
ve 10 derecelendirme kuruluşunun paydaş olduğu 
Türk sermaye piyasalarının, güvenilir, şeffaf, etkin, 
istikrarlı, adil ve rekabetçi bir ortamda işleyişi ve 
gelişiminin sağlanması ve yatırımcıların hak ve 
menfaatlerinin korunması için çalışan, Türkiye’nin 
ilk düzenleyici ve denetleyici otoritesi olduğunu 
vurguladı. 

Sermaye piyasalarının yenilikçi, yüksek katma 
değerli ve uzun vadeli yatırımların hayata 
geçirilmesinde en etkin çözümleri sunan piyasalar 
olduğunu ifade eden Ertaş, “Birbirlerini tamamlayan 
gelişmiş bankacılık ve sermaye piyasalarına sahip 
ülkeler daha yüksek ve sürdürülebilir büyüme 
oranlarına sahip olmakta, ekonomik krizlerden 
de daha az etkilenmektedir. Bu nedenle, Türkiye 
ekonomisinin son 10 yıllık süreçteki performansının 
sürdürülebilir kılınmasında ve 2023 yılında 
dünyanın en büyük 10 ekonomisinden birisi haline 
getirilmesinde atılacak en önemli adımlardan 
birisi, Türk sermaye piyasalarının geliştirilmesi ve 
global anlamda rekabet edebilir hale getirilmesidir. 
Sermaye piyasalarımız, hedeflenen ekonomik 
büyümenin sağlanması ve bunun için gerekli 
yatırımlarının gerçekleştirilmesinde kamu ve özel 
sektörün ihtiyaç duyacağı finansman kaynaklarının 
temininde kilit rol üstlenecektir” dedi. 

YENİ SERMAYE PİYASASI KANUNU

2012 sonunda yürürlüğe giren 6362 sayılı Sermaye 
Piyasası Kanunu’na da değinen Ertaş, Kanunun 
getirdiği değişim ve yeniliklerden şöyle sıraladı: 

“-Piyasaların her türlü finansal aracın tek çatı 
altında alınıp satılabilmesine imkan tanıyan, 
finansal süpermarket anlayışı altında faaliyet 
göstermelerine ilişkin hukuki altyapı hazırlanmış, 
merkezi takas ve saklama kuruluşlarına ve merkezi 
karşı taraf uygulamasına ilişkin düzenlemeler 
yapılmıştır. 

-Yatırım hizmetleri ve faaliyetleri yeniden 
tanımlanmış, aracı kurumların katma değeri yüksek 
faaliyetlerde bulunabilmelerine imkan tanınmıştır. 

-Kurumsal yönetim ilkeleri Kanun düzeyinde 
düzenlenmiş, bu ilkelere ilişkin esasları belirleme, 
şirketlerin bu ilkelere uymalarını zorunlu tutma 
ve buna yönelik işlemleri re’sen yapma yetkisi 
Kurulumuza verilmiştir. 

-Yatırımcı Tazmin Merkezi kurularak yatırımcıların 
sermaye piyasası faaliyetlerinden doğan tüm 
sermaye piyasası aracı ve nakit alacaklarının 
100 bin TL’ye kadar olan kısmı güvence altına 
alınmıştır.” 

2023 HEDEFLERİ

Ertaş, SPK olarak içinde bulunduğumuz 2013 
yılını Türk sermaye piyasaları açısından bir 
“değişim ve dönüşüm” yılı, 2014 ve sonrasındaki 
dönemi ise hızlı ve istikrarlı büyüme dönemi 
olarak gördüklerini ve çalışmalarını buna yönelik 
yürüttüklerini söyleyerek şöyle devam etti:

“2023 yılına kadarki 10 yıllık değişim, dönüşüm 
ve büyüme sürecinde şeffaf, etkin, istikrarlı, adil 
ve rekabetçi bir sermaye piyasası tesis etmeyi, 
yatırımcılarımızı daha fazla bilgilendirmeyi, 
tasarrufların sermaye piyasalarında 
değerlendirilmesini sağlayacak araç ve kurumları 
geliştirmeyi, ülkemizde tasarruf oranının artışına 
katkı sağlamayı, şirketlerimiz için finansman 
imkânlarını çeşitlendirmeyi ve erişimini 
kolaylaştırmayı, bu yolla sürdürülebilir büyümeye 
katkı sağlamayı ve 2023 yılına kadar İstanbul’u 
dünyanın ilk on finans merkezinden birisi yapmayı 
hedefliyoruz. Şüphesiz bu hedefe sadece Sermaye 
Piyasası Kurulu ve Kurul çalışanlarının çabaları ile 
değil, sermaye piyasalarımızda faaliyette bulunan 
tüm paydaşlarımız ve diğer ilgili kişi ve kurumların 
katkılarıyla ulaşacağız” 
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ÖDEMELER DENGESİ: İLK 4 AYDA 
CARİ İŞLEMLER HESABI 24.3 
MİLYAR DOLAR AÇIK VERDİ

Cari işlemler açığı 2013 yılı Nisan ayında zirve 
yaptı. Cari işlemler açığı Nisan’da geçen yılın aynı 
ayına göre yüzde 79.7 oranında artışla 8.2 milyar 
dolar düzeyinde gerçekleşti. Cari işlemler dengesi 
2013 yılının ilk dört aylık döneminde geçen yılın 
aynı dönemine oranla 3 milyar 572 milyon dolar 
tutarında, yüzde 17.2 oranında artarak 24 milyar 
335 milyon dolara yükseldi. Bu gelişmede, dış 
ticaret açığının 3 milyar 675 milyon dolar artarak 
25 milyar 607 milyon dolara yükselmesi etkili oldu. 

Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası 2013 yılı Nisan 
ayı Ödemeler Dengesi geçici verilerini açıkladı. 
Buna göre 2013 yılının Nisan ayında cari işlemler 
açığı geçen yılın aynı dönemine göre 3 milyar 623 
milyon dolar tutarında, yüzde 79.7 oranında artışla 
8 milyar 170 milyon dolar düzeyinde gerçekleşti. 
Geçen yıl Nisan ayında cari işlemler açığı 4 milyar 
547 milyon dolar düzeyinde gerçekleşmişti. 

İLK 4 AYDA CARİ İŞLEMLER DENGESİ 
24.3 MİLYAR DOLAR AÇIK VERDİ

2013 yılının ilk dört ayında cari işlemler açığı, 
geçen yılın aynı dönemine göre 3 milyar 572 
milyon dolar tutarında, yüzde 17.2 oranında artarak 
24 milyar 335 milyon dolar oldu. Geçen yıl Ocak-
Nisan döneminde cari işlemler dengesi 20 milyar 
763 milyon dolar düzeyinde açık vermişti. 

2013 yılının ilk aylık döneminde cari işlemler 
hesabında yaşanan bu gelişmede dış ticaret açığının 
264 milyon dolar artarak 17 milyar 47 milyon 
dolara yükselmesine karşın, hizmetler dengesinden 
kaynaklanan net gelirlerin 823 milyon dolar artarak 
2 milyar 873 milyon dolara yükselmesi etkili oldu. 

BİRİKİMLİ ON İKİ AYLIK CARİ AÇIK 51.3 
MİLYAR DOLAR

Nisan itibarıyla son on iki aylık birikimli cari 
açık ise bir önceki aya göre 3 milyar 623 milyon 
dolar artışla 51 milyar 301 milyon dolar düzeyinde 
gerçekleşti. Mart ayında on iki aylık birikimli cari 
açık 47.7 milyar dolar düzeyinde bulunuyordu. 

Parasal olmayan altın kalemi altında izlenen altın 
ithalatı, geçen yılın ilk dört aylık dönemine göre 4 
milyar 10 milyon dolar artarak 5 milyar 278 milyon 
dolar tutarında gerçekleşmişken, aynı dönemde 
altın ihracatı 748 milyon dolar azalarak 1 milyar 
831 milyon dolar oldu. 

YURTDIŞINDA YERLEŞİK KİŞİLERİN YURT 
İÇİNDE YAPTIKLARI NET YATIRIMLAR 1.8 
MİLYAR DOLAR AZALDI

Yurtdışında yerleşik kişilerin yurt içinde yaptıkları 
net yatırımlar, geçen yılın ilk dört ayına göre 1 milyar 
888 milyon dolar azalarak 3 milyar 143 milyon 
dolara gerilerken, yurt içinde yerleşik kişilerin yurt 
dışında yaptıkları net yatırımlar 1 milyar 603 milyon 
dolar azalarak 925 milyon ABD doları tutarında 
gerçekleşti. Yurtdışında yerleşik kişiler hisse senedi 
piyasasında Nisan ayında 133 milyon dolar tutarında 
alımla birlikte ilk dört aylık dönemde 526 milyon 
dolar tutarında net alım yaptı. 

Yurtdışı yerleşikler, Nisan ayındaki 4 milyar 528 
milyon dolar tutarında devlet iç borçlanma senetleri 
alımı ile birlikte ilk dört ayda toplam 8 milyar 
580 milyon dolar tutarında alım gerçekleştirdi. 
Yurtdışında gerçekleştirilen tahvil ihraçları yoluyla 
Nisan ayında Genel Hükümet 1 milyar 500 milyon 
dolar borçlanırken, bankalar 1 milyar 350 milyon 
dolar ve diğer sektörler 1 milyar 489 milyon dolar 
borçlanma gerçekleştirdi.

MERKEZ BANKASI: KISA SÜRELİ 
EK PARASAL SIKILAŞTIRMA 
UYGULAMALARININ 
BAŞLATILMASINA KARAR VERİLDİ

Merkez Bankası, son bir aylık dönemde yurtdışı 
ve yurtiçi gelişmeler nedeniyle döviz piyasasında 
aşırı oynaklık gözlendiğine dikkat çekerek, döviz 
piyasasındaki aşırı oynaklığın fiyat istikrarı ve 
finansal istikrar üzerindeki olası etkilerini gidermek 
amacıyla gerekli görülen günlerde kısa süreli ek 
parasal sıkılaştırma uygulamalarının başlatılmasına 
karar verildiğini açıkladı. 

Merkez Bankası, kısa süreli ek parasal sıkılaştırma 
uygulamalarına ilişkin yazılı açıklama yaptı. Son bir 
aylık dönemde yurtdışı ve yurtiçi gelişmeler nedeniyle 
döviz piyasasında aşırı oynaklık gözlendiğine 
dikkat çeken Merkez Bankası, döviz piyasasındaki 
aşırı oynaklığın fiyat istikrarı ve finansal istikrar 
üzerindeki olası etkilerini gidermek amacıyla gerekli 
görülen günlerde kısa süreli ek parasal sıkılaştırma 
uygulamalarının başlatılmasına karar verildiğini 
vurguladı. Ek parasal sıkılaştırmanın asıl olarak açık 
piyasa işlemleri yoluyla sağlanacağının belirtildiği 
açıklamada, “Politika faizinden yapılan fonlama 
miktarı geçici bir süre için azaltılarak normal günler 
için ilan edilen alt sınırın altına düşürülebilecektir. 
Gerekli görülmesi halinde bu işlemleri destekleyici 
yönde, sterilize edilmemiş (etkili) gün içi döviz 
satım ihalelerinin veya doğrudan müdahalelerin 
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kullanılması da söz konusu olabilecektir. Ek parasal 
sıkılaştırmanın güçlü, etkili ve geçici olması esastır. 
Uygulamanın süresi döviz piyasasındaki oynaklığın 
seyrine bağlı olarak değişebilecektir” denildi.

AYLIK EN YÜKSEK REEL GETİRİ 
BORSA İSTANBUL 100 ENDEKSİ’NDE 
GERÇEKLEŞTİ

Finansal yatırım araçlarından en yüksek reel 
getiri aylık bazda Mayıs’ta Borsa İstanbul 100 
Endeksi’nde gerçekleşti. 2013 Mayıs ayında, 
Üretici Fiyatları Endeksi (ÜFE) ile indirgendiğinde 
yüzde 5.79, Tüketici Fiyatları Endeksi (TÜFE) ile 
indirgendiğinde ise yüzde 6.69 oranlarıyla BIST 
100 Endeksi’nde gerçekleşti. 

Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), Mayıs 2013 
Finansal Yatırım Araçlarının Reel Getiri Oranları’nı 
açıkladı. Buna göre En yüksek reel getiri, 2013 
Mayıs ayında, ÜFE ile indirgendiğinde yüzde 5.79, 
Tüketici Fiyatları Endeksi TÜFE ile indirgendiğinde 
ise yüzde 6.69 oranlarıyla BIST 100 Endeksi’nde 
gerçekleşti. ÜFE ile indirgendiğinde; yatırım 
araçlarından dolar yüzde 0.71 ve euro yüzde 0.47 
oranında yatırımcısına reel getiri sağladı. Buna 
karşılık, külçe altın yüzde 4.96 ve mevduat faizi 
yüzde 0.57 oranında yatırımcısına kaybettirdi. 
TÜFE ile indirgendiğinde ise dolar yüzde 1.57, euro 
yüzde 1.32 ve mevduat faizi yüzde 0.27 oranında 
yatırımcısına reel getiri sağlarken, külçe altın yüzde 
4.15 oranında yatırımcısına kaybettirdi. 

BIST 100 Endeksi, üç aylık değerlendirmede; 
ÜFE ile indirgendiğinde yüzde 13.52, TÜFE 
ile indirgendiğinde ise yüzde 13.60 oranlarıyla 
yatırımcısına en yüksek reel getiri sağlayan yatırım 
aracı olurken, külçe altın, ÜFE ile indirgendiğinde 
yüzde 11.68, TÜFE ile indirgendiğinde ise yüzde 
11.62 oranında en çok kaybettiren yatırım aracı 
oldu. Altı aylık değerlendirmeye göre BIST 100 
Endeksi; ÜFE ile indirgendiğinde yüzde 24.64, 
TÜFE ile indirgendiğinde ise yüzde 21.35 oranında 
yatırımcısına en yüksek kazancı sağladı. Aynı 
dönemde külçe altın, ÜFE ile indirgendiğinde 
yüzde 16.73, TÜFE ile indirgendiğinde ise yüzde 
18.93 oranında yatırımcısına en çok kaybettiren 
yatırım aracı oldu. Finansal yatırım araçları, yıllık 
olarak değerlendirildiğinde; BIST 100 Endeksi, 
ÜFE ile indirgendiğinde yüzde 54.02, TÜFE 
ile indirgendiğinde ise yüzde 47.74 oranında 
yatırımcısına en fazla reel getiriyi sağladı. Diğer 
taraftan, külçe altın, ÜFE ile indirgendiğinde yüzde 
11.53, TÜFE ile indirgendiğinde ise yüzde 15.13 
oranında yatırımcısına en çok kaybettiren yatırım 
aracı oldu.

ÖZEL SEKTÖRÜN YURTDIŞINDAN 
SAĞLADIĞI TOPLAM KREDİ 
BORCU 180.2 MİLYAR DOLARA 
YÜKSELDİ

Özel sektörün yurtdışında sağladığı uzun vadeli 
kredi borcu Nisan 2013 itibarıyla 2012 yılı 
sonuna göre yüzde 3.6 oranında artışla 143.5 
milyar dolara, ticari kredilerin dahil edilmediği 
kısa vadeli kredi borcu yüzde 17.9 oranında 
artışla 36.9 milyar dolara yükseldi. Böylece özel 
sektörün yurtdışından sağladığı uzun ve kısa 
vadeli kredi borcu yüzde 6.2 oranında artışla 
180.2 milyar dolara yükseldi. 

Merkez Bankası, Nisan 2013, Özel Sektörün 
Yurtdışından Sağladığı Kredi Borcu 
Gelişmeleri’ni açıkladı. 

Buna göre Nisan sonu itibarıyla, özel sektörün 
yurtdışından sağladığı uzun vadeli kredi borcu, 
2012 yıl sonuna göre 5 milyar dolar tutarında, 
yüzde 3.6 oranında artarak 143 milyar 320 milyon 
dolar düzeyinde gerçekleşti. 

BANKALARIN KREDİ BİÇİMİNDEKİ 
BORÇLANMALARI AZALDI 

Borçluya göre dağılım incelendiğinde, Nisan 
sonu itibarıyla 2012 yılı sonuna göre bankaların 
kredi biçimindeki borçlanmalarının 309 
milyon dolar azaldığı, tahvil ihracı biçimindeki 
borçlanmalarının 3.2 milyar dolar arttığı gözlendi. 

Bankacılık dışı finansal kuruluşların kredi 
biçimindeki borçlanmalarının 422 milyon dolar 
azaldığı, 995 milyon dolar tutarında ise tahvil 
ihracı gerçekleştirdikleri gözlendi. 

Söz konusu dönemde finansal olmayan 
kuruluşların kredi biçimindeki borçlanmalarının 
ise 828 milyon doları arttığı gözlendi. 

Alacaklıya göre dağılım incelendiğinde, Nisan 
sonu itibarıyla tahvil hariç toplam kredi borcunun 
yüzde 90.3’ünü oluşturan özel alacaklılara olan 
borcun geçen yıl sonuna göre 214 milyon dolar; 
yüzde 9.7’sini oluşturan resmi alacaklılara olan 
borçların ise 64 milyon dolar arttığı gözlendi. 
Finansal olmayan kuruluşların, 2013 yılı Nisan 
sonu itibarıyla Türkiye’de yerleşik bankaların 
yurtdışı şube ve iştiraklerinden sağlamış oldukları 
kredi stoku 2012 yıl sonuna göre 363 milyon 
dolar azalarak 20.9 milyar dolar; yabancı ticari 
bankalardan sağlamış oldukları krediler 863 
milyon dolar artarak 39.7 milyar dolar olarak 
gerçekleşti. 


