T U R M O B

TURKIYE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALIi MUSAVIRLER ODALARI BIRLiGi

SIRKULER RAPOR MEVZUAT

Sirkiiler Rapor Mevzuat |m] 09.03.2015/57-1

BAGIMSIZ DENETCILIK UYGULAMALI MESLEKi EGiTiM TEBLIGINDE
DEGIiSIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG YAYIMLANDI

Tebligde, bagimsiz denetci olmak isteyen denetgi yardimcilarina
verilecek uygulamali mesleki egitime, refakatinde egitim alinabilecek
denetgilere ve egitim alanlara dair usul ve esaslar diizenlendigi
Tebligde degisiklik yapilmistir.

OZET

26 Arahk 2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bagimsiz Denetim
Yonetmeliginde 6102 sayil Kanun ve 660 sayil Kanun Hikminde Kararname cercevesinde
yapilacak bagimsiz denetime, bagimsiz denetim kuruluslarinin ve bagimsiz denetgilerin;
yetkilendirilmelerine, sicil kayitlarinin tutulmasina, yukdmliliklerine, sorumluluklarina,
bunlarin Kurum tarafindan incelenmesine ve denetlenmesine ve bunlar hakkinda uygulanacak
idari yaptirimlara iliskin usul ve esaslara iliskin diizenlemeler yer almisti.

S6z konusu Yonetmeligin 15’inci maddesinde temel ‘egitimle ilgili asagidaki dizenleme yer

almaktadir.
Uygulamal mesleki egitim
MADDE 15 —(1) Denetgci olmak isteyenlerin en az 3 yil siireyle, finansal tablo denetimi
dahil olmak Gzere mesleki konularda denetci yaninda ya da denetim kurulusunda
uygulamali egitim almalari sarttir. 3568 sayili Kanun gergevesinde tasdik ve vergi
denetimi hizmetlerinde gecen sireler ile ayni Kanunun 6 nci maddesinin ikinci
fikrasinda yer alan kamu kurum ve kuruluslarinda denetim yetkisini haiz olanlarin, bu
kamu kurum ve kuruluslarinda gegirdikleri streler uygulamali mesleki egitim
stresinden sayilir.
(2) En az on bes yil mesleki tecriibeye sahip olanlarda uygulamali mesleki egitim sarti
aranmaz.
(3) Bu Yonetmelik uygulamasinda mesleki tecriibe bagimsiz denetimde fiilen gegirilen
suredir. Ancak, 3568 sayili Kanun kapsamindaki mesleki faaliyetlerde veya ayni Kanun
uyarinca staj ve stajdan sayilan hizmetlerde bulunulan siireler de bu siirenin hesabinda
dikkate alinir. Dort yil asmamak tzere 14 incli maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde
belirtilen alanlardaki lisans ve lisansistl egitim sireleri bu siireye ilave edilir. Bu
sirenin hesabinda yukarida belirtilen faaliyetlere baslama tarihi esas alinir ve kamu
kurum ve kuruluslarinda gecirilen siireler hari¢ olmak Uzere, bir yildan fazla sireyle bu
faaliyetlere ara verilmesi durumunda ara verilen sireler dikkate alinmaz.
(4) Uygulamali mesleki egitim alanlar, uygulamali mesleki egitim doneminde denetgi
yardimcisidirlar ve denetcilerin refakatinde denetim calismalarina katilirlar. Bu
donemde, refakatinde denetci yardimcisi calistiranlar, teorik bilgilerin uygulamaya
gecirilmesi amaciyla, denetgi yardimcilarinin gerekli mesleki yeterliligi kazanmalari igin
her tiurlu tedbiri alir. Denetci, denet¢i yardimcilarini denetimlerde goérevlendirmek,
denetlenen isletme ile olan goriismelerde bulundurmak, onlarin ¢alismalarina nezaret
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etmek ve hazirladiklari ¢alisma kagitlarini incelemek gibi konularda vyetkili ve
yuakimladdar.

(5) Uygulamali mesleki egitim, gerekli sartlarin saglandigini gésteren bilgi ve belgelerin,
ilgili denetim kurulusu, denet¢i ya da denet¢i yardimcisi tarafindan Sosyal Givenlik
Kurumuna bildirim siresi icerisinde, Kuruma bildirilmesiyle baslar.

(6) Uygulamali mesleki egitime, refakatinde uygulamali mesleki egitim alinabilecek
denetciler ile uygulamal mesleki egitim alacak olanlara ve bunlarin takibine iliskin

hususlar Kurum tarafindan diizenlenir.

Yonetmeligin 49’uncu maddesinde ayrica “Bu Yonetmeligin uygulanmasina iliskin hususlari
diizenlemeye Kurum yetkilidir” diizenlemesi yer almaktadir.

Bu yetkiye istinaden Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunca cikarilan
ve 25 Ocak 2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazetede yayimlanan BAGIMSIZ DENETCILIK
UYGULAMALI MESLEKi EGITIM TEBLIGI'nde ; bagimsiz denetci olmak isteyen denetci
yardimcilarina verilecek uygulamali mesleki egitime, refakatinde egitim alinabilecek
denetcilere ve egitim alanlara dair usul ve esaslari dizenlenmistir. Bu Teblige iliskin
aciklamalarimiz, 28.01.2013/42 No'lu Sirkiilerimizde yer almistir.

S6z konusu Tebligde, 7 Mart 2015 tarihli ve 29288 sayili Resmi Gazetede yayimlanan BAGIMSIZ
DENETCILIK UYGULAMALI MESLEKi EGITiM TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG
ile degisiklik yapilmistir.

Bu degisiklikler, dizenlemenin degisiklikten 6nceki hali ile karsilastirmali olarak asagida
verilmistir.

Tebligin Degisiklikten Sonraki

Tebligin Degismeden Onceki Hali

Degisiklik Tebligi

Hali
Tanimlar MADDE 1 - 25/1/2013 tarihli ve | Tanimlar
MADDE 4-(1) Bu Tebligde | 28539 sayili Resmi Gazete’de | MADDE 4-(1) Bu Tebligde
kullanilan  terimler, Bagimsiz | yayimlanan Bagimsiz Denetgilik | kullanilan  terimler, Bagimsiz
Denetim Yonetmeliginde | Uygulamali  Mesleki  Egitim | Denetim Yonetmeliginde
tanimlanan anlamlariile | Tebliginin 4 {ncli maddesinin | tanimlanan anlamlari ile
kullaniimigtir. Ayrica, bu Tebligin | birinci  fikrasinin  (a) bendi | kullanilmistir. Ayrica, bu Tebligin

uygulanmasinda;

asagidaki sekilde degistirilmistir.

uygulanmasinda;

a) Egitim ve Yetkilendirme Bilgi | “a) Egitim ve Yetkilendirme Bilgi | a) (Degisik:  7.3.2015/29288
Sistemi (EYBIS): Kurum tarafindan | Sistemi (EYBIS): Kurum | sayil R..G) Egitim ve
olusturulan, resmi sicil ve | tarafindan elektronik ortamda | Yetkilendirme  Bilgi  Sistemi
yetkilendirme islemlerinin | olusturulan, denetci ve denetim | (EYBIS): Kurum tarafindan

elektronik ortamda yuratuldiga,
tescil ve ilan edilmesi gereken
bir sekilde

iceriklerin  dtzenli

kuruluglarinin yetkilendirme ve

resmi sicil islemlerinin

ylritildiga, uygulamah mesleki

elektronik ortamda olusturulan,

denetgi ve denetim

kuruluslarinin yetkilendirme ve
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depolandigi  veri  tabaninida
iceren bilgi islem sistemini,

b) Givenli elektronik imza:
15/1/2004 tarihli ve 5070

sayili Elektronik imza Kanununun
4 Uncli maddesinde  tanimlanan
imzayi,

¢) Uygulamali mesleki egitim:
Bagimsiz denetgilik mesleginin

gerektirdigi  bilgi, beceri ve

uygulama yeterliliklerinin
kazandirilmasi amaciyla Kurumca
belirlenen temel
esaslar gcergevesinde  yuritiilen
en az g yil sureli egitimi,

¢) Yonetmelik: Bagimsiz Denetim
Yénetmeligini,

ifade eder.

()

gegen

Bu Tebligde
“egitim” ibaresi
uygulamal mesleki egitimi ifade

eder.

egitimlere iliskin  her tarli
bilginin alindigi, kayit, tescil ve
ilan edilmesi gereken igeriklerin
diizenli bir sekilde depolandigi
veri tabanlarindan olusan bilgi

islem sistemini,”

resmi sicil islemlerinin
yuratuldigi, uygulamali mesleki
egitimlere iliskin  her turlu
bilginin alindigi, kayit, tescil ve
ilan edilmesi gereken igeriklerin
dizenli bir sekilde depolandigi

veri tabanlarindan olusan bilgi

islem  sistemini,”b)  Glvenli
elektronik  imza: 15/1/2004
tarihli ve 5070

sayili Elektronik imza

Kanununun. 4 iincli maddesinde
tanimlanan imzayi,

c) Uygulamali mesleki egitim:
Bagimsiz denetgilik mesleginin
beceri ve

gerektirdigi  bilgi,

uygulama yeterliliklerinin
kazandirilmasi amaciyla
Kurumca belirlenen  temel
esaslar gercevesinde yiiritilen
en az Ug yil streli egitimi,

¢) Yonetmelik: Bagimsiz Denetim

Yénetmeligini,

ifade eder.
(2) Bu Tebligde
gecen “egitim” ibaresi

uygulamali mesleki egitimi ifade
eder.

Egitime iliskin islemler
MADDE 9-(1)
isteyenler kayitlarini, hizmet akdi

Egitim almak
imzalamadan 6nce,

EYBIS lizerinde gerceklestirirler.
(2)
imzalandigi tarihte baslar. Hizmet
akdi ilgili
kurulusu, denet¢i ya da denetgi

Egitim, hizmet akdinin

bilgisinin, denetim

yardimcisi tarafindan Sosyal
Guvenlik  Kurumuna  bildirim
siresi icinde Kuruma
bildirilmesi sarttir. Bildirimin

siiresinde  yapilmamasi halinde

MADDE 2 - Ayni Tebligin 9 uncu
birlikte
asagidaki sekilde degistirilmistir.

maddesi  bashgl ile
“Egitimin baglamasi ve sona
ermesi

MADDE 9 - (1) Egitim, Sosyal
Guvenlik Kurumuna bildirilmesi
sartiyla, hizmet akdinde yer alan
ise baslama tarihinde bagslar.

(2) Egitimin disaridan saglanan
fayda ve hizmet so6zlesmesi
seklindeki bir akit ile denetim

calismalarina katilarak yapilmasi

Egitimin baslamasi ve sona
ermesi

MADDE 9 - (1) (Degisik:
7.3.2015/29288 sayih  R..G)
Egitim, Sosyal Givenlik

Kurumuna bildirilmesi sartiyla,
hizmet akdinde yer alan ise
baslama tarihinde baslar.

(2) Egitimin disaridan saglanan
fayda ve hizmet soOzlesmesi
seklindeki bir akit ile denetim
calismalarina katilarak yapilmasi
halinde,

egitim, sozlesmenin
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egitim, bildirim tarihinde baslar.
Bildirim tarihi, islemin EYBIS'teki
zaman damgasiile kayit altina
alindigi tarihtir.
(3)  EYBiSte
denet¢i yardimcilarina “Bagimsiz

kaydi bulunan

vep

Denetci Yardimcisi Kimligi” verilir.

Denetgi yardimcisi kimligi
verilenler kamuya ilan edilir.

(4) EYBIS'in
Yardimcisi Modiiliine;

Denetgi
denetgi
yardimcisinin  vesikalik
akdi,

lisanslisti mezuniyet belgesi, adli

resmi,

hizmet lisans  veya

sicil  belgesi, varsa meslek

mensubu ruhsati ve yabanci dil
seviye tespit belgesi yuklenir.
Veri tabaninda ayrica, ikametgah
ve isyeri adresi ile iletisim, is yeri,
hizmet akdi, egitime baslama ve

bitistarihleri, katildigi denetim

ekiplerine ve hazirlanmasinda
katkida bulundugu galisma
kagitlarina iliskin  bilgiler ile

Kurumca uygun gorilen diger
bilgilerin takibi yapilr.

(5) EYBIS kaydina alinmis denetgi
yardimcisinin ~ hizmet _ akdinin
halinde

akdinin sona erdigi tarih, yaninda

feshedilmesi hizmet

egitim alinan tarafindan on giin

icinde Kuruma bildirilir.

(6) Denetgi yardimcisinin egitim

donemi islemlerine ait belge ve

EYBIS’teki
Denetgi

bilgiler sayfasinda

saklanir. olanlarin
kayitlari Bagimsiz Denetim Resmi

Sicilindeki kayit grubuna tasinir.

halinde, egitim, soOzlesmenin
bildirim tarihinde baslar.

(3) Birinci ve ikinci fikralarda
belirtilen s6zlesmelerin
feshedilmesi veya herhangi bir
halinde

sozlesmenin sona erdigi tarih,

sekilde sona ermesi
yaninda egitim alinan denetgi ya
da denetim kurulusu tarafindan
on giin icinde Kuruma bildirilir.

(4) Denetgi yardimcisinin egitim
dénemi iglemlerine ait belge ve
EYBIiS'teki

bilgiler sayfasinda

saklanir.”

bildirim tarihinde baslar.

(3) Birinci ve ikinci fikralarda
belirtilen sozlesmelerin
feshedilmesi veya herhangi bir
sekilde sona ermesi halinde
sozlesmenin sona erdigi tarih,
yaninda egitim alinan denetgi ya
da denetim kurulusu tarafindan
on glin iginde Kuruma bildirilir.
(4) Denetgi yardimcisinin egitim
doénemi islemlerine ait belge ve
EYBIS'teki

bilgiler sayfasinda

saklanir.”

Yaninda egitim vyapilacaklarin
ylikiimlalukleri

MADDE  10-(1)
denet¢i yaninda ya da denetim

Egitimler,

MADDE 3 - Ayni Tebligin 10
uncu maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 10 - (1) Egitimler,

Yaninda egitim yapilacaklarin
ylikiimlualukleri
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kurulusunda ve bunlarin denetim
ve gozetiminde yaplilr.
(2)

refakat calismalari bagimsiz

Denetim  kuruluslarinda,
denetim alaninda bilgi birikimine
ve deneyime sahip denetgilerin
gbzetiminde yaratalar.
Refakatinde yapilacak

denetginin asgari on yillik mesleki

egitim

tecribeye sahip olmasi sarttir.
(3) Bir
refakat ¢alismasi, miucbir sebep

denet¢i  yanindaki
halleri ve 12 nci maddenin ikinci

fikrasinda belirtilen haller
hari¢ olmak lizere li¢ aydan az
olamaz.

(4)
denetgi

yardimcilarini denetimlerin

Egitim veren denetgiler,
her
bir asamasinda goérevlendirmek,
muisterileriyle olan gorismelerde
yanlarinda bulundurmak,
onlarin ¢alismalarina nezaret

etmek ve hazirladiklari galisma

kagitlarini incelemek gibi
konularda yiikiimliddrler.

(5) Egitimlerde denetgi
yardimcilarina meslegin gerekleri
ve incelikleri
ayrintili olarak ogretilir ve
mesleki mevzuat bilgileri
gelistirilir. Egitimler bilgi islem

teknolojileri ile kisisel ve mesleki
gelisim konularini da igerir.
(6)

finansal tablo denetiminde fiilen

Denetgi  yardimcilarinin,

gorev alarak mesleki
uygulamayi 6grenmeleri saglanir.
(7) Yaninda egitim alinan denetim
kuruluslari ve denetgilere;

a)  Egitim  programina ve
sirelerine uyulmamasi,

b) Denetgi yardimcilarinin,

denetgi yaninda ya da denetim
kurulusunda, bagimsiz denetim

alaninda bilgi birikimine ve
deneyime sahip denetgi
refakatinde yapilir.

(2) Denetgiler, denetgi

yardimcilarini denetimlerin her
bir asamasinda gérevlendirmek,

mdsterileriyle olan
gorismelerde yanlarinda
bulundurmak, onlarin

¢alismalarina nezaret etmek ve
hazirladiklari calisma kagitlarini

incelemek gibi konularda
ylikimluddrler.

(3) Egitimlerde denetgi
yardimcilarina meslegin

gerekleri ve incelikleri- ayrintih

olarak ogretilir mesleki
bilgileri

Egitimler bilgi islem teknolojileri

ve
mevzuat gelistirilir.
ile kisisel ve mesleki gelisim
konularini da igerir.

(4)

finansal tablo denetiminde fiilen

Denetgi  yardimcilarinin,

gorev alarak mesleki uygulamayi
ogrenmeleri saglanir.
(5)

esnasinda;

Egitimin yuratilmesi

a) Denetgi yardimcilarinin, ikinci
fikrada
gorevlendirilmemesi,

belirtilen islerde
b) Genel ahlaka ve mesleki etik
kurallarina aykiri davranislarda
bulunulmasi,
hallerinin egitim
hakkinda
egitim verme yasagl uygulanir.

tespitinde
veren denetgiler
Bu yasak EYBiS’e de islenerek
takip edilir.”

MADDE 10 - (Degisik:
7.3.2015/29288 R..G)
Egitimler, denet¢i yaninda ya da

(1)

sayil

denetim kurulusunda, bagimsiz
denetim alaninda bilgi birikimine
ve deneyime sahip denetgi
refakatinde yapilir.

(2)

yardimcilarini denetimlerin her

Denetgiler, denetgi

bir asamasinda gorevlendirmek,

mdsterileriyle olan
gorismelerde yanlarinda
bulundurmak, onlarin

¢alismalarina nezaret etmek ve
hazirladiklari ¢alisma kagitlarini

incelemek gibi konularda
yukamludirler.

(3) Egitimlerde denetgi
yardimcilarina meslegin

gerekleri ve incelikleri ayrintih

olarak  oOgretilir ve mesleki

mevzuat  bilgileri  gelistirilir.
Egitimler bilgi islem teknolojileri
ile kisisel ve mesleki gelisim
konularini da igerir.

(4)

finansal tablo denetiminde fiilen

Denetgi  yardimcilarinin,

gorev alarak mesleki uygulamayi
o6grenmeleri saglanir.
(5)

esnasinda;

Egitimin yuratilmesi

a) Denetgi yardimcilarinin, ikinci
fikrada
gorevlendirilmemesi,

belirtilen islerde
b) Genel ahlaka ve mesleki etik
kurallarina aykiri davranislarda
bulunulmasi,
hallerinin  tespitinde  egitim
veren denetgiler hakkinda egitim
Bu
yasak EYBiS’e de islenerek takip

edilir.”

verme vyasagl uygulanir.
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dordinci fikrada belirtilen
islerde gérevlendiriimemesi,

c) Genel ahlaka ve mesleki etik

kurallarina  aykiri davranislarda
bulunulmasi,
hallerinin  tespitinde  egitim

verme yasagl uygulanir. Bu yasak
EYBIiS’e de islenerek takip edilir.

EYBIS kaydi arama zorunlulugu

MADDE 11-(1) Denetim

MADDE 4 — Ayni Tebligin 11 inci

maddesi ylrirlikten

MADDE
kaldirilan

11 —(Ydrarlikten
madde:

kurulusu ve denetgiler, egitim | kaldirilmistir. 7.3.2015/29288 sayil R..G)
alacak kisilerin  EYBIS kayit

bilgilerini, hizmet akdi

imzalamadan 6nce Kurumdan

talep etmek zorundadirlar.

Egitimin icrasi ve devam | MADDE 5 — Ayni Tebligin 12 nci | MADDE 12 —(Ydrarlikten
zorunlulugu maddesi yurirlukten | kaldirilan madde:
MADDE 12-(1) Egitimler | kaldiriimistir. 7.3.2015/29288 sayili R..G)

kesintisiz ylrGtalir ve egitime
devam mecburidir.
(2) Egitim suresi higbir sekilde
kisaltilamaz.

(3)

slirelerine

Egitim programina veya

uyulmadigiya da
yaninda

veya gOzetim  ve

denetiminde egitim veren

denetginin  genel- ahlaka . ve
etik

aykiri davranislarda

mesleki kurallarina

bulundugu

kanaatine varan denetgi

yardimcilariegitimlerini

Bu
denetgi

bildirimde
tedbirin

Genel

kendiliginden kesemezler.
durumda,
yardimcilari Kuruma
bulunarak gerekli
alinmasini isteyebilirler.
ahlaka ve mesleki etik kurallarina
aykiri davranisi tespit edilenlerin
yaninda

egitimcalismasi yaptiriimaz.

(4) Yaninda veya gozetim ve
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denetiminde egitim alinan
denetginin 6limd, isi terki veya
idari sebebiyle

denetim faaliyeti yUrlitemeyecegi

yaptirimlar

durumlar ile beginci fikra uyarin

Egitim bilgilerinin EYBiS’e kaydi
MADDE 13-(1)
yardimcilarinin  egitimine

Denetgi

iliskin
olarak Kurumca istenen tim bilgi
ve belgeler en ge¢ on giin icinde

. MADDE 6 - Ayni Tebligin 13
Gnct maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“MADDE 13 - (1)
yardimcilarinin egitimine iliskin

Denetgi

Egitim bilgilerinin EYBiS’e kaydi
MADDE 13 -(1)
7.3.2015/29288
Denetgi

Degisik:
R..G)
yardimcilarinin

sayil

egitimine iliskin olarak Kurumca

Kuruma bildirilir. Bu bilgi ve | olarak Kurumca istenen tim | istenen tim bilgi ve belgeler en
belgeler Kurumca incelenerek | bilgi ve belgeler en gec on giin | ge¢ on gin icinde Kuruma
sisteme yuklenir. icinde Kuruma bildirilir.” bildirilir.”

izin siiresi MADDE 7 - Ayni Tebligin 14 | MADDE 14 —(Yurarlikten
MADDE 14-(1) Denetci | Gnci  maddesi  yururlikten | kaldirilan madde:
yardimcisina 28/8/1971 tarihli ve | kaldinilmistir. 7.3.2015/29288 sayili R..G)

1475 sayili is Kanununa gére izin
kullandirihir.

(2) Denetgci ve denetim kurulusu
degisikliklerinde nakil icin ayrica
yedi glin izin verilir.

Sermaye piyasasinda bagimsiz

denetim lisansina sahip
olanlarda egitim sarti

GECiCi MADDE 2-(1) Sermaye
Piyasasinda

Bagimsiz Denetim

Lisansina sahip meslek

mensuplarindan Yénetmeligin
Gegici 1 inci maddesi uyarinca
31/12/2014 kadar

Kuruma miracaatta bulunanlarin

tarihine
yetkilendirilmelerinde  Tebligin

Gecgici 1 inci  maddesinde
belirlenen siireler egitim sureleri
dikkate

Gegici 1

olarak alinir.

Yonetmeligin inci
maddesinin birinci fikrasinin (a)
(b)

yetkilendirilecek

ve bentleri uyarinca

olan meslek

MADDE 8 — Ayni Tebligin gegici
2 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“GECICi MADDE 2 - (1) Sermaye
Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Lisansina sahip olan veya sinav

sartini, Kurumun veya
Yonetmeligin yayimindan 6nce
kamu kurumlarinin ~ yaptig
bagimsiz  denetgilige iliskin
sinavlarda basaril olarak
saglayan meslek

mensuplarindan  Yonetmeligin

gecici 1 inci maddesi uyarinca

31/12/2014  tarihine  kadar
Kuruma miracaatta
bulunanlarin

yetkilendirilmelerinde, Tebligin

Sermaye piyasasinda bagimsiz

denetim lisansina sahip
olanlarda egitim sarti

GECIiCi MADDE 2 -

—(Degisik madde
7.3.2015/29288 sayili R..G)

(1) Sermaye Piyasasinda
Bagimsiz Denetim  Lisansina

sahip olan veya sinav sartini,

Kurumun veya Yonetmeligin
yayimindan once kamu
kurumlarinin  yaptigi bagimsiz
denetgilige iliskin  sinavlarda

basarili olarak saglayan meslek
mensuplarindan  Yonetmeligin
gecici 1 inci maddesi uyarinca

31/12/2014  tarihine  kadar
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mensuplari bu sireleri, denetim
denetgiler

3568
saylli Kanun gergevesinde tasdik

kuruluglari veya
yaninda,

ve vergi denetimi hizmetlerinde

bulunanlarin yaninda ve
ayni Kanunun 6 nci maddesinin
denetim

ikinci  fikrasi uyarinca

yetkisini aldiktan sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda fiilen
alarak

gorev gegirdiklerini

belgelemeleri halinde
Yonetmelikte 6ngorilen

egitim sartini saglamis olurlar.

gecici 1 inci maddesinde
belirlenen sireler egitim siireleri
dikkate

gegici 1

olarak alinir.

Yonetmeligin inci
maddesinin birinci fikrasinin (a)
ve (b) bentleri ile sinav sartini
Kurumun

veya Yonetmeligin

yayimindan once kamu

kurumlarinin  yaptigi bagimsiz

denetgilige iliskin  sinavlarda

basarili  olarak  saglamalari
nedeniyle yetkilendirilecek olan
meslek mensuplari bu sireleri,
denetim kuruluslar veya
denetgiler yaninda, 3568 sayil
Kanun cercevesinde tasdik ve
vergi denetimi hizmetlerinde
bulunanlarin yaninda ‘ve ayni
Kanunun 6 nci maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca denetim
yetkisini aldiktan sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda fiilen
gorev  alarak  gegirdiklerini

halinde

Yonetmelikte 6ngorilen egitim

belgelemeleri

sartini saglamis olurlar.”

Kuruma muracaatta
bulunanlarin

yetkilendiriimelerinde, Tebligin
gecici 1 inci  maddesinde
belirlenen sireler egitim siireleri
olarak dikkate alinir.
Yonetmeligin  gecgici 1 inci

maddesinin birinci fikrasinin (a)
ve (b) bentleri ile sinav sartini
Kurumun

veya Yonetmeligin

yayimindan once kamu

kurumlarinin_ yaptigi bagimsiz

denetgilige  iliskin  sinavlarda

basarili - olarak  saglamalar
nedeniyle yetkilendirilecek olan
meslek mensuplari bu sireleri,
denetim kuruluslan veya
denetgiler yaninda, 3568 sayil
Kanun cercevesinde tasdik ve
vergi denetimi hizmetlerinde
bulunanlarin yaninda ve ayni
Kanunun 6 nci maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca denetim yetkisini
aldiktan sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda fiilen gorev alarak
gegirdiklerini belgelemeleri
halinde Yonetmelikte 6ngoriilen

egitim sartini saglamis olurlar.”

Mevcut denetgci yardimcilarina
iliskin gegis hiikiimleri

GECIiCi MADDE 3 — (1) Bu Tebligin
yayimi tarihinden 6nce, denetim
faaliyetinde bulunmak lizere

kamu kurumlarindan yetki
almis olan denetim kuruluslari ya
da denetgilerin yaninda denetgi
yardimcisi olarak staja baslayip,
stajlari halen devam etmekte
olanlarda egitime baslama tarihi,
staj amaclyla ¢alismaya
basladigina iliskin Sosyal Guvenlik
bildirim

Kurumuna  yapilan

MADDE 9 - Ayni Tebligin gegici
3 Unci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“GECiCi MADDE 3 - (1) Bu
Tebligin yayimi tarihinden once,
denetim faaliyetinde bulunmak
Gizere kamu kurumlarindan yetki
almis olan denetim kuruluslari
ya da

denetgi

denetgilerin  yaninda

yardimcisi olarak
calismaya baslayip, calismalari
halen devam etmekte olanlarda
tarihi,
iliskin

egitime baslama

calismaya basladigina

GECiCi MADDE 3

—(Degisik madde:
7.3.2015/29288 sayili R..G)

“ (1) Bu Tebligin yayimi
tarihinden once, denetim
faaliyetinde bulunmak Uzere

kamu kurumlarindan yetki almis
olan denetim kuruluslari ya da

denetgilerin  yaninda denetgi
yardimcisi  olarak  c¢alismaya
baslayip, calismalari halen
devam etmekte olanlarda
egitime baslama tarihi,
calismaya basladigina iliskin
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tarihidir.

(2) Meslek mensubu yaninda staj
yapanlar igin egitime baslama
tarihi,
basladigina iliskin Sosyal Giivenlik

staj amaciyla galismaya

Kurumuna yapilan bildirim
tarihidir.

(3) Staja baslama
sinavi 6ncesinde denetim
kuruluslarinda ya da meslek
mensubu yaninda denetgi

yardimcisisifatiyla ¢alismaya
baslayanlarin egitime baslama
tarihi, belgelendirmek kaydiyla,
hizmet akdinden 6nce
olmamakiizere, gorev aldiklari ilk
denetimle baslar.

(4) Bu madde kapsamina giren
denet¢i yardimcilarinda da staj
suresi en az U¢ yildir. Bu sirenin
en az iki yiinin denetim kurulusu
yaninda

katilarak

veya denetgi
denetimlere

gecirilmesi sarttir.
(5) Bu madde uyarinca yapilan
bu 18

maddesi ¢ergevesinde  Kurumca

stajlar, Tebligin inci

degerlendirilir.

Sosyal  Gilvenlik  Kurumuna
yapilan bildirim tarihidir.

(2) Bu fikranin yurirlige girdigi
tarih itibariyla 9 uncu maddenin
fikrasinda

ikinci dizenlendigi

sekilde, devam eden egitim

calismalarinda, kanaat getirici
belge ile tevsik edilen belgenin
tarihi
olarak dikkate alnir.”

egitime baslama tarihi

Sosyal  Glvenlik  Kurumuna
yapilan bildirim tarihidir.

(2) Bu fikranin yurarlige girdigi
tarih itibariyla 9 uncu maddenin
fikrasinda

ikinci dizenlendigi

sekilde, devam eden egitim

calismalarinda, kanaat getirici
belge ile tevsik edilen belgenin
tarihi

olarak dikkate alinir.”

egitime baslama tarihi

MADDE 10 — Bu Teblig yayimi
tarihinde yururlGge girer.
MADDE 11 - Bu
hikimlerini  Kurum

Teblig
Baskani
ylrutar.

Degisiklik Tebligi ile BAGIMSIZ DENETCILIK UYGULAMALI MESLEKi EGITiM TEBLIGI'nin giincel
hali bu Sirkilerimize ek olarak verilmistir.

Saygilarimizla...
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7 Mart 2015 CUMARTESI Resmi Gazete Say : 29288

TEBLIG
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumundan:

BAGIMSIZ DENETCILIK UYGULAMALI MESLEKI EGIiTiM TEBLiGINDE
DEGISIKLIiK YAPILMASINA DAIR TEBLIiG

MADDE 1 - 25/1/2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetgilik
Uygulamali Mesleki Egitim Tebliginin 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi agagidaki sekilde
degistirilmistir.

“a) Egitim ve Yetkilendirme Bilgi Sistemi (EYBIS): Kurum tarafindan elektronik ortamda
olusturulan, denet¢i ve denetim kuruluslarinin yetkilendirme ve resmi sicil islemlerinin yiiriitildiigi,
uygulamali mesleki egitimlere iliskin her tiirlii bilginin alindig1, kayit, tescil ve ilan edilmesi gereken
iceriklerin diizenli bir sekilde depolandigi veri tabanlarindan olusan bilgi islem sistemini,”

MADDE 2 — Ayni1 Tebligin 9 uncu maddesi basligi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Egitimin baslamas1 ve sona ermesi

MADDE 9 - (1) Egitim, Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi sartiyla, hizmet akdinde yer alan
ise baglama tarihinde baglar.

(2) Egitimin disaridan saglanan fayda ve hizmet sozlesmesi seklindeki bir akit ile denetim
calismalarina katilarak yapilmasi halinde, egitim, s6zlesmenin bildirim tarihinde baslar.

(3) Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen s6zlesmelerin feshedilmesi veya herhangi bir sekilde sona
ermesi halinde sozlesmenin sona erdigi tarih, yaninda egitim alinan denet¢i ya da denetim kurulusu
tarafindan on giin icinde Kuruma bildirilir.

(4) Denet¢i yardimeisimin egitim donemi islemlerine ait belge ve bilgiler EYBIS teki sayfasinda
saklanir.”

MADDE 3 = Ayni Tebligin 10 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 10 - (1) Egitimler, denet¢i yaninda ya da denetim kurulusunda, bagimsiz denetim
alaninda bilgi birikimine ve deneyime sahip denetgi refakatinde yapilir.

(2) Denetgiler, denet¢i yardimcilarini denetimlerin her bir agamasinda goérevlendirmek,
miisterileriyle olan goriismelerde yanlarinda bulundurmak, onlarin c¢aligmalarina nezaret etmek ve
hazirladiklar1 ¢aligma kagitlarini incelemek gibi konularda ytlikiimliidiirler.

(3) Egitimlerde denetgi yardimcilarina meslegin gerekleri ve incelikleri ayrintili olarak dgretilir ve
mesleki mevzuat bilgileri gelistirilir. Egitimler bilgi islem teknolojileri ile kisisel ve mesleki gelisim
konularin1 da igerir.

(4) Denetgi yardimeilarinin, finansal tablo denetiminde fiilen gorev alarak mesleki uygulamay1
ogrenmeleri saglanir.

(5) Egitimin yiiriitiilmesi esnasinda;

a) Denetgi yardimcilarinin, ikinci fikrada belirtilen islerde gorevlendirilmemesi,

b) Genel ahlaka ve mesleki etik kurallarina aykir1 davraniglarda bulunulmasi,
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hallerinin tespitinde egitim veren denetciler hakkinda egitim verme yasagi uygulanir. Bu yasak
EYBIS’e de islenerek takip edilir.”

MADDE 4 — Aynmi Tebligin 11 inci maddesi yiirtirlikten kaldirilmustir.

MADDE 5 — Ayni1 Tebligin 12 nci maddesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

MADDE 6 — Aymi Tebligin 13 iincii maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 13 - (1) Denetgi yardimcilarinin egitimine iligkin olarak Kurumca istenen tiim bilgi ve

belgeler en ge¢ on giin iginde Kuruma bildirilir.”

MADDE 7 — Ayni Tebligin 14 iincii maddesi yiiriirlikten kaldirilmigtir.

MADDE 8 — Aymi Tebligin gegici 2 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“GECICI MADDE 2 — (1) Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Lisansina sahip olan veya
smav sartini, Kurumun veya Yonetmeligin yayimindan once kamu kurumlarinin yaptigi bagimsiz
denetgilige iliskin siavlarda basarili olarak saglayan meslek mensuplarindan Yonetmeligin gegici 1 inci
maddesi uyarinca 31/12/2014 tarihine kadar Kuruma miiracaatta bulunanlarin yetkilendirilmelerinde,
Tebligin gecici 1 inci maddesinde belirlenen siireler egitim siireleri olarak dikkate alinir. Yonetmeligin
gecici 1 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri ile sinav sartint Kurumun veya Yo6netmeligin
yayimindan once kamu kurumlarinin yaptigi bagimsiz denetgilige iligkin sinavlarda basarili olarak
saglamalar1 nedeniyle yetkilendirilecek olan meslek mensuplart bu siireleri, denetim kuruluslari veya
denetgiler yaninda, 3568 sayili Kanun ¢er¢evesinde tasdik ve vergi denetimi hizmetlerinde bulunanlarin
yaninda ve aynt Kanunun 6 nci1 maddesinin ikinci fikrasi uyarinca denetim yetkisini aldiktan sonra kamu
kurum ve kuruluglarinda fiilen gorev alarak gecirdiklerini belgelemeleri halinde Yonetmelikte 6ngoriilen
egitim sartin1 saglamis olurlar.”

MADDE 9 — Aymi Tebligin gecici 3 lincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“GECICI MADDE 3 — (1) Bu Tebligin yayim tarihinden 6nce, denetim faaliyetinde bulunmak
lizere kamu kurumlarindan yetki almis olan denetim kuruluslari ya da denetgilerin yaninda denetgi
yardimcist olarak ¢alismaya baslayip, ¢alismalart halen devam etmekte olanlarda egitime baglama tarihi,
calismaya basladigina iligkin Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan bildirim tarihidir.

(2) Bu fikranin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla 9 uncu maddenin ikinci fikrasinda diizenlendigi
sekilde, devam eden egitim ¢aligmalarinda, kanaat getirici belge ile tevsik edilen belgenin tarihi egitime
baglama tarihi olarak dikkate alinir.”

MADDE 10 — Bu Teblig yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 11 — Bu Teblig hiikiimlerini Kurum Bagkani yiiriitiir.

Tebligin Yayimlandig1 Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
25/1/2013 28539
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25 Ocak 2013 CUMA Resmi Gazete Say1 : 28539

TEBLIG
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumundan:

BAGIMSIZ DENETCILiK UYGULAMALI MESLEKI EGIiTiM TEBLIiGi
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac

MADDE 1-(1) Bu Tebligin amaci; bagimsiz denet¢i olmak isteyen denet¢i yardimecilarina
verilecek uygulamali mesleki egitime, refakatinde egitim alinabilecek denetcilere ve egitim alanlara dair
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Teblig; denet¢i yardimcilarinin yetistirilmelerine ve mesleki yeterlilik
kazanmalarina yonelik olan uygulamali mesleki egitimin; esaslarina, siiresine, degerlendirme ve takip
yontemlerine, nezdinde uygulamali mesleki egitim alinacak bagimsiz denetgi ve bagimsiz denetim
kuruluslarina iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Teblig, 26/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Bagimsiz Denetim Yo6netmeliginin 15 inci ve 49 uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Tebligde kullanilan terimler, Bagimsiz Denetim Y6netmeliginde tanimlanan
anlamlar1 ile kullanilmistir. Ayrica, bu Tebligin uygulanmasinda;
a) (Degisik: 7.3.2015/29288 sayili R..G) Egitim ve Yetkilendirme Bilgi Sistemi (EYBIS): Kurum
tarafindan elektronik ortamda olusturulan, denet¢i ve denetim kuruluslarinin yetkilendirme ve resmi sicil
islemlerinin yiiriitiildigi, uygulamal mesleki egitimlere iliskin her tiirlii bilginin alindigi, kayit, tescil ve
ilan edilmesi gereken iceriklerin diizenli bir sekilde depolandigi veri tabanlarindan olusan bilgi islem
sistemini,”

b) Giivenli elektronik imza: 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik imza Kanununun
4 iincii maddesinde tanimlanan imzayi,

¢) Uygulamali mesleki egitim: Bagimsiz denetgilik mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri ve
uygulama yeterliliklerinin kazandirilmasi amaciyla Kurumca belirlenen temel esaslar ¢ercevesinde
yiiriitiilen en az ii¢ y1l siireli egitimi,

¢) Yonetmelik: Bagimsiz Denetim Y 6netmeligini,

ifade eder.

(2) Bu Tebligde gegen “egitim” ibaresi uygulamali mesleki egitimi ifade eder.
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IKINCi BOLUM
Uygulamal Mesleki Egitim

Egitimin amaci

MADDE 5 — (1) Denetci yardimcilart asagidaki amaglar esas alinarak egitime tabi tutulurlar:

a) Teorik bilgilerinin uygulamaya ge¢irilmesini saglamak.

b) Bagimsiz denetim alaninda yeterli bilgi, ihtisas ve deneyime sahip olmalarini saglamak.

¢) Meslegin gerektirdigi ahlaki nitelikleri ve meslek bilincini yerlestirmek.

¢) Meslegin gerektirdigi bilgi islem teknolojilerini 6grenmelerini saglamak.

d) Analitik diisiinme, takim ¢alismasi ve iletisim becerilerini geligtirmek.

e) Yazisma ve rapor yazma teknigi konusunda bilgi ve yetenek kazandirmak.

f) Meslekte standartlasmay1 temin etmek.

Egitime baslama sart1

MADDE 6 — (1) Egitime baslamak i¢in Yo6netmeligin 14 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde belirtilen mezuniyet sart1 aranir.

Egitim siiresi

MADDE 7 — (1) Denetgi yardimcilarinin egitim siiresi en az ii¢ yildir.

(2) Miicbir sebepler harig egitimin kesintisiz yliriitiilmesi esastir. Miicbir sebeplerden dolay1 eksik
kalan egitim siiresi tamamlanir.

Egitimden sayilan siireler

MADDE 8 — (1) 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli
Mali Miisavirlik Kanunu ger¢evesinde tasdik ve vergi denetimi hizmetlerinde gegen siireler ile
ayni Kanunun 6 ncit maddesinin ikinci fikrasinda yer alan kamu kurum ve kuruluslarinda denetim
yetkisini haiz olanlarin, bu kamu kurum ve kuruluslarinda gecirdikleri siireler uygulamali mesleki egitim
stiresinden sayilir.

(2) En az on bes y1l mesleki tecriibeye sahip olan meslek mensuplarinda uygulamali mesleki
egitim sartt aranmaz.

(3) Mesleki tecriibe siiresi, mesleki faaliyetlere baslandigi tarihte baslar ve mesleki faaliyetlerde
gegirilen siireyi kapsar. Bu siirenin hesabinda,

a) 3568 sayili Kanun kapsamindaki staj ve stajdan sayilan hizmetler ile ayni Kanun uyarinca
mesleki faaliyetlerde bulunulan siireler,

b) Bagimsiz denetimde gegirilen siireler,

¢) 3568 sayili Kanun gercevesinde tasdik ve vergi denetimi hizmetlerinde gecen siireler ile
ayni Kanunun 6 ncit maddesinin ikinci fikrasinda yer alan kamu kurum ve kuruluslarinda denetim
yetkisini haiz olanlarin, kamu kurum ve kuruluslarinda gegirdikleri siireler,

dikkate  almur. Mesleki tecriibe siiresine  dort  yili agmamak tizere, YOnetmeligin
14 tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde 6ngoriilen lisans veya lisansiistl egitim siireleri ilave
edilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda gegirilen siireler hari¢ olmak iizere, bir yildan fazla siireyle bu
maddede belirtilen faaliyetlere ara verilmesi durumunda, ara verilen fazla siireler mesleki tecriibe
stiresinin hesabinda dikkate alinmaz.

(4) 3568 sayil1 Kanun uyarinca meslek mensuplarinca yapilan staj siiresinin bir y1l1 veya lisansiistii
diplomasinin ibraz edilmesi sartiyla iktisat, maliye, isletme, muhasebe, finansman, denetim ve vergi ile
ilgili alanlarda lisansiistii egitim goérenlerin bu egitimde gegen siirelerinin bir yili egitimden sayilir.
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UCUNCU BOLUM
Egitimin baglamasi ve sona ermesi

MADDE 9 - (1) (Degisik: 7.3.2015/29288 sayili R..G) Egitim, Sosyal Giivenlik Kurumuna
bildirilmesi sartiyla, hizmet akdinde yer alan ise baglama tarihinde baglar.
(2) Egitimin disaridan saglanan fayda ve hizmet s6zlesmesi seklindeki bir akit ile denetim ¢alismalarina
katilarak yapilmasi halinde, egitim, s6zlesmenin bildirim tarihinde baslar.
(3) Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen sdzlesmelerin feshedilmesi veya herhangi bir sekilde sona ermesi
halinde s6zlesmenin sona erdigi tarih, yaninda egitim alinan denetci ya da denetim kurulusu tarafindan on
giin i¢inde Kuruma bildirilir.
(4) Denetci yardimcisinin egitim donemi islemlerine ait belge ve bilgiler EYBIS’teki sayfasinda
saklanir.”

Yaninda egitim yapilacaklarin yiikiimliiliikleri

MADDE 10 - (1) (Degisik: 7.3.2015/29288 sayili R..G) Egitimler, denet¢i yaninda ya da denetim
kurulusunda, bagimsiz denetim alaninda bilgi birikimine ve deneyime sahip denet¢i refakatinde yapulir.
(2) Denetgiler, denetgi yardimcilarini denetimlerin her bir asamasinda gorevlendirmek, miisterileriyle
olan goriismelerde yanlarinda bulundurmak, onlarin ¢aligmalarina nezaret etmek ve hazirladiklari ¢aligma
kagitlarini incelemek gibi konularda yiikiimliidiirler.
(3) Egitimlerde denet¢i yardimcilarina meslegin gerekleri ve incelikleri ayrintili olarak ogretilir ve
mesleki mevzuat bilgileri gelistirilir. Egitimler bilgi islem teknolojileri ile kisisel ve mesleki gelisim
konularini da igerir.
(4) Denetgi yardimcilarinin, finansal tablo denetiminde fiilen gorev alarak mesleki uygulamay:
ogrenmeleri saglanir.
(5) Egitimin yiiriitilmesi esnasinda;
a) Denetgi yardimeilarinin, ikinci fikrada belirtilen islerde gérevlendirilmemesi,
b) Genel ahlaka ve mesleki etik kurallarina aykiri davranislarda bulunulmasi,
hallerinin tespitinde egitim veren denetgiler hakkinda egitim verme yasagi uygulanir. Bu yasak EYBIS’e
de islenerek takip edilir.”

EYBIS kaydi arama zorunlulugu
MADDE 11 —(Yiriirliikten kaldirilan madde: 7.3.2015/29288 sayili R..G).
MADDE 12 —(Yirurlikten kaldirilan madde: 7.3.2015/29288 sayili R..G)

DORDUNCU BOLUM
Denetci Yardimeilariyla Tlgili Islemler

Egitim bilgilerinin EYBIS’e kayd:
MADDE 13 — (1) Degisik: 7.3.2015/29288 sayili R..G) Denet¢i yardimcilarinin egitimine iligkin

olarak Kurumca istenen tiim bilgi ve belgeler en geg on giin i¢inde Kuruma bildirilir.

izin siiresi
MADDE 14 —(Yiirtrliikten kaldirilan madde: 7.3.2015/29288 sayili R..G)
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Meslekle bagdasmayan isler

MADDE 15 — (1) Mevzuatta denetgiler i¢in yer alan meslekle ve meslek onuru ile bagdagmayan
isler, denet¢i yardimcilariigin de gecerlidir. Ayrica, denet¢i yardimcilari egitimin gerektirdigi isler
sakli kalmak kaydiyla denetimle ilgili bagkaca isleri yapamazlar.

(2) Denetimlerde gorevlendirilen denetgi yardimcilari, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklama
yikiimliiliiklerinden sorumludurlar.

Denetci yardimceilariin yiikiimliiliikleri

MADDE 16 —(1) Denet¢i yardimcilar egitimleri esnasinda asagidaki kurallara uymakla
yiikiimlidiirler;

a) Meslegin gerekleri ve inceliklerini ayrintili olarak 6grenmek ve mesleki mevzuat bilgilerini
gelistirmek.

b) Yaninda veya gozetim ve denetiminde egitim aldiklari denetci ve denetim kurulusu tarafindan
verilen meslege iligkin gorevleri zamaninda yapmak.

¢) Meslegin vakariile bagdasmayan davramiglar ile ahlak ve iyi niyet kurallarina
aykir1 davraniglarda bulunmamak.

¢) Gerekli bildirimleri Kuruma zamaninda, tam ve dogru olarak yapmak.

Egitimin sonlandirilmasi

MADDE 17 - (1) Egitim;

a) 6 nc1 maddedeki sartlarin tasinmadigimin sonradan tespit edilmesi,

b) Kuruma iletilen bilgi ve belgelerin dogru olmadiginin ve bu belgelerde tahrifat yapildigiin
tespit edilmesi,

¢) Gegerli bir mazereti olmaksizin, ¢alisma saatleri dahilinde egitim mahallinde bulunmadiginin
veya egitime devam etmediginin bir yilda ti¢ defa tespit edilmesi,

hallerinde sonlandirilir. Bu durum Kurum tarafindan en geg¢ yedi giin i¢inde denetci yardimcisiyla
birlikte, yaninda egitim alinan denetgi ve denetim kurulusuna bildirilir.

(2) Egitimi sonlandirilanlar, bildirim tarihinden itibaren on bes giin i¢inde Kuruma itiraz
edebilirler. Kurumun verecegi karar kesindir.

Egitimin degerlendirilmesi

MADDE 18-(1) Bu Teblig cergcevesinde gerceklestirilen egitimler talep tizerine Kurum
tarafindan degerlendirilir. Egitimlerin bu Tebligde diizenlenen ¢ercevede tamamlandiginin Kurumca
tespiti halinde Yonetmeligin 15 inci maddesinde 6ngoriilen egitim sart1 saglanmus olur.

(2) Degerlendirme sonucu eksiklikleri tespit edilenlerin eksik kalan egitimleri verilen siire i¢inde
tamamlattirilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Teblig kapsaminda yapilacak miiracaat, bildirim, itiraz ve diger islemlerde usul

MADDE 19 — (1) Meslek mensuplarinca bu Teblig kapsaminda yapilacak miiracaat, bildirim ve
itirazlar ile diger islemler, elektronik ortamda ve 5070 sayili Kanunun 4 iincii maddesinde
tamimlanan “Giivenli Elektronik Imza”kullanilarak yapilir.

(2) EYBIiS’te elektronik ortamda islem yapilamamasi halinde islemler, daha sonra elektronik
ortama aktarilmak {izere, yazili ortamda ve Kurumca uygun goriilen siirede yiiriitiiliir.
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(3) Bu Teblig uyarinca yapilacak tebligatlar hakkinda 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Tebligde hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20 - (1) Bu Tebligde hiikiim bulunmayan hususlar Kurum tarafindan diizenlenir.

Gecis donemi yetkilendirmelerinde egitim sart1

GECICi MADDE 1-(1) Yonetmeligin Gegici 1 inci maddesinin besinci fikrasi uyarinca,
31/12/2015 tarihine kadar yapilacak yetkilendirmelerde, bu Yoénetmeligin yayimlandigi tarih itibariyla, 10
y1l ve daha fazla mesleki tecriibeye sahip olanlarin, egitimin en az 1 yilini, digerlerinin ise en az 2
yilini denet¢i yaninda ya da denetim kurulusunda yapilacak denetimlere katilarak gecirmesi sart1 aranir.
Bu denetimlerde meslek mensubunun katildigi denetimlere, denetim ekiplerine ve hazirlanmasinda
katkida bulundugu ¢alisma kagitlari, diger dokiimanlar ve denetim raporlarina iliskin bilgiler ile Kurumca
uygun gorillen bilgilerin takibi yapilir. Talep lizerine Kurumca meslek mensubunun durumu
degerlendirilerek egitimin tamamlandiginin tespiti halinde Yonetmelikte Ongdriilen egitim sarti
saglanmus olur.

Sermaye piyasasinda bagimsiz denetim lisansina sahip olanlarda egitim sart1
GECICi MADDE 2 -
—(Degisik madde 7.3.2015/29288 sayili R..G)

(1) Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Lisansina sahip olan veya sinav sartini, Kurumun veya
Yonetmeligin yayimindan o6nce kamu kurumlarimi yaptigi bagimsiz denetgilige iliskin
smavlarda basarili olarak saglayan meslek mensuplarindan Yo6netmeligin gegici 1 inci maddesi
uyarinca 31/12/2014 tarihine kadar Kuruma miiracaatta bulunanlarin yetkilendirilmelerinde,
Tebligin gecici 1 inci maddesinde belirlenen siireler egitim siireleri olarak dikkate alinir.
Yonetmeligin gegici 1 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri ile simnav sartini
Kurumun veya Yonetmeligin yayimindan 6nce kamu kurumlarinin yaptigi bagimsiz denetgilige
iliskin sinavlarda basarili olarak saglamalar1 nedeniyle yetkilendirilecek olan meslek mensuplari
bu siireleri, denetim kuruluslar1 veya denetciler yaninda, 3568 sayili Kanun ¢ergevesinde tasdik
ve vergi denetimi hizmetlerinde bulunanlarin yaninda ve ayni Kanunun 6 ncit maddesinin ikinci
fikras1 uyarinca denetim yetkisini aldiktan sonra kamu kurum ve kuruluslarinda fiilen gorev
alarak gegcirdiklerini belgelemeleri halinde YoOnetmelikte Ongoriilen egitim sartini saglamig
olurlar.”

)

Mevcut denetci yardimeilarina iliskin gecis hiikiimleri
GECICi MADDE 3
—(Degisik madde: 7.3.2015/29288 sayili R..G)
“ (1) Bu Tebligin yaymu tarihinden dnce, denetim faaliyetinde bulunmak {izere kamu kurumlarindan
yetki almis olan denetim kuruluslari ya da denetgilerin yaninda denet¢i yardimcisi olarak calismaya
baglayip, ¢aligmalar1 halen devam etmekte olanlarda egitime baslama tarihi, ¢aligmaya basladigina iliskin
Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan bildirim tarihidir.
(2) Bu fikranin yiiriirliige girdigi tarih itibartyla 9 uncu maddenin ikinci fikrasinda diizenlendigi sekilde,
devam eden egitim ¢alismalarinda, kanaat getirici belge ile tevsik edilen belgenin tarihi egitime baslama
tarihi olarak dikkate alinir.”
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Yiiriirlik

MADDE 21 — (1) Bu Teblig yayim tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 22 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Kurum Bagkani yiiriitiir.
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