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ISSIZLIK SIGORTASI KANUNU ILE SOSYAL
SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN YAYIMLANDI

4447 sayih Issizlik Sigortasr Kanunu'nda degisiklikler
OZET . yapilmis olup, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi) Kanunu'na da ek madde eklenmistir.

Cumhurbagkaninca veto edilen, ancak, TBMM Baskaninin segimi nedeniyle
toplanan TBMM'nce tekrar goriigiilerek kabul edilen 5921 sayil Issizlik
Sigortasi Kanunu Ile Sosyal Sigortalar Ve Genel Sadlik Sigortasi
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 18.08.2009 tarih ve 27323
sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu Yasa ile;
v 25.8.1999 tarihli ve 4447 sayih Issizlik Sigortas: Kanunu'nunda,
v 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu'nunda
degisiklikler yapilmistir. 5921 sayih Yasanin 1 inci maddesi 01.10.2009
tarihinde yiirirlige girecek olup, diger maddeleri 18.08.2009 tarihinde
yliriirlige girmistir.
5921 sayili Yasa ile yapilan yasal degisiklikler asagidaki tabloda
karsilastirmali olarak yer almaktadir:

EsKI YAPILAN MADDENIN
DUZENLEME DEGISIKLIK SON HALT

MADDE 1 -
25/8/1999  tarihli  ve
4447  sayih  Issizlik
Sigortast Kanununun 50
nci maddesinin miilga

Madde 0050: Issizlik
6deneginin; miktari, 6deme
siireleri ve zamani ile
sigorta primleri *

Madde 0050: Issizlik
6deneginin; miktari, 6deme
siireleri ve zamani ile
sigorta primleri *
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(L Fikranin:
26.05.2008 tarih ve 26887
sayill  Resmi  Gazete'de
yayimlanan 5763  sayili
Kanunun 15 inci maddesiyle
degisen ve  31.07.2008
tarihinden gegerli olarak
ylirirlige  giren  sekli.)
Giinlik igsizlik  odenegi,
sigortalinin son dort ayhk
prime  esas  kazanglari
dikkate alinarak hesaplanan
glinliik ortalama briit
kazancinin ylizde kirkidir.
Bu  sekilde  hesaplanan
issizlik odenegi miktart,
4857 sayili Is Kanununun 39
uncu maddesine gore onalti
yasindan bliyiik isgiler igin
uygulanan  aylik  asgari
licretin briit tutarinin ylizde
seksenini gegemez.

Hizmet akdinin  sona
ermesinden anceki son 120
giin prim odeyerek siirekli
galismis olanlardan, son g
yil iginde;

a. 600 giin sigortali

olarak galigip
issizlik  sigortasi
primi odemis olan
sigortall issizlere
180 gin,

b. 900 giin sigortal
olarak galigip
issizlik  sigortasi

primi odemis olan

besinci fikrasi asagidaki
sekilde
diizenlenmistir.

yeniden

“Issizlik 6denegi
alanlarin; ise alindig1
tarihten Onceki aydan
baglayarak  ise  alan

igyerine ait son alt1 aylik

donemde, prim ve
hizmet belgelerinde
bildirilen ortalama

sigortall sayisina ilave

olarak ise  alinmasi
kaydiyla, 5510 sayili
Kanunun 81 inci

maddesinde sayilan ve
82 nci maddesi uyarinca
belirlenen prime esas
kazang alt sinir1
iizerinden  hesaplanan
kisa vadeli sigorta primi
yiizde  biri
olmak {izere is¢ci ve
pay1
primleri ile genel saglik

tutarinin

isveren sigorta

sigortas1 primi, kalan

issizlik odenegi
stiresince Fondan
karsilanir.  Bu  siire
baslangicta  belirlenen
toplam hak sahipligi
siiresinden distiliir. S6z
konusu primlerin Issizlik

Sigortast Fonundan
karsilanabilmesi igin
igverenlerin
calistirdiklar

sigortalilarla ilgili olarak
5510
uyarinca aylik prim ve

sayith  Kanun
hizmet belgelerini yasal
stiresi igerisinde Sosyal

Giivenlik Kurumuna
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(L Fikranin:
26.05.2008 tarih ve 26887
saytll  Resmi  Gazete'de
yayimlanan 5763  sayili
Kanunun 15 inci maddesiyle
degisen ve  31.07.2008
tarihinden gegerli olarak
yirirlige  giren  sekli.)
Ginlik  igsizlik  Gdenegi,
sigortalinin son dort aylhk
prime  esas  kazanglari
dikkate alinarak hesaplanan
glinlik  ortalama brit
kazancinin yiizde kirkidir.
Bu  sekilde  hesaplanan
igsizlik odenegi miktari,
4857 sayili Is Kanununun 39
uncu maddesine gore onalti
yasindan biiyiik isgiler igin
uygulanan  aylik  asgari
licretin briit tutarinin yiizde
seksenini gegemez.

Hizmet  akdinin  sona
ermesinden onceki son 120
glin prim odeyerek siirekli
galismig olanlardan, son iig
yil iginde;

a. 600 giin sigortali

olarak galisip
issizlik  sigortasi
primi ddemis olan
sigortali issizlere
180 giin,

b. 900 giin sigortali
olarak galisip
issizlik  sigortasi

primi ddemis olan



sigortall igsizlere
240 giin,

c. 1080 giin sigortali
olarak galigip
issizlik  sigortasi
primi odemis olan
sigortall igsizlere
300 giin,

Siire ile igsizlik ddenegi
verilir.

Issizlik 6denegi her ayin
sonunda aylk olarak issizin

kendisine odenir. issizlik
odenegi o6demesi ise

ddenegde hak kazanilan tarihi
izleyen ayin sonuna kadar
yapilir, @ TIssizlik odenegi

damga vergisi harig
herhangi  bir vergi ve
kesintiye tabi  tutulmaz.
Issizlik odenegi, nafaka

borglari disinda haciz veya
baskasina devir ve temlik
edilemez. Sigortalinin
kusurundan  kaynaklandigi
belirlenen fazla o6demeler
yasal faizi ile birlikte geri
alinir. (26.05.2008 tarih ve
26887 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5763
sayitll  Kanunun 15 inci
maddesiyle eklenen ciimle.
Yiiriirlik: 31.07.2008) Olen
sigortali issizlere ait fazla

odemeler geri tahsil
edilmez.
Sigortal, issizlik

odeneginden yararlanma

vermesi, varsa prime
esas alt kazang s ile
prime esas  kazang
arasindaki fark ve kisa
vadeli sigorta kollarina

iliskin prim tutar1 fark

ile issizlik  sigortast
primlerini Sosyal
Giivenlik Kurumuna

O0demis olmasi1 sarttir.
Bu maddede diizenlenen
5510
kapsaminda

ayni
sartlarda olmak iizere
506  sayili

gegici 20 nci maddesi

tesvik, say1li
Kanun

bulunanlarla
Kanunun

kapsamindaki
sandiklarin  statiilerine
tabi personeli i¢in de
uygulanir. Bu maddeyle
destek

unsurundan diger ilgili

diizenlenen

mevzuat uyarinca ayrica
yararlanmakta olan
igverenler; ayni donem
icin ve miikerrer olarak

bu destek unsurundan

yararlanamaz. Bu
durumda, isverenlerin
tercihleri dikkate
alinmak suretiyle
uygulama, destek
unsurlarindan sadece
biriyle smirli  olarak

yapilir. Ayrica, isginin,
isten ayrildigr isyerinde
tekrar  ise

halinde bu
hiikiimlerinden

baglamasi
tesvik

yararlanilamaz. Bu
fikrada diizenlenen
tesvik, 21/4/2005 tarihli
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sigortali issizlere
240 gin,

c. 1080 giin sigortali
olarak gahisip
issizlik  sigortasi
primi ddemis olan
sigortali issizlere
300 giin,

Siire ile igsizlik 6denegi
verilir.

Issizlik 6denegi her ayin
sonunda aylik olarak igsizin

kendisine odenir. issizlik
6denegi 6demesi ise

odenege hak kazanilan tarihi
izleyen ayin sonuna kadar
yapilir, @ 1Issizlik odenegi

damga vergisi harig
herhangi  bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaz.
Issizlik odenedi, nafaka

borglari disinda haciz veya
baskasina devir ve temlik
edilemez. Sigortalinin
kusurundan  kaynaklandigi
belirlenen fazla 6demeler
yasal faizi ile birlikte geri
alinir. (26.05.2008 tarih ve
27323 saytli Resmi
Gazete'de yayimlanan 5763
sayth  Kahunun 15  inci
maddesiyle eklenen ciimle.
Yiiriirlik: 31.07.2008) Olen
sigortali_issizlere ait fazla

ddemeler geri tahsil
edilmez.

Sigortal, issizlik
ddeneginden yararlanma



siiresini doldurmadan tekrar
ise girer ve igsizlik sigortasi
odeneginden  yararlanmak
sartlari yerine getiremeden
yeniden issiz kalirsa, daha

once  hakettigi  issizlik
odenegi siiresini
dolduruncaya  kadar  bu

haktan yararlanmaya devam
eder. Bu Kanunun 6ngardiigii
sartlart  yerine getirmek
suretiyle  yeniden igsiz
kalinmasi halinde ise,
sadece bu yeni  hak
sahipliginden dogan siire
kadar  issizlik  &denegi
odenir.

(16.06.2006 tarih ve
26200 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5510
sayil  Kanunun  106/11
maddesiyle, 01.10.2008
tarihinden gegerli olarak
yirirlikten kaldirilmigtir.)

Issizlik sigortasinin

odenme siiresi iginde
odenmesi gereken gegici
isgoremezlik odeneginin
miktari  igsizlik  odenegi

miktarindan fazla olamaz.

.) (©)

ve 5335 sayii Bazi
Kanun ve Kanun
Hiikmiinde
Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 30 uncu
maddesinin ikinci fikrasi
kapsamma giren kurum
ve kuruluslara ait

isyerlerinde  ¢aligmaya
baslayanlar ~ hakkinda
uygulanmaz.”
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siiresini doldurmadan tekrar
ise girer ve issizlik sigortasi
ddeneginden  yararlanmak
sartlari yerine getiremeden
yeniden issiz kalirsa, daha

once  hakettigi  issizlik
ddenegi siiresini
dolduruncaya  kadar  bu

haktan yararlanmaya devam
eder. Bu Kanunun 6ngordiigii

sartlari  yerine getirmek
suretiyle  yeniden igsiz
kalinmasi halinde ise,
sadece bu yeni  hak
sahipliginden dogan siire
kadar  igsizlik  odenegi
ddenir.
(18.06.2009

tarih ve 26200 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan
5921 sayilll  Issizlik
Sigortas: Kanunu Ile
Sosyal Sigortalar Ve
Genel Saglik Sigortasi

Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair
Kanun'un 1 inci
maddesiyle

degistirilen,  VYiirirlik
:01.01.2009 ) “Igsizlik
odenegi alanlarin; ige alindig
tarihten onceki aydan

baslayarak ige alan isyerine ait
son alti aylik dénemde, prim ve
hizmet belgelerinde bildirilen
sigortali  sayisina
olarak igse alinmasi

ortalama
ilave
kaydyla, 5510 sayili Kanunun
81 inci maddesinde sayilan ve
82 nci

maddesi  uyarinca
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belirlenen prime esas kazang
alt simiry iizerinden hesaplanan
kisa vadeli sigorta primi
tutarimin  yiizde biri olmak
iizere is¢ci ve igveren payl
sigorta primleri ile genel saglk
sigortast primi, kalan issizlik
odenegi  siiresince  Fondan
karsilanir. Bu siire baslangicta
belirlenen toplam hak sahipligi
siiresinden diigitliir. Soz
konusu  primlerin  Issizlik

Sigortasi Fonundan
karsilanabilmesi icin
isverenlerin calistirdiklart

sigortalilarla ilgili olarak 5510
sayili Kanun uyarinca aylik
prim ve hizmet belgelerini
yasal siiresi icerisinde Sosyal
Giivenlik Kurumuna vermesi,
varsa prime esas alt kazang
st ile prime esas kazang
arasindaki fark ve kisa vadeli
sigorta kollarina iliskin prim
tutar farku ile igsizlik sigortast
primlerini  Sosyal  Giivenlik
Kurumuna  édemis  olmasi
sarttir. Bu maddede
diizenlenen tegvik, 5510 sayil
Kanun kapsaminda
bulunanlarla aym sartlarda
olmak  iizere 506  sayih
Kanunun gecici 20 nci maddesi
kapsamindaki sandiklarin
statiilerine tabi personeli icin
de wuygulanir. Bu maddeyle
diizenlenen destek unsurundan
diger ilgili mevzuat uyarinca
ayrica  yararlanmakta  olan
isverenler; aynt donem igin ve
miikerrer olarak bu destek
unsurundan yararlanamaz. Bu
durumda, isverenlerin



Gegici Madde 0006:

(26.05.2008 tarih ve
26887 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 5763
sayill  Kanunun 19 uncu
maddesiyle eklenmistir.)

a. 2008 ytlina
minhasir olmak
lizere, Fonun
mevcut nema
gelirlerinden
1.300.000.000

MADDE 2 -
4447  sayili

gegici 6 nc1 maddesinin

Kanunun

(a) bendine asagidaki
climleler eklenmis, (b)
bendi asagidaki sekilde
degistirilmis ve Kanuna
asagidaki gecici madde
eklenmistir.
“2009
miinhasir olmak Ttzere,

yilina
Fonun nema
gelirlerinden dortte g,
Fon tarafindan Hazine
Ic Odemeler Muhasebe
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tercihleri  dikkate alinmak
suretiyle  uygulama, destek
unsurlarindan sadece biriyle
sturlt olarak yapilir. Ayrica,
iscinin, isten ayridig isyerinde
tekrar ise baslamasi halinde bu
tesvik hiikiimlerinden
yararlanmilamaz. Bu fikrada
diizenlenen tegvik, 21/4/2005
5335 sayih
Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 30

tarihli ve Bazi

Kararnamelerde

uncu maddesinin ikinci fikrast
kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait igyerlerinde
calismaya baslayanlar
hakkinda uygulanmaz.”

Issizlik sigortasinin

odenme siiresi icinde
ddenmesi gereken gegici
isgoremezlik ddeneginin
miktari  igsizlik  6denegi

miktarindan fazla olamaz.

(.)®

Gegici Madde 0006:

(26.05.2008 tarih ve
26887 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanan 5763
sayilll  Kanunun 19 uncu
maddesiyle eklenmistir.)

a) 2008 yilina
minhasir  olmak lizere,
Fonun mevcut nema

gelirlerinden 1.300.000.000
YTL'lik kisim Fon
tarafindan  Hazine Ig
Odemeler Muhasebe Birimi



YTL'lik kisim Fon
tarafindan Hazine
ic Odemeler
Muhasebe  Birimi
hesaplarina
aktarilir ve genel
biitgenin (B)
isaretli  cetveline
gelir kaydedilir.
Kaydedilen bu
tutarlari, Yiksek
Planlama Kurulu
kararina istinaden
Giineydogu Anadolu
Projesi
kapsamindaki
yatirimlara 6ncelik
vermek  kaydiyla
miinhasiran
ekonomik kalkinma
ve sosyal gelismeye

yoénelik
yatirimlarda
kullanilmak  iizere
ilgili idare

biitcelerine 6denek
kaydetmeye Maliye
Bakani  yeftkilidir.
Bu édenekler, 2008
yili yatirim
programi ile
iliskilendirilir.

2009-2012
yillarinda
tarafindan  tahsil
edilecek nema
gelirlerinin  dortte
biri, ilgili yil genel
biit¢elerinin (B)
isaretli cetvelinde

Fon

Birimi hesaplarina
aktarilir ve genel
biitgenin  (B) isaretli
cetveline gelir
kaydedilir. Kaydedilen
bu tutarlari, Yiiksek
Planlama Kurulu
kararina istinaden
Gilineydogu Anadolu
Projesi  kapsamindaki
yatirimlar oncelikli
olmak tizere ekonomik
kalkinma ve sosyal
gelismeye yonelik
altyapt  yatirimlarinda

kullanmak iizere ilgili

idare biit¢elerine 6denek

kaydetmeye Maliye
Bakani yetkilidir. Bu
Odenekler, 2009 yili
yatirim  programi  ile
iliskilendirilir.”

“b) Fon
tarafindan tahsil
edilecek nema

gelirlerinin 2010 yilinda
dortte {igli, 2011-2012
dortte  biri
ilgili yil

yillarinda
genel
biitgelerinin (B) isaretli
cetvelinde biitge gelir
tahmini olarak yer alir.

Ilgili  yil  biitgeleri
hazirlanirken

Gilineydogu Anadolu
Projesi  kapsamindaki
yatirimlara oncelikli
olmak tizere ekonomik
kalkinma ve  sosyal
gelismeye yonelik
altyap1 yatirimlarinin

finansman1  i¢in ilgili

idare  biit¢elerine  bu

13277

hesaplarina  aktarilir  ve
genel biitgenin (B) isareftli
cetveline gelir kaydedilir.

Kaydedilen bu tutarlart,
Yiiksek  Planlama  Kurulu
kararina istinaden
Giineydogu Anadolu Projesi
kapsamindaki  yatirimlara
oncelik vermek kaydiyla
miinhasiran ekonomik
kalkinma ve sosyal
gelismeye yénelik
yatirimlarda kullanilmak
lizere ilgili idare
biitcelerine odenek
kaydetmeye Maliye Bakan
yetkilidir. Bu &denekler,
2008 yili yatirim programi
ile iligkilendirilir.
“b)(18.08.2009  tarih ve
26200 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanan 5921
sayill Igssizlik Sigortasi

Kanunu  Ile  Sosyal
Sigortalar Ve Genel
Saglik Sigortasi
Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair
Kanun'un 1 inci
maddesiyle eklenen,,

Yiirirlik :18.08.2009 ) 2009
yithina miinhasir olmak iizere,
Fonun
dortte iigii,
Hazine I¢ Odemeler Muhasebe

nema  gelirlerinden

Fon tarafindan

Birimi hesaplarina aktarilir ve
genel Dbiitcenin (B) isaretli
cetveline  gelir  kaydedilir.
Kaydedilen bu tutarlari,
Yiiksek
kararina istinaden Giineydogu

Planlama  Kurulu

Anadolu Projesi kapsamindaki

yaturumlar  oncelikli  olmak



biitge gelir tahmini
olarak yer alr.
Ilgili yil biitgeleri
hazirlanirken
Giineydogu Anadolu
Projesi
kapsamindaki
yatirimlara o6ncelik
vermek  kaydiyla
miinhasiran
bolgesel ekonomik
kalkinma ve sosyal
gelismeye  ydnelik
yatirimlarin
finansmani igin ilgili
idare biitgelerine
bu gelir tahmini
karsihg kadar
odenek angoriilir.
Bu gelirler, Fon
tarafindan  tahsil
edilen ay! izleyen
ayin 15'ine kadar

Hazine Ig
Odemeler
Muhasebe  Birimi
hesaplarina
aktarihir  ve yih
genel  biitgesinin
(B) isaretli
cetveline gelir
kaydedilir.
Bu madde
kapsaminda
aktarilacak
kaynakla

gergeklestirilecek

yatirimlardan elde
edilecek getiriler
ile varlik

gelir tahmini karsilig1
kadar 6denek ongoriiliir.
Bu  gelirler, Fon
tarafindan tahsil edilen

ay1 izleyen aym 15’ine

kadar Hazine I¢
Odemeler ~ Muhasebe
Birimi hesaplarina

aktarthr ve yili genel
biitcesinin  (B) isaretli
cetveline gelir
kaydedilir.”

“GECICI
MADDE 9 - 2009
yilinin Nisan ayma ait

hizmet
bildirilen
sigortali sayisina ilave
31/12/2009
kadar, ise
alinma tarihinden onceki

prim ve
belgelerinde

olarak,
tarihine

ii¢ aylik donem iginde
Giivenlik
Kurumuna verilen prim

Sosyal

ve hizmet belgelerinde

kayitlt sigortalilar
disindaki kisilerden
olmak kaydiyla ise
alman ve fiilen

calistirtlanlar igin; 5510
sayili Kanunun 81 inci
maddesinde sayilan ve
82 nci maddesi uyarinca
belirlenen prime esas
kazang alt sinir1
iizerinden  hesaplanan
sigorta primlerinin
igveren hisselerine ait
tutari, altt ay boyunca
Sigortast

Fonundan karsilanir. Bu

Issizlik
madde kapsaminda ise

almaya iligkin
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iizere ekonomik kalkinma ve
sosyal gelismeye yonelik altyap
yatirimlarinda kullanmak
iizere ilgili idare biitcelerine
odenek  kaydetmeye Maliye
yetkilidir. Bu
2009 yii yatirim

Bakani
odenekler,
programu ile iliskilendirilir.”
“b)(18.08.2009
tarih ve 26200 sayili
Resmi Gazete'de
yayimlanan 5921 sayili
Issizlik Sigortas: Kanunu

Ile Sosyal Sigortalar
Ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununda
Degisiklik  Yapimasina

Dair Kanunun 1 inci
maddesiyle degistirilen,
Yirdrlik :18.08.2009 )
Fon tarafindan tahsil edilecek
nema gelirlerinin 2010 yilinda
dortte iigii, 2011-2012
yularinda dortte biri ilgili yil
genel biitcelerinin (B) isaretli
cetvelinde biitce gelir tahmini
Tigiti - yul
hazirlanirken

olarak yer alwr.
biitceleri
Giineydogu Anadolu Projesi
kapsanmindaki yatrimlara

oncelikli olmak iizere
ekonomik kalkinma ve sosyal
gelismeye altyapi
yatirumlarinin finansmani icin
ilgili idare biitcelerine bu gelir
tahmini karsihg kadar ddenek
Bu gelirler, Fon
edilen ayt

ayin  15’ine kadar

yonelik

ongoriiliir.
tarafindan tahsil
izleyen
Hazine I¢ Odemeler Muhasebe
Birimi hesaplarina aktarilir ve
yult genel biitgesinin (B) isaretli
cetveline gelir kaydedilir.”



satiglarindan elde
edilecek gelirlerin

Yiiksek  Planlama
Kurulunca
belirlenecek orani,
kullanilan ~ kaynak
tutarint  asmamak
kaydiyla Fona
aktarilir.

Bu maddenin

uygulanmasina iligkin usul ve
esaslar Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi ile Hazine
Miistesarligi tarafindan

miistereken belirlenir.

31/12/2009
30/6/2010
kadar, primlerin Fondan

tarihini
tarihine

karsilanma siiresini ise

alt aya kadar daha
uzatmaya, Bakanlar
Kurulu yetkilidir.
Isveren hissesine
ait primlerin  Issizlik
Sigortast Fonundan
karsilanabilmesi igin
igverenlerin
calistirdiklar

sigortalilarla ilgili olarak
5510
uyarinca aylik prim ve

sayitlh  Kanun

hizmet belgelerinin
yasal siiresi igerisinde
Sosyal Giivenlik

Kurumuna verilmesi ve
sigortalilarin  tamamina
ait sigorta primlerinin
sigortall hissesine isabet
eden tutar1 ile Issizlik
Sigortast Fonundan
karsilanmayan  isveren
hissesine ait tutarin

0denmis olmast sarttir.

Bu  maddeye  gore
igveren tarafindan
6denmesi gereken

primlerin ge¢ Odenmesi

halinde, Issizlik
Sigortast Fonundan
Sosyal Giivenlik
Kurumuna yapilacak
6demenin
gecikmesinden
kaynaklanan  gecikme

zammi, igverenden tahsil
edilir.  Bu
tglincli  fikrasinin ~ (e)
bendi sakli

maddenin

hiikmii
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a. Bu madde
kapsaminda
aktarilacak
kaynakla
gergeklestirilecek
yatirimlardan elde
edilecek gefiriler
ile varhk
satiglarindan elde

edilecek gelirlerin

Yiiksek  Planlama
Kurulunca
belirlenecek orani,
kullanilan ~ kaynak
tutarini asmamak
kaydiyla Fona
aktarilir.

Bu maddenin

uygulanmasina iliskin usul ve
esaslar Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi ile Hazine
Miistesarligi tarafindan

miistereken belirlenir.

(18.08.2009 tarih
ve 26200 sayili Resmi

Gazete'de  yayimlanan
5921  sayil  Issizlik
Sigortas)  Kanunu Ile

Sosyal Sigortalar Ve
Genel Saglk Sigortasi
Degisiklik

Dair

Kanununda
Yapilmasina



kalmak kaydiyla bu
maddede
tesvik,

diizenlenen
5510
kapsaminda
ayni
sartlarda olmak iizere,
506  sayili
gegici 20 nci maddesi

say1li
Kanun
bulunanlarla

Kanunun

kapsamindaki
sandiklarin  statiilerine

tabi personeli igin de

uygulanir.

Bu madde
hiikiimleri,

a) 1/10/2003
tarihinden sonra

ozellestirme kapsaminda

devir alman isyerleri

hari¢  olmak {izere,

mevcut ve faaliyette
bulunan isyerlerinin

devredilmesi, birlesmesi,

boliinmesi veya nevi
degistirmesi gibi
hallerde yeni ise
baglama olarak
degerlendirilmez.

b) Mevcut bir
isyerinin kapatilarak;
degisik bir ad veya
unvan ya da bir is birimi
olarak ayn1 faaliyette

acilmasi veya ¢alisan

sigortalilarin biitiin
olarak devredilmesi
halinde, bu

hakkinda uygulanmaz.

isyerleri

c) Yonetim ve
elinde
sekilde
dogrudan veya dolayl

kontrolii
bulunduracak

ortaklik iliskisi bulunan

sirketler arasinda
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Kanun'un 2 nci

maddesiyle degistirilen,
Yiirdrlik :18.08.2009 )

“GECICI MADDE 9 —
2009 yihmin Nisan ayina ait
prim ve hizmet belgelerinde
bildirilen  sigortalt  sayisina
ilave olarak, 31/12/2009
ise alinma
ii¢  aylik
donem icinde Sosyal Giivenlik

tarihine kadar,
tarihinden onceki

Kurumuna verilen prim ve
kayith
sigortalilar disindaki kisilerden

hizmet  belgelerinde
olmak kaydiyla ige alinan ve
fiilen ¢alistirilanlar igin; 5510
sayili  Kanunun 81 inci
maddesinde sayilan ve 82 nci
maddesi uyarinca belirlenen
prime esas kazang alt simir
iizerinden hesaplanan sigorta
primlerinin igveren hisselerine
ay boyunca
Issizlik  Sigortast Fonundan

ait tutar, alti
karsilanir. Bu madde
kapsaminda ige almaya iligkin
31/12/2009 tarihini 30/6/2010
tarihine  kadar,  primlerin
Fondan karsilanma siiresini
ise altt aya kadar daha
uzatmaya, Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

Isveren hissesine  ait
primlerin  Issizlik ~ Sigortast
Fonundan karsilanabilmesi
icin igverenlerin calistirdiklart
sigortalilarla ilgili olarak 5510
sayili Kanun uyarinca aylik
prim ve hizmet belgelerinin
yasal siiresi icerisinde Sosyal
Giivenlik Kurumuna verilmesi

ve sigortalilarin tamamina ait



isttihdamim kaydirilmasi,
sahis isletmelerinde
isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi ek bir
kapasite ve istthdam

artisina neden olmayan,

sadece tesviklerden
yararlanmak  amaciyla
yapilan islemler

hakkinda uygulanmaz.
¢) 5510
Kanun geregince yapilan

say1li
kontrol ve denetimler
sonucunda  ¢alistirdigt
kisileri sigortali olarak
bildirmedigi tespit
edilen isyerleri hakkinda
yapildigt
baglanmak suretiyle

tespit aydan
uygulanmaz.

d) 4/1/2002
tarihli ve 4734 sayili
Kamu Thale Kanunu ve
bu Kanundan istisna
olan alimlar ile
uluslararasi anlagsma
hiikiimlerine  istinaden
yapilan hizmet alimlari
ve yapim iglerini yiiriiten
isyerleri hakkinda
uygulanmaz.

e) 21/4/2005
tarihli ve 5335 sayili
Bazi Kanun ve Kanun
Hiikkmiinde
Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 30 uncu
maddesinin ikinci fikrasi
kapsamma giren kurum
ve kuruluslara ait
isyerlerinde  c¢aligmaya

baslayanlar ~ hakkinda
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sigorta primlerinin sigortali
hissesine isabet eden tutari ile
Issizlik  Sigortast Fonundan
karsilanmayan isveren
hissesine ait tutarin odenmis
olmast
gore

odenmesi

sarttir. Bu maddeye

isveren tarafindan
gereken primlerin
ge¢ Odenmesi halinde, Tssizlik
Sigortasi Sosyal
Giivenlik Kurumuna yapilacak

Fonundan
ddemenin gecikmesinden
kaynaklanan gecikme zammu,
isverenden tahsil edilir. Bu
maddenin iiciincii fikrasinin
(e) bendi hiikmii sakli kalmak
kaydiyla bu maddede
diizenlenen tegvik, 5510 sayil

Kanun kapsaminda
bulunanlarla aym sartlarda
olmak iizere, 506 sayih

Kanunun gecici 20 nci maddesi
kapsanindaki sandiklarin
statiilerine tabi personeli icin
de uygulanir.

Bu madde hiikiimleri;

a) 1/10/2003 tarihinden
sonra ozellestirme kapsaminda
isyerleri

devir alinan harig

olmak iizere, mevcut ve
faaliyette bulunan igyerlerinin
devredilmesi, birlegmesi,
boliinmesi veya nevi
degistirmesi gibi hallerde yeni
ise baslama olarak
degerlendirilmez.

b) Mevcut bir igyerinin
kapatilarak; degisik bir ad veya
unvan ya da bir is birimi
olarak aymi faaliyette acilmasi
veya c¢alisan  sigortalilarin
biitiin  olarak  devredilmesi
halinde, bu isyerleri hakkinda



uygulanmaz.

f) 5510
gore

giivenlik destek primine

say1li

Kanuna sosyal

tabi calisanlar ile yurt

disinda calisan
sigortalilar hakkinda
uygulanmaz.

Issizlik Sigortas
Fonundan kargilanan

prim tutarlart gelir ve

kurumlar vergisi
uygulamalarinda  gider
veya maliyet unsuru

olarak dikkate alinmaz.
Bu maddeyle

destek

unsurundan diger ilgili

diizenlenen

mevzuat uyarinca ayrica
yararlanmakta olan
igverenler; ayni donem
icin ve miikerrer olarak

bu destek unsurundan

yararlanamaz. Bu
durumda, isverenlerin
tercihleri dikkate
alinmak suretiyle
uygulama, destek
unsurlarindan sadece
biriyle smirli  olarak
yapilir.

Bu maddenin
uygulanmasma iligkin
usul ve esaslar Caligma
ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 tarafindan
belirlenir.”

132/12

uygulanmaz.

c¢) Yonetim ve kontrolii
elinde bulunduracak sekilde
dogrudan veya dolayli ortaklik
iligkisi

bulunan sirketler

arasinda istihdamin
kaydiriimas,
isletmelerinde

sahipliginin degistirilmesi gibi

sahis
isletme

ek bir kapasite ve istihdam
artisina neden olmayan, sadece
tesviklerden
amaciyla

yararlanmak
yapilan
hakkinda uygulanmaz.

¢) 5510 sayii Kanun
geregince yapuan kontrol ve

islemler

denetimler sonucunda
calistirdigr  kisileri  sigortali
olarak  bildirmedigi  tespit

edilen isyerleri hakkinda tespit
yapldigr  aydan
suretiyle uygulanmaz.

d) 4/1/2002 tarihli ve

baslanmak

4734  sayih  Kamu  ihale
Kanunu ve bu Kanundan
istisna  olan  alimlar ile
uluslararasi anlasma

hiikiimlerine istinaden yapilan
hizmet ve yapim
isyerleri

alimlar
islerini  yiiriiten
hakkinda uygulanmaz.
e) 21/4/2005 tarihli ve
5335 sayih Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde
Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 30

Kararnamelerde

uncu maddesinin ikinci fikrast
kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait igyerlerinde
baslayanlar
hakkinda uygulanmaz.

P 5510 sayih Kanuna

gore sosyal giivenlik destek

calismaya



Madde 3:
31/5/2006
5510
Sigortalar  ve
Saglik
Kanununa asagidaki ek

tarihli  ve
sayitli  Sosyal
Genel

Sigortasi

madde eklenmistir.
“EK MADDE 2
— Yatinmlarda Devlet
hakkinda
gergevesinde

yardimlari
kararlar
tesvik edilen yatirimlara

bagl olarak
gerceklestirilecek
istihdam  i¢in, 5510

sayili Kanunun 81 inci
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primine tabi ¢alisanlar ile yurt
disinda  ¢aligan  sigortalilar
hakkinda uygulanmaz.

Issizlik
Fonundan

Sigortast
karsilanan  prim
tutarlart  gelir ve kurumlar
vergisi uygulamalarinda gider
veya maliyet unsuru olarak
dikkate alinmaz.

Bu maddeyle
diizenlenen destek unsurundan
diger ilgili mevzuat uyarinca
ayrica  yararlanmakta
isverenler; aynt donem igin ve

olan

miikerrer olarak bu destek
unsurundan yararlanamaz. Bu

durumda, isverenlerin
tercihleri  dikkate alinmak
suretiyle  uygulama, destek

unsurlarindan sadece biriyle
sumrly olarak yapilwr.

Bu maddenin
uygulanmasina iligkin usul ve
esaslar Caliyma ve Sosyal

Giivenlik Bakanhg tarafindan
belirlenir.”

(18.06.2009 tarih ve

26200 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanan
5921 sayil  Issizlik
Sigortasi  Kanunu Ile

Sosyal Sigortalar Ve
Genel Saglk Sigortasi

Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair
Kanun'un 3 dncd

maddesiyle 5510 sayili
Kanuna eklenen madde



maddesinde sayilan ve
82 nci maddesi uyarinca

belirlenen prime esas
kazang alt sinir1
iizerinden  hesaplanan
sigorta primlerinin
igveren hisselerinin
tamamimna kadar olan
kism Hazinece
karsilanir. Hazinece
karsilanacak tutarin
uygulama siiresini,
karsilama oranini  ve

kapsamint;
sektorii, biiyikligi ve
bulundugu illere gore

yatirimin

farklilastirmaya
Bakanlar Kurulu
yetkilidir.

Isveren hissesine
ait primlerin
karsilanabilmesi igin
igverenlerin,
calistirdiklar
sigortalilarla ilgili olarak
5510

uyarinca aylik prim ve

sayitlh  Kanun
hizmet belgelerini yasal
stiresi igerisinde Sosyal
Giivenlik

vermesi ve sigortalilarin

Kurumuna
tamamina ait sigorta
primlerinin sigortall

hissesine isabet eden

tutarin Hazinece
karsilanmayan  isveren
hissesine ait tutarini
O0demis olmasi1 sarttir.

gore

tarafindan

Bu  maddeye
igveren

6denmesi gereken
primlerin ge¢ Odenmesi

halinde, Hazineden
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Yiirirliik :18.08.2009 )

“EK MADDE 2 -
Yatirimlarda Devlet yardimlart
hakkinda kararlar g¢er¢evesinde
tesvik edilen yatirimlara bagl
olarak gergeklestirilecek
icin, 5510 sayili
Kanunun 81 inci maddesinde
sayllan ve 82 nci
uyarinca belirlenen prime esas
kazang alt s
hesaplanan sigorta primlerinin
isveren hisselerinin tamamina
kadar olan kismu Hazinece
karsilanir.
karsilanacak tutarn uygulama
siiresini, kargilama oranini ve
kapsamini; sektord,
biiyiikliigii ve bulundugu illere
gore farklilagtirmaya Bakanlar
Kurulu yetkilidir.

istihdam

maddesi

tizerinden

Hazinece

yatirimin

Isveren hissesine ait
primlerin karsilanabilmesi igin
isverenlerin, calistirdiklar

sigortalilarla ilgili olarak 5510
sayili Kanun uyarinca aylik
prim ve hizmet belgelerini yasal
icerisinde Sosyal
Giivenlik Kurumuna vermesi ve
sigortalilarin ~ tamamma  ait
sigorta  primlerinin  sigortalt
hissesine isabet eden tutarin
Hazinece kargilanmayan isveren
hissesine ait tutarmi Odemis
olmast sarttir. Bu maddeye gore
tarafindan  6denmesi

stiresi

isveren
gereken primlerin ge¢ 6denmesi
halinde, Hazineden Sosyal
Giivenlik Kurumuna yapilacak
6demenin gecikmesinden
kaynaklanan gecikme zammiu,
isverenden tahsil edilir.



Saygilarimizla...

Sosyal Giivenlik
Kurumuna yapilacak
6demenin
gecikmesinden

kaynaklanan  gecikme
zammi, igverenden tahsil
edilir.

Bu maddenin
uygulanmasma iligkin
usul ve esaslar Hazine
Miistesarlig1 tarafindan
belirlenir.”
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Bu maddenin
uygulanmasina iligkin usul ve
esaslar Hazine Miistesarlig1
tarafindan belirlenir.”



