SERBEST MUHASEBECI MALiI MUSAVIRLIK STAJ YONETMELiIGINDE
DEGISIKLiK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 23.08.1997 tarih ve 23089 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik Staj Yonetmeligi’nin 4 iincii maddesindeki “Temel Egitim ve
Staj Merkezi” tanim1 asagidaki sekilde degistirilmis, staja giris sinavi tanimindan sonra
gelmek tizere maddeye asagidaki tanim eklenmistir.

“Temel Egitim ve Staj Merkezi: Kisa adi TESMER olan, egitim ve staj programlarinin
hazirlanmasi ve denetlenmesi ile gorevli Birlik biinyesinde olusturulan merkezi,”

“Staj ve Smavlara iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Uygulama Yonergesi: Kanun ve
yonetmelik hiikiimlerine gore staj ve smavlarin TURMOB ve TESMER tarafindan
uygulanmasina iliskin olarak TURMOB Y&netim Kurulu tarafindan yayimlanan ydnergeyi,”

MADDE 2- Aymi Yoénetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin sonuna
asagidaki ciimle eklenmistir.

“Tezkiye notu 80 puanin altinda olan adaylarin, 80 puanin altinda not verilen dénemi
kapsayan stajlar1 gecersiz sayilir ve eksik siire tamamlatilir.”

MADDE 3- Ayni Yoénetmeligin 7 nci maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek iizere
asagidaki ikinci fikra eklenmis, mevcut ikinci fikra tiglincii fikra olarak teselsiil ettirilmistir.

“Staja giris stnavinin usul ve esaslart TURMOB tarafindan belirlenir. Adaylar katildiklar1 ilk
smavin sonuglarmin ilami tarihinden itibaren 3 yil igerisinde agilacak tiim sinavlara
katilabilirler. Sinav siiresi hi¢bir nedenle uzatilamaz.”

MADDE 4- Aymi Yonetmeligin 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendindeki
“bilgisayar” ibaresi yiirlrlilkkten kaldirilmis, ayni1 bendin (1) numarali alt bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“1-Birlik tarafindan akredite edilen egitim programlarinda gecen, 3 ayr agmamak iizere
yabanci dil kurslar,

MADDE 5- Ayni Yonetmeligin 11 inci maddesinin ikinci fikrasinin birinci paragrafi ve (c)
bendi asagidaki sekilde degistirilmis, ayn1 fikranin (b) bendinde gegen “Resmi Kuruma
verilmek iizere” ibaresinden sonra gelmek {lizere ‘“arsiv sorgulamali olarak™ ibaresi
eklenilmistir.

“Staj yapmak isteyenler, Birlik Yonetim Kurulu’nun alacagi karara gore TESMER veya staj
yapacaklari il ya da il¢edeki Odaya staj dosyasi agtirmak tizere dosya ile miiracaat ederler.
Basvuru dosyasina asagidaki belgelerin eklenmesi gereklidir:”

“c) Staja giris sinavinda basarili olduktan sonra, fiilen staja baglamadan Once yaninda staj
yapilacak meslek mensubundan alinacak staj onay belgesi (muvafakatname)”
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MADDE 6- Aymi Yonetmeligin 12 nci maddesi baghgi ile birlikte asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Staja giris sinavi

Madde 12 - Staja giris smavina katilmasi uygun bulunanlara elektronik sistemler
iizerinden on-line olarak sinava giris belgesi verilir. Staja giris smavinin sonuglari
elektronik sistemler lizerinden adaylara on-line olarak bildirilir.”

MADDE 7- Ayni Yonetmeligin 15 inci maddesinin birinci fikrasina birinci climlesinden
sonra gelmek lizere asagidaki ciimle eklenmistir.

“Yaninda staj yapilacaklara iliskin kurallar Birlik Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir.”

MADDE 8- Aynm1 Yonetmeligin 17 nci maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde, {igiincii
fikrasinda gegen “bu meslek mensubunu ilgili oda yonetim kurulu belirler.” ibaresi “staj
durdurulur.” seklinde degistirilmis, ayni fikranin sonuna “Stajin durdurulma siiresi bu
Yonetmeligin 8 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen bir yillik siire kapsaminda
degerlendirilir ve bu siire asilamaz.” climlesi eklenilmistir.

“Staj programina uyulmadigi ya da yaninda veya gozetim ve denetiminde staj yapilan meslek
mensubunun uygun olmayan davraniglarda bulundugu kanaatine varan aday meslek mensubu
durumu dilekge ile Oda Yonetim Kurulu'na bildirir. Oda Yonetim Kurulu konu hakkinda
gerekli sorusturmay1 yapar ve staja iliskin gerekli tedbirleri alir.”

MADDE 9- Aynm1 Yonetmeligin 18 inci maddesinin dordiincii fikrasinda gegen “bes” ibaresi
“yedi” olarak degistirilmistir.

MADDE 10- Ayni Yonetmeligin 19 uncu maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Staja giris sinavinda basarili olan aday meslek mensubunun, hangi meslek mensubunun
yaninda veya gozetim ve denetiminde staj yaptig: siciline islenir.”

MADDE 11- Ayni YoOnetmeligin 22 nci maddesinin birinci fikrast asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Aday meslek mensuplar1 staja, bulunduklar1 yerdeki TESMER subeleri biinyesinde, sube
olmayan yerlerde ise Oda bilinyesinde baglarlar.”

MADDE 12- Aynm1 Yonetmeligin 27 nci maddesinin birinci fikrasinda gecen “her y1l” ibaresi
“Staj ve Sinavlara Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Uygulama Y&nergesi ile belirlenen
donem i¢in” seklinde degistirilmis, maddeye birinci fikradan sonra gelmek lizere asagidaki
fikralar eklenmis, mevcut ikinci fikra dordiincii fikra olarak teselsiil ettirilmistir.

“Staj ve Smavlara Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Uygulama Y®nergesi'nde belirtilen
donemlerde diizenlenecek olan tezkiye notlari, her donemin bitimini takip eden 1 ay icinde
Oda/TESMER Subesi’ne teslim edilir veya gonderilir. Tezkiye siiresinde gonderilmezse, bu
doneme ait tezkiye notu i¢in yonergede belirtilen esaslar dahilinde islem yapilir.
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Yaninda veya gozetim ve denetiminde staj yapilan meslek mensubu, 80’in altinda bir not ile
olumsuz tezkiye diizenler ise, bu degerlendirmenin gerekgelerini ayr1 bir rapor ile aday
meslek mensubunun kayitli oldugu Odaya sunar. Oda, gercek durumun tespiti i¢in meslek
mensubundan, adaydan ve staj yapilan yerdeki diger ¢alisanlardan da bilgi almak suretiyle
gerekli incelemeleri yapar ve olusturacagi dosyayr Oda goriisii ile birlikte karara baglanmak
iizere TESMER’e gonderir.”

MADDE 13- Ayn1 Yonetmeligin 29 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Staj Programlarinin uygulanmasi ve yonerge ¢ikarma
MADDE 29 - TESMER, staj programlarinin uygulanmasinda {iniversiteler, diger meslek
kuruluslart ve benzeri yabanci meslek kurulusglari ile igbirligi yapabilir.

Uygulamaya iligkin olarak bu Yonetmelikte diizenlenmemis olan hususlar, Birlik tarafindan
cikarilacak yonergeler ile diizenlenir.”

MADDE 14- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yrtirliige girer.

MADDE 15- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Birlik Yonetim Kurulu Baskani yiiriitiir.
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