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020 yilina iligkin kiiresel

ekonomik veriler acik-

landikca, pandeminin

ekonomiler lizerinde ya-
rattig1 tahribatin boyutlar: daha
net ortaya ¢ikiyor. Diigiik iiretim
ve tliketim seviyeleri makro eko-
nomiyi etkilerken, sektorel olarak
yapilan analizler, baz1 sektorlerin
cokbiiyiik daralmayagadigini gos-
teriyor.

Diistik tiretim ve tiiketimin bir
sonucu olarak igletmelerin gelir-
lerinde ve bunun dogal sonucu
olarak vergi gelirlerinde diistis-
ler yagandi. Pandemiye karg1 veri-
len miicadelede kamu harcamala-
rinin artmasi ayni zamanda tiim
diinyada kamu mali yonetimleri-
nin agiklarinin artmasina neden
oldu.

Ekonomilerin  olumsuzluk-
lar yagadig1 bu dénemde, gelece-
gehazirlanmak ve yarinlaricinre-
formlar gerceklestirmek, olumlu
anlamda fark yaratacaktir. Pande-
mi sonrasi diinyaya simdiden ha-
zir olabilmemiz i¢in dogru analiz,
dogru finansal bilgi ve dogru ¢o6-
ziimlemelere ihtiyacimiz var. Ul-
kemizde hukuk, ekonomi ve vergi
alaninda gerceklestirecegimiz re-
formlar, kiiresel ekonomide yasa-
nan puslu ortamdan hizh ¢ikigin
anahtariolabilir.

TURMOB tarafindan hazirla-
nanveicerisinde 71konuda 6neri-
lerinyeraldig “Mali, Mesleki, Hu-
kuki ve Idari Alanlara Iligkin Re-
form Onerileri” raporu, ilkemizde
gerceklestirilmesi diigiintilen re-
form caligmalarina katki verecek-
tir.

TURMOB tarafindan hazirla-
nan reform onerileri raporunda,
ekonomive hukuk reformu kapsa-
mindamali hukuk, mesleki sorun-
lar,vergihukukuve girketler huku-
ku ile ilgili yapilacak caligmalarin
yani sira vergi ve diger gelirlerin
toplanmasindan sorumlu kuru-
luslarimizin idari kapasitelerinin
artirilmasiyla ilgili 6nerilere yer
verildi.

Isletmelerin danismanligini
yapan mali miigavirlerin, hem is-
letmelerin sikintilar: konusunda,
hem idari ve mali alanda yasanan
sikint1 ve sorunlar konusunda sa-
hada olmanin vermis oldugu tec-
ritbeyle sunduklar: ¢oziimlerin,
reform siirecine biiyiik katkilari
olacaktir.

Pandeminin yaratmig oldugu
ekonomi lizerindeki tahribattan
dolay1gerceklestirilecek dogrure-
form adimlars, ¢ok biiyiik fark ya-
ratacaktir. Toplanan vergilerin
GSYH’ye olan oranin diistik oldu-
gu ve vergi gelirlerinin dolaysiz
vergilerden ziyade dolayli vergile-
re dayandigi bir gériintime sahip
olan Tiirk vergi sistemindeki ada-
letsiz yapidan kurtulmamiz gere-
kiyor.

Vergi sistemimizin sade, anla-
silabilir bir yapida olmasi, vergi
yasalarinin hukukun genel kural-
larina uygun olmasi ve vergi ada-
letinin saglanmasi tlkemizin ge-
lisimi i¢in ¢ok 6nemli katkilar su-
nacaktir.

Kamu ile igletmeler arasinda
koprii gérevi goren mali miigavir-
ler icin kamunun, igletmelerin ve
uygulayicilarin sorunlarinin ortak
paydada ¢dziilmesi temel dncelik
olurken, ayni zamanda reformun
bagarizemininiolugturacaktir.

Diinyanin muhasebesi/ Prof. Dr. Halis DOKGOZ

Diistincenin catlamasi!

Biliyor muydunuz?

@ A.S/lerin 1Nisandan itibaren hamiline yazili pay senedi ihraglarinda,
senetleri dagitmadan 6nce Merkezi Kayit Kurulusuna (MKK)

kaydettirmeleri gerektigini,

eKaydettirmeden pay senetlerini dagitan sirketlere 20.000 TL idari

para cezasl verilecegini,

@®Anonim Sirketlerin hamiline pay senedi sahiplerinin 31 Aralik tarihine
kadar, sahip olduklar pay senetlerini MKK'ya kaydettirilmek iizere

Yonetim Kuruluna bildirmeleri gerektigini
@Yonetim Kurulunun bildirimde bulunanlarin

bildirmeleri gerektigini

hamiline pay senetlerini 5is giinii icinde MKK'ya

@®Bu bildirimi yapmayan hamiline yazili pay senedi
sahibine ve bildirilen durumu MKK'ya iletmeyen
sirkete ayri ayri 20.000 TL idari para cezas verilecegini
eHamiline yazili pay senedinin devrinde de yeni
malikin devri sirkete bildirmesi gerektigini, bildirmeyen

yeni malike 5.000 TL idari para cezas verilecegini,
eoHamiline yazili pay senedini devralanin, devir islemi
MKK'ya kaydedilmedikge pay sahipligi haklarini
kullanamayacagini,

®Bu yiikiimliliiklerin hamiline yazili iimihaberler icin
de gecerli oldugunu,

@1.1.2022'den itibaren hamiline yazili pay senedi

veya ilmiihaber ihrag etmis sirketlerin, genel kurul
hazirun cetvellerini MKK'dan alinacak listeye gore
diizenleyebileceklerini,
biliyor muydunuz?
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Finansman gideri
kisitlandi, vergi yuku artti

Finansman gider kisitlamas, is-
letmelerin banka kredileri gibi
kullandiklar: yabanci kaynaklar
icin 6dedikleri faiz ve benzeri gi-
derleriya dakur farklarindan kay-
naklanan maliyetlerinin belirli bir
oranini vergi matrahlarindan in-
dirmelerine izin verilmemesi ola-
rak tanimlaniyor.

Dolayisiyla isletmeler, yaptikla-
r1 bu giderleri, vergi matrahlarin-
dan diisemedikleri i¢in sonucta
dahafazlavergi 6demekte ve vergi-
leri de oranlari da fiilen artmisg ol-
maktadir. Bu uygulama, Tiirk Ver-
gi Sisteminde, kamu maliyesiyle
ilgili sorunlarin arttig1 donemler-
de zaman zaman bagvurulan yon-
temlerden birisidir. Ornegin 1994
krizinden sonra Tiirk Vergi Siste-
mine giren finansman gider kisit-
lamasi, 1995-2004 yillar arasinda
dauygulanmigti.

Finansman gideri kisitlama-
sina iligkin bir sonraki diizenle-
me, 6322 sayil1 Yasayla Gelir ve
Kurumlar vergisi kanunlari degi-
siklikleri sirasinda 2012 yilinda
yapilmigts. Diizenleme goyledir:
“Kredi kuruluglari, finansal ku-
ruluslar, finansal kiralama, fakto-
ring ve finansman sirketleri digin-
da, kullanilan yabanci kaynaklar:
6z kaynaklarini agan igletmelerde,
agankismamiinhasirolmakizere,
yatirimin maliyetine eklenenler
haric, isletmede kullanilan yaban-
c1 kaynaklara iligkin faiz, komis-

yon, vade farki, kar payi, kur fark:
ve benzeriadlar altinda yapilan gi-
der ve maliyet unsurlar: toplami-
nin yiizde 10’unu agmamak iizere
Cumhurbagkaninca kararlagtiri-
lan kism1” kurum kazancindan in-
dirilemez. Ancak bugiine kadar bu
yetkikullanilmamigti.

Gectigimiz glinlerde 3490 sa-
yili Cumhurbagkani Karari ile bu
yetki, en list orandan kullanilarak
hayata gecirildi. Yeni diizenleme
ile 1 Ocak 2021 tarihinden itiba-
ren baglayan vergilendirme done-
mi kazanclarina uygulanmak tize-
re kullanilan yabanci kaynaklari
6zkaynaklarini agan igletmelerde,
agankismamiinhasirolmakizere,
yatirimin maliyetine eklenenler

haric, isletmede kullanilan yaban-
c1 kaynaklara iligkin faiz, komis-
yon, vade farks, kar payi, kur fark:
ve benzeriadlar altinda yapilan gi-
der ve maliyet unsurlari toplami-
nin ylizde 10’u gelir ve kurumlar
vergisi miikelleflerince kazancin
tespitinde gider olarak dikkate ali-
namayacaktir.

6322 sayil1 Yasa ile finansman
gider kisitlamasinin getirilig ama-
c1, igletmelerin finansman ihti-
yaclarii kendi i¢ dinamikleri ve
0z kaynaklar: araciligiyla karsila-
malarinitesvik etmek olarak belir-
tilmigtir. Bu makul bir gerekce ol-
makla birlikte, olaganiistii bir d6-
nemden gecerken baglangig tarihi
ve zamanlamasinin dogru olmadi-

g1degerlendirilmektedir. Ozellikle
pandemi ortaminda, kapanan ya
da faaliyetleri kisitlanan, cirolari
diigen igletmeler, ayakta kalabil-
mek i¢in bankalardan kredi des-
tegi almiglardi. Bu zor dénemde,
Devletin miikelleflerin yaninda ol-
dugunu hissettirmesi gerekirken
aksine faiz ve benzeri 6demelerin
indirimine kisitlama getirilmesi,
vergilerin fiili olarak arttirilmasi
ve mikelleflerin daha da zor duru-
ma diigmeleri anlamina gelmek-
tedir.

Ayricakayitdisiekonominin 6n-
lenmesi i¢in miikelleflerin biitiin
giderlerinin indirilmesine izin ve-
rilmesi daha dogru bir uygulama
iken6ncegecensenebinek otomo-
bil giderlerinin yiizde 30’'nun gi-
der kabul edilmemesi uygulama-
s1,buyilda finansman giderlerinin
ylzde 10’nunun gider kabul edil-
memesi yoniinde diizenleme ya-
pilmasy, gizli vergi artig1 anlamina
gelmektedir. Bu durum miikellef-
lerin kayitdigiliga yonelmelerine
ya dabeyan ettikleri vergileri 6de-
yememelerine neden olabilecek-
tir.

Fiyat istikrarinin para politika-
sinintemel amacioldugunun 6zel-
likle vurgulandigi bu dénemde, bu
uygulamalar maliyet ve dolayisiy-
lafiyatartiglarina nedenolacagin-
dan, parapolitikasi ile maliye poli-
tikas1 arasinda uyumsuzluk sonu-
cunudadogurabilecektir.

llave istihdam prim destegi
nedir, nasil yararlanihir?

7256 sayil Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandirimast ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun
13 iincii maddesi ile 4447 sayili issizlik
Sigortasi Kanununa eklenen gegici 28
inci maddede ilave istihdam prim destegi
diizenlenmistir.

Destekten yararlanma sartlari
4447 sayili Issizlik Sigortas Kanununa
eklenen gecici 28 inci maddede ilave
istihdam desteginden yararlanmak icin
asagidaki sartlarin birlikte gerceklesmesi
gerekmektedir.

Sigortali yoniinden;

a) 1/12/2020 ila 4857 sayili Kanunun

gecici 10 uncu maddesinde yer alan

fesih yapilamayacak siirenin son giinii
arasinda (son giin dahil) ise alinmis olmasi
gerekmektedir.

b) 1/10/2020 tarihi itibariyla Sosyal
Giivenlik Kurumuna verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayith olmamasi
gerekmektedir.

©) Ise giris tarihi itibariyla sosyal giivenlik
kuruluslarindan emeklilik veya yashlik aylig

Diger hususlar

a) 27256 kanun numarasi secilmek
suretiyle diizenlenmis olan aylik prim

ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim
hizmet beyannamesinin SGK'ya verilmis
olmasi gerekmektedir.
2-1-12-14-19-20-21-22-23-28-39-41-42-43-
45-46-47-48-49-50-90-91-92 nolu belge
tiirii secilmek suretiyle diizenlenecek olan
aylik prim ve hizmet belgeleri icin 27256
kanun numarasi secilemeyecektir.

b) Bu prim desteginden alt isverenlerce
calistinlan ve kapsama giren sigortalilardan
dolayi da yararlanilabilecektir.

) Bu destekten yararlanilan ayda ayni
sigortaliicin 5510 sayil Kanun ve diger
kanunlarda yer alan prim tesvik, destek ve
indirimlerinden yararlanilamayacaktir.

d) Bu destekten yararlanilabilmesi icin,
bagvurular, www.sgk.gov.tr adresinden
giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/
isveren/isveren Sistemi/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortali Tanimlama”
ekranlarinda yer alan “27256-4447 Sayili
Kanun Gegici 28.Madde - llave istihdam
Destegi” meniisii vasitasiyla yapilacaktir.
) Mevcut bir isletmenin kapatilarak
degisik bir ad, unvan ya da bir is birimi

baglanmamasi gerekmektedir.

d) ise giris tarihi itibariyla yabanci olmamasi
gerekmektedir.

e) Fiilen calistinimasi gerekmektedir.

isyeri yoniinden

a) Ozel sektdr igverenine ait olmasi
gerekmektedir.

b) Sigortalinin 2019/0cak ila 2020/Nisan
aylarinda/donemlerinde SGK'ya uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olarak en az
sayida bildirim yapilan aydaki/donemdeki
sigortali sayisina ilave olarak calistinlmasi
gerekmektedir.

) 4447 sayilh Kanunun gegici 28 inci
maddesinin birinci fikrasi kapsaminda
destekten yararlanilan sigortali sayisinin
yanist kadar sigortalinin her birinin
ayriayri olmak iizere, destek siiresinin

olarak agilmasi veya yonetim ve kontrolii
elinde bulunduracak sekilde dogrudan
veya dolayli ortaklik iliskisi bulunan
sirketler arasinda istihdamin kaydinlmasi,
sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi bu destekten
yararlanmak amaciyla muvazaali islem
tesis ettigi anlasilan isyerlerinden Fon
tarafindan karsilanan tutar 5510 sayili
Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme
zammi ile birlikte geri alinir.

f) Bu prim destegi kapsaminda olmasina
ragmen, bu destekten yararlanmayan
isverenlerce sonradan geriye yonelik
yararlanmak iizere talepte bulunulmasi
halinde, 5510 sayili Kanunun Ek 17 nci
maddesinin birinci fikrasi kapsaminda
geriye yonelik prim desteginden
yararlanilmak istenen ayi/dénemi takip
eden alti ay icinde basvuruda bulunulmasi
kaydiyla, bu talepler isleme alinacaktir.

8) Bu destekten yararlanilip
yararlanilamayacag hususu, isyeri bazinda
ayn ayn tespit edilmektedir.

h) Bu destekten yararlanmakta olan
isyerinin, farkli bir sosyal giivenlik merkezi

sona ermesinden itibaren, destekten
yararlandiklar ortalama siire kadar fiilen
calistirimasi gerekmektedir.

Destek siiresinin sona
ermesinden itibaren
calistirlimasi gereken sigortali
sayisi hesabi

Destek siiresinin sona ermesinden itibaren
calistinimasi gereken sigortali sayisi, destek
siiresince destek kapsaminda 27256 kanun
numarasi secilmek suretiyle diizenlenmis
olan aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar
ve prim hizmet beyannamesiile SGK'ya
bildirilerek destekten yararlanilan sigortal
sayisinin ikiye boliinmesi suretiyle
bulunacak olup, bu sayinin kiisurat
lasminin 0,50ila 0,99 arasinda olmasi
halinde bu sayi tama iblag edilecektir.

gorev alanina giren baska bir adrese nakli
halinde, prim desteginden yararlanilan
sigortalilardan dolay, destek siiresi
asilmamak kaydiyla kalan siireler icin
yararlanilmasi miimkiin bulunmaktadir.
1) Bu destekten yararlanmak icin
destekten yararlanilacak aya iliskin aylik
prim ve hizmet belgesinin/muhtasar

ve prim hizmet beyannamesinin yasal
siiresinde SGK' ya verilip verilmedigi, 27256
kanun numarasinda diizenlenen aylik
prim ve hizmet belgesinden/muhtasar

ve prim hizmet beyannamesinden
tahakkuk edecek primlerin siiresinde
6denip 6denmedigi ile SGK'ya yasal
6deme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik
sigortas! primi, idari para cezasi ve bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borcunun bulunup bulunmadigi sartlan
aranmayacaktir.

i) 4447 sayil Kanunun gecici 28 nci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde
yer alan prim desteginden yararlanilan

ve Issizlik Sigortas Fonundan karsilanan
tutarlar, gelir ve kurumlar vergisi
uygulamalarninda gelir, gider veya maliyet
unsuru olarak dikkate alinmaz.

Destek siiresinin sona
ermesinden itibaren
calistiriimasi gereken ortalama
destek siiresi hesabi

Destekten Yararlanilan Ortalama Siire =
Destekten Yararlanilan Tiim Sigortalilarin
Giin Sayisi / Destekten Yararlanilan Sigortal
Sayisi formiilii vasitasiyla bulunacaktir.
Buna gore, destekten yararlanilan ortalama
siirenin kiisurat kismi 0,01ila 0,49 arasinda
ise 0 (sifir) olarak dikkate alinacak, 0,50 ila
0,99 arasinda ise tama iblag edilecektir.

Prim desteginden

yararlanma siiresi

1/12/2020 ila 4857 sayili Kanunun gegici
10 uncu maddesinde yer alan fesih
yapilamayacak stirenin son giinii (son giin
dahil) arasinda ise alinan ve maddede
belirtilen sartlari saglayan sigortalilardan
dolayy, sigortalinin ise alindigi tarihten
itibaren 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu
maddesinde yer alan fesih yapilamayacak
siireyi gecmemek iizere her ay prim
desteginden yararlanilabilecektir.
Sigortalinin destek kapsaminda ise
basladigi isyerinden destek siiresi sona
ermeden isten aynilip ayniisyerinde

veya ayni isverene ait farkli bir isyerinde
veyahut farkli bir isverene ait isyerinde
yeniden ise baslamasi durumunda, yeniden
ise basladig tarihteki durumu dikkate
alinarak gecici 28 inci maddesinin birinci
fikrasinda aranilan sartlarin saglanmasi
kaydiyla, sonradan ise girdigi isyeri
isverenlerince bu sigortalidan dolay
destekten yararlanilabilmesi miimkiin
bulunmaktadr.

issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanacak prim

destegi tutan

4447 sayili Kanunun gegici 28 nci
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
uyarinca destek kapsaminda ise alinan
sigortalilarin 27256 kanun numarasi
secilmek suretiyle diizenlenmis olan aylik
prim ve hizmet belgesinde/muhtasar

ve prim hizmet beyannamesinde kayith
prim ddeme giin sayisinin, giinliik 44,15
TLile carpimi sonucu bulunan tutar kadar
destekten yararlanilacak olup, bu tutar
her ay isverenlerin SGK'ya ddeyecekleri
tiim primlerden mahsup edilmek suretiyle
issizlik Sigortasi Fonundan karsilanacaktir.
Kalan tutarin bulunmasi halinde, bu tutarlar
isverene iade edilmeyerek, yararlanilan
prim destegi tutarlari tamamlanana
kadar, isverenin bahse konu borglarina
mahsubuna devam edilecektir.

Sayfaicerigi TURMOB le isbirligi yapilarak hazirlanmistir



