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Kisa vadeli sigorta kollari uygulamalarindan olan is kazasinin tespiti ve sorusturulmasi sirecleri ile
istirahatli olan sigortalilara 6denen gecici is goremezlik 6denegine esas calisiimadigina dair bildirime
iliskin 29/9/2016 tarihli, 2016/21 sayili Genelgede yapilan degisiklikler asagida aciklanmistir.

S6z konusu Genelgenin;

1- "2.1.1.2.Is Kazasi Tespit Komisyonunca Tespit Yapilmasi” baslkli bélimiiniin tiglincii paragrafinin
ikinci cimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Komisyonun “is kazasi degildir" kararina sigortalinin yeni bilgi ve belgeler ile itiraz etmesi halinde olay
Komisyon tarafindan yeniden degerlendirilecek, karar verilememesi halinde, gerekgesi belirtilerek
sigortalinin itirazina esas olarak sundugu yeni bilgi ve belgeler eklenmek suretiyle olusturulacak dosya,
denetim talebi ile 6limli olmayan vakalarda sosyal givenlik denetmenlerine, 6limle sonuglanan
vakalarda ise Rehberlik ve Teftis Baskanliginin ilgili Grup Baskanligina iletilecektir.”

2- “2.1.1.3.Denetim Vasitaslyla Tespit Yapilmasi” baslikh bolimi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Olusturulan Komisyon tarafindan da olayin is kazasi olduguna ya da olmadigina karar verilememesi
halinde herhangi bir sart aranmadan dosya, belgeleri ve gerekgeleri ile birlikte sorusturulmak Uzere;
0limll olmayan vakalarda sosyal glivenlik denetmenlerine, 6liimle sonuglanan vakalarda ise Rehberlik
ve Teftis Baskanliginin ilgili Grup Baskanhgina iletilecektir.”

3- “2.1.2.Meslekte Kazanma Giicu Kayip Oraninin Tespiti” baslkli béliminin yedinci paragrafinda yer
alan “miufettis” ifadesi “denetim”, sekizinci paragrafinin bir ve ikinci cimlesinde yer alan “Rehberlik ve
Teftis Baskanhgina” ifadesi “denetime”, liglincli cimlesinde yer alan “Yiksek Saghk Kurulu” ifadesi
“Sosyal Sigorta Yiksek Saghk Kurulu”, dordiinci climlesinde yer alan “Rehberlik ve Teftis
Bagkanliginca” ifadesi ise “Kurumun ilgili denetim ve kontrolle yetkili birimi tarafindan” seklinde
degistirilmistir.

4- “2.1.3.0limle veya Uzuv Kaybiyla Sonuclanan is Kazalar” bashg "2.1.3.0limle Sonuglanan is
Kazalan" seklinde, anilan bashgin birinci paragrafinin ilk cimlesi asagidaki sekilde degistirilmis, Gglincl
ve dordinci paragraflari ise metinden g¢ikariimistir.

“Oliimle sonuglanan vakalarda; Kisa Vadeli Sigorta Servisi veya is Kazasi Tespit Komisyonu tarafindan
is kazasi tespiti yapilanlarin dosyalari sorumluluk halleri ve kusur oranlarinin; is Kazasi Tespit
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Komisyonu tarafindan tespiti yapilamayanlarin dosyalari ise is kazasinin, sorumluluk hallerinin ve kusur
oranlarinin tespiti amaciyla Rehberlik ve Teftis Baskanhginin ilgili Grup Baskanligina iletilecektir.”

5- “2.1.4.Sigortalihk Bildirimleri Yapilmamis Olanlarin is Kazasi Gegirmesi” baslikh baliminin ilk
climlesi asagidaki sekilde degistirilmis ve paragraftan sonra gelmek lzere asagida yer alan érnekler
eklenmistir.

“Isveren tarafindan Kuruma sigortallik bildirimi yapilmamis olanlarin kaza gegirmesi halinde sigortalilik
ve is kazasi tespiti; o©limli olmayan vakalarda sosyal givenlik denetmenlerince, 6limle
sonuglananlarda ise Rehberlik ve Teftis Bagkanhginin ilgili Grup Baskanliginca yapilacaktir.

Ornek-1: 27/08/2019 tarihinde bir isyerinde meydana gelen kazada, sigortasiz calisan bir kisi 6lmustiir.
Bu durumda hazirlanacak dosya sigortalilik ve is kazasi tespiti amaciyla Rehberlik ve Teftis Bagskanliginin
ilgili Grup Baskanligina gonderilecektir.

Ornek-2: 19/08/2019 tarihinde bir isyerinde ¢ikan yangin neticesinde (¢ sigortali ile sigortasiz bir kisi
yaralanmis, bir sigortal ise vefat etmistir. S6z konusu olay 6limli vaka oldugundan ve sigortasiz
calisma bulundugundan kazaya dahil olanlarin tamami icin dosya incelenmek lizere Rehberlik ve Teftis
Baskanhginin ilgili Grup Baskanligina iletilecektir.

Ornek-3: 01/08/2019 tarihinde bir isyerinde meydana gelen kazada iki sigortali ile sigortasiz ¢ kisi
yaralanmistir. S6z konusu olay 6limli olmadigindan ve sigortasiz ¢calisma bulundugundan kazaya dahil
olanlarin tamami icin dosya sosyal giivenlik denetmeni tarafindan incelenecektir.”

6- “2.3.Kusur Oranlarinin Tespiti ve Denetim” baslikli bolimiinin birinci paragrafi asagidaki sekilde,
ikinci ve besinci paragrafinda yer alan “mifettis” ifadesi ise “denetim” seklinde degistirilmistir.

“Is kazasl veya meslek hastaligi sorusturmalari sonucu diizenlenen denetim raporlarinda, isveren,
sigortali ve Gctincl kisi/kisiler hakkinda kusur oranlari belirtilecek ve sigortalinin agir kusuru varsa “agir
kusur" ifadelerine yer verilerek sigortalinin kusur derecesi tespit edilecektir.”

7-“2.3.1.Kurum Saglik Kurullarinca %10’un Altinda Meslekte Kazanma Giicii Kayip Orani Tespiti Yapilan
Dosyalar ile ilgili islemler” bashkli béliminin "a, ¢ ve e" alt baslklarinda yer alan; “tutarinin 3
katindan” ifadesi “tutarindan”, “dosya denetim talebi ile Rehberlik ve Teftis Baskanhginin ilgili Grup
Baskanhgina intikal ettirilecektir.” ifadesi “sosyal glivenlik denetmeni tarafindan kusur orani tespiti
yapilacaktir.”, "f" alt basliginda yer alan "aylk tutarinin 3 katindan fazla olmasi durumunda dosya
mutlaka denetim talebi ile Rehberlik ve Teftis Baskanliginin ilgili Grup Baskanligina intikal ettirilecektir."
ifadesi "aylk tutarindan fazla olmasi durumunda sosyal givenlik denetmeni tarafindan kusur orani
tespiti yapilacaktir.”, "konu denetim talebi ile Rehberlik ve Teftis Baskanhginin ilgili grup baskanligina
iletilecektir.” ifadesi ise “sosyal glivenlik denetmeni tarafindan kusur orani tespiti yapilacaktir.”
seklinde degistirilmistir.

8- “2.3.2.Uzun Siireli istirahat Gerektiren Vakalar ile Kuruma Biiyiik Mali Yiik Getiren Vakalar” bashkli
boliminiln birinci paragrafinin son climlesi asagidaki sekilde, ikinci ve Ug¢lincl paragrafinda yer alan
“tutarinin 3 katindan” ifadesi ise “tutarindan” seklinde degistirilmistir.

“Bu degisiklikle birlikte uzun sdreli istirahat gerektiren durumlarda denetim talebinde
bulunulmayacaktir.”

9- “2.5.is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sorusturmalarinin Kurum Miifettislerince Yapilmasi” bashgi “2.5.1s
Kazasi ve Meslek Hastaligi Sorusturmalarinda Esas Alinacak Denetim Raporlari" seklinde
degistirilmistir.
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10- “2.5.is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sorusturmalarinin Kurum Miifettislerince Yapilmasi” baglikli
bollimdnin bir, iki, Gg, dort, yedi, dokuz, on bir, on iki, on Ui¢ ve on dérdiincli paragraflari metinden
cikarilmis, besinci paragrafinda yer alan “Kurum miufettislerince dlizenlenen raporlarda is kazasi tespiti
yapilmis olsa dahi, isveren ve lglnci kisilerin sorumlulugu ile sigortaliya 6denen gegici is géremezlik
odeneklerinden indirimin ne oranda yapilacagi ve kusur oranlarina iliskin bir tespitin yapilamamasi
veya Kurumumuz mifettislerince” ifadesi “Kurumun denetim ve kontrol ile yetkili gorevlileri
tarafindan”, altinci paragrafinda yer alan “Kurum mifettislerince” ifadesi “Kurumun denetim ve
kontrol ile yetkili gorevlileri tarafindan diizenlenen raporlarda” seklinde, onuncu paragrafi ise asagidaki
sekilde degistirilmis ve sekizinci paragraftan sonra gelmek tGizere "gerekmektedir." ifadesi eklenmistir.

“Is kazasinin Kisa Vadeli Sigorta Servisi veya is Kazasi Tespit Komisyonu tarafindan tespit edilmesi ancak
daha sonra gerek sigortalinin meslekte kazanma glicli kayip oraninin % 10 veya Uzerinde ¢ikmasi,
gerekse kusur oranlarinin tespiti amaciyla dosyanin denetime génderilmesi durumunda, sorusturma
sonucu meydana gelen olayin/kazanin is kazasi olmadiginin anlasilmasi halinde, denetim raporu esas
alinacaktir. Buna gore kisa vadeli sigorta servisi personelince sigortaliya ddenmis ise gegiciis goremezlik
o6denekleri Tahsil/Tediye ekraninda is kazasi sigortasi kolundan hastalik sigortasi koluna gevrilerek 2
glinliik kesinti yapilacaktir. Sayet sigortali hakkinda 6denege esas is goremezlik raporunun basladigi
tarihten onceki son bir yil igcinde en az 90 giin kisa vadeli sigorta primi bildirilmemis ise yersiz 6deme
islemi yapilacak, ayrica sirekli is goremezlik geliri baglanmis ise dosya, geregi yapilmak Gzere ilgili
Unitenin emeklilik servisine génderilecektir.”

11- "6.6.2.E-Odenek Sistemi igerisindeki Tahsilat/Tediye Ekranlari Altinda Yer Alan e-Rapor Manuel
Odeme Sisteminden Yapilacak Odemeler ve Dikkat Edilecek Hususlar" baslikh bélimiiniin birinci
paragrafinda yer alan "isveren tarafindan calismadi bildirimi aranmaksizin, anilan raporlara, sistem
tarafindan takip numarasi verilmis olmasi sartiyla," ifadesi ile "Ekranlari Altinda Yer Alan e-Rapor
Manuel Odeme Sisteminden" ifadesi metinden ¢ikarilmis, "Tediye" ifadesinden sonra gelmek Uzere
"menisiinden" ifadesi eklenmistir.

12- “6.7.Calisiimadigina Dair Bildirim Girisi” baghkli boliminiin tglinct paragrafinda yer alan “halinde”
ifadesinden sonra gelmek lzere “, sigortali adina 30 glin veya istirahat siresi ile uyumlu olmayacak
sekilde fazla prim 6deme giin sayisi bildirilmesi durumu haric olmak (izere” ifadesi eklenmis,
“6denebilecektir” ifadesi “6denecektir” seklinde degistirilmis ve bu paragraftan sonra gelmek lzere
asagidaki d6rnekler eklenmis ve diger érnekler buna goére yeniden numaralandiriimistir.

“Ornek-1: 03/06/2019 — 12/06/2019 tarihleri arasinda istirahatli olan sigortali adina Haziran/2019 ayi
icin aylik prim ve hizmet belgesinde 30 glnlik prim bildirilmis ve ayrica ¢alisiimadigina dair bildirim
yapilmamistir. Bu durumda sigortali adina “calismadi” seklinde bildirim yapilmadigi siirece gegici is
goremezlik 6denegi 6denmeyecektir.

Ornek-2:06/05/2019 — 15/05/2019 tarihleri arasinda istirahat raporu bulunan sigortali adina aylik prim
ve hizmet belgesi ile Mayis/2019 ayi igin 25 gunlik prim bildirilmis ve eksik giin nedeni olarak “12-
Birden Fazla” seg¢imi yapilmistir. Bu durumda eksik giin siresi ile istirahat stiresi uyumlu olmadigindan
ve eksik giin nedeni “1-istirahat” olarak bildiriimediginden, sigortali adina “calismadi” seklinde bildirim
yapilmadigi slirece gegici is goremezlik 6denegi 6denmeyecektir.

Ornek-3:08/07/2019 — 17/07/2019 tarihleri arasinda istirahat raporu bulunan sigortali adina aylk prim
ve hizmet belgesi ile Temmuz/2019 ayi icin 5 gtnlik prim bildirilmis ve eksik giin nedeni olarak “12-
Birden Fazla” se¢imi yapilmistir. Bu durumda sigortali adina bildirilen prim glin sayisi, istirahat siiresine
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uyumlu kabul edilecek ve bildirim siiresinin gegmis olmasi ancak herhangi bir ydontemle ¢alisiimadigina
dair bildirim yapilmamis olmasi halinde gegici is géremezlik 6denegi 6denecektir.”

13- "6.7.2.Kagit Ortaminda Diizenlenen Raporlar icin Calisiimadigina Dair Bildirim Giris islemleri"
baslikh bélimiiniin dordlincl paragrafi metinden gikarilmistir.

14- “7.2.1.isverenin Sorumlulugu” bashkli bdlimiiniin sekizinci paragrafi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"28/08/2019 tarihinde meydana gelen 6lumli olmayan is kazasi sonucu sosyal giivenlik denetmeni
tarafindan diizenlenen raporda isverenin %80, sigortalinin ise %20 oraninda kusurlu oldugu (agir kusur
ifadesine yer verilmemistir) tespit edilmistir. S6z konusu is kazasi sonucu sigortaliya verilen 10 giinlik
istirahat raporuna istinaden sigortaliya ddenen 3000 TL gegcici is goremezlik 6deneginin isverenin kusur
oranina (%80) tekabiil eden 2400 TL'nin isverenden tahsil edilmesi gerekmektedir."

15- “7.2.2.Uglinci Kisilerin Sorumlulugu” bashkli béliimiiniin on birinci paragrafinda yer alan “tutarinin
3 katindan” ifadesi “tutarindan”, “denetim talebi ile Rehberlik ve Teftis Baskanhginin ilgili Grup
Baskanhgina intikal ettirilecek,” ifadesi “sosyal giivenlik denetmeni tarafindan incelenecek ve”, on
ikinci paragrafinda yer alan “miufettis” ifadesi ise “denetim” seklinde degistirilmistir.

16- “7.6.Hukuk Servislerine intikal Eden Alacaklarda Riicu islemleri" baslikli béliiminiin birinci paragrafi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

"isveren ve Uciinci kisilerin sorumlulugunu diizenleyen Kanunun 21 inci maddesi hiikiimlerine gére
Kurumun denetim ve kontrol ile yetkili gorevlilerince ya da 6rnek olay kapsaminda Bakanlik is
mifettislerince sorusturulan olaylar hakkinda tanzim olunan raporlardan veya kesinlesmis mahkeme
kararlarindan, ilgililerin kastinin, ihmalinin, kusurunun ve kusur oranlarinin belirlenmesi durumunda,
tespit edilen kusur oranlarina gore riicu islemi yapilacaktir."

17- Ekteki tabloda yer alan ifadeler dizeltilerek 2016/21 sayili Genelgeye islenmistir.

Bu Genelgenin yayim tarihinden dnce meydana gelen vakalar dahil olmak lizere (gorevlendirme
yapilmis olanlar harig) sigortalilik, is kazasi ve kusur oranina dair islemler yukarida yer alan degisikliklere
gore yuritilecek; 11 inci maddesinde yer alan "6.7.Calisiimadigina Dair Bildirim Girisi" baslikli
bolimiinde yapilan degisiklik ise henliz 6deme islemi yapilmamis istirahat raporlari icin uygulanacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.
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