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GENEL YAZI

Bilindigi iizere 7103 sayili Vergi Kanunlar1 Ile Baz1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 67 nci maddesiyle 5510 say1l1 Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 86 nci maddesinin dordiincii ve besinci
fikralar1 degistirilmistir.

Yapilan diizenlemeyle;

“Ay i¢inde bazi is gilinlerinde ¢alistirilmayan ve iicret ddenmeyen sigortalilarin eksik
giin nedeni ve eksik giin sayisi, igverence ilgili aya ait aylik prim ve hizmet belgesinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesiyle beyan edilir. Sigortalilarin otuz giinden az
caligtiklarin1 gosteren eksik giin nedenleri ile bu nedenleri ispatlayan belgelerin sekli, igerigi,
ekleri, ilgili oldugu donemi, saklanmasi1 ve diger hususlar Kurumca ¢ikarilan yonetmelikle
belirlenir.

Sigortalilarin otuz giinden az c¢alistigini gosteren bilgi ve belgelerin Kurumca
istenilmesine ragmen ibraz edilmemesi veya ibraz edilen bilgi ve belgelerin gecerli sayilmamasi
halinde otuz giinden az bildirilen siirelere ait aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamesi, yapilan tebligata ragmen bir ay i¢inde verilmemesi veya noksan
verilmesi halinde Kurumca re’sen diizenlenir ve muhteviyat1 primler, bu Kanun hiikiimlerine
gore tahsil olunur."

Hiikiimleri getirilmistir.

7103 sayil1 Kanunun eksik giine iliskin degisiklikler getiren ilgili maddesinin Kanunun
yayim tarihinde yiiriirliige girecegi belirtilmis ve s6z konusu Kanun 27/03/2018 tarihli ve 30373
sayili(2. Miikerrer) Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

7103 sayili Vergi Kanunlar1 Ile Baz1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 67 nci maddesiyle 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanununun 86 nc1 maddesinde yapilan degisikligin usul ve esaslarinin
yonetmelikle belirlenecegi agiklanmistir. Bu dogrultuda Sosyal Sigorta Islemleri
Yonetmeliginde yapilacak degisiklige kadar, maas 6demeleri aym 15'1 ila takip eden aym 14'i
arasinda olan igyerleri icin 15 Mart -14 Nisan siiresine ait 2018 y1l1 Mart ayma, maas 6demeleri
aymn 1'11la 30'u arasinda olan igyerleri icin 1 Mart- 31 Mart siiresine ait 2018 yil1 Mart ayina
iliskin aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baglamak
tizere eksik giin bildirim nedenlerinin aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde belirtilmesi yeterli olarak kabul edilecektir. Eksik ¢alismaya iliskin belgeler
ilgili ay/aylar i¢in diizenlenecek ancak Kuruma verilmeyecektir. S6z konusu belgeler Kanunun
86 nc1 maddesinin ikinci fikrasinda 6ngoriilen siireyle igverence saklanacaktir. Eksik calismaya
iliskin bilgi ve belgelerin Kurumca istenilmesi halinde ibraz edilmesi zorunludur. Ilgili bilgi



ve belgelerin Kurumca yapilan tebligata ragmen ibraz edilmemesi veya ibraz edilen bilgi ve
belgelerin Kurumca belirlenecek usul ve esaslara uygun diizenlenmemis olmasi halinde
gecersiz sayilarak, Kanunun 86 nc1 maddesinin besinci fikrasina gore islem yapilacaktir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.
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