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	TEBLİĞ

	Meslekî Yeterlilik Kurumundan:
ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAİR TEBLİĞ
(TEBLİĞ NO: 2014/5)
Amaç ve kapsam
MADDE 1 – (1) Bu Tebliğin amacı, bu Tebliğin eklerini oluşturan dokuz meslek standardının yürürlüğe konulmasını sağlamaktır.
Dayanak
MADDE 2 – (1) Bu Tebliğ, 21/9/2006 tarihli ve 5544 sayılı Meslekî Yeterlilik Kurumu Kanununun 21 inci maddesi ile 5/10/2007 tarihli ve 26664 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Ulusal Meslek Standartlarının Hazırlanması Hakkında Yönetmeliğin 9 uncu maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.
Yürürlük
MADDE 3 – (1) Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 4 – (1) Bu Tebliğ hükümlerini Meslekî Yeterlilik Kurumu Başkanı yürütür.

	EKLER:

	Ek-1	İnsan Kaynakları Elemanı (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-2	İnsan Kaynakları Uzmanı (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-3 	İnsan Kaynakları Yöneticisi (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-4	Endüstriyel İlişkiler Uzmanı (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-5 	İşaretçi (Seviye 2) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-6	Araç Yükleme Operatörü (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-7	Kapı/Kantar Görevlisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-8	Terminal Çekici Operatörü  (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardı

	Ek-9	Liman Operasyon Planlamacısı (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardı










