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TEBLIG

Maliye Bakanhigi (Gelir idaresi Bagkanligi)’ndan:
VERGI USUL KANUNU GENEL TEBLIGI
(SIRA NO: 476)

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanununun 104, miikerrer 115,
153/A, 177,232,252, 313, 343, 352 (Kanuna Baglh Cetvel), 353, 355, miikerrer 355 ve 370 inci maddelerinde yer alip
2016 yilinda uygulanan had ve tutarlarin yeniden degerleme oraninda artirilmas: suretiyle 1/1/2017 tarihi itibariyla
uygulanacak had ve tutarlarin belirlenmesine iliskin hususlarin agiklanmasidir.

Yasal diizenlemeler

MADDE 2 - (1) 213 sayili Kanunun miikerrer 414 tincii maddesinin {iglincii fikrasinda, “Bu Kanunda yer alan
maktu hadler ile asgari ve azami miktarlar1 belirtilmis olan para ile 6denecek ceza miktarlari, her yil bir 6nceki yila
iligkin olarak bu Kanun uyarinca belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilmak suretiyle uygulanir. Bu sekilde
hesaplanan maktu had ve miktarlarin yiizde 5 ini asmayan kesirler dikkate alinmaz. Bakanlar Kurulu, bu suretle tespit
edilen had ve miktarlar1 yarisina kadar artirmaya veya indirmeye, nispi hadleri ise iki katina kadar artirmaya veya
yarisina kadar indirmeye veya tekrar kanuni seviyesine getirmeye yetkilidir.” hiikmii yer almaktadir.

Yeniden degerleme oraninda artirilan had ve tutarlar

MADDE 3 — (1) 213 sayili Kanunun 414 iincii maddesi hitkmii uyarinca, aynt Kanunun 104, miikerrer 115,
153/A, 177, 232, 252, 313, 343, 352 (Kanuna Bagli Cetvel), 353, 355, miikerrer 355 ve 370 inci maddelerinde yer alip
2016 yilinda uygulanan had ve tutarlarin, 2016 yili igin %3,83 (ii¢ virgiil seksen iig) olarak tespit edilen yeniden
degerleme oraninda artirilmasi suretiyle belirlenen ve 1/1/2017 tarihinden itibaren uygulanacak olan had ve tutarlar
ekli listede gosterilmistir.

Yiiriirlik
MADDE 4 — (1) Bu Teblig 1/1/2017 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 5 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Maliye Bakani yiiriitiir.

EKler i¢in tiklayimiz
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