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YONETMELIK

Hazine ve Maliye Bakanligindan:
SIGORTACILIKTA TAHKIME iLiSKiN YONETMELIKTE DEGISIKLIiK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 17/8/2007 tarihli ve 26616 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sigortacilikta Tahkime iliskin
Yonetmeligin 4 iincli maddesinin birinci fikrasina asagidaki (a) ve (b) bentleri eklenmis ve diger bentler buna gore
teselsiil ettirilmis, ayni1 fikranin mevcut (e) bendi ytiriirliikten kaldirilmistir.

“a) Bakan: Hazine ve Maliye Bakanini,

b) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,”

MADDE 2 — Ayni Yoénetmeligin 14 iincii maddesinin altinct fikrasinda yer alan “Miistesarlik” ibaresi
“Bakanlik” olarak, 5 inci maddesinin iigiincii fikrasinda yer alan “Hazine Miistesarlig1” ibaresi “Bakanlik” olarak, 16
nct maddesinin sekizinci, on birinci ve on ikinci fikralarinda yer alan “Miistesarligin” ibareleri “Bakanligin” olarak; 5
inci maddesinin altinci fikrasi, 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi, 7 nci maddesinin birinci fikras1 ve ligiincii
fikrasinin (e) bendi ile 14 {incii maddesinin besinci fikrasinda yer alan “Miistesarliga” ibareleri “Bakanliga” olarak; 5
inci maddesinin ii¢iincii, besinci, altinc1 ve yedinci fikralari, 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (h) bendi, 11 inci
maddesinin tglincii fikrasi, 14 {incii maddesinin birinci fikrasi, 16 nc1 maddesinin on ikinci fikrasi ile 19 uncu
maddesinin yedinci fikrasinda yer alan “Miistesarlik¢a” ibareleri “Bakanlik¢a” olarak degistirilmistir.

MADDE 3 — Ayni1 Yonetmeligin 5 inci maddesinin yedinci fikrasinda yer alan “yardimci dogent” ibaresi “doktor
Ogretim tiyesi” olarak degistirilmistir.

MADDE 4 — Ayn1 Yo6netmeligin 13 {incii maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 13 — (1) Kanunun 30 uncu maddesinin sekizinci fikrasinda belirtilen niteliklere sahip olan ve sigorta
hakemi olmak isteyen kisiler, gerekli sartlar tagidiklarini gosterir belgelerle birlikte Listeye kaydolmak i¢in Komisyona
bagvurur. Hakem olmak isteyen kisinin ikametgahi bir biironun gorev alani i¢inde kaliyorsa Komisyona basvuru biiro
araciligiyla olur.

(2) Sigorta hakemligi bagvurulari, sigortacilik alanindaki uzmanliklar1 belirtilmek suretiyle yapilir. Bir kisi
birden fazla uzmanlik alani belirtebilir.

(3) Kanunun 30 uncu maddesinin sekizinci fikrasinin (c) bendi uyarinca sigorta hakemlerinde aranacak deneyim
sartinin belirlenmesinde asagidaki olgiitler esas alinir:

a) Sigorta hukukunda en az bes y1l veya sigortacilikta en az on yi1l deneyim sahibi olunmasi ve bu deneyimin
kesintisiz olmas1 gerekir.

b) Sigortacilikta en az on y1l kesintisiz deneyim sartinin saglanmasinda;

1) Sigortaciliga iliskin diizenleme, denetleme ve uygulama alanlarinda gorev yapan ve meslege 6zel yarigsma
smavina tabi tutulmak suretiyle alinan memurlarin,

2) Sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketlerinde genel miidiir veya genel miidiir yardimcisi olarak gorev yapanlar
ile bu sirketlerin hasar veya hukuk birimlerinde gorev yapanlarin,

3) Birlikte veya sigortacilikla ilgili 6zellikli kuruluglarda genel miidiir, genel miidiir yardimcisi, genel sekreter,
genel sekreter yardimeisi veya koordinatdr olarak gérev yapanlar ile baska unvanlarla anilsa da bunlara denk unvana
sahip gorev yapanlarin,

4) Ozel kanunlarma gore sigortacilik faaliyetinde bulunan diger kuruluslarda genel miidiir veya genel miidiir
yardimcisi olarak goérev alanlar ile bu kurumlarin hasar veya hukuk birimlerinde gorev yapanlarin,

bu gorevlerde gegirdikleri siireler degerlendirmeye alinir.

¢) Sigorta hukukunda en az bes yil deneyim sahibi kabul edilecekler, Tiirkiye Cumhuriyetinde egitim veren
hukuk fakiiltelerinden veya denkligi kabul edilen diger iilkelerdeki hukuk fakiiltelerinden mezun olanlardan;

1) Sigortayla ilgili davalara bakan mahkemelerde hakim olarak gérev yapmis olanlari,

2) Sigortaciliga iligkin diizenleme ve denetleme kuruluglarinda mevzuatin hazirlanmasinda, uygulanmasinda
gorev alan ve meslege 6zel yarigma sinavina tabi tutulmak suretiyle alinan memurlari,

3) Sigorta davalarinda fiilen vekillik yapmis veya sigorta uyusmazliklarinda sigorta hukuku alaninda bilirkisilik
yapmis olan avukatlari,

kapsar.

¢) Meslek oncesi egitim ve staj, fiili siire hesabinda dikkate alinmaz. Vekalet iliskisinde ¢ogunlukla riicu, acente
takibi, icra ve ceza davalartyla ilgilenenler ile sigorta hukuku diginda danigmanlik hizmeti verenlerin bu faaliyetleri
deneyim sartinin belirlenmesinde kabul edilmez.

d) Ogretim iiyelerinin sigorta hakemligine iliskin yeterliligi; sigortacilikla ilgili ¢aligmalar1 ve yaymlari ile
verdigi dersler géz 6niinde bulundurularak degerlendirilir.



e) Zorunlu haller nedeniyle (askerlik, dogum, hastalik ve benzeri sebeplerle iicretsiz izin, resmi gorev, yurt dist
yiiksek lisans) mesleki faaliyete ara verilmis olmasi deneyime etki edecek sekilde ara verilmis siirelerden sayilmaz.
Zorunlu haller nedeniyle ara verme siiresi her haliikarda 2 yili asamaz.

f) Zorunlu haller dahil sigorta hukukunda kesintisiz 3 yil ve {izeri ara verme, sigortacilikta ise kesintisiz 5 yil ve
iizeri ara verme, mesleki deneyime etki edecek siire olarak kabul edilir.

g) Itiraz hakem heyetinde yer alacaklarda aranacak deneyim siiresi sigorta hukuku igin en az on yil sigortacilik
icin en az on iki y1l olarak uygulanir.”

MADDE 5 — Ayn1 Yonetmelige 13 tincli maddeden sonra gelmek iizere asagidaki maddeler eklenmistir.

“Sigorta hakemligi sinavi

MADDE 13/A - (1) Bakanlik¢a yapilacak veya yaptirilacak smavda basarili olanlar sigorta hakemligi igin
Komisyona bagvurabilir. Sinav, itiraz hakem heyetinde yer almak isteyenler ile diger hakem adaylari igin ayr1 ayr
yapilir. Bakanlik, gerek goriilen héllerde sigorta hakemleri igin sinav mecburiyetini kaldirabilir.

(2) Sinava bagvuru i¢in sunulan belgelerin giincel olmasi gerekmekte olup daha 6nce bagvurulan hakemlik
sinavlart i¢in verilmis olan belgeler dikkate alinmaz. Adaylar 6ncelikle basvuru i¢in gerekli sartlar tagidiklarini gosterir
asagida yer alan belgeleri Sigorta Tahkim Komisyonuna sunar:

a) Sigorta Tahkim Komisyonu internet sitesinden indirilen bagvuru formu.

b) Ozet olarak 6zgegmisi belirtir imzali beyan.

¢) Deneyim sartinin belirlenmesi igin, ilgili kurulusta ¢alistigina iliskin sosyal giivenlik kaydi yaninda, kurulusta
caligtig1 donemlerde hangi gorevleri hangi siireler i¢inde yaptigini gorev, yetki ve sorumlulugu gosterecek sekilde ilgili
kurulusun yetkili temsilcisinin imzasini tastyan yazi.

¢) En son mezun olunan yiiksekokula ait diplomanin noter tasdikli drnegi.

d) Konkordato ilan ve iflas etmemis olduklarina dair belge.

e) 5684 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin (3) numaral: alt bendinde belirtilen
durumu sagladigina dair imzali beyani.

f) 5684 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendinin (4) numaral alt bendindeki suglardan
mahkim olmadigina dair arsiv kaydini iceren adli sicil belgesi.

g) Niifus ciizdani 6rnegi.

§) Sigorta hukukunda en az bes y1l veya sigortacilikta en az on yil deneyim sahibi oldugunu gésteren belgeler.

h) Serbest ¢alisan avukatlarin, takip ettikleri davalara iliskin mahkeme ve dosya numaralari ile her yila ait sigorta
konulu en az bes davanin tensip zabatlari.

1) Ter6r suglariyla ilgili hakkinda sorusturma bulunmadigina dair saveiliktan alinacak belge.

(3) Sinava girmek isteyen adaylarin; 6ncelikle, bagvuru i¢in gerekli olan ve ikinci fikrada belirtilen evraklari
Sigorta Tahkim Komisyonuna iletmeleri gerekmektedir.

(4) Sigorta Tahkim Komisyonu basvurulari inceler ve sinava girebileceklere iligkin nihai karar Aday
Degerlendirme Komisyonu tarafindan verilir. Aday Degerlendirme Komisyonu tarafindan hazirlanan nihai bagvuru
listesi Sigortacilik Egitim Merkezi (SEGEM)’ne bildirilir.

(5) Aday Degerlendirme Komisyonu; Sigorta Tahkim Komisyonundan iki temsilci, SEGEM’den bir temsilci ve
Hazine ve Maliye Bakanlig1 Sigortacilik Genel Midiirliigii ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 Sigorta Denetleme Kurulu
Bagkanligindan birer temsilci olmak iizere toplam bes temsilciden olusur.

(6) Itirazlar Sigorta Tahkim Komisyonuna yapilir ve Aday Degerlendirme Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek karara baglanir.

(7) Bagvurusu kabul edilen adaylar, SEGEM’in internet sitesinde yer alan Sigorta Hakemligi Sinavi Basvuru ve
Uygulama Kilavuzunda belirtilen usul ve esaslara gére sinav bagvurusunu SEGEM’e yapar.

Smav kapsami ve atanma usulii

MADDE 13/B — (1) Sinav sorulari gesitli tiniversitelerin ilgili boliimlerinden temin edilmek suretiyle SEGEM
tarafindan hazirlanir. Smav 50 adet ¢oktan se¢meli (5 segenekli) sorudan olusacak olup konu basliklar1 ve konu basina
soru sayilar1 asagidaki gibidir:

Konu bashklarn Soru sayis1
Medeni Hukuk (Baslangi¢ hiikiimleri ve Kisiler Hukuku) 5
Borg¢lar Kanunu (Genel Hiikiimler) 5
Ticaret Hukuku (Baslangi¢ Hiikiimleri ve Ticari Isletme) 5
Medeni Usul Hukuku 10
Sigortacilik Uygulamalar ve Sigor'ta Mevzuat: (Tiirk Ticaret Kanunu 6. Kitap, 25
5684 sayil1 Sigortacilik Kanunu ve Ikincil Mevzuat)

(2) Sinav sonuglart SEGEM’in internet sayfasinda agiklanir. Sinavda 4 yanlis 1 dogruyu gotiirecek ve adayimn
“net dogru” sayis1 2 ile carpilarak puani buna gére hesaplanacaktir. Sinav sonucunda 70 ve iizeri puan alan adaylardan



puan siralamasina goére o yil icin Bakanlikca belirlenen kontenjan kadar aday sinavda basarili olmus sayilir. Smavda
basarili sayilan son aday ile ayn1 puani alan aday veya adaylar olmas1 durumunda bu adaylar da sinavda basarili olmus
sayilir.

(3) Sinavda basarili olanlar SEGEM tarafindan ilan edilir ve basarili olan adaylarin listesi Bakanliga bildirilir.
Bakanligin kabul etmesi halinde, uygun goriilenler sigorta hakemligi listesine kaydedilmek iizere Sigorta Tahkim
Komisyonuna bildirilir. Burada yer alan usul ve esaslar digindaki sinava iligkin kurallar SEGEM’in internet sitesinde
yayimlanacak Sigorta Hakemligi Basvuru ve Uygulama Kilavuzunda yer alir.

(4) Itiraz hakem heyeti i¢in bagvuru yapilmamasi ya da smavi kazananin olmamasi nedeniyle itiraz hakem
heyetinin hi¢ ya da yeterli sayida olusturulamamas: durumunda Komisyon tarafindan itiraz hakem heyetinde yer
alabilecek nitelikteki sigorta hakemleri arasindan goniilliilik esasina goére Bakanlikga yapilacak degerlendirme
sonucunda yeterli sayida atama yapilir. Bu sekilde gegici atanan itiraz hakem heyeti hakemlerinin gorev siiresi, asil
hakem atamasiyla son bulur. Atanan asil hakemler nedeniyle hangi gegici hakemlerin gérevinin bitecegi Bakanlikca
yapilacak kura usuliiyle belirlenir.

(5) Hakemlige devam edilebilmesi; Bakanlik¢a belirlenecek kriterler gergevesinde, atanma tarihinden itibaren
her bes yilda bir Komisyon Baskanliginin goriisleri de dikkate alinmak suretiyle Bakanlik¢a yapilacak degerlendirmeye
baglhidir.

(6) Sigorta hakemleri baska isle istigal edebilir.”

MADDE 6 — Ayn:1 Yo6netmeligin gecici 2 nci maddesi yiirtirlilkten kaldirtlmstir.

MADDE 7 — Ayn1 Yo6netmeligin 23 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 23 - (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Hazine ve Maliye Bakani yiiriitiir.”

MADDE 8 — Bu Yo&netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 9 - Bu Yd&netmelik hiikiimlerini Hazine ve Maliye Bakan1 yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete'nin
Tarihi Sayisi
17/8/2007 26616
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig1 Resmi Gazete'nin

Tarihi Sayisi

1- 24/7/2013 28717
2- 19/1/2016 29598
3- 14/6/2018 30451




