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A. Masis YONTAN
TÜRMOB Genel Başkanı

30 Ocak 2019 tarihinde yayınlanan Konkordato 
Komiserliği ve Alacaklılar Kuruluna Dair Yönetmelik 
Resmi Gazete’de yayınlanarak uygulamaya girdi. 
Buna göre, görevlendirilecek konkordato komiserinin 
nitelikleri, eğitimi, eğitim verecek kurumlar ve 
eğitimden muaf tutulacaklar ile alacaklılar kurulunun 
zorunlu olarak oluşturulacağı haller ve konkordato 
komiserliği ile alacaklılar kuruluna dair diğer hususlara 
ilişkin usul ve esasları düzenlendi.

Üç komiser görevlendirilmesi durumunda; 
komiserlerden biri, mahkemenin bulunduğu ilde 
faaliyet göstermek şartıyla bağımsız denetçiler 
arasından seçilecek.

Komiserlik eğitimleri, TÜRMOB, Barolar Birliği veya 
bünyesinde hukuk fakültesi bulunan üniversiteler 
tarafından Bakanlık izni ile verilecek.

Konkordato komiserliği eğitimleri, en az otuz altı ders 
saatinden oluşacak ve toplam on iki saatten az olmamak 
üzere üç yılda bir defa yenileme eğitimi verilecek.

Düzenleme ile birlikte konkordato komiserliği olma 
şartları ve eğitim gereksinimi düzenlenerek uygulamanın 
daha başarılı olması yönünde adım atılmıştır.

Günümüzde çok önemli hale gelen konkordato 
komiserliği işletmelerimizin varlığı ve yükümlülükleri 
konusunda hayati bir öneme sahiptir. Müessesenin 
başarıya ulaşmasında meslektaşlarımızın görev ve 
sorumluluk üstlenerek bu görevi yerine getirmeleri 
yerinde olacaktır.

Gelecek sayımızda buluşmak dileğiyle, sağlıklı, mutlu bir 
yaşam diliyorum.

Konkordato komiserliği



Editörden

Uluslararası Muhasebe Eğitimi Standartları Kurulu 
(IAESB) tarafından revize edilerek yayınlanan 
eğitim standartları mesleki gelişime odaklandı.

Bu standart, muhasebe meslek örgütlerinin 
sürekli mesleki gelişim sistemlerini nasıl 
ölçümleyeceği, izleyeceği ve uygulamayacağına 
ilişkin ilke ve kuralları açıklamakta. Yapılan 
revizyon, muhasebe meslek mensuplarının 
görevlerini yerine getirirken mesleki 
yetkinliklerini geliştirmek ve sürdürmek zorunda 
olduklarını açıklığa kavuşturmakta ve gelişime 
odaklanmakta. Eğitim standartları hizmet 
kalitesinin artırılmasını hedefledi.

Önümüzdeki yıl başında uygulamaya girecek 
olan revize edilmiş eğitim standartları, eğitim 
materyalleri ile desteklenecek.

Teknolojik gelişim, mesleğimizi bir dönüşüm 
sürecine sokmuş aynı zamanda beklenti 
ve talepleri de hızla değiştirmiştir. Sürekli 
mesleki gelişim, meslekten beklenti ve talepleri 
karşılamada bize ivme katarak, sürecin 
gerekliliklerini mesleğin uygulamacılarına 
aktaracaktır.

Uluslararası camianın ayrılmaz bir parçası 
olan TÜRMOB ve Odalarımız uluslararası 
standartlarda sürekli mesleki eğitim sürecini 
başarılı bir şekilde meslektaşların istifadesine 
sunacaktır.

Gelecek sayımızda buluşmak üzere güzel günler 
diliyorum. 

Mesleki gelişim

Yahya ARIKAN
TÜRMOB Genel Sekreteri
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Seminer, TÜRMOB Genel Başkan 
Yardımcısı Prof. Dr. Cemal 
Yükselen tarafından verildi.  

TÜRMOB Genel Başkan 

Eskişehir SMMM Odası’nda 
Mesleğimizde Kurumsallaşma 
ve Müşteri Odaklı Hizmet 
Sunumu Semineri gerçekleşti. 

Mesleğimizde Kurumsallaşma

Eskişehir SMMM Odası Semineri
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verdi. Muhasebe mesleğinin 
gelişmesiyle birlikte yaşanan 
sorunlara işaret eden Yükselen, 
yazılımların artık muhasebe 
yaptığını, finansal tablo 
hazırladığını aktardı. Yükselen, 
“Artan sorumluluklarla birlikte 
riskler de arttı. Yaşanan bu 
değişim sürecine meslek 
mensupları kurumsallaşarak ayak 
uydurabilir” dedi. 

Eskişehir SMMM Oda Başkanı 
Neşet Ertoy, oda çalışmaları 
hakkında bilgi vererek, 
gerçekleştirilen bu tür 
eğitimlerinin önemine vurgu 
yaptı.

Yardımcısı Prof. Dr. Cemal 
Yükselen seminerde, 
kurumsallaşma, pazarlama 
ve riskler hakkında bilgi 
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Mevzuat Değişiklikleri

Konya SMMM Odası Semineri

Semineri, TÜRMOB Genel 
Saymanı Emre Kartaloğlu 
tarafından verildi. 

Konya SMMM Odası’nda 
düzenlenen Güncel Mevzuat 
Değişiklikleri Işığında Vergi 
ve Muhasebe Uygulamaları 
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verdi, son bir yıl içinde yapılan 
önemli mevzuat değişikliklerinin 
günümüzü yansımalarıyla ilgili 
değerlendirmede bulundu. 
Kartaloğlu ayrıca, elektronik 
uygulama ve defter tasdik 
hatırlatmaları ve yıl sonu 
hatırlatmaları hakkında 
katılımcıları bilgilendirdi. 

Konya SMMM Oda Başkanı Seyit 
Faruk Özselek, e-uygulamaların 
yoğunlaştığına dikkat çekerek, 
uygulamalara hazır hale 
gelinmesi gerektiğinin altını çizdi. 

TÜRMOB Genel Saymanı Emre 

Kartaloğlu, seminerde mevzuat 

değişiklikleri hakkında bilgi 
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