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7103 SAYILI KANUN KAPSAMINDA
TESVIK VEYA DESTEKTEN FAZLA YARARLANILAN
SURELERE iLiSKIN PRIMLER GERi ALINACAK

4447 sayilli Kanunun gegici 19’uncu maddesi uyarinca sigortalinin,
17103 kanun numarali tesvik ile 27103 kanun numarali tegvik
kapsaminda bir isyerinde tesvik tanimlamasi yapildiktan sonra, destek
suresi bitmeden ayrilarak baska bir isyerine girdiklerinde, yeni ise
&ZET girdikleri isyeri isvereni tarafindan yapilan tanimlama sirasinda sigortall
icin ilk tanimlama yapilan igyerinden kalan sure yerine 12 ay ya da 18
aylik surelerin verildigi, dolayisiyla prim tesvikinden ya da prim tesviki
ile birlikte Ucret desteginden yersiz yararlanildigi anlagilan
isyerlerinden, haksiz yararlanilan tegvik ve Ucret destekleri geri

alinacaktir.

TESVIK VEYA DESTEKTEN FAZLA YARARLANILAN SURELERE AIT
GERI ALINACAK PRIMLERE iLISKIN USUL VE UYGULAMALAR:

4447 sayili Kanunun gecici 19’'uncu maddesinin ikinci fikrasinda "bu maddeyle saglanan
prim destegi 2020/Aralik ayi/donemi asilmamak Uzere, destek kapsamina giren sigortalilar
icin 12 ay olarak uygulanir. Ancak bu sure; ige giris tarihi itibariyle 18 yasindan buyuk
kadin, 18 yasindan buyuk 25 yasindan kuguk erkek sigortalilar ile Kuruma engelli olarak
kayith sigortalilar igin 18 ay olarak uygulanir." hUkmu yer almaktadir.
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13/7/2018 tarihli 129 sayili sirkulerimizde de aciklandigi Uzere, sigortalinin destek
kapsaminda igse basladigi isyerinden 12 ay/18 ay destek suresi dolmadan isten ayrilip ayni

isyerinde veya ayni igverene ait farkl bir isyerinde veyahut farkli bir igsverene ait isyerinde
yeniden ise baslamasi durumunda, yeniden ise basladigi tarihteki durumu dikkate
alinarak, 4447 sayili Kanunun gegici 19’uncu maddesinde aranilan sartlarin saglanmasi
kaydiyla, sonradan ise girdigi igyeri igsverenlerince bu sigortalidan dolay! kalan sure kadar
destekten yararlanabilecektir.

Ancak SGK tarafindan yapilan incelemede bazi igyerlerinden;

= 17103 kanun numarali tesvik tanimlamasi yapilan isyerinden destek suresi
bitmeden ayrilarak 27103 tesviki kapsaminda bagka bir isyerine girdiklerinde,

= 27103 kanun numarali tesvik tanimlamasi “yapilan isyerinden destek suresi
bitmeden ayrilarak 17103 tegviki kapsaminda baska bir isyerine girdiklerinde,

Yeni ise girdikleri isyeri igvereni tarafindan yapilan tanimlama sirasinda sigortali igin ilk
tanimlama yapilan isyerinden kalan sire yerine 12 ay ya da 18 aylik surelerin verildigi,
dolayisiyla prim tesvikinden ya da prim tesviki ile birlikte Ucret desteginden yersiz
yararlanildigi anlagiimigtir.

Konuyla ilgili gerekli dizeltmeler yapilmasina karsilik geriye yonelik olarak haksiz sekilde
yararlanildigi belirtilen tegvik ve destekler icin haksiz yere yararlanilan isyerlerine mahsus
olmak Uzere, tahakkuk edecek borg bu igverenlere gecikme cezasl ve gecikme zammi
olmaksizin 5 is gunu igerisinde teblig edilecek, 5 is gunu igerisinde ddenmesi halinde bu
isverenlere ayrica gecikme cezasl ve gecikme zammi uygulanmayacaktir.

Saygilarimizla...

08/11/2019 tarihli ve 17331001 Savili Genel Yazi “4447 sayili Kanunun gecgici 19’uncu
maddesi hatali tanimlamalar”...tam metni...>>>
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