
IASB, KOBİ’ler için IFRS yayınladı
Uluslararası Muhasebe Standartları Kurulu
(IASB), 9 Temmuz 2009 tarihinde, tüm şir-

ketlerin yüzde 95’inden fazlasını temsil etti-
ği tahmin edilen (Veriler OECD 2004 Külli-
yatı’ndan alınmıştır) küçük ve orta ölçekli
işletmelerin (KOBİ) kullanımı için tasarlan-
mış olan bir Uluslararası Finansal Raporla-

ma Standardı (IFRS) yayınladı. Bu standart,
dünya genelinde KOBİ’lerle yürütülen yo-
ğun istişarelerle beş yıllık bir gelişim süre-
cinin bir sonucudur.

KOBİ’ler için IFRS, daha küçük işletmele-
rin ihtiyaç ve becerilerine göre özel hazır-
lanmış 230 sayfalık müstakil bir standarttır.
Tam IFRS’teki; aktifler, borçlar, gelir ve

harcamaların gerçekleştirilmesi ve ölçülme-
siyle ilgili pek çok ilke basitleştirilmiş, KO-
Bİ’lerle ilgili olmayan başlıklar çıkarılmış
ve bir dizi zorunlu açıklama belirgin bir bi-
çimde azaltılmıştır. İlaveten, KOBİ’lerin

IFRS’ye revizyonu için raporlama yükünü
her üç yılda bir kere ile sınırlayarak azalt-
mıştır.

Faydalar

KOBİ’ler için IFRS, küçük ve orta ölçekli
işletmeler için tam IFRS’lerden daha basit,

güçlü ve ortak bir muhasebe standartları se-
ti için hem gelişmiş hem de yükselen eko-
nomilerden gelen güçlü bir uluslararası tale-
be cevap vermektedir. KOBİ’ler için IFRS
bilhassa aşağıdakileri sağlayacaktır:

• Hesap kullanıcıları için gelişmiş karşı-
laştırılabilirlik sağlamak

• KOBİ’lerin hesaplarına genel güveni ar-
tırmak

• Ulusal bir bazda standartlar sağlamaya
katılan ciddi maliyetleri azaltmak

KOBİ’ler için IFRS ayrıca, tam IFRS’lerin
uygulanmasının zorunlu olduğu, halka açık
sermaye piyasalarına girmeye hazırlanan
büyüyen işletmeler için bir platform da sağ-
layacaktır.

KOBİ’ler için IFRS, tam IFRS’lerden fark-
lıdır ve bu nedenle de tam IFRS’ler ister
adapte edilmiş olsun ya da olmasın tüm ül-
kelerin kullanımına hazırdır. Ayrıca, her bir
ülke hangi işletmelerin bu standardı kullan-
ması gerektiğini belirleyebilecektir. Bu
standart, yayınlanmasıyla birlikte hemen
yürürlüğe girecektir.

Güçlü Gelişme

IASB, KOBİ’ler için IFRS’yi geliştirirken,
dünya genelinde çok yoğun bir istişarede
bulundu. 40 kişilik bir KOBİ Uzmanlar Ça-
lışma Grubu, bu standardın geliştirilmesinin
farklı aşamalarında IFRS’in yapısı ve içeriği
hakkında IASB’ye danışmanlık yaptı.
IFRS’in görüşe açık taslağı, 2007 yılında ya-
yınlandı ve taslaklara cevap verebilmeleri
için KOBİ’lere yardımcı olmak üzere beş
dile çevrildi. Doğrudan geribildirim almak
için 50’den fazla yuvarlak masa toplantısı
ve seminer gerçekleştirildi ve taslak IFRS
20 ülkedeki 100 küçük işletmede alan testi-
ne tabi tutuldu. 
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Muhasebeciler için Etik Kurallar’da
yapılan revizyonlar, bağımsızlık şartla-
rını güçlendirmek için diğer değişik-
liklerle birlikte aşağıdaki değişiklikle-
ri kapsamaktadır:

• Borsada işlem gören şirketlerin
denetimleri için bağımsızlık şartla-
rının, tüm kamu çıkarına haiz işlet-
meleri kapsayacak biçimde geniş-
letilmesi,

• Denetim firmasının belirli üyeleri-
nin, belirli özel pozisyonlarda ka-
mu çıkarına haiz denetim müşteri-
sine katılmasından önce bir bekle-
me süresi şartının getirilmesi,

• Ortak rotasyon şartlarının, tüm ki-
lit denetim ortakları için genişletil-
mesi,

• Denetim müşterilerine verilen gü-

vence-dışı hizmetlerin hükümle-

riyle ilgili olan bazı hükümlerin

güçlendirilmesi,

• Bir kamu çıkarına haiz denetim

müşterisinden alınan toplam ücret

eğer denetim firmasının son iki yıl-

daki toplam ücretlerinin % 15’ini

geçiyorsa, bir ön veya son-yayın-

lanma incelemesi şartının getiril-

mesi,

• Kilit denetim ortaklarının, denetim

müşterilerine güvence-dış ı hiz-

metler satılması konusu üzerinden

değerlendirilmesi veya bunun üze-

rinden ücretlendirilmesinin yasak-

lanması.

Revizyonlar bağımsızlığı
güçlendiriyor, şartları netleştiriyor

Avrupa Muhasebeciler Federasyonu
(FEE), finansal kriz ve sürdürülebirlik
konusunda bir bir politika bildirgesi
yayınladı. Bu bildirgede FEE mevcut
finansal krizin, piyasalardaki çökü-
şün, kısa-vadeli düşünmenin uzun va-
dede ciddi yasal problemlere neden
olduğunu kabul ettiğini gösterdiğini
söylüyor. Şu an, sözü edilen bu uzun-
vadeli düşünme tarzını destekleyecek
uygulamalar ve politikaları adapte et-
mek için eşi bulunmaz bir fırsat bulun-
maktadır ve bu olmadan Avrupa Birli-
ği sürdürülebilirlik konusundaki mü-

kemmellik kutubu olma yönündeki
amacını gerçekleştiremez.

FEE’nin politika bildirgesi, sürdürüle-
bilirliğin mevcut finansal ve ekono-
mik kriz süresince oynadığı rolü irde-
liyor ve sürdürülebilirliğin işletme uy-
gulamalarınının içine yerleştirilmesini
desteklemek için atılabilecek adımları
öneriyor. Sürdürülebilirliğin finansal
raporlama, kurumsal yönetişim ve gü-
vence konuları üzerindeki etkileri ko-
nusunda özellikle dikkatle durulmuş-
tur.

Sürdürülebilirlikle ilgili finansal kriz dersleri
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IFAC ve IVSC küresel değerleme tutarlılığını 
geliştirmek için birlikte çalışıyor
Uluslararası Muhasebeciler Federasyonu

(IFAC) ve Uluslararası Değerleme Stan-

dartları Konseyi (IVSC), özellikle de fi-

nansal raporların hazırlanması ve dene-

timlerini etkileyen küresel değerleme

standartlarının tutarlılığını geliştirmeyle

ilgili olan değerleme konusunu çevrele-

yen konular üzerindeki kendilerinin et-

kilerini artırmaya yönelik olarak hazırla-

nan bir Anlaşma Zaptı’nı imzaladılar.

IVSC’nin Mütevelli Heyeti Başkanı

Michel Prada, “Değerleme standartları,

muhasebe ve denetim ilkeleriyle birlikte

küresel piyasa ekonomisinin etkin çalış-

ması için kilittir. Bu Mutabakat Zaptı,

IVSC, IFAC ve Muhasebe ve Güvence

Standartları Kurulu’nun (IAASB), küre-

sel piyasalar gelişmeye devam ettikçe

standartların muhafaza edilmesi için

uyumlu ve ortak yaklaşımını göstermek-

tedir.”

IFAC Başkanı Bob Bunting, “mevcut

ekonomik krizi aktifler ve borçların de-

ğerlemesiyle ilgili hem hazırlayıcıların

hem de denetçilerin karşılaştıkları zor-

lukların altını çizmiştir. İki kuruluşumu-

zun, kamu çıkarına hizmet etmede bera-

berce çalışabilecekleri yolları aramaları

beni çok memnun atmıştır. IVSC’nin ilk

adım olarak, yüksek kaliteli, küresel de-

netim, güvence, kalite kontrol ve ilgili

hizmetler standartları oluşturarak muha-

sebe mesleğine kamu güvenini güçlen-

dirmek için çalışan IAASB’nin istişare

danışma grubunda çalışmak üzere bir

temsilci atayacak olması beni cesaretlen-

dirmiştir. Önümüzdeki aylarda, IVSC ile

diğer alanlarda da ortak çalışmalar yap-

mayı umuyorum.”



3

Netleştirilmiş Uluslararası Denetim
Standartlarının (ISA) uygulamaya konul-
masında, dünya genelinde denetçilere
yardımcı olmak üzere, Uluslararası
Denetim ve Güvence Standartları
Kurulu (IAASB) memurları, ISA’ların
İşletmenin Ölçeği ve Karmaşıklığıyla
Orantılı Olarak Uygulanması b a ş l ı k l ı
yeni bir soru-cevap kitabı yayınladı. Bu
kitap, her tür denetimle kapsayan bir
yayın olmakla beraber özellikle küçük
ve orta ölçekli işletmelerin denetimleri-
ni yapan ya da bu denetimleri izleyen
kimseler için yardımcı olacaktır.

KOBİ’lerin ulusal ekonomilerin önemli
bir sektörü olduğunu ve standartlardaki

önemli değişikliklere karşı da hassas
olduklarını bildiren IAASB Te k n i k
Direktörü James Gunn, bu yayının,
kuralları etkin ve etkili bir biçimde
KOBİ’lerin denetimlerine uygulayan
denetçilere rehberlik eden ISA’ l a r
içerisindeki hükümlerin altını çiziyor
dedi.

Soru ve cevaplar, ISA’ların nasıl, dene-
time tabi bir işletmenin özel karakteris-
tiklerine orantılı bir biçimde ISA’ların
uygulanıyor olmasına imkan verecek
şekilde tasarlandığını açıklıyor. İlaveten,
denetim prosedürleri, iş yükü, belge-
lendirme ve mesleki yargıyla ilgili soru-
lara da cevap veriliyor.

Finansal tabloların denetimlerinden
sorumlu kişilerin pek çoğu, netleştiril -
miş ISA’ların uygulamaya konulması
sorunlarının nasıl ele alacakları üzerinde
çalışıyor. Bu çaba takdire değerdir ve
IAASB çalışanları uygulamaya koyma
çabalarını desteklemede bir rol oynaya-
caktır.

Netleştirilmiş ISA’ların etkin bir 
biçimde uygulamaya konulması 

Kanada Ruhsatlı Muhasebeciler Ensti-

tüsü (CICA), yönetim kurullarına,

ekonomik gerilemenin ücretler ve in-

san kaynakları programları üzerindeki

etkilerini ele almalarına yardımcı ol-

mak üzere hazırlanmış bir yayın çıkar-

dı.

Başlığı, Finansal Kriz Süresinde İn -

san Kaynakları ve Ücret Sorunları –

Yöneticilerin Sorması Gereken Soru -

lar olan bu belge aşağıdaki dört ana

alana odaklanmaktadır:

• Şirketin performansını yönetmek

için üst düzey müdürleri motive

etmede toplam ücret programının

etkinliğini değerlendirmek

• Teşvik planlarının desteklemiş

olabileceği risklerin anlaşılması ve

bunlara uyum sağlanması 

• Liderlik ekibini güçlendirmek için

şirketin yetenek yönetimi strateji-

sini incelemek

• Ücret uygulamaları ve kararlarıyla

ilgili olarak pay sahipleriyle yakın

ilişki kurmak

CICA’nın Risk Yönetimi ve Yöneti-

şim Kurulu tarafından yayınlanmış

olan bu rapora, özel olarak küresel fi-

nansal krize tahsis edilmiş olan CICA

internet sitesinden (www. c i c a . c a / f i-

nancialcrisis) ulaşılabilir.

Kanada meslek kuruluşunun insan kaynakları 
ve ücretler hakkındaki kriz araştırması

Hong Kong Ruhsatlı Muhasebeciler

Enstitüsü (HKICPA) tarafından yapılan

bir araştırmanın sonuçlarına göre, kü-

resel finansal krize rağmen muhasebeci-

ler kendi işleri ve meslekleri konusunda

iyimserler. Enstitü, küresel krizin üyele-

rini nasıl etkilediğini soruşturmak üzere

Nisan ayıda bağımsız bir piyasa araştır-

ma firması görevlendirmişti. 20,00 üye-

nin yüzde 11’inden fazlasına karşılık ge-

len 2,600 kişi bu araştırmaya dahil ol-

muştur.

Ankete katılan muhasebe meslek men-

suplarının büyük çoğunluğu (yüzde 54),

bir sonraki incelemede gelirlerinin aynı

kalacağını beklemektedir ve üçte bir

(yüzde 33) bir artış beklediklerini söyle-

mektedirler. Bağımlı çalışan muhasebe-

cilerin, meslek firmasında çalışan mes-

lektaşlarından ziyade 2008 yılı için kar

payı almaları daha muhtemeldir, bağımlı

çalışanlar ortalama olarak aylık kazanç-

larının 1.4’ü kadar bir kay payı alacaklar-

dır.

Muhasebeciler sıkıntılı
döneme rağmen iyi ilerledi
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Amerikan Ruhsatlı Muhasebeciler Ensti-

tüsü (AICPA) tarafından yapılan 2009

Muhasebe Firmalarının En Önemli So-

runları Anketine göre, ülke genelindeki

her ölçekten Muhasebe Firmasının karşı

karşıya kaldığı en büyük sorun müşteriyi

elde tutma konusudur.

Muhasebe Firmalarının En Önemli So-

runları Anketi, AICPA üyelerinin karşı

karşıya kaldığı en kritik zorlukların bir

fotoğrafını çekme amacıyla, beş farklı öl-

çek segmentinden, şahıs bürosundan

21’in üzerinde meslek mensubunun ça-

lıştığı meslek firmasına kadar çok geniş

bir yelpazedeki uygulayıcıların bilgileri-

ni toplamıştır. Müşteriyi elde tutma ko-

nusunun ardından, vergi mevzuatının

karmaşıklığı ve değişiklikler, şahıs uygu-

layıcıların en büyük endişesi iken, orta-

ğın hesap verebilirliği ve vekalet planla-

ması, 21’den fazla meslek mensubunun

çalıştığı meslek firmaları için en önemli

sorunlardır.

Pazarlama ve işlerin büyütülmesi, araş -

tırmanın yapıldığı beş firma ölçeğinin ta-

mamının genelinde, 2005’ten beri ilk kez

yeniden AICPA’nın ilk 5 sorunu arasında

yer almıştır. Ayrıca, standartların teknik

eğitim ve vekalet konuları da 2009 liste-

sinin başında gelmektedir.

Anket hakkında daha fazla bilgi ve mes-

lek firmalarının ekonomik zorlukları ida-

re etmeleri için tasarlanan özel AICPA
kaynakları http://pcps.aicpa.org adresin-

de yer almaktadır.

Müşteriyi elde tutma konusu 
AICPA anketinin başını çekiyor

Uluslararası Muhasebeciler için Etik
Standartları Kurulu (IESBA), revize
Muhasebeciler için Etik Kurallar’ ı n
(kısaca Kurallar) adaptasyonu ve uygu-
lamaya konulması çabalarını destekle-
mek için bir dizi kaynak geliştirmiştir.

Bu materyaller aşağıdakileri içermek-
tedir:

• Kuralların üzet düzey bir genel
açıklaması,

• Bölüm 209’da bahsedilen bağım-
sızlık şartlarını ele alan detaylı bir
sunumlar paketi,

• Kamu çıkarına haiz işletmelerin de-
netimleri için bağımsızlık şartlarını
ele alan detaylı bir sunumlar pake-
ti,

• Kendi ülkelerinin yasaları ile revize

K u r a l l a r’daki şartlar arasındaki

farklılıkları analiz etmelerinde üye

kuruluş ve denetim firmalarına yar-

dım edecek hem üst düzey hem de

detaylı şablonlar,

• Mevcut Kurallar ile üst düzey hem

de detaylı karşılaştırma.

• Mevcut Kurllardaki değişiklikleri

açıklayan kısa bir rapor

• Üye kuruluşlar için Kuralların ge-

liştirilmesi sürecini anlatan, bazı

önemli değişikliklerin altını çizen

ve uygulama sürecine başlama ihti-

yasının önemini belirten bir maka-

le.

Revize Kuralların uygulamaya 
konulmasını destekleyen kaynaklar

Küresel Raporlama Girişimi (GRI), bir

dizi temel sürdürülebilirlik göstergeleri-

ne göre performanslarını kamuya açıkla-

yan şirket ve diğer tür organizasyonları-

nın sayısının geçtiğimiz yıl belirgin bir

düzeyde arttığını gösteren rakamları ya-

yınladı. GRI, şu an dünya genelinde

1,000’in üzerinde kuruluşun (685 olan

2007 rakamlarının yüzde 46 artışıyla)

2008’deki GRI G3 Kılavuzlarına göre

sürdürülebilirlik raporları yayınlamış ol-

duğunu göstermektedir ki bu şimdiye

kadar kaydedilmiş en yüksek rakamdır.

GRI G3 Kılavuzları, organizasyonların

ekonomik, çevresel ve sosyal perfor-

manlarını ölçmede ve raporlamada kulla-

nabilecekleri ilkeleri ve göstergeleri be-

lirtmektedir. Bu rapor, sera gazı emis-

yonları, işçi standartları ve insan hakları

gibi ortak endişe konuları hakkında ortak

bir raporlama çerçevesi üzerinde kon-

sensüs arayan iş dünyası, sivil toplum,

finans, işçi, akademi ve diğer ilgili taraf-

lardan temsilcilerin dahil olduğu bir sü-

reç içerisinde geliştirilmiş ve geliştiril -

meye devam etmektedir.

Sürdürülebilirlik
Raporlaması rekor
düzeye ulaştı
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IFAC G20’nin standartların küresel adabtasyonu için adım atmasını istiyor
IFAC’ın, Eylül ayında Pittsburgh’da ya-
pacakları finansal kriz toplantısı öncesin-
de G20 liderlerine, gönderdiği mektupta,
G20 ülkelerinin muhasebe, denetim ve
bağımsızlık standartlarının küresel adap-
tasyonu ve uygulamaya konulması des-
teklemek üzere kendi girişimlerini baş -
latmalarını istedi. Mektup ayrıca, finan-
sal krize cevap vermede emsalsiz roller
üstlenen hükümetlerin şeffaflığını ve he-
sağ verebilirliğini geliştirmek için Ulus-
lararası Kamu Sektörü Muhasebe Stan-
darlarının yaygın bir biçimde adapte
edilmesini ve Uluslararası Muhasebe
Standartları Kurulu’nun etkinliğini ve
bağımsızlığını temin etmek üzere güçlü
bir idari yapının kurulmasını tavsiye et-
mektedir.

Bu tavsiye mektubu, 23-24 Temmuz ta-
rihlerinde Londra’da gerçekleştirilen, 17
G20 ülkesinden kuruluşlarını temsil
eden 20’tan fazla küresel muhasebe lide-
rinin katıldığı, IFAC’ın G20 Muhasebe
Zirvesi esnasında geliştirilmiştir.

Mektupta yer alan diğer tavsiyeler aşağı-
daki husuları içermektedir:

• Herhangi bir standart ya da düzenle-
me geliştirilirken, küçük ve orta öl-
çekli işletmelerin ihtiyaçlarının dik-
kate alınması

• Güçlü kurumsal yapının kurulmasına
öncelik vermek

• Diğer konuların yanı sıra, sürdürüle-
bilirlik ve çevresel konularını da içe-
ren güçlü bir finansal raporlama mo-
deli geliştirmek

Mektuba ve tavsiyelerin tam listesine,
IFAC’ın küresel finansal kriz için ayrıl-
mış internet sitesinden www.ifac.org/fi-
nancial-crisis erişilebilir.

Uluslararası Muhasebe Standartları
Kurulu (IASB), “Uluslararası Finansal
Raporlama Standartlarının İlk Defa
Kullanılması” başlıklı 1 nolu Uluslara-
rası Finansal Raporlama Standartı’nda
(IFRS-1) yapılan değişiklikleri yayın-
ladı. Değişiklikler, belirli durumlara
IFRS’in geriye dönük olarak uygulan-
masını ele alıyor ve IFRS’i uygulayan
işletmelerin, geçiş döneminde belirsiz
maliyet veya uğraşlarla karşı karşıya
kalmamasını temin etmeyi amaçlıyor.

Değişikliklerden;

• Tam maliyet metodunu kullanan

işletmeler, petrol ve gaz aktifleri

için geriye dönük olarak IFRS’le-

rin uygulanmasından muaftır,

• Hali hazırda kiralama sözleşmele-

ri bulunan işletmeler,  kendi ulusal

muhasebe kurallarının uygulanma-

sı halinde aynı sonucu vermesi du-

rumunda, söz konusu sözleşmele-

rin sınıflandırmasını IFRIC 4’e gö-

re (Bir Sözleşmenin bir Kiralama

İçerip İçermediğinin Belirlemesi)

yeniden yapmaktan muaftır.

IASB, Eylül 2008’de yayınlanan görü-

şe açık taslağa verilen yanıtları değer-

ledirdikten sonra değişiklikleri ta-

mamladı. Yanıt verenlerin çok büyük

bir çoğunluğu, önerileri desteklemişti.

Görüşe açık taslak ayrıca, oran düzen-

lemesine tabi faaliyetlerle ilgili öneri-

leri de kapsıyordu.

IASB Standartların ilk defa
uygulanmasını tadil ediyor

Uluslararası Kamu Sektörü Muhasebe
Standartları Kurulu (IPSASB) ve
Uluslararası Para Fonu (IMF), küresel
finansal krize cevaben yapılan çeşitli
hükümet müdahaleleri ve bu tür hükü-
met faaliyetlernin raporlanması için
muhasebe standartlarını uygulanması
hakkında daha fazla şey öğrenmek
amacıyla ortaklaşa kurulan bir çalışma
grubu kurdu. Bu çalışma grubu, hükü-
metlerin aktifler borçlar ve hükümet
faaliyetlerinin bir sonucu olarak elde
edilen taahhütlerle ilgilenmeye nasıl

niyetlendiğini öğrenme üzerine odak-

lanacak ve buna ilaveten söz konusu

hükümetlere tavsiye veriyor olacak.

Çalışma grubu ayrıca, geliştirilmesi

gereken tüm yönleri tanımlayarak ve

bu girişimler için raporlama ve değer-

leme yaklaşımlarını tartışarak, finansal

krize cevaben yapılan çeşitli hükümet

faaliyetlerinin raporlanması için mev-

cut standartların nasıl kullanıldığının

anlaşılması üzerine de odaklanacak. 

Finansal krizlerde hükümet müdahaleleri 
hakkında ortak çalışma grubu
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İngiltere’de bulunan meslek kuruluşu ACCA (Tescilli Ruhsatlı Muhasebeciler Birliği),
170 ülkede 115.000 üyesi ve 296.000 öğrencisiyle en büyük ve en hızlı büyüyen, küresel
bir muhasebe meslek kurumudur. ACCA’in amacı, dünya genelinde muhasebe, finans veya
işletme konusunda tatminkar bir kariyer yapmak isteyen kişilerin birinci tercihi olacak
sertifikalar sağlamaktır. ACCA, en üst düzey mesleki, etik ve yönetişim standartlara
ulaşıp, bu standartları tanıtmak ve kamu çıkarlarını korumak için çalışmaktadır.

2004 tarihinde gerçekleştirilen TÜRMOB Genel Kurulunda, meslek mensuplarımızın,
ACCA sınavlarına belirli derslerden muaf olarak katılmalarına imkan veren bir sözleşme
imzalanmıştır.

Sözleşme  ve  ACCA sınavları  hakkında  daha  fazla  bilgi  için  www.turmob.org.tr
adresinden, “uluslararası” linkini ziyaret ediniz.

ACCA
2 Central Quay  89 Hydepark Street  Glasgow  G3 8BW İngiltere 
+44 (0)141 582 2000 / info@accaglobal.com / www.accaglobal.com



7

Avrupa Komisyonu (AK) Küçük ve Orta

Ölçekli İşletmeler için Uluslararası Fi -

nansal Raporlama Standardı (KOBİ’ler

için IFRS) hakkında istişarede bulunmak

üzere Dördüncü ve Yedinci Şirketler Hu-

kuku muhasebe direktiflerinin gözden

geçirilmesi için daha fazla zaman adama

kararı almıştı.

Avrupa Komisyonu, bu gözden geçirme

çalışmalarına, yılsonuna kadar bu direk-
tiflerin revize edilmesi için bir yasa öne-
risi planının Nisan ayı sonunda bitmesiy-
le başlayan ilk görüş döneminin bitme-
sinin ardından Şubat ayında başlamıştı.
Ancak bunun yerine, Avrupa Komisyo-
nu memurları, ilgili tarafların KOBİ
standardı, KOBİ’lerin raporlama ihtiyaç-
ları ve Avrupa Birliği’nin KOBİ muhase-
be çerçevesi ile ilgili diğer sorunlar hak-

kında görüşlerini almak için bir dizi işti-

şarede bulunmaya başlayacak. Öneri bu

nedenle gelecek yıla kadar ertelenmiş

olacak.

Bu süre içinde, ilgili taraflar KOBİ’ler

için IFRS ya da muhasebe direktiflerinin

gözden geçirilmesine ilşkin diğer husus-

lar hakkındaki görüşlerini iletebilecek-

ler.

Avrupa Komisyonu KOBİ’ler için IFRS konusunda istişarede bulunacak

1. Sayfadan devam

Sonuç olarak, nihai metinde ilave basit-

leştirme elde edildi.

IASB’nin KOBİ Standartları Direktörü
Paul Pacter, bu standardın uluslararası

adaptasyonunu desteklemek için bir gru-
ba başkanlık etmeyi kabul etti. Bu gruba

ilişkin ilave bilgiler çok kısa bir süre
sonra duyurulacak.

Küresel eğitim girişimi

IASC Vakfı, KOBİ’ler için IFRS’nin uy-

gulamaya konulmasını desteklemek için
kapsamlı bir eğitim materyali geliştir-

mektedir. Vakıf ayrıca, özellikle geliş-
mekte olan ve yükselen ekonomilerdeki

eğitim materyallerini kullanacak olan ki-

şiler için “eğitimcilerin eğitimi” konu-
sunda bölgesel çalıştaylar için eğitmen-
ler saplamak üzere uluslararası kalkınma
ajansları ile birlikte çalışmaktadır. Eği-
tim materyalleri bir dizi farklı dilde ya-
yınlanacaktır. İngilizce olan materyaller
2009 yılının sonlarında IASB web site-
sinden ücretsiz olarak indirilebilecektir.

KOBİ’ler için IFRS’nin tamamı (sonuç-
lar, örnek finansal tablolar ve bir sunum
ile açıklama kontrol listesi gerekçeleriy-
le birlikte) http://go.iasb.org/IFRSforS-
MEs adresinden ücretsiz olarak indirile-
bilir.

IASB Başkanı Sir David Tweedie KO-
Bİ’ler için IFRS’yi tanıtırken şöyle dedi:

KOBİ’ler için IFRS’nin yayınlanması,

dünya genelindeki şirketler için bir dö -

nüm noktasıdır. KOBİ’ler ilk defa yüksek

kaliteli ve uluslararası olarak kabul gör -
müş ortak bir muhasebe gereklilikleri

setine sahip olacaklardır. Hem gelişmiş

hem de yükselen ekonomilerde faydanın
hissedileceğine inanıyoruz.

Bu projenin başını çekmede yorulmak
bilmez çabaları için Paul Pacter ve bu

IFRS’in geliştirilmesine yardım eden

dün ya genelindeki yüzlerce kişiye ve
KOBİ’lere teşekkür ederim.

Bu duyuruya yorumda bulunan KOBİ
Standartları Direktörü Paul Pacter:

KOBİ’ler için IFRS, ulusal ya da ulusla -

rarası bir temelde sermaye artırmak is -

teyen işletmelerin pasaportu olacaktır.

IASB, KOBİ’ler için IFRS yayınladı

İngiltere Finansal Raporlama Konseyi

(FRC), Mart 2009 tarihinde başlayan,

Kurumsal Yönetişim hakkında Birleşti-

rilmiş Kurallar’ın etkinliğinin incelen-

mesi hakkında bir ilerleme raporu yayın-

ladı.

Bu rapor, FRC’nin yakın geçmişte ger-

çekleştirdiği istişareler ve araştırmanın

sonuçlarını özetliyor ve Birleştirilmiş

Kurallar ile bunun uygulanmasının çeşit-

li unsurları hakkında görüş bildirmeye
davet ediyor

Söz konusu unsurlar aşağıdaki husuları
kapsıyor:

• Yönetim kurulu başkanı ve icra yet-
kisi olmayan müdürlerin sorumlu-
lukları,

• Bağımsızlık ve uzmanlık arasında
doğru dengeyi bulmada dahil olmak
üzere yönetim kurulunun teşekkülü,

• Yönetim kurulu üyelerinin yeniden-
seçilme sıklığı

• Yönetim kurulu bilgisi, gelişimi ve
desteği,

• Yönetim kurulu’nun etkinliğinin de-
ğerlendirilmesi.

FRC, nihai raporu yılsonundan önce ya-
yınlamış olacak.  Birleştirilmiş Kurallar-
da için yapılacak tüm değişiklik önerile-
ri, ayrı bir istişareye tabi olacaktır.

FRC’nin birleştirilmiş kuralların gözden geçirilmesi hakkındaki ilerleme raporu
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Avrupa Muhasebeciler Federasyonu FE-
E, küresel muhasebe yapıcı olan
IASB’nin 9 Temmuz 2009 tarihinde ya-
yınladığı KOBİ’ler için muhasebe hak-
kındaki yeni standardını memnuniyetle
karşıladı. FEE, KOBİ’ler için IFRS’nin
Avrupa’da oynayacağı role ilişkin tartış-
malara katkıda bulunmayı istemektedir.

Uluslararası Muhasebe Standartları Ku-
rulu IASB Küçük ve Orta Ölçekli İşlet-
meler (KOBİ) için uzun süredir beklen-
mekte olan KOBİ’ler için IFRS standar-
dını yayınladı. Bu standart, hazırlayıcılar
açısından maliyet ve faydayı dengeler-
ken kullanıcı ihtiyaçlarını da karşılamayı
amaçlamaktadır. IASB bu standardı, bor-
saya kayıtlı olmayan işletmelerin kulla-
nımı için tam IFRS’lerin basitleştirilme-
si yönünde aldıkları taleplere cevaben
geliştirmiştir.

FEE şirketler için yüksek kaliteli, küre-
sel ilke-tabanlı finansal raporlama stan-
dartlarını desteklemektedir çünkü bu
uyumluluğu ve şeffaflığı destekler ve
şirketler ile onların danışmanlarına işlet-
me uygulamasındaki yeni gelişmelere
doğru bir biçimde karşılık verebilmeleri-
ne yardım eder. Bu nedenlerle FEE, KO-
Bİ’ler için IFRS’yi memnuniyetle karşı-
lamaktadır.  KOBİ’ler de sınır ötesi faali-
yetleri olan dahil şirketler, şubeler ve
bağlı işletmeler tek bir standart ve muha-
sebe çerçevesi kullanma imkanıyla fi-
nansal raporlamalarında basitleştirme
yaşayacaklardır ve böylece ilgili tüm ül-

KOBİ muhasebe standardı şeffaflığı artıracak
kelerde tek bir muhasebe dili konuşa-
caklardır.

KOBİ’ler için IFRS’in kullanılması,
Ulusal Muhasebe Standardı Kurucula-

rı’na artık kendilerine ait standartlar
üretme ve bunları güncel tutma zorunlu-
luğunda olmama imkanı vermektedir. Bu
durum, ulusal düzeyde gerçek ve elle tu-

tulur bir maliyet düşürmeye katkı sağla-
y a b i l e c e k t i r. FEE, Avrupa Komisyo-
nu’nun Muhasebe Direktiflerinin, Üye

Ülkelerin KOBİ’ler için IFRS’yi kullan-
maları önünde bir engel teşkil etmediği-
ne inanmaktadır. Bir bakıma şu an için
bunun böyle olduğu düşünülebilir, bu

Direktiflerin mevcut revizyonu, algıla-
nan tüm farklılıkların ortadan kaldırılma-
sı için uygun bir fırsat sunmaktadır. Piya-

sa, bu standardın Avrupa’da kullanılmak
üzere olduğunu kavranması üzerinde dü-
şünmelidir.

KOBİ’ler için IFRS, mikro işletmeler
için hala çok karmaşık olarak görülebilir

ancak, şartların pek çoğu daha basit bir
işletme modeline sahip işletmeler için
uygulanabilir olmayacaktır. Vergi ama-
cıyla hangi KOBİ’ler için IFRS’in kulla-

nabileceğinin kapsamı, üzerinde daha
fazla çalışma yapılmasını gerektiren bir
sorun olarak kalmaktadır. Bu durumun,

ülkeler düzeyinde çözülmesine ihtiyaç
olacaktır.

FEE Başkanı Hans van Damme, “Muha-
sebe, sınır ötesi ticaretin temel bir kolay-

laştırıcısıdır. Uygulamada, farklı Üye Ül-
kelerdeki ilgili şirketlerin sınır ötesi fa-
aliyetlerin, hisse sahipliğinin, birleşme-
ler ve satın almaları nedeniyle, özellikle
de küçük ve orta ölçekli işletmeler için
uluslararası olarak daha fazla karşılaştırı-
labilir ve uyumlaştırılmış finansal tablo-
lara ihtiyaç vardır. Avrupa Komisyonu
da dahil olmak üzere tüm paydaşları, bu-
nun muhtemel kullanımı hakkında den-
geli bir karar almaları için, bu yeni stan-
dardın içeriğini dikkatli bir biçimde dik-
kate almaya çağırıyoruz. FEE, KOBİ’ler
için IFRS’nin Avrupa’da oynayacağı ro-
le ilişkin tartışmalara katkıda bulunmayı
istemektedir.”

IESBA Revize Etik
Kuralları Yayınladı
Uluslararası Muhasebeciler için Etik

Standartları Kurulu (IESBA), Kamu

Çıkarı Gözetim Kurulu’nun kabul ve

inceleme süreçlerinin ardından revize

bir Muhasebeciler için Etik Kurallar’ı

yayınladı. Revize Kurallar, tüm mes-

lek mensupları için geçerli şartları

netleştiriyor ve denetçilerin bağımsız-

lık şartlarını belirgin bir biçimde güç-

lendiriyor. Bu Kural, 1 Ocak 2011 iti-

bariyle yürürlüğe girecek. Revize Ku-

ral’ın tam metnine, IFAC’ın online ki-

tapevinin (www. i f a c . o rg/Store) Etik

bölümünden erişilebilir.


