
İÇİNDEKİLER
2 IAASB’nin gelecek teknik

strateji taslağı

Muhasebe hizmetleri için
AB Pazarı 

3 FEE: Network Firması
tanımları Avrupa’da tutarlı
olmalı 

ACCA ve IAAER
Uluslararası Eğitim
Araştırmasına başlıyor 

4 Üye Kuruluş Uyum
Programının 3’üncü kısmı
uygulamaya koyuluyor

Grup Finansal Tabloların
denetimi için yeni
gereklilikler 

5 Etik Eğitimi hakkında
yeni uygulama rehberi ve
IT Bilgisi şartları

Yüksek kalitede hizmet
vermek isteyen Avrupa
Muhasebecilerin önceliği,
yaşam boyu öğrenme

7 IAASB, kesinleşmiş
Uluslararası Standartların
yürürlük tarihini
duyuruyor

Kısa... Kısa...

AICPA’nın, ABD Denetim
Standartları için Açıklık
Projesi

8 Dış kaynaktan 
doğrulamalar ve denetim
uzmanının çalışmasından
yararlanma hakkındaki
görüşe açık taslaklar 

CESR, SEC Protokolünü
yayınlıyor

Yıl: 3 u Sayı: 14 u Ocak 2008

M
m

IFAC Eğitim Standartları
Kurulu’nun yeni stratejisi
Uluslararası Muhasebe Eğitimi Standartları
Kurulu (IAESB), Uluslararası Muhasebeci-
ler Federasyonunun (IFAC) bağımsız bir
standart belirleme kurulu olarak, dünya ge-
nelinde muhasebe eğitimini geliştirmek
amacıyla tasarlanan “2007–2009 Strateji ve
Eylemsel Planı”nı çıkardı. IAESB’nin stra-
tejisi Uluslararası Eğitim Standartlarının
(IESs) ölçülebilir uygulamasına odaklan-
makta. Ayrıca, IFAC tüm üye kuruluşlarının
kendi üyelerinin yeterlilik seviyesini artır-
malarında ve muhasebe mesleği içinde güç-
lü bir etik kültürünü özendirmelerinde onla-
rı desteklemekte. 

IAESB Başkanı Henry Saville, muhasebe

eğitimi ve sürekli mesleği gelişim taahhüdü
muhasebecilerin kamu çıkarına hizmet et-
mek amacıyla yetkinliklerini geliştirmeleri-
ni ve sürdürmelerini sağlamakta, dedi. IA-
ESB’nin Stratejik ve Eylemsel Planı yüksek
kalitede muhasebe eğitimi programlarının
geliştirilmesine katılan tüm paydaşlara yar-
dımcı olma hususunda IAESB’nin rolünü
tanımlamakta. 

Aşağıdakiler IAESB faaliyetlerinin odağı
olacaktır: 

• Muhasebe eğitimi ve muhasebe mesle-
ğindeki en son gelişmeleri dikkate alan
Uluslararası Eğitim Beyanları Çerçeve-
si’nin temel olarak incelenmesini yürüt-
mek

• IFAC üye kuruluşları ile diğerlerinin
IES’lerin ölçülebilir uygulamasını gerçek-
leştirmelerine yardımcı olacak rehber ge-
liştirmek 

• Standartların açıklığının geliştirilebildiği
ve/veya ek rehberin çok yararlı bir şekil-
de geliştirilebildiği alanları belirlemesi
için mevcut IES’leri gözden geçirmek 

2007–2009 dönemindeki faaliyetlerin doğ-
rultusu bu üç yüksek öncelikli projenin so-
nuçlarına bağlı olacaktır. 

IAESB’nin 2007–2009 Strateji ve Eylemsel
Planı IFAC internet sitesinden ücretsiz ola-
rak indirilebilir http://www.ifac.org/store

ABD Sermaye Piyasası Kurulu (SEC)
ABD Genel Kabul Edilmiş Muhasebe İl-
keleri (GAAP) Sisteminin tümü için
XBRL (Genişletilebilir İşletme Raporla-
ma Dili) verilerinin etiketlenmesini geliş-
tirmeye yönelik olarak başlatılan çalışma-
ların tamamlandığını ilan etti. Böylece şir-
ketlerin finansal tablolarını XBRL dilinde
daha kolay kodlamaları mümkün olacak.
XBRL veya Genişletilebilir İşletme Ra-
porlama Dili, verilerin XBRL uygulama-
ları aracılığıyla otomatik olarak çıkarılma-
sına ve işlenmesine izin vererek analiz
yapmayı ve kurumsal finansal bilgi deği-
şimini kolaylaştırmakta. 

ABD GAAP Sisteminin bütünü 
için XBRL çalışmaları tamamlandı 
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IAASB’nin gelecek teknik strateji taslağı
dartları uygulamakta iki yıllık bir tecrü-

beye sahip olana kadar yeni denetim

standartları çıkarmamayı önermekte.”

dedi

Geçen birkaç yıl boyunca, IAASB’nin

odağı küresel olarak kabul edilen ve ya-

kınsamayı kolaylaştıran yüksek kalitede

Uluslararası Denetim Standartlarının

(ISAs) geliştirilmesidir. Bu husus, risk

değerlendirilmesi için denetim yaklaşı-

mını finansal raporlamada rayiç değerin

daha fazla kullanılması gibi muhasebe

gelişmelerine verilen cevaplar ile birlik-

te içerdi ve grup denetimleri için dene-

tim gerekliliklerini ve uzmanların çalış-

masından yararlanmayı genişletti. Ayrı-

ca, dünya genelinde standartların tutarlı

uygulanması çabaları için ISA’ların netli-

ğini artırma projesine yol açtı. 

IAASB, Açıklık ve diğer mevcut projele-

rini 2008’in sonuna kadar bitirmeyi

planlıyor. 2008’den sonraki döneme ha-

zırlanmak amacıyla, IAASB, gelecek

stratejisinin belirlenmesinde en yüksek

katkıyı elde etmek ve kamunun ve mes-

leğin ihtiyaçlarını ve kaygılarını ölçmek

için yoğun istişare sürecine girişiyor. 

İstişare raporu, istişare sürecinin en son

aşamasını oluşturuyor. Bu rapor,

2009–2011 yılları için strateji taslağını,

strateji taslağını uygulamak için olası fa-

aliyetleri ve bu faaliyetlerin temellerini

gösteriyor. Alınan görüşler ışığına değiş-

tirilmiş olan strateji taslağı ve olası faali-

yetler IAASB’nin 2009–2011 çalışma

programının temelini oluşturacak. 

IAASB Başkanı John Kellas, “Yapılan

ilk istişarelerin ardından geliştirilen stra-

teji taslağının denetçi çalışmasında kali-

tenin özendirilmesi ile finansal bilgi kul-

lanıcılarının ihtiyaçlarına cevap vererek

IAASB’nin kamu çıkarı rolünü teyit etti-

ğini belirtti. “Dünya sermaye piyasaları-

nın etkin işleyişi yüksek kamu çıkarının

bir kolu olarak kaldığı kabul edilirken,

IAASB denetim standartlarını ilk öncelik

olarak sürdürme niyetinde. İlk istişare-

lerden kaynaklanan önemli bir tema da

Uluslararası Denetim Standartlarının et-

kin bir şekilde uygulanmasını özendirme

ihtiyacıdır. IAASB, bunun önemini ka-

bul eder ve denetçilerin 2008 sonunda

tamamlanacak olan Açıklık projesine gö-

re yeniden taslak halinde yazılan stan-

Uluslararası Denetim ve Güvence Stan-

dartları Kurulu (IAASB), Uluslararası

Muhasebeciler Federasyonu (IFAC) hi-

mayesinde bulunan bağımsız bir standart

belirleme kuruludur. Kurul, çalışma

programının bir temeli olarak gelecek

stratejisi taslağı hakkındaki görüşleri al-

mak istiyor. Danışma raporu, IA-

ASB’nin gelecek stratejisinin aşağıdaki

konulara odaklanmasını öneriyor: 

• Dünya sermaye piyasalarının etkin iş-

leyişine katkıda bulunmak

• Standartların uygulanmasına yardımcı

olmak ve

• Küçük ve orta ölçekli işletmelerin ih-

tiyaçlarını ele almak 

Avrupa Muhasebeciler Federasyonu
(FEE) “Hizmetler ve Muhasebe Mes-
leği için İç Pazar: Ruhsatlar ve Tanı-
ma” adını taşıyan bir çalışma yayınla-
dı. Bu çalışma, serbest dolaşım ve
özellikle ruhsatların ve diğer konuların
tanınmasına ilişkin 2000 yılından beri
kabul edilen yeni AB mevzuatının mu-
hasebe mesleğinde uygulanmasının bir
analizini yapmakta. Genel olarak, ça-
lışmanın temel hedefi mümkün olduğu
ölçüde uygulamada yeni mevzuatın
nasıl işlemesi gerektiğine ilişkin açık-
lık sağlamak. 

Çalışma, AB Kanuni Denetim Direkti-
fi, mesleki ruhsatların tanınması hak-
kındaki Direktif ve çok konuşulan
Hizmetler Direktifi arasındaki ilişki
ve etkileşimi incelemekte. Çalışma,
bu Direktiflerin AB düzeyinde mevcut

tanıma rejimlerini değiştiren davranışı
ele almakta ve kanuni denetçiler için
yetenek testlerinin kapsamı, geçici
hizmet şartının pratik yorumlanması
ve kurulma durumunda sabit bir altya-
pıya sahip olma şartı gibi daha fazla
yasal açıklık ihtiyacının bulunduğu
hallerde çözüm bekleyen önemli soru-
ların altını çizmekte. 

FEE Başkanı Jacques Potdevin, FE-
E’nin muhasebe hizmetleri için bir AB
iç pazarının tamamlanmasının müm-
kün olduğuna inandığını çünkü muha-
sebecilerin genişleyen AB İç Pazarın-
da çalışan şirketlere hizmet verdiğini
belirtti. Meslek mensupları ve firmala-
rın, haksız ayrımcı engeller olmadan
çalışmalarına izin veren açık koşullara
ihtiyaç duyduğunu sözlerine ekledi. 

Muhasebe Hizmetleri için AB Pazarı 
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yonu), İç Pazar’da denetim firmaları-
nın network tanımının tutarlı uygula-
masını sağlamak amacıyla AB Üye
Devletlerini özendiriyor. Bu amaçla,
Kanuni Denetim Direktifi’nin 2.7’inci
maddesinde yer alan network tanımına
bağlı olunması gerekmektedir. Tutar-
sızlık, hem yasal kesinliğe tehdit oluş-
turacak hem uygulamada kullanılama-
yacak ve buna ek olarak AB içinde
idari yüklerin azaltılması hedefi ile çe-
lişerek uyum maliyetlerini yükselte-
cektir. Tüm bu bulgular 27 AB Üye
Devleti’nde, Norveç ve İsviçre’de
kullanılan mevcut network firması ta-
nımlarına ilişkin bir anketten kaynak-
lanmaktadır. Verilen cevapların analiz-
leri, 8. Direktif ve IFAC Etik Kuralla-
rındaki network firması tanımı arasın-
daki farklara ve karşılaşılan elverişli
uygulama konularına da odaklanmak-

tadır. Anketin bulguları ile ilgili yo-
rumda bulunan FEE Başkanı Jacques
Potdevin, yerel kanun koyucuların ve-
ya düzenleyicilerin, network firması
tanımının uluslararası tutarlı kullanımı-
nı özendirmek amacıyla AB Üyesi
Devletlerde IFAC Etik Kuralları kıla-
vuzunun kullanımını dikkate almaları
gerektiğini belirtti. “Network” tanımı,
denetim firmalarının uluslararası bir-
likleriyle ilgili olarak sınır ötesi konu-
lara verilen ilk ve öncelikli bir yanıttır;
böylece uyumlaştırılmış tanımlar ve-
rimlilik ve basitleştirme sağlayacaktır. 

FEE Genel Müdürü Olivier Boutellis-
Taft ise, Üye Devletin konuya nasıl
baktığına dayalı olarak bir network’ün
içinde veya dışında bulunan belli fir-
malar için 27 farklı tanıma sahip bir İç
Pazar’ın düşünülmesinin çok zor ol-
duğunu belirtti. Ayrıca, ulusal tanım-
lardan oluşan böyle bir yamanın, orta

FEE: Network Firması tanımları Avrupa’da tutarlı olmalı 

Muhasebe eğitimi alanını geliştirecek
araştırma önerilerinde bulunulması
amacıyla Uluslararası Muhasebe Eğiti-
mi ve Araştırma Birliği (IAAER) ve
ACCA (İngiltere Ruhsatlı Muhasebe-
ciler Birliği) ortak bir küresel davette
bulundu. 

Dünyanın en büyük ve en hızlı büyü-
yen küresel muhasebe meslek kurulu-
şu olan ACCA tarafından finanse edi-
len 25,000 doların bağışlanacağı en
fazla beş araştırmaya Uluslararası Mu-
hasebe Eğitimi Standartları Kuru-
lu’nun (IAESB) çalışmasını destekle-
meyi amaçlayan program altında ödül
verilecek. IAESB Uluslararası Muha-
sebeciler Federasyonu’nun (IFAC) hi-
mayesinde çalışan bağımsız bir muha-
sebe eğitimi standart belirleme kurulu
olarak küresel muhasebe mesleğinin
temsilcisidir. 

Araştırma konuları aşağıdakileri içere-
bilir:

• Ülkeler arasında uygulama deneyi-
mi dahil olmak üzere muhasebe eği-
timi ve öğretiminin dağılımda çeşit-
lilik;

• Muhasebe eğitimi ve öğretiminin
dağılımında sosyo-ekonomik ve po-
litik çevrelerin etkisi

• Ruhsat alma öncesi ve sonrasında
muhasebe eğitimi ve öğretiminde
yeterliliklerin karşılaştırılması

• Etik, bilişim teknolojileri ve finans
gibi alanlarda muhasebe eğitimi ve
öğretiminin rolü

• Muhasebe eğitimi ve öğretimi sağ-
lanmasında üniversitelere karşı
meslek kuruluşlarının rolü 

ACCA Öğrenme ve Teknik Politika
İcra Direktörü Clare Minchington,

ACCA’nın IAAER ile çalışmaktan ve
bu araştırmayı finanse etmekten büyük
mutluluk duyduğunu belirtti. 

IAESB Başkanı Henry Saville, “IA-
ESB 2007–2009 yılları için Stratejik
ve Eylemsel Planını çıkardı ve planın
odaklandığı temel noktalardan bir ta-
nesi Uluslararası Eğitim Standartları-
nın ölçülebilir uygulamasıdır.”dedi.
Saville, yüksek kalitede muhasebe
eğitimi programları geliştirmelerini
sağlamak, dünya genelinde muhase-
becilerin ehliyet düzeyini artırmak ve
sağlam bir etik kültürü oluşturulması-
nı özendirmek amacıyla tüm üye kuru-
luşlarına ve paydaşlarına yardımcı ol-
mada kilit rol oynadıklarını; bu araştır-
ma duyurusunun bunları gerçekleştir-
mede kendilerine yardımcı olacak taze
fikirler sağlamasını arzu ettiklerini
sözlerine ekledi. 

ACCA ve IAAER Uluslararası Eğitim Araştırmasına başlıyor 

ölçekli denetim firmalarının net-
work’lerinin uluslararası gelişimine
engel olacağını sözlerine ekledi.

FEE Etik Çalışma Grubu Başkanı
Michael Niehues, network firması ta-
nımlarında bazı muğlak terimlerin net-
leştirilmesine de ihtiyaç olduğunu be-
lirtti. Avrupa Komisyonu’nun, Denet-
çi Gözetim Kurulları Avrupa Grubu-
nun (EGAOB) tavsiyesi üzerine, net-
work tanımının yürütülmesini ve uy-
gulanmasını sağlayacak olan AB Üye
Devletleri için bir rehber hazırlanması
ve temin edilmesi amacıyla bir süreç
başlatarak yasal belirginliği artırmaya
özendirmekte olduğunu söyledi. 

FEE, tüm bunların AB 8. Kanuni De-
netim Direktifi’nin 2.7’inci maddesi-
nin doğru uygulanmasına katkıda bu-
lunacağına inanıyor. 



M
m

4

O
cak  2008

Uluslararası Muhasebeciler Federasyonu
IFAC’ın Uyum İstişare Paneli, üye kuru-
luşlar için Politika Tavsiyeleri’ni onay-
ladı. Politika Tavsiyeleri yüksek seviye-
de politika konularıdır ve daha uzun bir
Part 3 faaliyet planı sürecinin ilk adımını
oluşturan tavsiyelere eklenmektedir. Po-
litika Tavsiyeleri, üye kuruluşlar tarafın-
dan ele alındıktan ve kabul edildikten
sonra  söz konusu kuruluşun, bu tavsiye-
leri hayata geçirmek üzere bir program
yapması ve karar verilen kilit faaliyetle-
rin yerine getirilmesi sorumluluklarına
ilişkin önerileri içeren detaylı bir faaliyet
planı geliştirmesi gerekli kılınacak.  

Üye Kuruluş Uyum Programının genel
amacı teşvik ve gelişmedir. Dolayısıyla,

Politika Tavsiyeleri, üyelere kuruluşlara
bir eleştiri olarak değil, kuruluşun IFAC
Üyelik Yükümlülükleri Beyanının ge-
rekliliklerini karşılamasına yardımcı ola-
cak yapıcı bir araç olarak algılanmalıdır.
Gelişme düzeylerine bakılmaksızın tüm
muhasebe meslek kuruluşları sürekli ge-
lişime katılmak ve kamu yararını koru-
yacak ve kilit paydaşların beklentilerini
karşılayacak faaliyetlere odaklanmak
zorundadır. 

Uyum personeli üye kuruluşlar için 30
Politika Tavsiyesini şimdiden yayınladı.
Politika Tavsiyelerinin ilk seti, geliş-
mekte olan ve gelişmiş ülkelerde büyük
ve küçük ölçekli kuruluşları kapsayan
bir temsilci örneği olarak hizmet etmek,

tavsiyeler ile ele alınan konuların kapsa-
mının bir göstergesini vermek için geliş-
tirildi. Uyum personeli, ayrıca belli ülke-
ler için tavsiyeler hazırlamaya öncelik
verdi. Bununla bu ülkelerin faaliyet
planlarını geliştirmeye başlamaları için
onlara erkenden fırsat yaratmayı amaçla-
makta. Uyum personeli yılın kalan kıs-
mında Politika Tavsiyeleri hazırlamaya
ve çıkarmaya odaklanmaya devam ede-
cek. 

Daha fazla bilgi ve Uyum Programına
üyelerin kuruluşların verdiği yanıtları
görüntülemek için lütfen www.ifac.org/
complianceprogram adresini ziyaret edi-
niz. 

Üye Kuruluş Uyum Programının 
3’üncü kısmı uygulamaya koyuluyor

Uluslararası Muhasebeciler Federas-
yonunun himayesinde bulunan Ulus-
lararası Denetim ve Güvence Stan-
dartları Kurulu (IAASB) grup finansal
tabloların denetimlerinin kalitesini ar-
tırmak için tasarlanmış olan yeni ge-
reklilikleri yayınladı. Uluslararası De-
netim Standardı (ISA) 600 (gözden
geçirilmiş ve yeniden yazılmış), “Özel
Düşünceler- Grup Finansal Tabloların
Denetimi (Tamamlayıcı Denetçilerin
İşi Dahil olmak üzere), grup denetim-
lerin idaresi, denetimi ve gerçekleşti-
rilmesi ile koşullara uygun denetçi ra-
poru çıkarılması sorumluluğunu üst-
lenmelerinde grup sözleşme ortağını
destekler. 

Grup denetim düşüncesine dayanacak
olan yeterli uygun denetim kanıtı elde
etmek için grup sözleşme takımını

desteklemek amacıyla, ISA grup söz-
leşme takımının çalışma türlerini belir-
ler. Ayrıca grup sözleşme takımının
yardımcı denetçilerin gerçekleştirdiği
işe katılmalarını da gerekli kılar. 

Bu ISA, 15 Aralık 2009 ve sonrasında-
ki finansal dönemlerin denetimleri
için yürürlükte olacaktır. Bu tarih, IA-
ASB’nin Açıklık Projesi altında yeni-
den yazılmakta olan tüm standartlar
için belirlenen yürürlük tarihine uy-
gundur. 

Beş yıldan fazla bir süredir geliştiril-
mekte olan bu ISA, üç görüşe açık tas-
lağa verilen cevaplardan yararlanmış-
tır. Yeni ISA dünyadaki düzenleyici ve
standart belirleme ile ilgili gelişmele-
ri, küçük işletmelerin çıkarlarını ve
IAASB Danışma İstişare Grubunda
sunulanlar da dahil olmak üzere çeşit-

li paydaşların beklentilerini dikkate
alır. 

IAASB Başkanı John Kellas, yeni
standardın, yardımcı denetçiler katılsa
dahi grup sözleşme ortağının grup de-
netimleri yönetmek ve kontrol etme
sorumluluğunu açık bir şekilde belirt-
tiğini; denetim standartlarında sürekli
gelişme ile ilgili olarak kamu beklen-
tilerine cevap verdiğini belirtmekte.
Projenin kolay bir proje olmadığını, fa-
kat standardın mevcut uygulamayı ar-
tıracağına ve dünya genelinde tutarlılı-
ğı özendireceğine inandıklarını sözleri-
ne ekledi.. 

ISA 600 (gözden geçirilmiş ve yeni-
den yazılmış) IFAC internet sitesinden
ücretsiz olarak indirilebilir.
http://www.ifac.org/store. 

Grup Finansal Tabloların denetimi için yeni gereklilikler 
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genelinde muhasebe meslek mensup-
larının IT alanında meydana gelen hız-
lı değişikliklere ayak uydurmak için
yetkinliği sürdürmelerindeki süregi-
den zorlukları belirtmekte. Rehber,
muhasebe meslek mensuplarının bilgi
teknolojilerini kullanmaları, bilgi tek-
nolojisi çevresinde çalışmaları ve bilgi
teknolojisine güvenmeleri hususunda
onları hazırlayacak olan IT çevresin-
deki bilgi ve becerilerin detaylarını
sağlamakta.”dedi. 

Her iki uygulama beyanı IFAC inter-
net sitesinden http://www.ifac.org/sto-
re ücretsiz olarak indirilebilir. 

Etik Eğitimi hakkında yeni uygulama rehberi ve IT Bilgisi şartları
IT Bilgisi Şartları

IEPS 2, Muhasebe Meslek Mensupları
için Bilgi Teknolojisi, muhasebe mes-
lek mensuplarını IT alanında ehil bir
biçimde çalışmaya hazırlayan bilgi ve
becerilerin altını çizmekte. Uygulama
beyanı, IFAC üye kuruluşlarının mes-
leki muhasebe eğitim programlarının
ön nitelik unsuru olarak IT bilgisini
dahil edebilecekleri yeterlilik unsurla-
rını tanımlamakta. Ayrıca ruhsatlandır-
ma öncesi dönemde IT öğretme ve de-
ğerlendirme hakkında rehberlik ve ay-
nı zamanda IT bilgisi ve yetkinliğinin
gelişiminin ruhsatlandırma sonrası uy-
gulanmasını da sağlamakta. 

Uluslararası Muhasebeciler Federas-
yonunun (IFAC) bağımsız bir standart
belirleme kurulu olan Uluslararası
Muhasebe Eğitimi Standartları Kurulu
(IAESB), muhasebe mesleğinin hali-
hazırdaki ve gelecekteki mensupları-
nın yüksek kalitede eğitim ve öğreti-
mini teşvik etmek amacıyla, iki yeni
Uluslararası Eğitim Uygulama Beya-
nını (IEPS) çıkardı. Yeni uygulama be-
yanları etik eğitimi programlarını ge-
liştirmelerinde ve mesleki muhasebe
eğitim programının unsuru olan bilgi
teknolojisi (IT) bilgisinin uygulanma-
sında IFAC üye kuruluşlarına ve diğer
eğitimcilere yardımcı olmakta. 

Etik Eğitimi

İlk uygulama beyanı, IEPS 1 “Mesleki
Değerler, Etik ve Davranışları Geliş-
tirme ve Sürdürme Yaklaşımları”,
IFAC’ın tüm üye kuruluşlarına Ulusla-
rarası Eğitim Standardı 4, Mesleki De-
ğerler, Etik ve Davranışlara uygun
olarak mesleki değerler, etik ve davra-
nışları geliştirme ve sürdürmede en iyi
uygulamayı nasıl gerçekleştirecekleri
hakkında rehberlik sağlamakta. Uygu-
lama beyanı, iş yerinde öğrenmenin ve
değerlendirme yapmanın önemini vur-
gulayarak etik eğitiminin dağıtılması-
na ilişkin bir dizi yöntemi tanımla-
makta. Ayrıca, muhasebe meslek men-
suplarının kariyerleri boyunca mesleki
değerler, etik ve davranışları geliştir-
meye devam etmeleri sağlayacak bir
araç olarak sürekli mesleki gelişimi de
tanımlamakta. 

IAESB Başkanı Henry Saville, etik
eğitiminin bireyin muhasebeci olmak
için çalışmaya başlamasıyla başlayan
hayat boyu bir taahhüt olduğunu ve
muhasebe meslek mensubunun bütün
kariyeri boyunca sürdüğünü belirtti. 

FEE (Avrupa Muhasebeciler Federas-
yonu), sürekli mesleki gelişme (CPD)
ile ilgili olarak 39 Avrupa ülkesinde
bulunan 39 Muhasebe Meslek Kurulu-
şunun mevcut uygulamasına ilişkin
yaptığı anketi yayınladı. 

Anket sonucunda elde edilen bulgular,
tüm bu muhasebe kuruluşlarının ya-
şam boyu öğrenmeye önemli ölçüde
yatırım yaptığını ortaya koydu. Bu ku-
ruluşlardan 37’sinin zaten bir sürekli
mesleki eğitim sistemi mevcut ve 2’si
de sürekli mesleki eğitimi zorunlu kıl-
ma düşüncesine sahip olarak, böyle
bir sistem geliştirme sürecinde bulun-
makta. 

Söz konusu muhasebe kuruluşlarının
büyük kısmı, Kanuni Denetim hakkın-
daki 8. AB Direktifine ve Uluslararası
Muhasebeciler Federasyonu (IFAC)
tarafından çıkarılan 7 No’lu Uluslara-

rası Eğitim Standardına şimdiden
uyum sağlamakta. 

FEE Başkanı Jacques Potdevin, iş
dünyasının, teknolojinin ve düzenle-
melerin çok hızlı değiştiği bir zaman-
da, sürekli mesleki eğitimin; müşteri-
lere, işverenlere ve daha geniş pay-
daşlar topluluğuna yüksek kalitede
hizmet sağlamayı amaçlayan her bir
muhasebe meslek mensubunun önce-
liği olduğunu belirtti. 

FEE Genel Müdürü Olivier Boutellis-
Taft, hayat boyu öğrenmenin her mu-
hasebe meslek mensubunun yönelme-
si gereken bir alan olduğunu; mesle-
ğin bu alanda yapacağı yatırımlardan
kaynaklanan faydaların, en çok reka-
bet edebilir bilgi ekonomisi haline
gelmek isteyen Avrupa’nın isteğine
önemli bir katkı sağlayacağını belirtti. 

Yüksek kalitede hizmet vermek isteyen Avrupa
Muhasebecilerin önceliği, yaşam boyu öğrenme
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İngiltere’de bulunan meslek kuruluşu ACCA (Tescilli Ruhsatlı Muhasebeciler Birliği),
170 ülkede 115.000 üyesi ve 296.000 öğrencisiyle en büyük ve en hızlı büyüyen, küresel
bir muhasebe meslek kurumudur. ACCA’in amacı, dünya genelinde muhasebe, finans veya
işletme konusunda tatminkar bir kariyer yapmak isteyen kişilerin birinci tercihi olacak
sertifikalar sağlamaktır. ACCA, en üst düzey mesleki, etik ve yönetişim standartlara
ulaşıp, bu standartları tanıtmak ve kamu çıkarlarını korumak için çalışmaktadır. 

2004 tarihinde gerçekleştirilen TÜRMOB Genel Kurulunda, meslek mensuplarımızın,
ACCA sınavlarına belirli derslerden muaf olarak katılmalarına imkan veren bir sözleşme
imzalanmıştır. 

Sözleşme  ve  ACCA sınavları  hakkında  daha  fazla  bilgi  için  www.turmob.org.tr
adresinden, “uluslararası” linkini ziyaret ediniz.

ACCA
2 Central Quay  89 Hydepark Street  Glasgow  G3 8BW İngiltere 
+44 (0)141 582 2000 / info@accaglobal.com / www.accaglobal.com
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dartları Kurulu (IAASB), Uluslararası
Muhasebeciler Federasyonu (IFAC) hi-
mayesinde bulunan bağımsız bir standart
belirleme kurulu olarak, açık hale getiril-
miş Uluslararası Denetim Standartlarının
tam setinin 15 Aralık ve daha sonraki dö-
nemler için finansal tabloların denetim-
lerinde yürürlükte olacağına karar verdi. 

Yürürlük tarihini duyururken, IAASB
yeni standartların ne zaman uygulanaca-
ğı ile ilgili belirsizliği ortadan kaldırma-
yı umut etmekte. Bu durum, standart be-
lirleyicilerin, düzenleyicilerin ve denet-
çilerin standartların kabul edilmesi ve
uygulanması hususunda planlama yap-
malarına izin verecek. 

IAASB Başkanı John Kellas, niha-
i standartların IAASB ve uygun işleyiş
sürecine göre Kamu Yararı Gözetim Ku-
rulu tarafından onaylanır onaylanmaz
kullanılabilir kılınacağını belirtti. Bu du-
rum tüm ilgili tarafların ulusal kabul, çe-
viri, el kitaplarının değişimi, eğitim dahil
olmak üzere etkin uygulama için gerekli
olan adımları atmasına izin verme niye-
tinde. 

IAASB, denetim standartlarının netleşti-
rilmesinde ilerleme sağlamaya devam
etmekte ve planlandığı gibi Açıklık Pro-
jesini 2008’in sonunda tamamlamak için
çalışmalarını sürdürmekte. IAASB’nin
Açıklık Projesi ile ilgili daha fazla bilgi-
ye IAASB’nin internet sitesinde yer al-
maktadır. 

IAASB, kesinleşmiş Uluslararası Standartların yürürlük tarihini duyuruyor

İngiltere Muhasebe Uygulamaları Ku-
rulu (APB), daha küçük işletmenin
kendine özel işlemlerinin denetiminin
denetçilerin hazırlaması gereken çalış-
ma kağıtlarını nasıl etkilediği ile ilgili
olarak kılavuzluk sağlayan “Daha Kü-
çük İşletmenin Denetim Dokümantas-
yonu” adını taşıyan bir uygulama bil-
dirisini çıkardı. Rehber, denetim şar-

tından muaf olan fakat gönüllü deneti-
mi seçen şirketlerin denetçilerine ve
aynı zamanda yardım dernekleri gibi
daha küçük işletmelere yöneliktir.
Rehberin istişare taslağı Ocak
2007’de yayınlanmış ve oldukça des-
teklenmişti. Rehbere, http://www.frc.
org.uk/apb/publications/pub1405.
html adresinden ulaşılabilir.

Küçük işletmeler için denetim
dokümantasyonu rehberi

Huron Danışmalık Grubu, ikinci yıllık
Denetim Komitesi Araştırma Raporu-
nu çıkardı. Rapor, 2002–2006 yılları
arasındaki beş yıllık dönemde denetim
komitesi oluşturma şekillerini analiz
etmekte. Bu dönem boyunca, muhase-
becilerden oluşan denetim komitesi
üyelerinin sayısı yüzde altıdan yüzde
on ikiye yükselmiştir. En az bir muha-
sebeciye sahip olan denetim komitele-

rinin sayısı 2002’de yüzde 21 iken
2006’da bu oran yüzde 40’a yüksel-
miştir ve tüm denetim komitelerinin
yüzde 23’ünün başkanları “muhasebe-
ciler” olarak listelenmektedir. Bu te-
rim, ruhsatlı muhasebecileri, kontro-
lörleri, muhasebe profesörlerini ve
muhasebe standartları kurullarına ve
benzer gözetim kurullarına hizmet
eden kişileri içermektedir. 

Huron Raporu: Denetim Komitesinde 
daha fazla muhasebeci çalışıyor

Japonya Finansal Hizmetler Kurulu
(FSA), gözden geçirilmiş Ruhsatlı
Muhasebe Meslek Mensupları Kanu-
nu’nun uygulanması amacıyla Hükü-
met kanunları ve yönetmelikleri için
önerileri yayınladı. Gözden geçirilmiş
kanun, Japon parlamentosundan Hazi-
ran 2007’de geçti ve Nisan 2008’de
yürürlüğe girmesi beklenmekte. Göz-

den geçirilmiş kanun kalite kontrol,

yönetim ve denetim firmalarının ifşası;

denetçi bağımsızlığının yürütülmesi ve

denetçiler üzerindeki gözetimin güç-

lendirilmesi gibi önlemleri içermekte.

Gözden geçirme ayrıca yabancı dene-

tim firmalarının gözetimini de ortaya

koymakta.

Japon FSA, Gözden Geçirilmiş CPA Kanunu’na önerileri yayınlıyor

KISA...KISA...KISA...KISA...KISA

Amerika Ruhsatlı Muhasebeciler Kuruluşu’nun
(AICPA) Denetim Standartları Kurulu, açıklığını artır-
mak amacıyla denetim standartlarının gözden geçiril-
mesini amaçlayan bir projeye başladığını duyurdu.
Buradaki amaç, standartların daha kolay okunmasını
ve anlaşılmasını sağlamak ve uygulanması kolaylaş-
tırmak. İki-üç yılda tamamlanması planlanan proje,

standartlardaki uygulama metninden şart paragrafla-
rını ayırmayı, her bir standart için hedef belirlemeyi
ve netleştirilmiş tüm standartlar için tek bir yürürlük
tarihi oluşturmayı içerecek. Denetim Standartları Ku-
rulu, Uluslararası Denetim Standartları ile gereksiz
farklılıkları kaldırmayı da dikkate alacak. Daha fazla
bilgi, AICPA’nın internet sitesinde yer almakta. 

AICPA’nın, 
ABD Denetim
Standartları için
Açıklık Projesi
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Mehmet TİMUR

TÜRMOB International Haber,  
TÜRMOB tarafından üç ayda bir yayınlanır.

Yazışma Adresi: 
Gençlik Cad No:107 Anıttepe/ANKARA
Tel: (0.312) 232 50 60 Fax: 232 50 71

Baskı: Fersa Matbaası; 
İstanbul Yolu 12.Km. Dökmeci Sanayi
Sit.10.Cd.No:5/8 Şaşmaz/ANKARA
Tel (0.312) 278 43 56

Süreli yaygın yayın

Basım Tarihi : 26 Aralık 2007

Genel Yayın Yönetmeni
Nail SANLI

Sorumlu Yazıişleri Müdürü
Ali E. DOĞANOĞLU

Dış Haberler
Yıldız ÖZTÜRK
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İspanya’nın Madrid şehrinde yapılan
Uluslararası Denetim ve Güvence Stan-
dartları Kurulu (IAASB) toplantısında,
iki set halindeki yeni taslaklar onayladı.
İlk görüşe açık taslak, denetim kanıtı ola-
rak dış kaynaktan doğrulamanın kullanı-
mı ve güvenilirliği hakkındaki kaygıları
ele almakta. Dış kaynaktan doğrulama-
lar üçüncü bir taraf tarafından denetçiye
verilen yazılı cevaplardır. İkinci görüşe
açık taslak ise denetçinin denetim kanıtı
elde etmek için bir uzmanı kullandığında
daha sıkı şartlar önermekte. 

IAASB Başkanı John Kellas, taslak
standartların, finansal tabloların deneti-
minin önemli alanlarında denetçi perfor-
mansını artırmak amacıyla tasarlanan IA-
ASB’nin önemli adımlarını gösterdiğini;
doğrulamaların bazen beklenenden daha
az güvenilir olduğunun kanıtlandığını ve
önerilerin bir denetçi doğrulamaları kul-
lanmaya karar verdiğinde onları geçerli
kılmaya yardımcı olma niyetinde oldu-
ğunu belirtti. Daha karmaşık durumlar-
da, özellikle rayiç değerin finansal ra-
porlamada rol oynadığı hallerde, denetçi
denetim amaçları için başka disiplinler-
deki uzmanların yardımına ihtiyaç duya-
bilir. Bundan dolayı önerilerin zamanla-
ması çok doğrudur, dedi. 

Bu taslak Uluslararası Denetim Stan-

Dış kaynaktan doğrulamalar ve denetim 
uzmanının çalışmasından yararlanma 
hakkındaki görüşe açık taslaklar 

dartları (ISAs), bildirimlerinin açıklığını
geliştirmek için tasarlanmış olan IA-
ASB’nin yeni teamüllerine uygun olarak
yazıldı. 

Dış Kaynaktan Doğrulamalar

Son deneyimler, dış kaynaktan doğrula-
maların denetçi tarafından kullanılmasını
idare eden daha sıkı gerekliliklerin talep
edilmesine neden olarak, dış kaynaktan
doğrulamaların denetçi kanıtı olarak her
zaman güvenilir olmayabileceğini gös-
terdi. Dış kaynaktan doğrulama prose-
dürlerini kullanıp kullanmayacağı hak-
kında denetçinin kararı diğer ISA’lara
uygun olarak önemli yanlış beyan riskle-
rinin tanımlanmasına ve değerlendiril-
mesine dayanmaktadır. Taslak ISA 505
(gözden geçirilmiş ve yeniden yazılmış),
“Dış Kaynaktan Doğrulamalar”, denet-
çi önemli yanlış beyan risklerinin değer-
lendirilmesinde dış kaynaktan doğrula-
ma prosedürlerinin uygun bir yanıt oldu-
ğunu saptadığında, bu prosedürlerin et-
kin performansına yöneliktir. 

Denetim Uzmanının Çalışmasından
Yararlanma

Taslak ISA 620 (Gözden Geçirilmiş ve
Yeniden Yazılmış), Bir Denetim Uzmanı-
nın Çalışmasından Yararlanma, denetçi-
nin denetim ve muhasebeden başka

Avrupa Menkul Kıymetler Düzenleyici-
leri Komitesi (CESR), ABD Sermaye
Piyasası Kurulu (SEC) ile ortak çalışma
planının uygulanmasını kolaylaştıracak
protokolü yayınladı. Protokol, SEC ve
her bir CESR üyesi tarafından uygula-
nan hem borsaya hem de sermaye piya-
sasına kayıtlı hisse senedi çıkaranlara
ilişkin gizli bilgilerin değişimini içer-
mekte. Bu husus daha sonra ABD Ge-
nel Kabul Görmüş Muhasebe İlkeleri
(US GAAP) ve Uluslararası Finansal
Raporlama Standartlarının (IFRS) uy-
gulanması hakkında CESR üyelerinin
personeli ve SEC arasında yakın işbirli-
ği sağlayacak. 

CESR, SEC 
Protokolünü yayınlıyor

alanlarda uzmanlığa sahip, yeterli, uy-
gun denetim kanıtı elde etmede ona yar-
dımcı olacak olan denetçi tarafından is-
tihdam edilen veya işe alınan bir kişinin
veya kuruluşun çalışmasından yararlan-
masını ele alır. Taslak ISA, denetçinin
uzmanın tarafsızlığını değerlendirmesi ve
denetimin amaçları için uzmanın sorum-
luluklarının uzman tarafından doğru an-
laşılmasını sağlaması ihtiyacına özel bir
vurgu yapmaktadır. 


