T URMOB

TURKIYE SERBEST MUHASEBECi MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BIRLIGI

IS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI SIRKULERI

28.12.2015/23-1

OZEL iSTIHDAM BUROLARI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK YAYIMLANDI

19/3/2013 tarihli ve 28592 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ozel
OZET : istihdam Biirolari Yonetmeliginin gegici 1 inci maddesinde yer alan
“1/1/2016” ibaresi “1/7/2016” seklinde degistirilmistir.

Ozel istihdam Biirolari Yonetmeliginin gegici 1 inci maddesinde; “Ozel istihdam biirolarinda,
6 nci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi geregi calistirilmasi zorunlu olan personelde
bulunmasi gereken nitelikler, 1/1/2016 tarihine kadar aranmaz.” hikmi yer almakta iken
yapilan yonetmelik degisikligi ile s6z konusu suire 1/7/2016’ya kadar uzatiimistir.

S6z konusu yonetmeligin 3 Gncli maddesine gore 0Ozel istihdam birolarinda calistirilacak
nitelikli personel, Mesleki Yeterlilik Kurumunca onaylanan is ve meslek danismani mesleki
yeterlilik belgesi ya da ise alim personeli yeterlilik belgesine sahip olan veya insan kaynaklari
alaninda en az yiksek lisans egitimi almis kisiyi ifade etmektedir.

Saygilarimizla...




