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ZORLAYICI SEBEPLER HALINDE GALISMAYAN
VEYA GALISTIRILMAYAN SiGORTALILARA ODENEN
UCRETLER SIGORTA PRIMINE TABIIDIR

1) 4857 sayil Kanun’un 40'inci maddesinde 24 ve 25’inci
maddelerin  (lll) numarali bentlerinde gdsterilen zorlayici
sebepler dolayisiyla ¢galisamayan veya calistirlmayan isgiye bu
bekleme suresi iginde bir haftaya kadar her gin i¢in yarim Ucret
ddenecegi belirtiimistir. isciye ddenen yarim Ucret tutari, sigorta
primine esas kazancin alt sinirindan az olmamak sartiyla 7
gun Uuzerinden sigorta prime tabi tutularak SGK’ya
bildirilmelidir.

2) Sokaga cikmasi yasaklanan 65 yas ustu ve kronik hastaligi olan

OZET

sigortalilara Ucret 6denmesi halinde, bu sigortalilara 6denen
Ucretler sigorta primine esas kazancin alt sinirindan az
olmamak sartiyla licret 6denen glin Uzerinden sigorta prime
tabi tutularak SGK’ ya bildirilmelidir.

3) Sokaga ¢ikma yasagi uygulanan sigortalilara Gcret 6denmemesi
halinde, eksik gun nedeni “10 Genel hayati etkileyen olaylar”
olarak belirtilmelidir.

ZORLAYICI SEBEPLER HALINDE ODENEN UCRETLERIN SGK
MEVZUATI AGISINDAN DEGERLENDIRILMESI:

4857 sayil Kanun’un “Yarim Ucret” baglkli 40’inci maddesinde” 24 ve 25’inci maddelerin
() numarah bentlerinde gdsterilen zorlayici sebepler dolayisiyla g¢alisamayan veya
calistirimayan isciye bu bekleme suresi iginde bir haftaya kadar her guin igin yarim tcret
Odenir. "hUkmu yer almaktadir.
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Ayni zamanda Is Kanun'un 24/Ill ve 25/Ill maddelerinde zorlayici nedenlerin hangi
durumlar oldugu agiklanmistir.

Is Kanunun 24/Ill maddesinde

“Iscinin caligtigi isyerinde bir haftadan fazla sure ile isin durmasini gerektirecek zorlayici
sebepler ortaya ¢ikarsa.”

25/1l maddesinde “Isciyi isyerinde bir haftadan fazla siire ile calismaktan alikoyan zorlayici
bir sebebin ortaya ¢ikmasl”

Hukumlerine yer verilerek zorlayici sebepler agiklanmigtir.

Koronaviriis (COVID-19) ile miicadele kapsaminda Igisleri Bakanhgi'nca bazi igyerlerinin
kapanmasi ve ekonomik sikinti ¢eken isverenlerin kisa galisma 6denegine basvurmasi
sonucunda, zorlayici sebeplerin halinde isverence bir haftaya kadar her gin icin 6denen
yarim Ucretin sigorta primine tabi olup olmayacagi, tabi olmasi halinde nasil bildirilecegi
konusu ile sokaga ¢ikmasi yasaklanan 65 yas Ustu ve kronik hastaligi olan sigortalilara
Ucret ddenmesi halinde, bu Ucretlerin sigorta primine tabi olup olmayacagi en ¢ok sorulan
konular olmustur.

5510 sayili Kanunun 80’inci maddesine gore;
a) Prime esas kazanclarin hesabinda;

1) Hak edilen Ucretlerin,

2) Prim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkaktan o ay iginde yapilan édemelerin
ve igverenler tarafindan sigortalilar igin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik
sistemine 6denen tutarlarin,

3) Idare veya yargi mercilerince verilen karar geregince yukaridaki (1) ve (2) numarali
alt bentlerde belirtilen kazanglar niteliginde olmak Uzere sigortalilara o ay iginde
yapilan édemelerin,
brut toplami esas alinmaktadir.

Buna gore sokaga cikmasi yasaklanan 65 yas usti ve kronik hastaligi olan
sigortalilar ile zorlayici sebepler dolayisiyla caligamayan veya calistirimayan
sigortalilara 6denen licretlerin sigorta primine tabi olacagi Kanun hukmudiir.

Burada tereddit edilen husus; bir haftaya kadar her gun igin 6denen yarim Ucretin kag gun
Uzerinden bildirilecegi ve yarim Ucret Uzerinden mi sigorta prime tabi tutulacagidir.
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a) Prim Odeme Giin Sayisi Uzerinden Degerlendirme;

1/9/2012 tarihli ve 28398 sayili Resmi Gazete yayimlanan Isveren Uygulama Tebliginin
“2.1.2.2 ile “2.1.2.3 basghg! altinda agiklanan prim 6édeme gun sayilarinin hesaplanmasi
bolimlerinde, sigortahlarin prim 6deme gun sayisinin hesabinda “lUcret almaya hak
kazanmig olma” ve “ay/déonemin bazi glinlerinde ¢alismayan ve ¢aligmadig! gunler
icin de ucret almayan” kavramlarina yer verilerek prim 6deme gun sayisinin
hesaplanmasi agiklanmaktadir. Sigortali Ucret almigsa prim 6deme gun sayisina hak
kazanmakta, Ucret almamigsa prim ddeme gun sayisina hak kazanamamaktadir.

Yine ayni tebligin “2.1.2.4” bolumunde igverenlerce SGK’ dan gegici is goremezlik 6denegi
alan sigortalilara istirahatli olduklari sureler i¢in UGcret 6denmesi halinde, gegici is
goremezlik 6denegdi alan (ay/dénem iginde istirahatli olan/¢alismayan) sigortalinin prim
0deme gun sayilarinin, ucret aldigi gunler dikkate alinmak suretiyle hesaplanacagi
aciklanmaktadir.

Gerek igveren uygulama tebligindeki hukumler gerekse de SGK uygulamalari, sigortalinin
¢alismasa dahi Ucret almasi halinde, Ucret aldigi gunler itibariyle prim édeme gun sayisina
hak kazandigini ve hesaplanan gun sayisinin SGK’ ya bildiriimesi gerektigini
gOstermektedir.

b) Prime Esas Kazang Yonunden Degerlendirme;

5510 sayili Kanun’un 82'nci maddesinde;

“‘Bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek édeneklerin hesabina esas tutulan gunlik
kazancin alt siniri, sigortalilarin yaslarina uygun asgari Ucretin otuzda biri, Ust siniri ise 16
yasindan buyuk sigortalilarin gunlik kazang alt sinirinin 7,5 ... katidir.

Gunluk kazanclari yukaridaki fikrada belirtilen alt sinirin altinda olan sigortalilar ile Gcretsiz
¢alisan sigortalilarin gunlik kazanglari alt sinir Gzerinden, gunlik kazanglari Ust sinirdan
fazla olan sigortalilarin guinlik kazanglari da Ust sinir Gzerinden hesaplanir.
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ikinci fikraya gore sigortalinin kazanci alt sininin altinda ise bu kazang ile alt sinir
arasindaki farka ait sigorta primleri ile Ucretsiz galisan sigortalilara ait sigorta primlerinin
tumanu igveren oder. “

hakmu yer almigtir.

Bu hikim geregi, sigortalilara yarim Ucret 6dense dahi, édenen yarim ucretin SGK’ ya
prime esas kazancin alt siniri altinda olmamak sartiyla bildirmesi gerekmektedir.

ORNEK 1:
21 Mart 2020 tarihinde zorlayici sebep nedeniyle kisa c¢alisma d6denegi ddenmeye
baslanilan igyerinde sigortali bildirimi asagida agiklanmigtir.

Sigortali A’nin Giinliik Briit Ucreti 150 TL olsun

GuUnlik Brit Ucret: 150 TL, Aylik Briit Ucret:4.500 TL

20/3/2020 tarihine kadar ki Gcreti 20x150 = 3.000TL

21/3/2020-27/3/2020 donemindeki Ucret 7x 75(yanm ucret) = 525 TL

Toplam Briit Ucret: 3.525 TL

Ancak 6denen yarim Ucret gunlik prime esas kazangtan duslk oldugundan 75 TL Ucret
98,1 Uzerinden bildirilmelidir. 98,1-75=23,1x7= 161,7 TL ek Ucret daha bildiriimelidir.

SGK’ ya bildirim 3.000 TL+ 525 TL+ 161,7= 3.686,7 TL ve 27 giin olacaktir. Kisa ¢alisma
0deneginden yararlanmak i¢in 4 gun igin eksik giin kodu (18) bildirilecektir.

ORNEK 2:
21 Mart 2020 tarihinde zorlayici sebep nedeniyle kisa c¢alisma 0Odenegi 6édenmeye
baslanilan igyerinde sigortali bildirimi asagida agiklanmigtir.

Sigortali B’nin Giinliik Briit Ucreti 200 TL olsun

Gunlik Brit Ucret: 200 TL, Aylik Briit Ucret: 6.000 TL

20/3/2020 tarihine kadar ki tcreti 20x200= 4.000TL

21/3/2020-27/3/2020 dénemindeki tcret 7x100 (yarim Ucret)=700 TL

Odenen yarim Ucret prime esas kazang alt sinirindan yiiksek oldujundan édenen yarim
ucret SGK’ ya 700 TL olarak bildirilmelidir.

Toplam Briit Ucret: 4.700 TL
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SGK’ ya bildirim 4.700 TL ve 27 gun olacaktir. Kisa galisma 6deneginden yararlanmak igin
4 gun icin eksik gun kodu (18) bildirilecektir.

ORNEK 3:
1 Nisan 2020 tarihinde zorlayici sebep nedeniyle kisa c¢alisma 0Odenegi 6denmeye
baslanilan igyerinde sigortali bildirimi asagida agiklanmigtir.

Sigortali C’nin Giinliik Briit Ucreti 100 TL olsun
GuUnlik Brit Ucret: 100 TL, Aylik Briit Ucret:3.000 TL

1/4/2020-7/4/2020 doénemindeki Ucret 7x 50(yarim ucret) = 350 TL

SGK’ ya bildirim 686,7 TL. (350 TL, 7 gunluk prime esas kazang¢ alt sinirt olan 7x
98,10=686,7 TL’den dusuk oldugundan) ve 7 gun olacaktir. Kisa ¢alisma 6deneginden
yararlanmak icin 23 gun igin eksik guin kodu (18) bildirilecektir.

Yukaridaki ornekler 4447 sayilli Kanunun ek 2’nci maddesinde yer alan “Zorlayici
sebeplerle igyerinde kisa galisma yapilmasi halinde, ddemeler 4857 sayili Kanunun
24’unct maddesinin (lll) numarali bendinde ve 40’inci maddesinde ongorilen bir haftalik
sureden sonra baglar.” hUkmunden hareketle hesaplanmistir.
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c) Diger Hususlar;

Sokaga c¢ikmasi yasaklanan 65 yas ustl ve kronik hastaligi olan sigortalilara,
isverenleri tarafindan Ucret 6denmemesi halinde SGK’ya bildirilecek hizmet ve
prime esas kazang tutari da olmayacaktir. Bu durumda bu kapsamdaki sigortalilarin
eksik gunleri icin “10 Genel hayati etkileyen olaylar” koduyla eksik gun bildirimi
yapilacaktir.

Yukarida aciklandigr Gzere, zorlayici sebepler dolayisiyla calisamayan veya
calistirlmayan sigortalilara ucret 6denmesi halinde, bu Ucretlerin prime esas
kazancin alt sinirindan az olmamak sartiyla SGK’ya bildiriimesi gerekmektedir.
Ancak “18-kisa c¢alisma oOdenegi”’ koduyla bildirim yapilan kisa c¢alisma
doéneminde sigortalilara isveren tarafindan Ucret 6denerek SGK’ya glin ve kazang
bildirimi yapilirsa, gin bildirimi ISKUR tarafindan iscilerin galisti§i anlaminda
sayllarak kisa calisma 6deneginin kesilmesi sonucunu doguracaktir. Bu nedenle
kisa ¢alisma doneminde sigortalilara kisa ¢alisma ddeneginden farkh olarak ayrica
tcret 6denmek istenmesi halinde ISKUR’ dan gérus alinmasi yararl olacaktir.

Saygilarimizia...



