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6661 SAYILI ASKERLIK KANUNU VE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIiK
YAPILMASINA DAIR KANUN YAYIMLANDI

27/01/2016 tarih ve 29606 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6661
sayih Kanun ile 2016 yili Ocak ayindan itibaren asgari licrette

OZET . gergeklestirilen artisin isverenler lizerindeki maliyetini azaltmaya
yonelik diizenlemeler yapildi. Ayrica 6zel sektor maden isyerlerinin
maliyet artisini 6nlemek i¢in yeni hiikiimler getirildi.

1. ASGARi UCRET ARTISINDAN KAYNAKLANAN iSVEREN MALIYETiNi DUSURMEYE YONELIK
DUZENLEME (6661 SAYILI KANUN MADDE 17)

Asgari lcret 2016 Ocak ayindan itibaren brit 1.647 TL olmustur. Asgari gecim indirimi harig
tutuldugunda net asgari lcret 1.177,46 TL'dir. Bekar bir isci icin asgari gecim indirimi dahil
asgari Ucret tutari ise 1.300 TL tutarindadir.

Asgari Ucretteki artisin hi¢ kuskusuz isverenler lzerinde de 6nemli bir maliyeti olacaktir.
Calisma Bakanhgi’'nin internet sitesinde bir isci icin asgari licretin isverene maliyeti 1.935,23
TL olarak hesaplanmistir. Ancak hesaplama yapilirken isverenin 5 puanlik prim indirimi
tesvikinden de faydalandigi varsayilmistir.

Asgari (icrette meydana gelen bu artisin isveren Uzerindeki yikiinin azaltilmasi amaciyla

6661 sayili Kanun ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa Gegici
68. madde eklenmistir. S6z konusu dizenlemenin ayrintilari su sekildedir.

a) Briit Ucret 2.550 TL Altindaysa isverene Destek Verilecek

Getirilen Gegici 68. Maddesinin birinci ve altinci fikrasina gore;

“(1) Bu Kanunun 4 (incli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda haklarinda uzun
vadeli sigorta kollari hiikiimleri uygulanan sigortalilari ¢calistiran isverenlerce;

a) 2015 yihinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde prime esas
glinliik kazanci 85 TL ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim édeme giin sayisini
gecmemek lizere, 2016 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim édeme giin sayisinin,
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b) 2016 yili iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilara
iliskin toplam prim 6deme giin sayisinin,

2016 yil Ocak ila Aralik aylari/dénemleri igin ginliik 3,33 TL ile ¢arpimi sonucu bulunacak
tutar, bu isverenlerin Kuruma &deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar
Hazinece karsilanir.”

“(6) 4/6/1985 tarihli ve 3213 sayill Maden Kanununun ek 9 uncu maddesi uyarinca licretleri
asgari licretin iki katindan az olamayacagdi hiilkme baglanan “Linyit” ve “Taskémiirii” ¢ikarilan
isyerlerinde yer altinda ¢alisan sigortalilar igin birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendinde
belirtilen 85 TL giinliik kazang iki kat olarak ve 2015 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin yiizde 50’sini gecmemek
tizere, 2016 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde bildirilen
sigortalilara iliskin toplam prim édeme giin sayisi dikkate alinir.”

S6z konusu madde hikmiine gore; isverenlerin asgari Gicret desteginden faydalanmasinda iki
farkli durum s6z konusu:

Birincisi; 2015 yilinin ayni ayinda SGK’ya brut giinlik 85 TL (yani ayhk brit 2.550 TL) ve
altinda bildirimi yapilan sigortalilarin sayisini gegmemek Uzere 2016 yilinda sigortali basina
aylhik 100 TL (glnlik 3,33 TL) destek verilecek. Linyit ve taskdmiri cikartilan maden
isyerlerinde ginluk brit 85 TL'lik tutar 170 TL (yani ayhk brit 5.100 TL) olarak uygulanacak.
Bu isyerlerinde destek sinirt 2015 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde bildirilen prim ddeme giin sayisinin yiizde 50’sini gecemeyecek.

ikincisi; 2016 yili icinde ilk defa kurulan isyerlerinde SGK’ya bildirilen tiim sigortalilar icin
sigortali basina aylik 100 TL destek verilecek.

Dolayisiyla getirilen diizenlemede oncelikle ¢alistirilan iscinin sahsi degil sayisina gore islem
yapilacak. Ayrica 2016 yilinda acilan isyerleri tiim iscileri icin bu destekten faydalanacak.

b) Muvazaali isyerlerine de Destek Verilmeyecek

Gegici 68. Maddesinin ikinci fikrasina gore;

“(2) Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad, unvan ya da bir is birimi olarak agilmasi
veya yénetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iliskisi
bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin
degistirilmesi gibi Hazine katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaali islem tesis ettigi
anlasilan veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2016 yili icin eksik bildirdigi tespit edilen
isyerlerinden Hazinece karsilanan tutar gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri
alinir ve bu isyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz.”
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Getirilen dizenleme 2016 yilinda agilan isyerleri icin ayri bir neme sahip. Clinkl bu isyerleri
tim iscileri icin destekten faydalanacak. Bu sebeple aslinda eskiden beri faaliyette olup yeni
acilmis gibi kendilerini gostermeye calisacak isyerleri icin de bazi 6nlemler getirilmis. Buna
gore;

e Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad, unvan ya da bir is birimi olarak
aclimasi

e Yonetim ve kontroli elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklk
iliskisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydiriimasi,

e Sahisisletmelerinde isletme sahipliginin degistiriimesi
gibi hallerde destekten faydalanilamayacak ve bu sekilde destek alinmissa verilen
tutarlar gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinacak.

c) Destekten Faydalanmak igin Bazi Sartlar Yerine Getirilmeli

Gegici 68. Maddesinin lglinci ve dokuzuncu fikrasina gore;

“(3) Isverenlerin calistirdiklari sigortalilarla ilgili 2016 yilina iliskin olarak, aylhk prim ve hizmet
belgelerini yasal sliresi igerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal siiresinde édemedigi,
denetim ve kontrolle gérevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde ¢alistirdigi
kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortalinin fiilen ¢calismadigi durumlarinin
tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borcu bulunmasi héllerinde bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendine iliskin hiikiimler
uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borg¢larini 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii
Hakkinda Kanunun 48 inci maddesine gére tecil ve taksitlendiren isverenler bu tecil ve
taksitlendirme devam ettigi siirece anilan fikra hiikmiinden yararlandirilir.”

“(9) 2016 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemlerine iliskin yasal stiresi disinda Kuruma verilen
aylik prim ve hizmet belgelerinde kayitl sigortalilar igin bu madde hiikiimleri uygulanmaz.”
Getirilen asgari Ucret tesvikinden 2016 yilinda ilk defa agilan bazi isverenlerin faydalanmasi
mimkin degil. Buna gore asagidaki isverenlere destek verilmeyecek:
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1. 2016 yilina iliskin aylik prim ve hizmet belgelerini SGK’ya yasal siresi igerisinde

vermeyen isyerleri.

Sigorta primlerini yasal siiresinde 6demeyen isyerleri.

Kayitdisi isci calistirdigi tespit edilen isyerleri.

Sahte sigortali bildirimi yapan isyerleri.

SGK’ya prim, idari para cezasl ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi

borcu bulunan isyerleri. (Ama bu isyerleri borglarini taksitlendirirlerse destek

alabilecekler.)

6. SO0z konusu kosullar sadece 2016 yilinda ilk defa acilan isyerleri ile ilgili. Kanun
maddesinde diger isyerleri icin bu sartlar getirilmemis. 2016’dan 6nce de faaliyette
bulunan isyerleri icin sadece aylik prim ve hizmet belgelerini SGK’ya yasal siresi
icerisinde vermemesi halinde tesvikten faydalanmama s6z konusu.

vk wNnN

2016 yilindan 6nce faaliyette bulunan isyerleri ile ilgili SGK tarafindan c¢ikartilacak olan
Genelgeye gore islem yapilmasi yerinde olacaktir.

d) Diger Hususlar

- Gegici 68. Maddesinin dordinci fikrasina gore; bir 6nceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylk
prim ve hizmet belgesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilmis takip eden ilk aya iliskin
aylik prim ve hizmet belgesindeki bildirimler esas alinir. 2015 yilindan 6nce bu Kanun
kapsamina alinmis ancak 2015 yilinda sigortali calistirmamis isyerleri hakkinda birinci fikranin
(b) bendi hikimleri uygulanir.

- Gegici 68. Maddesinin besinci fikrasina gore; sigortali ve isveren hisselerine ait sigorta
primlerinin Devlet tarafindan karsilandigi durumlarda isverenin 6deyecegi sigorta priminin
Hazinece karsilanacak tutardan az olmasi halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup
islemi yapilir.

- Gegici 68. Maddesinin yedinci fikrasina gore; bu madde hikimleri, 5018 sayili Kanuna ekli
() sayih cetvelde sayilan kamu idarelerine ait kadro ve pozisyonlarda 4 (incii maddenin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢alisan sigortalilar i¢in uygulanmaz.
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- Gegici 68. Maddesinin sekizinci fikrasina gore; 4734 sayih Kanunun 2 nci maddesinin birinci
fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca
yapilan ve sozlesmesinde fiyat farki 6denecegi oOngorilen hizmet alimlarinda, ihale
dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢alisma saatinin tamaminin idarede
kullanilmasinin 6ngorildigu iscilikler icin birinci fikra uyarinca Hazine tarafindan karsilanacak
tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilir.

2. MADEN iSYERLERI iLE iLGILi GETIRILEN DUZENLEME (6661 SAYILI KANUN MADDE 6)

10/09/2014 tarihinde gikartilan 6552 sayili Torba Kanun ile maden isyerleri ile ilgili 6nemli
dizenlemeler yapilmisti. Yapilan bu dizenlemeler maden isyerlerinin maliyetinin artmasina
neden oldu. Bu kapsamda;

e Haftalik 45 saat ¢alisma siresi yeralti maden islerinde galisan isciler icin haftalik 36
saat olarak degistirilmisti. Ayrica calisma siresi glnlik alti saatten fazla olamaz
seklinde sinirlama getirildi. (Bu diizenleme daha sonra 6645 sayili Kanunla degistirildi
ve haftalik calisma 37,5 saat olarak, glinliik calisma ise 7,5 saat olarak degistirildi)

e Yillik Gcretli izin streleri maden islerinde galisanlar icin diger calisanlara gore 4 er giin
arttirildi. Maden isyerlerinde fazla ¢alisma yaptirilmasi yasaklandi.

e Linyit ve taskomiri cikartilan isyerlerinde asgari licret 2 kat olarak belirlendi.

e Maden sektoriindeki calisma hayatina yonelik yapilan diizenlemelerden sonra maden
isyerlerindeki maliyet artisi, isci cikarmalar ve isyeri kapanislarinin 6niine gecmek icin
4 Subat 2015 tarihinde 6592 sayili Kanun gikartildi ve Maden Kanununa bir madde
eklendi. Ancak s6z konusu madde ile sadece Devlete ait maden isyerleri icin maliyetin
karsilanmasi uygulamasi getirildi.

Yirdrlige giren 6661 sayili Kanun ile Devlete ait maden isyerlerine saglanan maliyet
karsilama uygulamasinin 6zel sektér maden isyerleri icin de uygulanmasi 6ngérilda.

6661 sayili Kanun’un 6. Maddesi ile 3213 sayill Maden Kanununun gegici 29 uncu maddesine
asagidaki fikra eklenmistir.
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“Bu Kanunun 2 nci maddesinde sayilan IV. Grup madenlerden “Linyit” ve “Taskémiirii”
¢citkaran ve 6zel hukuk tiizel kisilerinin ruhsat sahibi olarak islettikleri yeralti maden
isletmelerine, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanununun 41, 53 ve 63 (incii maddelerinde
10/9/2014 tarihli ve 6552 sayili Kanunla yapilan dedisiklikler ile bu Kanunun ek 9 uncu
maddesiyle olusan maliyet artislarinin karsilanmasina iliskin destek verilebilir. Bu destekler
Bakanlik blitgesine konulan &deneklerden karsilanir. Maliyet artislarinin karsilanmasina
iliskin usul ve esaslar ile bu usul ve esaslarin uygulanma siiresi Bakanhdgin teklifi lzerine
Bakanlar Kurulunca belirlenir.”

Getirilen dlizenlemeye gore linyit ve taskdmiri cikartan 6zel maden isyerlerinin g¢alisma
slireleri ve asgari lcret nedeniyle olusan maliyet artislari Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanlhgi
bitcesine konan 6denekten karsilanacak.

Uygulamanin ne sekilde olacagl ise onlimuzdeki glinlerde Bakanlar Kurulunca cikarilacak
yonetmelik ile belirlenecek.

Saygilarimizla...




