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VERGIDEN iSTISNA KIDEM TAZMINATI,
COCUK YARDIMI VE AILE YARDIMI iCiN YAPILAN ODEMELERDE
ISTISNA SINIRI

1.1.2016 - 30.6.2016 ile 1.7.2016 - 31.12.2016 tarihleri arasinda gegerli
OZET : olmak iizere uygulanacak Gelir Vergisinden istisna kidem tazminati,
¢ocuk yardimi ve aile yardimi tutarlari.

Kamu gorevlilerinin 2016 ve 2017 yillarinda 6zlik haklarina iliskin katsayilar, 4688 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu hiikiimleri uyarinca, gegtigimiz yil 23.8.2015
tarihli ve 29454 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet
Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017 Yillarini Kapsayan 3. Dénem Toplu
Sozlesme ile belirlenmisti.

Buna gore; 1.1.2016-30.6.2016 ile 1.7.2016-31.12.2016  tarihleri arasinda uygulanmak Uzere
aciklanan memur maas katsayilarina iliskin bilgiler asagidaki gibiydi.

Katsayilar 01.01.2016-30.06.2016 01.07.2016-31.12.2016
Memur ayligi katsayisi 0,088069 0,092473
Memuriyet Taban Ayligi Katsayisi 1,378573 1,4475

Yan 6deme katsayisi 0,027928 0,029325

S6z konusu Kararin; 8'nci- maddesinde;
"(1) Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan agiklanan 2003=100 Temel Yilli Tiiketici Fiyatlar
Endeksinin;

a) 2015 yili Aralik ayi endeksinin 2014 yili Aralik ayi endeksine gére oniki aylik degisim
ayni dénem igin verilen kiimiilatif artis oranini,

b) 2016 yili Haziran ayi endeksinin 2015 yili Aralik ayi endeksine gére alti aylik dedisim
oraninin 5’inci maddenin ikinci fikrasinda 2016 yilimin birinci  alti aylik dénemi icin
Ongdriilen % 6 artis oranini,
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asmasi halinde, 5’'inci maddenin birinci, ikinci, Gg¢iincii ve dérdiincii fikralarinda yer alan
katsayilar, sézlesme licreti artis oranlari ve licret tavanlari ile 7 nci maddede yer alan
ortalama licret toplami (st siniri, séz konusu oniki aylik veya alti aylik dénemlere iliskin
enflasyon rakaminin ilan edildigi ayin 1'inden gecerli olmak lizere asan kisim kadar artirilir.

n

dizenlemesine yer verilmistir.

Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Muduirltigiiniin 4.1.2016 tarihli ve 27998389-010-06-
02-82 sayil yazisinda 1/1/2016-30/6/2016 déneminde gegerli olmak lzere;

“657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 (incli maddesi uyarinca aylik gdsterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gésterge rakamlarinin aylik tutarlara ¢evrilmesinde
uygulanacak aylik katsayisi (0,088817), memuriyet taban ayligi g6stergesine
uygulanacak taban aylik katsayisi (1,390277), is gii¢liig, is riski, temininde giigliik ve
mali sorumluluk zamlarinin ayhk tutarlara cevrilmesinde uygulanacak yan édeme
katsayisi ise (0,028165) olarak yeniden belirlenmistir.”

ifadelerine yer verilmistir.

Buna gore 1.1.2016-30.6.2016 ile 1.7.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda uygulanmak tizere
actklanan memur maas katsayilarina iliskin bilgiler asagidaki gibi olmaktadir.

Katsayilar 01.01.2016-30.06.2016 01.07.2016-31.12.2016*
Memur ayhgi katsayisi 0,088817 0,092473
Memuriyet Taban Aylig1 Katsayisi 1,390277 1,4475

* Bu oranin bu tarih itibariyle degismedigi varsayilmaktadir.
Bu verilere gore gelir vergisinden istisna kidem tazminati, cocuk yardimi tutarlari ve aile yardimi

tutarlari ile prime esas kazancglardan istisna tutulacak yemek parasi, cocuk zammi ve aile zammi
(yardimi) tutarlari asagidaki gibi hesaplanmistir.
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A-Kidem Tazminati

Kidem tazminatina iliskin yasal diizenleme, 4857 sayili is Kanunun 120’nci maddesi uyarinca halen
yurirlilkte olan 1475 sayili is Kanununun 14’incii maddesinde yer almaktadir. 4857 sayili is
Kanunu’nun gegici 6’nci maddesi uyarinca kidem tazminati icin bir kidem tazminati fonu
kurulacaktir. Kidem tazminati fonuna iliskin Kanunun yirirlige girecegi tarihe kadar iscilerin
kidemleri icin 1475 sayili is Kanununun 14 tincii maddesi hiikiimlerine gére kidem tazminati haklari
sakl oldugundan ve bugiine kadar Kidem Tazminati Fonu’na iliskin yasal dizenleme
yapilmadigindan halen kidem tazminatinin 1475 sayili Kanunu’'nun 14’tincii maddesi uyarinca
odenmesi gerekmektedir.

1475 sayill is Kanunu’nun 14’Gincii maddesi uyarinca ancak, toplu sézlesmelerle ve hizmet
akitleriyle belirlenen kidem tazminatlarinin yillik miktari, Devlet Memurlari Kanununa tabi en
yuksek devlet memuruna 5434 sayili T.C. Emekli Sandigl Kanunu hiikimlerine gore bir hizmet yili
icin 6denecek azami emeklilik ikramiyesini gecememektedir. Bir baska deyisle, kidem tazminatinin
hesaplanmasinda (st sinir bulunmaktadir.

Diger taraftan Gelir Vergisi Kanunun 25/7’inci maddesinde 1475 ve 854 sayili Kanun'lara gore
odenmesi gereken kidem tazminatlarinin tamami ile 5953 sayili Kanun'a gére 6denen kidem
tazminatlarinin hizmet erbabinin 24 ayligini asmayan miktarlar (hizmet ifa etmeksizin 6denen
Ucretler tazminat sayilmaz) gelir vergisinden istisna edilmistir.

Bu kapsamda kidem tazminatlarinin gelir vergisinden istisna edilen tutarinin hesaplanmasinda
memuriyet aylik katsayisi ile memuriyet taban ayhg katsayisi dikkate alinarak hesaplama
yapiimaktadir.

27.08.2015 tarih ve 29458 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2015/8057 No.lu Kararname ile en
yuksek devlet memurunun emeklilik ikramiyesinde dikkate alinan emeklilik kesenegi ve kurum
karsilig orani % 200’den % 215’e yiikseltilmistir.

Buna gore; 23.8.2015 tarihli ve 29454 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlilerinin
Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017 Yillarini Kapsayan
3. Donem Toplu S6zlesme ve Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Midurliigiiniin 4.1.2016
tarihli ve 27998389-010-06-02-82 sayili yazisi ile agiklanan yeni memur katsayi rakamlarina gore
Devlet Memurlari Kanununa tabi en yiksek devlet memuruna 6denen aylik dikkate alindiginda,
01.01.2016-30.06.2016 doneminde gegerli olacak Kidem Tazminati Tavani asagidaki olmaktadir.
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01.01.2016-30.06.2016 Donemi Kidem Tazminati Tavani

( 1.500,00 + 8.000,00 ) X 0,088817 = 843,76
( 1.000,00 x 1,39 ) = 1.390,28
( 500,00 x 0,09 ) = 44,41
( 1.500,00 + 8.000,00 ) x 0,088817 x 215% = 1.814,09

Toplam 4.092,53

01.07.2016-31.12.2016 doneminde gecerli olacak Kidem Tazminati Tavani ise asagidaki olmaktadir.

Donemi Kidem Tazminati Tavani

01.07.2016-31.12.2016

(  1.500,00 + 8.000,00 ) x 0,092473 = 878,49
( 1.000,00 x 1,45 ) = 1.447,50
( 500,00 x 0,09 ) = 46,24
( 1.500,00 + 8.000,00 ) x 0,092473 x 215% =  1.888,76

Toplam 4.260,99

Bu durumda, 1.1.2016 tarihinden itibaren Gelir Vergisinden istisna edilecek kidem tazminati
tutari 4.092,53; 01.07.2016 tarihinden itibaren, Gelir Vergisinden istisna edilecek kidem

tazminati tutari 4.260,99 TL dir.

Boylece kidem tazminati tavani; 2005-2016 yillari arasinda asagidaki gibi olmaktadir.

01.01.2005 — 30.06.2005 tarihleri arasinda 1.648,90 TL
01.07.2005 —31.12.2005 tarihleri arasinda 1.727,15TL
01.01.2006 — 30.06.2006 tarihleri arasinda 1.770,63 TL
01.07.2006 — 31.12.2006 tarihleri arasinda 1.857,44 TL
01.01.2007 - 30.06.2007 tarihleri arasinda 1.960,69 TL
01.07.2007 -31.12.2007 tarihleri arasinda 2.030,19TL
01.01.2008 - 30.06.2008 tarihleri arasinda 2.087,92 TL
01.07.2008 - 31.12.2008 tarihleri arasinda 2.173,18 TL
01.01.2009 - 30.06.2009 tarihleri arasinda 2.260,04 TL
01.07.2008 - 31.12.2009 tarihleri arasinda 2.365,16 TL
01.01.2010 - 30.06.2010 tarihleri arasinda 2.423,88 TL
01.07.2010 - 31.12.2010 tarihleri arasinda 2.517,01TL
01.01.2011 - 30.06.2011 tarihleri arasinda 2.623,23 TL
01.07.2011 —31. 12.2011 tarihleri arasinda 2.731,85TL
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01.01.2012-30.06.2012 tarihleri arasinda 2.917,27 TL,
01.07.2012 — 31. 12.2012 tarihleri arasinda 3.033,98 TL
01.01.2013-30.06.2013tarihleri arasinda 3.129,25
01.07.2013-31.12.2013tarihleri arasinda 3.254,44
01.01.2014-31.12.2014 tarihleri arasinda 3.438,22
01.01.2015-30.06.2015 tarihleri arasinda 3.541,37
01.07.2015-31.08.2015 tarihleri arasinda 3.709,98
01.09.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda 3.828,37
01.01.2016-30.06.2016 tarihleri arasinda 4.092,53
01.07.2016— 31.12.2016 tarihleri arasinda 4.260,99

Briit Ucret Uzerinden hesaplanmasi gereken kidem tazminatindan sadece damga vergisi
kesintisi (Binde 7,59 oraninda) yapilmasi gerekmektedir.

B- Cocuk Yardimi

Gelir Vergisi Kanununun 25/4’Gnci maddesinde hizmet erbabina 6denen ¢ocuk zamlarinin
Gelir Vergisinden istisna oldugu ancak, bu zamlarin devletce verilen miktarlari astigi takdirde,
fazlasinin vergiye tabi tutulacagl hikim altina alinmistir. Cocuk yardiminin hesabinda 657
sayili Devlet Memurlari Kanununun 202’nci maddesi* esas alinmaktadir. Ayni Yasanin 206’nci
maddesinde ¢ocuk yardiminin verilmeyecegi hallerde belirtilmistir.

Bu durumda, 01.01.2016 tarihinden itibaren uygulanacak katsayi rakamlarina gore
01.01.2016-30.06.2016 tarihleri arasinda gegerli olacak gelir vergisinden istisna olacak ¢ocuk
zammi tutarlari; asagidaki gibi hesaplanacaktir.

! AILE YARDIMI ODENEG:

Madde 202 - Evli bulunan Devlet memurlarina aile yardimi 6denegi verilir.
(Degisik fikra: 27/06/1989 - KHK - 375/10 md.) Bu yardim, memurun her ne sekilde olursa olsun menfaat karsiligt
caligmayan veya herhangi bir sosyal giivenlik kurulusundan aylik almayan esi i¢in 1500 *1* , ¢cocuklarindan herbiri
icin de 250 *1* gosterge rakaminin (72 nci ay dahil olmak {izere 0-6 yas grubunda yer alan ¢ocuklar i¢in bir kat
artirrmli) *2* aylik katsayisi ile ¢arpilmasi sonucu elde edilecek miktar iizerinden 6denir. (Miilga ciimle: 13/02/2011-
6111 S.K 117. mad.) Eslerden birine is akdi veya toplu s6zlesme geregi ¢ocuklari i¢in yapilan aile yardimi 6denegi
daha diisiik ise, yalmz aradaki fark ddenir. (Ek : 09/04/1990 - KHK-418/7 md.; Iptal: Anayasa Mahkemesi'nin
05/02/1992 tarih ve E.1990/22, K.1992/6 sayili Karari ile; Yeniden diizenlenen fikra: 18/05/1994 -KHK- 527/9 md.)
Bu fikrada yer alan gosterge rakamlarini 3 *1* katina kadar artirmaya Bakanlar Kurulu yetkilidir.
Dul memurlarin ¢ocuklari i¢in yukariki fikralar hitkkmii uygulanir.
Bosanma veya ayrilik vukuunda mahkeme bu yardimin hangi tarafa ve ne oranda verilecegini de kararinda belirtir.

Devlet memurunun, gecimini sagladig: ivey ¢ocuklari i¢in de bu 6denek verilir.
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01.01.2016-30.06.2016 Tarihleri Arasinda

Tek Cocuk igin TL

0-6 yas grubu 500 x 0,088817 = 44,41
6 yas ustl 250 x  0,08882 = 22,20
Birden fazla ¢ocugu olanlar (6rnek)

iki cocugu olup her ikisi de 0-6 yas grubunda olanlar 4441 x 2 = 88,82
Uc cocugu olup her licli de 0-6 yas grubunda olanlar 4441 x 3 = 133,23
iki cocugu olup gocuklardan biri 0-6 yas grubunda olanlar 44,41 + 22,2043 = 66,61

01.07.2016 tarihinden itibaren uygulanacak katsayi rakamlarina gére 01.07.2016 - 31.12.2016
tarihleri arasinda gegerli olacak gelir vergisinden istisna olacak ¢ocuk zammi tutarlar ise
asagidaki gibi hesaplanacaktir.

01.07.2016-31.12.2016

Tek Cocuk igin TL
0-6 yas grubu 500x 0,092473= 46,24
6 yas ustu 250x 0,09247= 23,12

Birden fazla cocugu olanlar (Ornek)

iki cocugu olup her ikisi de 0-6 yas grubunda olanlar 46,24x 2 = 92,47
Ug cocugu olup her {icii de 0-6 yas grubunda olanlar 46,24x 3 = 138,72
iki cocugu olup ¢ocuklardan biri 0-6 yas grubunda olanlar 46,24+ 23,12 = 69,35
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C- Aile Yardimi

657 sayih Devlet Memurlari Kanununun 202’'nci maddesine gbre Devlet memurlarina
odenmekte olan aile yardiminin gostergesi 1.500 olarak uygulanmaktaydi. Bu oran 6nce 5
Ocak 2011 tarihli ve 27806 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2011/1241 sayili Bakanlar Kurulu
Karari’in 4 tincii maddesi ile gosterge 1 Ocak 2011 tarihinden gecerli olmak lizere 1.823’e, daha
sonra 2011/2022 sayili BKK ile 1 Temmuz 2011 tarihinden itibaren 2.134’e yiikseltilmisti.

Buna gore kamu sektériinde calisanlar igin, calismayan esler icin aile yardimi 2016 yilinda
asagidaki gibi olmustur.

Donemi GoOsterge Katsayi
01.01.2016-30.06.2016 2134 0088817 189,54
01.07.2016-31.12.2016 2134 0092473 197,34

D- Prime Esas Kazanglardan istisna Tutulacak Yemek Parasi, Cocuk Zammi Ve Aile Zammi
(Yardimi) Tutarlari

Milga 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 4958 sayili Kanunla degisik 77 nci maddesinin
ikinci fikrasinda, 6lim, dogum ve evlenme vyardimlari, yolluklar, kidem, ihbar ve kasa
tazminatlari, ayni yardimlar ile Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanliginca miktarlari yillar
itibariyle belirlenecek yemek, cocuk ve aile zamlarinin sigorta primlerinin hesabina esas
tutulacak kazanglarin aylik tutarinin tespitinde nazara alinmayacagi, bunlarin disinda her ne ad
altinda 6deme yapilirsa yapilsin tim 6demelerin prime tabi tutulacagi hilkme baglanmisti.
Konuyla ilgili Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin “Sigorta Primlerinin Hesabina Esas
Tutulacak Kazanglarin Aylik Tutarinin Tespitinde Nazara Alinmayacak Olan Yemek Parasi ile
Cocuk ve Aile Zamlarinin Glinlik ve Aylik Tutarlarinin Tespitine iliskin Tebligi” 29.01.2004 tarih
ve 25361 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Buna gore, Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanliginca cikarilan 24.01.2012 tarihli ve 2012/3 sayih
Genelgede de belirtildigi lizere, Sigorta Primlerinin Hesabina Esas Tutulacak Kazanglarin Aylk
Tutarinin Tespitinde Nazara Alinmayacak Olan Yemek Parasi ile Cocuk ve Aile Zamlarinin
Gunllk ve Aylik Tutarlari asagidaki gibi hesaplanmaktadir.
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1- Yemek Parasi:

Yemek parasi olarak yapilan édemelerin, isyerinde veya mistemilatinda yemek verilmemesi
sartiyla fiilen galisilan gln sayisi dikkate alinarak 16 yasindan biiyiikler icin her yil belirlenen
giinliik asgari licretin %6’sinin yemek parasi verilecek giin sayisi ile ¢arpilmasi sonucunda
bulunmaktadir.

2016 vyilinda uygulanacak asgari lcret tutari, 31 Aralk 2015 tarihli ve 29579 sayii Resmi
Gazetede yayimlanan 30/12/2015 tarihli ve 2015/1 sayili ASGARI UCRET TESPIT KOMIiSYONU
KARARI'nda asagidaki sekilde belirlenmistir.

Brut Gunluk (TL) Briit Aylik (TL)
01.01.2016-30.06.2016 54,9 1.647
01.07.2016-31.12.2016 54,9 1.647

Buna gore sigorta primlerinin hesabina esas tutulacak kazanglarin aylk tutarinin tespitinde
nazara alinmayacak yemek parasi tutari 2016 yili icin asagidaki gibi hesaplanmaktadir.

16 Yasindan
. X biiyiikler igin Giinliik
Donemi . - .
uygulanan asgari Istisna Istisna
ticretin glinliik tutari | Orani Tutari (TL)
01.01.2016-30.06.2016 tarihleri arasinda 54,9 0,06 3,29
01.07.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda 54,9 0,06 3,29

Diger taraftan Gelir Vergisi Kanunu’nun 23’lincii maddesinin 8’inci bendi hiikmiine gére hizmet
erbabina isverenlerce yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatler (cret olarak
vergilendirilmemektedir. Buna karsilik isverenlerce, isyerinde veya mustemilatinda yemek
verilmeyen durumlarda calisilan glinlere ait bir glinlik yemek bedelinin 2016 yilinda 13,70
liray1 asmamasi ve buna iliskin 6demenin yemek verme hizmetini saglayan mikelleflere
yapilmasi sarttir. Odemenin bu tutari asmasi halinde, asan kisim ile hizmet erbabina yemek
bedeli olarak nakten yapilan 6édemeler ve bu amagla saglanan menfaatler (cret olarak
vergilendirilmektedir.
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2- Cocuk Zammu:

Cocuk zammi olarak yapilan 6demelerden; iki ¢ocuga kadar (iki gocuk dahil) gocuklarin 18
yasini, orta Ogretim yapmasi halinde 20 yasini, ylksek O0gretim yapmasi halinde 25 yasini
doldurmamis olmalari sartiyla veya calisamayacak durumda malul bulunan ve Sosyal Sigortaya,
Emekli Sandiklarina tabi g¢alismalarindan dolayi gelir veya aylik almayan erkek cocuklari ile
yaslari ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan bosanan veya dul
kalan ve [Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina] tabi bir iste calismayan, buralardan gelir veya
aylik almayan kiz cocuklari icin, sigortalinin hizmet akdinin devam etmesi sartiyla fiilen
¢alismasinin olup olmadigi Gzerinde durulmaksizin iki cocugu gecmemek kaydiyla cocuk basina
her yil 16 yasindan buylikler icin belirlenen aylik asgari lcretin %2’si oranindaki tutari olarak
hesaplanmaktadir.

Buna gore sigorta primlerinin hesabina esas tutulacak kazancglarin aylik tutarinin tespitinde
nazara alinmayacak ¢ocuk zammi tutari 2016 yili igin asagidaki gibi hesaplanmaktadir.

COCUK ZAMMI iSTiISNA TUTARI

16 Yasindan
Dénemi biyiikler igin - .
uygulanan asgari | Istisna Aylik Istisna
licret tutar Orani Tutarn (TL)
01.01.2016-30.06.2016 tarihleri arasinda 1.647 0,02 32,94
01.07.2016-31.12.2016 tarihleri arasinda 1.647 0,02 32,94

Aile zammi olarak yapilan 6demelerin; sigortalinin hizmet akdinin devam etmesi sartiyla fiilen
calismasinin olup olmadigl lizerinde durulmaksizin, sigortalinin esinin her hangi bir sosyal
givenlik kurulusuna tabi olarak c¢alismamasi ve buralardan gelir veya aylik almamasi
kaydiyla, her yil 16 yasindan buyikler igin belirlenen aylik asgari lcretin % 10’u oranindaki
tutari olarak hesaplanmaktadir.

Buna gore sigorta primlerinin hesabina esas tutulacak kazanclarin aylik tutarinin tespitinde
nazara alinmayacak aile yardimi tutari asagidaki gibi hesaplanmaktadir.
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AiLE ZAMMI iSTiISNA TUTARI

16 Yasindan
Dénemi biiylkler igin . o
uygulanan asgari | Istisna Aylik Istisna
licret tutan Orani Tutarn (TL)
01.01.2016 - 31.12.2016 tarihleri arasinda 1647 0,1 164,70

[Aile Zammi (Yardimi): Sadece kamu personeli icin gelir vergisinden istisna olup, 6zel sektorde
calisanlar icin vergiye tabidir.]

E- Dogum Yardimi

7 Nisan 2015 tarihli ve 29319 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Bazi Kanun ve Kanun
Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 16’nci maddesi ile 633 sayili
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgi’'nin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde
Kararnameye eklenen Ek Madde asagidaki gibidir.

“Dogum yardimi

EK MADDE 4 — (1) Tiirk vatandaslarina, canli dogan birinci ¢ocugu igin 300 TL, ikinci
cocugu icin 400 TL, (iclincii ve sonraki ¢ocuklari icin 600 TL dogum yardimi yapilir. Bu
yardim Tiirk vatandasi olan anne veya babaya, her ikisi de Tiirk vatandasi ise anneye
yapilir. Dogum yardimi, Bakanlikca belirlenen zorunlu hdllerde babaya Gdenebilir.
Dogum yardimi 6denmesinde Kimlik Paylasimi Sisteminde yer alan niifus kayitlari esas
alinir. Bu “kapsamda yapilan &demeler, Bakanlik biitcesine bu amagla konulan
Odenekten karsilanir. Bu fikrada belirtilen tutarlari artirmaya Bakanlik ile Maliye
Bakanligi miistereken yetkilidir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen iscilerden, kapsaminda bulunduklari
bireysel is sézlesmesi veya toplu is sézlesmesi hiikiimlerine gére iscinin kendisi veya
esinin dogum yapmasi nedeniyle is¢iye bir 6deme yapilmasi kararlastiriimis olanlara,
kararlastirilan tutarin bu madde uyarinca yapilacak édeme tutarindan daha az olmasi
hdlinde sadece aradaki fark édenir. Kararlastirilan tutarin bu maddeye gére yapilacak
6deme tutarindan daha fazla olmasi hdlinde ise bu maddeye gére 6deme yapiimaz.”
Buna gore 2016 yilinda dogum yardimi tutarlari asagidaki gibi olmaktadir.
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Cocuk sayisi Dogum Yardimi Tutari
1.Cocuk ise 300 TL
2. Cocuk ise 400 TL
3.Cocuk ise 600 TL

F- Engellilik indirimi

Gelir Vergisi Kanunu’nun 31’inci maddesinde calisma glicliniin asgari % 80'ini kaybetmis
bulunan hizmet erbabi birinci derece engelli, asgari % 60'inI kaybetmis bulunan hizmet erbabi
ikinci derece engelli, asgari % 40'in1 kaybetmis bulunan hizmet erbabi ise tiglincl derece engelli
sayilacagl belirtilmistir. 2016 yilinda asagida engelli dereceleri itibariyle belirlenen aylk
tutarlar, hizmet erbabinin ticret matrahindan indirilmektedir.

Engellilik derecesi indirim Tutar (2016)
Birinci derece engelliler i¢in 900,00 TL
ikinci derece engelliler igin 460,00 TL
Ugtincii derece engelliler igin 210,00 TL

Saygilarimizla...
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