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TURMOB HEYETI

GUMRUK VE TICARET BAKANI TUFENKCI’Yi ZIYARET ETTi
Giimriik ve Ticaret Bakani Biilent Tiifenkci, TURMOB Genel Baskani Nail Sanli ve

beraberindeki heyeti Bakanlkta kabul etti.

TURMOB Genel Baskani Nail Sanli ve 26 Oda
Baskanindan olusan bir heyetle Gimruk ve
Ticaret Bakani Bulent Tufenkci'yi Bakanlkta
ziyaret ederek, gorevi icin ‘hayirh olsun’
dileginde bulundu.

Yénetim Kurulu Uyesi Aykut Yildirim, Erzurum
SMMMO Baskani Orhan Akguloglu, Kitahya
SMMMO Baskani Necmi Polat, Konya SMMMO
Baskani ismail Turan, Kirsehir SMMMO
Bagkani Mustafa izzet Dogan, Kastamonu

SMMMO Baskani Mehmet Ali Tosyalioglu,
Sakarya SMMMO Bagkani Selahattin Cakirsoy,
Malatya SMMMO Bagkani Ramazan Bozkurt,
Yénetim Kurulu Uyeleri Halil Giil, Serdar Boke,
Usak SMMMO Bagkani Ugur Albayrak bulundu.

Ziyarette Gumruk ve Ticaret Bakanligi
ic Ticaret Genel Mudiri Adnan Yankin,
TURMOB Genel Sekreteri Yiicel Akdemir,
Yo6netim Kurulu Uyesi Abdulaziz Ural, istanbul
SMMMO Bagkani Yahya Arikan, Ankara
SMMMO Baskani Mehmet Okkali, izmir
SMMMO Bagkani Feyzullah Topcu, Adana
SMMMO Basgkani Ahmet Cosar, Antalya
SMMMO Baskani Tevfik Fikret Kugukerciyes,
Aydin SMMMO Baskani Fettah Agan, Balikesir
SMMMO Baskani Metin Yalgin, Bilecik
SMMMO Bagkani Sileyman Kiral, Bursa
SMMMO Baskani Ahmet Hikmet Sodnmez,
Corum SMMMO Bagkani Muzaffer Yildirim,
Denizli SMMMO Bagkani Necdet Yilmaz ve

TUFENKCIi: TURMOB’UN TURKIYE
EKONOMISI iCIN GOREVi BUYUK

Gumruk ve Ticaret Bakani Bulent Tufenkci,
TURMOB’un Turkiye ekonomisi ve Ulkenin
vergisel gelisimi noktasinda ciddi goérevler ifa
ettigine dikkat cekerek, “Gerek yapilanmaniz,
gerekse meslege kabul noktasinda tabi
tuttugunuz staj, sinav ve egitimlerle mesleki
sayginlik anlaminda ¢ok buyuk yol kat etmig
durumdasiniz® dedi.
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Yeni TTK'nin ydrarluge girdidi gunden
buglne kadar, ticaret ve is dunyasinda koklu
degisiklikler yasandigini vurgulayan Tufenkci,
Kanunun tanitilmasi noktasinda Turkiye’nin
farkl illerinde gergeklestirilien toplantilarda
TURMOB Genel Bagkani Nail Sanlrnin da bi-
yuk katkilar oldugunu kaydetti.

Uluslararasi kurumlarla ve kurallara uyumlu bir
sekilde Turkiye'yi gelecede hazirlamak ama-
cityla hazirlanan TTK'nin, Turkiye'deki yatirm
ortamini daha seffaf, daha guvenli hale ge-

tirmeyi amacladigini belirten Tuifenkci, “TTK,
Ozellikle sirketlerimizin i¢c ve dis paydaslara
aktarilan bilgilerinin gercegi yansitmasi nokta-
sinda 6nemli dizenlemeler icerdi” dedi.

TTK’nin ¢ikis surecinde tartigilan bazi konular
oldugunu, bunlardan bir tanesinin de denetim
konusunda yasandigini belirten Tufenkci, “Bu
dizenlemeler, diger paydaslarin baskisi, Turk
ticaret hayatinin buna yeteri kadar hazir olma-
masi nedeniyle biraz ertelenmisti” dedi.
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SIRKETLER SiZDEN ALDIKLARI BILGIYE
GORE HAREKET EDiYOR

TUfenkci, muhasebe ve mali musavirlik mes-
leginin s6z konusu kanunla birlikte vergi ve
defter kaydi tutmaktan oteye gectigini belirte-
rek, “Artik bilgiyi Uretme, bilgiyi degerlendirme
onem kazandi. Sirketlerin pay sahipleri artik
sizden aldiklari bilgiye gore hareket ediyor. Bu
anlamiyla sizlere ¢ok onemli goreviler dustu-
gunu biliyoruz. Bu nedenle sizlerin daha fazla
desteklenmesi, hareket alaninin daha da ge-

nisletiimesi gerektigine inaniyoruz. Sizler kamu
adina goérev yaparken, ayni zamanda ticaret
erbaplarinin, esnafin, sanayicinin dogru karar
almasini, mevzuata uygun bir sekilde hareket
etmesini, piyasa sartlarinda daha rekabet ede-
bilir olmasina destek veriyorsunuz” dedi.

HER TURLU iSTISAREYE AGIGIZ

Tufenkci, “Sirket-devlet etkilesimini géz énine
aldigimizda, biz olayin sadece vergi boyutu-
nu disunmuyoruz. Vergi boyutu isin en kolay
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kismi olabilir. Hikimet olarak sizin verdiginiz
bilgileri, Urettiginiz raporlari ekonomi politika-
larini uygularken kullaniyoruz. Bu anlamda her
tarll istisareye acigiz. Turkiye'deki sirketlerin
uluslararasi piyasalara acilabilmesi igin mu-
hasebe bilgi sistemindeki veriler ve sizlerin ra-
porlamalari cok 6nemli” dedi.

VERGI SISTEMINDE DEGIiSIKLIKLER
OLMALI

Tufenkci, “Uluslararasi piyasalara agiima nok-
tasinda bazi degisiklikler, duzenlemeler yapil-
mali. Bunlardan birisi de vergi sistemiyle ilgili.
Bu konuda Maliye Bakanhgi ile ciddi bir ¢alis-
ma yapiimali. Dinya piyasalarinda kullanilan
ortak dili bizim de kullanmamiz icin duzenle-
meler yapilmali. Boylece sermayeye ve duisuk
maliyete daha kolay ulagilabilme imkani ola-
caktir’ dedi.

SEFFAFLIK ONEMLI

Tufenkci, “Seffafliga ve kurumsal yénetim ilke-
lerine uygun hareket eden sirketlerin finansal
performanslarinin diger firmalara gére daha
basarili oldugu bilinmekte. Seffafligi sagla-
ma noktasinda bizim yeni duzenlemelerimizle
beraber, sizin mesleginizin de daha da etkin-
lesmesi gerektigine inaniyorum. Bu sirketlere
ayri bir maliyet getirmez, bilakis daha verim-
li, daha karli olmalarini saglar. Birgok sirket

ekstra denetimi veya mesleginize daha fazla
yetki verilmesini arti bir maliyet unsuru olarak
gorayor. Ancak aksine bu durum sermayenin
korunmasi, dogru adimlar atarak cezai yukim-
lGlbklerden kurtulma noktasinda yon gosterici
bir durum. Eger sirketler durustliklerini, seffaf-
liklarini, denetlenebilir olduklarini gerek yurtici
gerekse yurtdisi firmalara gosterebilirse ticaret
hacimleri artacaktir.

Bu durum ayni zamanda Bakanlgimizin hedef-
ledigi kolay ve guvenli ticarete katki sunmak-
tadir. Bu anlamda raporlamalariniz, denetimle-
riniz ve c¢alismalariniz ¢cok dnem arz etmekte”
ifadelerini kulland.

DENETIM ILE ILGILIi DUZENLEMELER UZE-
RINDE GALISILIYOR

Tufenkci, muhasebe ve denetim mesleginin
sabirsizlikla bekledigi denetimle ilgili duzen-
lemelerin Uzerinde galisildigini belirterek, “Su
ana kadar Bakanlar Kurulu Karariyla yapilan
degigiklik cercevesinde yaklasik 5 bin adet ti-
caret sirketi igin bagimsiz denetim zorunlulugu
getirilmis, diger sirketler ise denetimsiz kalmis-
tir. Ulkemizde yaklasik 101 bin anonim sirket
bulunmaktadir ve bunlarin yaklasik 96 bini ba-
gimsiz denetim kapsamina girmemektedir.

6102 Sayili Kanunda yapilan degisiklikle, ba-
gimsiz denetim kapsamina girmeyen anonim
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sirketler, 4572 Sayili Kanun kapsamindaki
kooperatifler ve bunlarin bagimsiz denetime
tabi olmayan Ust kuruluglari, Kanunun 397.
maddesinin 5. fikrasi uyarinca denetim kap-
samina alinmig ve anonim girketlerde denetim
boslugu buyuk olgude giderilmistir. Ancak bu
yeterli degildir. Onimizdeki dénem igerisinde
sizler ve sektorun diger aktorleriyle birlikte bu
konuda caligsmalarimizi yapacagiz” ifadelerini
kullandi.

SANLI: ANONIM SIRKETLER VE
KOOPERATIFLER DENETIMSIz

Genel Baskan Sanli, Yeni
TTK'nin 10 yilik bir hazirlik si-
recinin ardindan reform niteli-
ginde bir yasa olarak Turkiye
Cumhuriyeti Yasalari arasin-
da yerini aldigini belirtti.

Sanl, “6102 Sayili Turk Ti-
caret Kanunu, anonim sirket-
lerdeki ‘murakiplik’ sistemini
kaldirmig, yerine bu sirketlerin
mali tablolarini ‘bagimsiz deneti-
me’ tabi tutmustur. Bununla beraber,
6335 sayili Kanunla yapilan degisiklikle,

denetime tabi olan sermaye sirketleri sinirlan-
diriimistir. Ardindan 6455 sayili Kanunla tekrar
degisiklik yapiimis ve ‘bagdimsiz denetim kap-
sami diginda kalan anonim sirketleri ve koope-
ratifler’ igin de ayri bir denetim sistemi 6ngorul-
mustdr. Su anda anonim
sirketler ve kooperatifler
denetimsiz bir durumda.
Bu sorunun giderilmesi

igin de Anonim
Sirketler ile Tarim
Satis Kooperatifleri

ve Ust Kuruluslarinin
Denetlenmesine  Dair
Yonetmeligin  bir an
evvel yayinlanmasini
meslek camiasi
olarak talep ediyoruz‘ g
ifadelerini kullandi.

Sanli ayrica, Turkiye'de
ki kuruluglarin  ylzde
99.2’sinin KOBI olduguna

dikkat cekerek, “Bu nedenle Gumruk ve Tica-
ret Bakanligi'nin KOBF'lere yonelik bir denetim
mekanizmasi olusturmalidir. Cunku zaten bu-
yuk igletmeler SPK, BBDK tarafindan belli bir
sekilde inceliyor” dedi.

EGITIME ONCELIKLI BIiR KURUMUZ

Genel Baskan Sanli, konugsmasinda TURMOB
hakkinda kisa bir bilgi verdi. Sanli, “TURMOB,
Anayasanin 135. maddesi ¢ergevesinde 3568
saylll Meslek Yasamizla olugturulan
kamu kurumu niteliginde bir kurulus-
tur. Bugun itibariyle blnyesinde
77 SMMM, 8 tane YMM Odasi
olmak Uzere toplam 85 Odasi,
101 bin Qyesi, 20 bin stajyeri
bulunmaktadir. Gerek mes-
lege giris asamasinda gerek-
se meslek ici egitimlerimizle
egitime ¢ok 6nem veren bir
kurumuz” dedi.

TURMOB’un 4 tane bakanlikla
¢ok yakin iligskisi oldugunu belir-
ten Sanli, “6102 Sayili Turk Ticaret
Kanunu’nun ¢ikmasiyla birlikte oteden
beri GUmruk ve Ticaret Bakanligi ile var olan
iligkilerimiz daha bir anlam ve derinlik kazandi.
Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi ve Ekonomi Bakanligi ile de yakin
iligkilerimiz mevcuttur” dedi.
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TURMOB GENEL BASKANI SANLI: UMUTLAR 2016’YA TASINDI

TURMOB Genel Baskani Ymm. Nail Sanli,
yeni yil nedeniyle bir mesaj yayimladi. Sanli,
mesajinda su ifadeleri kullandi:

“2015 yili savaglar, teror saldirilari, Ege Deni-
zi'ndeki cansiz bedenler, katliamlar, secgimler
ve ekonomik belirsizliklerle gecti. Genel olarak
baktigimizda kan géltiine dénen Ortadogu ve
terdr saldirilar adim adim Ulkemizi ve dunya-
mizi tehdit eder bir hale surukledi.

Bircok sikintiyla gegen 2015 yilinin, sikinti ve
sorunlarini maalesef 2016 yillina da aktariyo-
ruz. Umudumuz ve temennimiz, yagsanan bu
olumsuzluklarin, 2016 yilinda ¢ézume kavus-
masi yonundedir. Basta Suriye’de yasananlar
olmak Uzere, savasin, teror saldirilarinin son
bulmasi, akan kanin durmasi, baris filizlerinin
yeniden tum yeryuzinde yesermesi hepimizin
ortak temennisi olmalidir.

Ekonomik anlamda da 2015 yih sikintili bir yil
oldu. Kuresel ekonomideki bluyumeye yone-
lik tedirginlikler, dolardaki gliclenme ve dusuk
emtia fiyatlari ile FED kararlari 2015 yilina
damgasini vurdu. Ozellikle jeopolitik riskler
ekonomi gundemini belirledi. 2016 yili ekono-
mik belirsizliklerin biraz daha azaldig! bir yil
olacak. Ozellikle giiclii dolar tim ekonomist-

lerin ortak beklentisi olarak 2016 yilina dam-
gasini vuracak. Petrol fiyatlarindaki disme
edilimi ile Cin ekonomisinde buylimenin ge-
rilemesi, kiresel ekonomiye iligkin tedirginligi
arttirirken, Avrupa ekonomilerindeki zayif ta-
lep, kiiresel ekonomi icinde 2016’nin ylkselen
bir yil olacagini goéstermiyor. Su anki veriler,
yukselen bir dolar ve gugll bir ABD ekonomi-
sine isaret ediyor. Ust Uste 24 ¢eyrek blyime
basarisi gosteren Turkiye ekonomisi onumuz-
deki yil da bu basarisini devam ettirmeli. issiz-
ligin, yoksullugun, achgin ve sefaletin olmadigi
bir yagsam seviyesine ulkemizin ve dinyanin
kavugsmasi temennisindeyiz.

Muhasebecilik ve mali musavirlik mesledgi,
2015 yilinda ulkemizdeki ve dinyamizdaki ge-
lismelerden olumlu yonde bir farkhlik olustur-
mustur. Yapilan galismalar meslegi yarinlara
tasimada 6nemli bir zemin hazirlamistir. Bu
anlamda meslegin yarinlarina daha umutla
bakiyoruz.

Acl dolu manzaralarla 2015 yilini geride bira-
kiyor, 2016 yilini umutla karsiliyoruz. Ulkemiz-
de ve dunyada, tim insanligin huzur, 6zgurlik,
adalet ve baris iginde yasayacagi bir yil ol-
masini temenni eder, tum meslektaslarimizin
yeni yilini kutlarim.”
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TOPLANTISI

TURMOB GENEL BASKANI SANLI 11. CALISMA MECLIiSi TOPLANTISINA KATILDI

TURMOB Genel Baskani Ymm. Nail Sanli,
Bagbakan Ahmet Davutoglu’nun da katilimiy-
la gerceklesen Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgi 11. Calisma Meclisi toplantisina ka-
tildr.

Bagbakan Ahmet Davutoglu konusmasinda
ulke gundemindeki ekonomik ve siyasi gelis-
melere degindi. Davutoglu, Turkiye’'nin eko-
nomik kalkinmasinin tek yolunun demokrasi

oldugunu belirterek, demokrasiden, hukuktan
geriye atilacak her adimin ekonomi, uretim ve
emek icin “felaket” oldugunu soyledi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Suleyman
Soylu ise konugmasinda, 11. Calisma Meclisi
Toplantisi’nda, istihdam politikalarinin ele ali-
nacagini belirterek, Calisma Meclisi’'nin 6nemli
bir sosyal diyalog mekanizmasi oldugunu
soyledi.
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HAK-IS’E ZIYARET

TURMOB Genel Baskani Ymm. Nail Sanli,
meslek orgutleri, sivil toplum kuruluslari ve
sendika baskanlari ile birlikte Hak-is Genel
Bagkanligina tekrar secilen Mahmut Arslan’a
ziyarette bulundu.

TURMOB Genel Bagkani Ymm. Nail Sanli yap-
tig1 konusmaya, Hak-is Bagkanligina yeniden
secilen Mahmut Arslan’ tebrik ederek basladi.

Tarkiye’'nin ¢ok kritik bir donemden gectigine
isaret eden Genel Baskan Sanli, “Meslek 6r-
gutlerinin, STK’larin, sendikalarin farkli gorus-

lere sahip olmalarina ragmen bu kritik donem-
de omuz omuza durarak birlik mesaji vermesi,
topluma 6rnek olmak agisindan ¢ok 6nem arz
etmekte. Ulkemizin bu dénemde her zaman-
kinden daha fazla birlige, beraberlige ihtiyaci
var. Bagka bir Turkiye yok. Bu bilingle, ortak
akilla hareket etmeliyiz” dedi.

Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan ise, zi-
yaretten duydugu memnuniyeti ifade ederek,
farkh goruslere sahip yapilarin, érgutlerin, Ul-
kenin menfaatleri igin birlikte hareket etmesi-
nin ¢ok 6nemli oldugunu vurguladi.
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TURMOB GENEL BASKANI SANLI ORDU SMMM ODASI’NI ZIYARET ETTIi

TURMOB Genel Bagkani Nail Sanli, Ordu
SMMM Odasr’ni ziyaret ederek meslek men-
suplariyla bir araya geldi.

Genel Bagkan Sanli, burada yaptidi konus-
mada mesleki konular hakkinda bilgi vererek,
“TURMOB mesleki politikalarini belirlerken
her zaman ulke gikarlarini 6ncelikli tutmustur,
tutmaya da devam edecektir. Biz Ulkemizi bir
adim daha ileriye gotirmek igin ¢aba sarf edi-
yoruz. Tum kurum ve kuruluslarimizla omuz
omuza Ulkemizi yarinlara guvenle tasimak isti-
yoruz. Meslektaglarimizdan da birlik olmalarini,
omuz omuza vermelerini bekliyorum. Biz birli-
gimizi, beraberligimizi koruyarak bugune kadar
sorunlarin Ustesinden geldik, bundan sonra da
birligimizle, dayanigsmamizla sorunlarimizi bir
bir ¢ozecegimize olan inancim tamdir” dedi.

e-BIRLIK

Muhasebe ve mali musavirlik mesleginin en
buaylk sorunun haksiz rekabet oldugunu ifa-
de eden Sanl, “TURMOB olarak bu durumun
koklu bir ¢ozime kavusmasi igin galismalar
yuruttuk. Meslektaslarimizin bu sorununu ¢o-
zebilmek igin ‘e-devlet’ ile uyumlu calisabile-
cek e-birlik projemizi hizmete sunduk. Mes-
lek mensuplarimiz tarafindan gerceklestirilen
hizmetlerde ruhsat, kase, kimlik, muhur basg-
vurusu, buro ve sirket tescil islemleri ile nakil

islemleri, internete ulagim saglanabilen her
ortamdan vyapilabilecek. e-birlik projemizin
icindeki en énemli modullerden bir tanesi ise
haksiz rekabetle miicadele modulidir. Uyele-
rimizin musterileriyle yapmis olduklari s6zles-
meler burada bir havuzda toplaniyor” dedi.

Sanli, tyelerinin, e-birlik projesi kapsaminda 2
milyon 172 bin s6zlesmeyi kayit altina alarak
bir havuzda toplandigini belirterek, “Bu, Tur-
kiye ekonomisi igin de ¢ok onemli bir veridir.
Biz de asgari Ucretin altinda ig kabullu yasaktir,
anayasal suctur, bunlari takip ediyoruz. Mes-
lek mensuplarimizin musgterileriyle yapmis ol-
dugu sozlesmeleri kontrol ediyoruz. Bu proje
sayesinde ingallah haksiz rekabet hakli reka-
bete donusur” ifadelerini kullandi.

DUNYAYA ORNEK OLACAK
UYGULAMALAR URETIYORUZ

Meslek orgutu olarak uluslararasi alan-
da 6nemli faaliyetler gosterdiklerini ifade eden
Sanli, “Meslegimiz uluslararasi arenada her
ulkenin ve her kurulusun ortak kararlar aldi-
g1, ortak uygulamalar yaptigi bir meslek ha-
line geldi. Mesledimiz batin dinyada sorun
ureten bir meslektir. Cozulen sorunlarimizin
yerine mutlaka yeni sorunlar ortaya ¢ikar. Bu-
nun da sebebi uygulamalari, dizenlemeleri,
ekonomiyi ve ticari hayati ¢cok yakindan ilgili
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bir meslek grubu olmamiz” diye konustu. Cok
sayida uluslararasi komitede temsilcilerinin yer
aldigini belirten Sanli, sunlarn kaydetti: “Ulus-
lararasi iligkilerimiz son derece guzel. Turkiye
kendi alaninda dunyadan c¢ok geride degil-
dir. Hatta ‘bazi konularda ileridedir’ diyebiliriz.
Bunlardan birisini de staja baslama sinaviyla
gercgeklestirdik. DUnyay! yakalamak icin artik
¢cok gayret sarf etmemiz gerekmiyor. Cunku
ortak kararlara, uygulamalara ve standartlara
ulastik. Hatta bizim meslege giris sartlarimizin
icerisinde staj esasina ve yeterlilik sinavlarina
gore meslek mensubu olma hakki elde ediliyor.
Staja baslama artik bizde sinav ile yapihyor.
Turkiye'de, bizim meslegimizde sinavsiz higbir
sey yok. Staj oncesi sinav Dinya Muhasebe
Federasyonu’nun uye Ulkelerine gosterdigi bir
ornek haline geldi. Turkiye, bunu ilk uygulayan
ulkedir.”

MESLEKi SORUNLARIMIZI ULKE
SORUNLARINDAN AYRI TUTMADIK

Tarkiye’nin zor bir donemden gectigini isaret
eden Sanl, “Kuruldugumuz tarihten buguine
kadar hi¢ mesleki sorunlarimizi ulke sorunla-
rindan ayirmadik. Hatta bu bizim igin bir slo-
gandir, ‘Mesleki sorunlar tlke sorunlarindan
ayri tutulamaz’. Bizim butin sorunlarimiz ¢o6-
zulse icinde bulundugumuz ozellikle doguda,
guneydoguda yasanan teror olaylari bitmedigi

miiddetge biz kendimizi mutlu sayamayiz. Ulke
bugln gergekten zor bir suregten, zor kosul-
lardan geciyor. Her dénemden ¢ok daha fazla
birlige, beraberlige ve sagduyuya ihtiyacimiz
var. Aidiyet duygumuzu fazlasiyla yasamamiz,
yasatmamiz ve gelistirmemiz gerekiyor” dedi.

ASGARI UCRETIN BIN 300 LIRA
OLMASINDA HERKES HEM FiKiR

Sanli, asgari Ucrete iligkin toplantilara ve go6-
rusmelere katildigina da deginerek, soyle de-
vam etti:

“Is diinyasi ile sendikalar arasinda maliyetle-
menin paylasiimasi noktasinda bazi ufak tefek
anlasmazliklar var. Is diinyasiyla, meslek 6r-
gutleriyle, sendikalarla yapmig oldugumuz go-
rusmelerde asgari Ucretin bin 300 lira olmasin-
da herkesin hem fikir oldugunu gorduk. Ancak
asgari ucretin bin 300 lira olmasi noktasinda
kidemli elemanlarin yaratacagi makasi ve bu
makasin yaratacagi maliyetlemenin paylasil-
masinda sorun var. is diinyasi benim anladi-
gim kadariyla yuzde 50, yuzde 50 paylasima
hazir. Yani ‘yarisini devlet karsilasin, yarisini
biz karsilayalim’ seklinde. Herhalde birkag gun
icerisinde bu is el sikisma boyutuna gelir. Biz
de bunu destekliyoruz.”



Giindemde One Cikanlar TOURMOB

TURMOB GENEL BASKANI NAIL SANLI ORDU ALTAS TV'DE

TURMOB Genel Bagkani Nail Sanli, 25 Aralik’ta Ordu Altag TV'de “Konusan Turkiye” programina
katildi. Genel Bagkan Sanl, Turkiye gundeminden, ekonomiye, mesleki konulara iligkin birgok
degerlendirmede bulundu.

Programi izlemek icin tiklayiniz...

LISMALARIMIZ EGITIM PERSPEKTIFI OZERINE OTURMAKTADIR™



https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DlTHk1s-pbbs
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Giindemde One Cikanlar

EKONOMIDEN KISA KISA

VERGIDE E-TEBLIGAT UYGULAMASI

Elektronik Tebligat uygulamasina baslama ta-
rihi 1 Ocak 2016’dan 1 Nisan 2016’ya uzatildi.

Maliye Bakanliginin, Vergi Usul Kanunu Genel
Tebligi’'nde Degisiklik Yapiimasina Dair Genel
Tebligi Resmi Gazete’de yayimlandi. Buna
gére, e-tebligat sistemini kullanmak zorunda
olan kurumlar vergisi mukelleflerinin, “Elekt-
ronik Tebligat Talep Bildirimi"’ni 1 Ocak 2016
degdil, 1 Nisan 2016
tarihine kadar bag-
[ bulunduklari vergi
dairesine vermeleri,
gelir vergisi mukellef-
lerinin de s6z konusu
bildirimi, internet ver-
gi dairesinde elekt-
ronik ortamda dol-
durmalari ve sistemi
kullanmaya baglama-
lar1 gerekecek.

llqili_teblige ulasmak
icin tiklayiniz

PRIM ERTELEME KARARI

Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) Bagkani
Mehmet Selim Bagli, Sirnak ve Hakkari'nin
tamami, Siirt'in Eruh, Mardin’in Nusaybin,
Derik ve Dargegit, Mus’un Varto, Diyarbakir’in
Sur ve Silvan ilgelerinde sokaga ¢gikma yasagi
nedeniyle zarar goéren isverenlerin SGK prim
0deme ve belge verme slrelerinin ertelendigini
bildirdi.

Bagli, yaptig1 yazili agiklamada, Glneydogu
Anadolu Bodlgesi'ndeki bazi ilgelerde terdrle
mucadele kapsaminda sokaga ¢ikma yasagi
uygulandigini hatirlatti.

Kurum olarak, s6z konusu ilcelerdeki isveren-
lerin zararlarinin telafisi amaciyla bir dizi karar
aldiklarini bildiren Bagli, sunlari kaydetti:

“Sirnak ve Hakkari’nin tamami, Siirt’in Eruh,

Mardin’in Nusaybin, Derik ve Dargegit, Mus’'un
Varto, Diyarbakir'in Sur ve Silvan ilgelerinde
sokaga cikma yasag! nedeniyle zarar goren
isverenlerin SGK prim ddeme ve belge verme
sureleri ertelendi. Buralarda ikamet eden 5510
sayilli kanun kapsamindaki sigortalilar, isyeri
olan igverenler, kamu kurum ve kuruluslari ile
genel saglik sigortalilarinin 5510 sayili kanun
geregince; 1 Aralik 2015-29 Subat 2016 ara-
sinda vermek zorunda olduklari her turla bilgi
ve belgenin verme suresi ile yapmak zorunda
olduklari bagvuru strelerinin 31 Mayis 2016’ya
kadar uzatilmasi, 31 Mayis 2016’ya kadar (31
Mayis 2016 dahil)
yukumluluklerin  yeri-
ne getiriimesi halin-
de idari para cezasi
uygulanmamasi, 1
Aralik 2015’ten 6nce
odeme suresi dolmus
mevcut prim borglari
ile 1 Aralik 2015 ile
29 Subat 2016’ya ka-
dar (29 Subat 2016
dahil) olan doéneme
ait prim borglari ve bu
doneme denk gelen
her turli yapilandir-
ma ve taksitlendirmelerin taksitlerinin, gecikme
cezasl ve gecikme zammi uygulanmaksizin 31
Agustos 2016’ya kadar ertelenmesi, tesvikler-
den, yapilandirma ve taksitlendirmeden yarar-
lanan igverenler bakimindan, bu durumun ihlal
nedeni sayllmamasi, 1 Aralik 2015 ile 29 Subat
2016 doneminde verilmesi gereken belgelerin
veriimemesi ve ddemelerin yapillamamasi ne-
deniyle uygulanmis ve tahsil edilmig olan idari
para cezalari ile gecikme cezasl ve gecikme
zamlarinin iptal edilerek igveren ve sigortalila-
rin borcu varsa borcuna, borcu yoksa sonraki
o6demelerine mahsup edilmesi, kararlastiriimis-
tir.”

Terorle micadele faaliyetleri sirasinda isveren
ve c¢alisanlarin magdur olmamasi igin gerek-
li tedbiri almaya devam edeceklerini bildiren
Bagli, terorun her turlGsunu kinadigini vurgu-
lad1.

ilqili teblige ulasmak icin tiklayiniz



http://www.turmob.org.tr/TurmobWeb/PopUp.aspx%3FSayfa%3DAttachment.aspx%3Fparam%3D2IDREYlTixYyw824uFAOqGgtZGXRpJrUZVOn%2Blm0AHUHxb1M1subxaX1ux5sx5A1%2BEzbMLmuHbM%3D
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EKONOMIK GUVEN ENDEKSI AZALDI

Ekonomik guven endeksi, aralikta gecen aya
gore yuzde 3,8 azalarak 100,81 degerine dus-
ta.

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK), aralk ayi-
na iliskin ekonomik glven endeksini agikladi.
Buna gore, ekonomik glven endeksi, aralikta
gecgen aya gore yuzde 3,8 azalarak 104,82 de-
gerinden 100,81 degerine geriledi. Ekonomik
guven endeksindeki gerileme, tuketici, reel
kesim (imalat sanayi), hizmet ve perakende
ticaret sektori guven endekslerindeki dusus-
lerden kaynaklandi. Tuketici gliven endeksi de
gecgen aya gore yuzde 4,6 azalarak 73,58 de-
gerine geriledi.

Reel kesim guven LAl T
endeksi ylizde 1,3 B e

azalarak 108,80 de-
gerinde gerceklesti.
Hizmet sektoru gu-
ven endeksi aralik-
ta gecen aya gore
yuzde 1 azalarak
99,02, perakende
ticaret sektoru gu-
ven endeksi yuzde
0,4 azalarak 104,93
oldu. insaat sektorii gliven endeksi ise ylizde
0,7 artarak 85,11 degerine yukseldi.

Tuketici ve Ureticilerin genel ekonomik duruma
iliskin deg@erlendirme, beklenti ve egilimlerini
Ozetleyen ekonomik glven endeksi, tuketici
glven gostergesi ile mevsim etkilerinden arin-
dirnlmig imalat sanayi (reel kesim), hizmet, pe-
rakende ticaret ve insaat sektorlerine ait nor-
mallestiriimis alt endekslerin agirliklandirilarak
birlestiriimesinden olusuyor.

GELIR VERGISI GENEL TEBLIGI
YAYIMLANDI

Gelecek yil igin yuzde 5,58 olarak uygulana-
cak yeniden degerleme orani kapsaminda,
maktu had ve tutarlar ile bir kisim menkul kiy-
metlerden elde edilen menkul sermaye iradi-
nin beyaninda dikkate alinacak indirim oranlari

Tﬂl"‘ﬁ":— LiRrASI

belirlendi.

Maliye Bakanhginin Gelir Vergisi Genel Teb-
ligi, Resmi Gazete’de yayimlandi. Buna gore,
Gelir Vergisi Kanunu’'nun ilgili hikamleri ger-
cevesinde mesken kira gelirleri igin uygulanan
istisna tutari, 2016 takvim yilinda elde edilen
gelirler icin 3 bin 800 lira oldu. isverenlerce is
yeri veya is yerinin mustemilati disinda kalan
yerlerde hizmet erbabina yemek verilmek su-
retiyle saglanan menfaatlere iligskin istisna tu-
tar, gelecek takvim yilinda uygulanmak tzere
13,70 lira olacak.

Engellilik indirimi tutarlari, 2016’da uygulan-
mak Uzere birinci derece engelliler icin 900
lira, ikinci derece engel-
liler icin 460 lira, Uclncu
derece engelliler i¢in 210
lira olarak tespit edildi.
__ Basit usule tabi olmanin
genel sartlarindan olan is
§ yeri kira bedeline iligskin
tutar, buyuksehir beledi-
ye sinirlar iginde 6 bin
s 300 lira, diger yerlerde 4
i =y a bin 200 lira olarak belir-
J lendi.

Deger artigi kazanglari-
na iligskin istisna tutari, gelecek yil gelirlerine
uygulanmak Uzere 11 bin lira olarak tespit edi-
lirken, anzi kazanglara iligkin istisna tutari 24
bin lira oldu.

Tevkifata ve istisnaya konu olmayan menkul ve
gayrimenkul sermaye iratlarina iliskin beyan-
name verme siniri, 2016 takvim yili gelirlerine
uygulanmak tzere bin 580 lira olacak.

Gelir vergisine tabi gelirlerin vergilendiriime-
sinde esas alinan tarife, gelecek yil gelirlerinin
vergilendirimesinde esas alinmak Uzere 12
bin 600 liraya kadar yuzde 15, 30 bin liranin 12
bin 600 lirasi i¢in bin 890 lira, fazlasi i¢in yuzde
20, 69 bin liranin 30 bin lirasi i¢in 5 bin 370 lira,
fazlasi icin yuzde 27, 69 bin liradan fazlasinin
69 bin lirasi i¢in 15 bin 900 lira, fazlasi i¢in yuz-
de 35 olarak belirlendi.
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