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2025 YILINDA TEK ISVERENDEN ALINAN VE
4.300.000 TL’Yi ASAN UCRET GELIRLERININ
BEYANI GEREKIYOR

OZET

2025 yilinda kesinti suretiyle vergilendirilmig olan,

a) Tek isverenden Ucret geliri elde edenlerin, Ucret gelirleri toplaminin 4.300.000 TL'yi
asmasi,

b) Birden fazla igverenden Ucret geliri elde eden mukelleflerin, birinci igverenden
aldiklar Ucret gelirleri de dahil olmak Uzere Ucretlerinin 4.300.000 TL'yi asmasi,

c) Birden fazla isverenden Ucret geliri elde eden mukelleflerin, birden sonraki igverenden
alinan Ucretleri toplaminin 2025 yili igin 330.000 TL'yi asmasi,

halinde Ucret gelirlerinin yillik beyanname ile beyan edilmesi gerekmektedir.

Dar mukellefiyette, tamami Turkiye'de tevkif suretiyle vergilendirilmis olan Ucretler igin
beyanname verilmemekte ya da verilmesi durumunda beyannameye dahil edilmemektedir.

2025 yilinda elde edilen ucret gelirlerinden beyani gerekenlere iliskin bilgiler agsagidaki gibidir.

I- Tek igverenden veya birden fazla igverenden elde edilen ve 4.300.000 TL'yi asan
ucret gelirlerinin vergilendirilmesi ve beyani

Kesinti suretiyle vergilendirilmis;

a) Tek isverenden Ucret geliri elde eden mukelleflerin, Ucret gelirleri toplaminin 2025 yili igin
4.300.000 TL'yi' agsmasi,

b) Birden fazla igsverenden ucret geliri elde eden mukelleflerin, birinci isverenden aldiklari
ucret gelirleri de dahil olmak tzere Ucretlerinin 2025 yili igin 4.300.000 TL'yi asmasi,

c) Birden fazla igverenden ucret geliri elde eden mukelleflerin, birden sonraki igverenden
alinan Ucretleri toplaminin 2025 yili igin 330.000 TL? asmasi,

halinde, Ucret gelirleri yillik beyanname ile beyan edilecektir.

Birden fazla isverenden Ucret alinmasi halinde, birinci isverenden alinan dUcretin hangisi olacagi
ucretli tarafindan serbestce belirlenebilecektir.

1103 iincii maddede yazil tarifenin dérdiinci gelir diliminde yer alan tutar
2103 iincii maddede yazili tarifenin ikinci gelir diliminde yer alan tutari
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193 sayili Kanunun 86 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine gore, licret gelirlerinin
beyan edilip edilmeyeceqi kendi icinde degerlendirilecek olup, diger gelirlerin bulunmasi
halinde bu gelirler hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

Yine, ayni maddenin birinci fikrasinin (c) bendine gore, diger gelirlerin beyan edilip
edilmeyecedinin tespitinde de uicret gelirleri hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

Yillik beyanname verilmesi durumunda, 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinde yer alan egitim
ve saglik harcamalari ile bagis ve yardimlar gibi bazi harcamalarin da beyan edilen gelirden
indirim konusu yapilmasi1 mumkundur.

Yillik beyanname Uzerinden hesaplanan gelir vergisinden 193 sayili Kanunun 94 Gncu maddesine
gore yil iginde tevkif suretiyle 6denen vergiler mahsup edilebilecektir.

Tevkifata tabi tutulmamig Ucret gelirleri, tutari ne olursa olsun ayni Kanunun 95 inci maddesi
hakmune istinaden yillik beyannameyle beyan edilecektir.

Birden fazla igverenden Ucret gelirinin elde edilip edilmediginin tespiti agisindan 6nemli olan,
ucretlinin sadece ayni anda birden fazla igverenin yaninda g¢alisarak ucret geliri elde etmesi degil,
2025 yih igerisinde birden fazla igverenin yaninda galisarak Ucret geliri elde etmesidir.

Ote yandan vergi, gelirin safi tutari izerinden alinmaktadir. Ucretin safi tutari, isveren tarafindan
verilen para ve aynilarla saglanan yararlar toplamindan (yani ucretin gayrisafi tutarindan) belli
indirimlerin yapilmasindan sonra kalan miktardir.

Bu indirimler sunlardir:
1. Emekli aidati ve sosyal sigorta primleri,
2. Sosyal guvenlik destekleme primi,
3. lIgsizlik sigortasi primi,
4. Hayat/sahis sigorta primleri,
5. OYAK ve benzeri kamu kurumlarinca yapilan yasal kesintiler,
6. Sendikalara 6denen aidatlar (is¢i ve memur sendikalart),
7. Engellilik indirimi

Ucret gelirinin beyan edilip edilimeyeceginin tespitinde yukarida belirtilen parasal sinirlar Gicretin
gayri safi tutar Uzerinden belirtilen indirimler dusllerek hesaplanan Ucretin _safi tutari ile
kargilagtirnlarak karar verilmelidir.
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- Genel butce kapsamindaki kamu idarelerinin tek igveren olarak degerlendirilmesi

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (1) sayili cetvelde
genel butce kapsamindaki kamu idareleri sayllmig bulunmaktadir.

193 sayili Kanunun 94 Gncl maddesinin birinci fikrasinda, kamu idare ve muesseseleri, iktisadi
kamu muesseseleri, sair kurumlar, ticaret sirketleri, is ortakliklari, dernekler, vakiflar, dernek ve
vakiflarin iktisadi igletmeleri, kooperatifler, yatirim fonu yonetenler, gergek gelirlerini beyan etmeye
mecbur olan ticaret ve serbest meslek erbabi, zirai kazanglarini bilango veya zirai isletme hesabi
esasina gore tespit eden ciftgilerin bentler halinde sayilan 6demeleri (avans olarak 6denenler
dahil) nakden veya hesaben yaptiklarl sirada, istihkak sahiplerinin gelir vergilerine mahsuben
tevkifat yapmaya mecbur olduklari, ayni fikranin (1) numarali bendinde ise hizmet erbabina
odenen Ucretler ile ayni Kanunun 61 inci maddede yazili olup Ucret sayllan odemelerden
(istisnadan faydalananlar harig), 103 incu ve 104 Uncu maddelere gore, tevkifat yapilacagr hukim
altina alinmistir.

Gunumuz biligsim teknolojisinde meydana gelen gelismeler neticesinde, genel but¢ce kapsamindaki
kamu idarelerinde galiganlarin Gcretlerine iligkin bilgilerin elektronik ortama taginmasi neticesinde,
bu bilgilerin muhafazasi, bilgilere erisimi, veri kullanim ve degerlendiriimesi daha sistematik bir
hale gelmistir. Ayrica, Kamu Personel Harcamalari Yonetim Sistemi ile tim kamu kurumlarinda;
memur, kadro karsihgl sozlesmeli, sozlesmeli, gegici personel ve isci olarak ¢alisan personelin;
maas, ek ders, fazla calisma Ucretleri, egitim yilina hazirlik 6denegi ile dogum, 6lum, 6dul, ikramiye
gibi 6demelere iliskin islemlerinin (maas hesaplama, bordro, kontrol dokumleri, 6deme emri belgesi
olusturma, personelin banka hesabina aktarma, personelin sigorta primleri ve istatistik, raporlama
igslemleri) elektronik ortamda duzenli olarak yapilmasi saglanmaktadir.

Bu gelismeler dogrultusunda, genel butgce kapsaminda bulunan kamu idarelerinde calisan
personelin, yil icerisinde bu kapsamdaki diger kurum ve kuruluglardan da tcret almasi veya bu
kapsamdaki diger bir kurum ve kuruluga nakil olmasi durumunda, elde ettikleri Ucretler tek
igverenden alinan Ucret olarak degerlendirilecektir.

- Ozel sektor isyerlerinde birden fazla isverenin yaninda galisanlarin durumu
Asagidaki hallerde, hizmet erbabinin Ucretlerinin birden fazla isverenden elde edildigi kabul edilir:

a) Bir 0zel sektor isvereninin yaninda galisan hizmet erbabinin, yil igerisinde bu igverenden elde
ettigi Ucretinin yanisira, baska bir 6zel sektor isvereninden ya da kamu kurum veya kurulugsundan
da elde ettigi Ucret gelirleri.

b) Ayni takvim yili iginde bir 6zel sektor igvereninin yaninda galigmakta iken, isten ayrilarak baska
bir 6zel sektor igvereninin yaninda ya da kamu kurum veya kurulusunda ¢alismaya baslaniimasi
nedeniyle elde ettigi Ucret gelirleri.
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c) Ayni takvim yili igcinde, gelir veya kurumlar vergisi mukelleflerinin yaninda g¢alisan hizmet
erbabinin, s6z konusu mukelleflerin ortagi olduklari is ortakligi veya adi ortakliklar bunyesinde
calismaya baglamalari halinde elde ettikleri Gcret gelirleri.

Hizmet_erbabinin_birden fazla isverenden ucret geliri_elde etmesi durumunda her bir
isverenden elde edilen licret ayri ayr vergilendirilecek olup ulicret matrahlari_birbiri_ile
iliskilendirilmeyecektir. Hizmet erbabinin isveren degisikligi yapmasi durumunda, vyeni
isverenden alinacak Ucret, eski isverenden aldigi ucret matrahi ile iligkilendiriimeden sifir
matrah esas alinmak suretiyle vergilendirilecektir.

Asagidaki hallerde, hizmet erbabinin tcretlerinin tek isverenden elde edildigi kabul edilir:
a) iki ayr dzel sektor firmasinin birlesmesi (devir, nev'i degisikligi ve baliinme halleri dahil).

b) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu kapsaminda asil igsveren-alt isveren iligkisi kurulan
yerlerde g¢alisan hizmet erbabinin, yil iginde alt igvereninin degismesi.

c) Ortaklik halinde faaliyette bulunan igyerlerinde, ortaklardan herhangi birinin degismesi.

Ayni takvim yili icinde tek igverenden elde edildigi kabul edilen Ucretler, kimulatif matrah esas
alinmak suretiyle vergilendirilecektir.

Y1l icerisinde igveren degistiren hizmet erbabi, Ucret gelirine iliskin gelir vergisi matrahini yeni
isverenine  bildirmek suretiyle Gcretinin  gelir vergisi tarifesine  gore kumulatif olarak
vergilendiriimesini talep edebilir. Bu durumda yeni igveren kumulatif matrahi dikkate
alarak tevkifat yapar. Hizmet erbabinin talep etmesi ve igverenlerin de kabul etmesi kaydiyla, yil
icerisinde ayni anda birden fazla isverenden alinan ucret gelirleri de kimulatif matrah dikkate
alinarak tevkifata tabi tutulabilir. Yil iginde birden fazla igverenden elde ettigi Ucret
gelirleri kimulatif matrah dikkate alinarak vergilenen hizmet erbabinin bu gelirlerini yilhk
beyannameyle beyan etme yukumluligu bulunmasi durumunda, yilhik beyannamede bildirilen
matrah Uzerinden hesaplanan gelir vergisinden kumdalatif matrah dikkate alinmak suretiyle tevkif
suretiyle 6denen vergiler mahsup edilebilecektir.

IV- istisna kapsaminda iicret geliri elde edenlerin durumu

GVK madde 86 /1-3 - (a) bendine gore, kazang ve iratlarin istisna hadleri icinde kalan kismi igin
yillik beyanname verilmemekte ve diger gelirler icin beyanname verilmesi halinde bu gelirler
beyannameye dahil ediimemektedir.

16/12/19909 tarihli ve 4490 sayili Turk Uluslararasi Gemi Sicili Kanunu ile 491 Sayih Kanun
Hukmunde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 12 nci maddesine gore, Turk
Uluslararasi Gemi Sicilinde kayitli gemilerde ve yatlarda calisan personele 6denen Ucretler
vergisinden istisna edilmigtir. Anilan Kanun kapsaminda c¢alisan ve sartlari tasiyan hizmet
erbabina yapilan ucret 6demeleri Uzerinden gelir vergisi kesintisi yapilmamaktadir. Dolayisiyla,
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istisna kapsamindaki bu tcretlerin beyan edilmesi ve 193 sayili Kanunun 86 nci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca beyanname verilip veriimeyeceginin tespitinde dikkate alinmasi soz
konusu degildir.

6/6/1985 tarihli ve 3218 sayili Serbest Bolgeler Kanununun gegici 3 Uncl maddesi uyarinca
bolgede cgaliganlarin Ucretleri Uzerinden, 26/6/2001 tarihli ve 4691 sayili Teknoloji Geligtirme
Bolgeleri Kanununun gegici 2 nci maddesine gore AR-GE, tasarim ve destek personeline ddenen
Ucretleri Uzerinden, 28/2/2008 tarihli ve 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve Tasarim
Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanunun 3 Gncl maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen,
AR-GE, tasarim ve destek personelinin Ucretleri Uzerinden, kesilen gelir vergisi verilen muhtasar
beyanname Uzerinden tahakkuk eden vergiden indirilmek suretiyle terkin edilerek igverene
kalmaktadir. Anilan Kanunlar kapsaminda galisan ve sartlari tagiyan hizmet erbabina yapilan Ucret
O0demeleri Uzerinden gelir vergisi kesintisi yapilmasi nedeniyle, bu tcretlerin de 193 sayili Kanunun
86 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca beyanname verilip verilmeyeceginin
tespitinde dikkate alinmasi gerekmektedir.

ikinci ve Gglinci fikralarda belirtilen Kanunlar digindaki diger Kanunlarda ve 193 sayili Kanunda,
ucret gelirlerine iligkin yer alan gelir vergisi istisnalari ile tahakkuktan terkin dizenlemelerinde de
bu madde hukumleri gecerli olacaktir.

V- Atlarin jokeyleri, jokey yamaklari ve antrenorlerine yapilan licret 6demeleri

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu 7256 sayili Kanunun 20 nci maddesi ile degisik Gegici 68 nci
maddesi uyarinca; 31/12/2025 tarihine kadar, 10/7/1953 tarihli ve 6132 sayili At Yariglari Hakkinda
Kanuna gore lisans sahibi olan veya lisans sahibince yetkilendirilen kigi tarafindan organize edilen
yarismalara katilan atlarin jokeyleri, jokey yamaklari ve antrendrlerine Ucret olarak yapilan
odemeler tuzerinden %20 oraninda gelir vergisi tevkifati yapilacaktir.

Odemeyi yapanin 94 Uncli madde kapsaminda tevkifat yapma zorunlulugu bulunup
bulunmamasinin ve 23 incu maddenin birinci fikrasinin (2) numarali bendinde dizenlenmig olan
istisnanin tevkif yoluyla 6denecek gelir vergisine etkisi bulunmamaktadir.

Lisans sahibi veya lisans sahibince yetkilendirilen kigi araciligiyla yapilan tcret 6demelerinde gelir
vergisi tekifati lisans sahibi veya lisans sahibince yetkilendirilen kisi tarafindan yerine getirilecektir.

Tevkif suretiyle vergilendirilmis bulunan bu gelirler i¢in yilhk beyanname verilmeyecek;
diger gelirler nedeniyle beyanname verilmesi halinde de bu gelirler beyannameye dahil
edilmeyecektir
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VI-  Yabanci lilkelerde bulunan isverenlerden alinan ucretler

Yabanci ulkelerde bulunan isverenlerden alinan ve kesintiye tabi olmayan Ucretler (varsa Turkiye
dahilindeki kazang¢ ve iratlariyla birlikte) ikametgahin bulundugu yerin vergi dairesine yillik
beyanname ile beyan edilir.

Ancak; Gelir Vergisi Kanununa gore kanuni ve is merkezi Turkiye'de bulunmayan dar mukellefiyete
tabi isverenlerin yaninda galisan hizmet erbabina, igverenin Turkiye diginda elde ettigi kazanglari
uzerinden doviz olarak 6dedigi Ucretler gelir vergisinden istisna edilmistir.

Bu konuda daha detayh bilgi TURMOB’un yayinlamis oldugu 2025 YILI GELIR VERGISI
BEYANNAME DUZENLEME REHBERI’nde yer almaktadir.

Saygilarimizla...
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