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SOSYAL SIGORTA iSLEMLERi YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKIN
YONETMELIK YAYIMLANDI

Aylik prim ve hizmet belgesinin diizenlenmesi, verilmesi ve
saklanmasi ile ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslarinca ve o6zel
6ZET sektor isverenlerince uyulmasi gereken hususlar daha dnce isveren
Uygulama Tebliginde diizenlenmis olup Kanunda Yonetmelik ile
diizenlenecegi belirtildiginden Tebligde yer alan hiikiimler Sosyal

Sigorta islemleri Yonetmeligine tasinmistir.

Yonetmelik ile yapilan degisiklikler soyledir;

1-isveren Uygulama Tebliginde yer alan ve hangi hallerde aylik prim ve hizmet belgesinin
zamaninda verilmemis olsa dahi aylik prim ve hizmet belgesinin siresinde verilmis kabul

edilecegi agiklanmistir.

2- 5510 Sayih Kanunun Gegici 4 Gncl maddesi (Eski Devlet Memurlari-5434) kapsamindaki
sigortalilar icin verilmesi gereken fiili hizmet siiresi zammi ile itibari hizmet siiresi prim
belgelerinin verilmesi gereken siireler isveren Uygulama Tebliginden Sosyal Sigorta islemleri

Yonetmeligine tasinmistir.

3- Yoénetmeligin birinci fikrasinin birinci ciimlesi “isverenler, Kanunun 4 iincii ve 5 inci
maddelerine tabi calistirdigl sigortalilara, sosyal glivenlik destek primine tabi sigortalilara,
4857 sayili is Kanununun 7 nci maddesine gére is gérme edimini yerine getirmek lizere baska
isverene gegici olarak devrettigi sigortalilara iliskin primleri bu maddede 6ngorilen sirelerde

oderler.” seklinde degistirilmistir. S6z konusu ibare isveren Uygulama Tebliginden Sosyal

Sigorta islemleri Yénetmeligine taginmistir.
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4- Sigortalilar ile tlzel kisilerin kasit, kusur, hata veya yaniltici beyanindan kaynaklanmamasi

sartiyla, sigortalilarca 6denen prim ve prime iliskin borcun noksan tahakkuk ettirildiginin
Kurumca sonradan tespit edilmesi halinde teblig tarihinden itibaren gecikme cezasi ve
gecikme zammi uygulanacagina dair Kanun hiikmiine Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginde

de yer verilmistir.

5- Emekli veya yashlik ayligi alip kendi nam ve hesabina galisanlardan daha dnce alinan sosyal
guvenlik destek primi kesintisinin kaldirilmasina iliskin Kanunda yapilan dizenlemeye
yonetmelikte yer verilmistir.

Saygilarimizla...




