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Tarih—Say1  07.01.2015/29229 Resmi Gazete

Konu Anayasa Mahkemesinin 25/12/2014 Tarihli ve E: 2013/111, K: 2014/195 Sayili
Karari Yayimlandi.

Ozet 5434 sayih Emekli Sandigi Kanunu’nun 6270 sayili Kanun ile degistirilen 89 uncu

"

maddesinin doérdinci fikrasinin birinci climlesinde yer alan “... verilecek emekli
ikramiyesinin hesabinda 30 fiili hizmet yilindan fazla sireler... dikkate alinmaz”

ibareleri Anayasaya aykiriligi nedeniyle iptal edilmistir.

Buna gore artik emekliler 30 hizmet yilini asan ¢calismalari icin de emekli ikramiyesi
alabilecek. Ancak emekli ayliklari icin béyle bir durum s6z konusu degil. Memurun
emekli ayhgl hizmet yili arttikca ylkseliyor. Yani, 35 yillik hizmeti olan memur, 35
yilin karsiligi olarak emekli ayligina hak kazanirken emekli ikramiyesini sadece 30

yil Gzerinden alabiliyordu.

Diger yandan, 1982 Anayasasi’nin 153. maddesinde, “Anayasa Mahkemesi
kararlari kesindir”, “iptal kararlari gerekcesi yazilmadan agiklanamaz” ve “iptal
kararlari geriye yirimez” hikimleri bulunuyor. Bu hikimler nedeniyle gecmiste
emekli olmus, ikramiyesini almis emekli devlet memurlari Anayasa Mahkemesi’nin

iptal kararlarindan yararlanamayacak.
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http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/01/20150107-9.pdf
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/01/20150107-9.pdf
http://www.milliyet.com.tr/memur/

Tarih—Say1r  13.01.2015/ www.sgk.gov.tr

Sahte belge ile yapilan yurtdisi borclanma islemlerine iliskin 2015/02 Sayih

K
onu Genelge yayimlandi.

Ozet 08/05/1985 tarihli ve 3201 sayili “Yurtdisinda Bulunan Tirk Vatandaslarinin
Yurtdisinda Gegen Sirelerinin Sosyal Glvenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi
Hakkinda Kanunun” 1 inci maddesine gore, 18 yasini doldurmus Turk vatandaslari
ile dogumla Tirk vatandasi olup da ¢ikma izni almak suretiyle Tlrk vatandashgini
kaybedenler Tirk vatandasi iken yurt disinda gegen ve belgelendirilen sigortalilik
slreleri ve bu slireleri arasinda veya sonunda her birinde bir yila kadar olan issizlik
sureleri ile yurt disinda ev kadini olarak gegen sireleri, Kanunda belirtilen sosyal
glvenlik  kuruluslarina prim 6denmemis olmasi ve istekleri halinde,

borclanabilmektedirler.

Yurtdisinda Gegen Siirelerin Borglandirilmasi ve Degerlendirilmesine iliskin
Yonetmeligin 9 uncu maddesine gore, Ulkemizle sosyal glivenlik sozlesmesi
imzalanmamis Ulkelerde gecen sigortalilik sirelerini 3201 sayih Kanuna gore

bor¢clanma talebinde bulunanlarin;

1) Bulunulan (lkelerdeki Tiirk konsolosluklari, g¢alisma ve sosyal glivenlik
miusavirlikleri veya ataselikler gibi temsilciliklerden alinacak ve yurtdisi bor¢glanma

icin kullanilacagi belirtilen hizmet belgelerinden,

2) VYurtdisinda calstiklar isyerlerinden alacaklari hizmet sirelerini gosterir
bonservisleri ile birlikte pasaportlarinda bulunan ¢alisma izinlerinin

terciimelerinden,

durumlarina uygun olanini SGK’ya ibraz etmeleri halinde borglanma islemleri

sonuclandiriilmaktadir.

Yonetmeligin 8 inci maddesine gore bor¢clanma talebinde bulunanlarin yurtdisinda

gecen ve borglanmaya esas olacak surelerini belgelendirme mecburiyetleri

lE’ TURMOB  Genclik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks :(312) 2325073 www.turmob.org.tr




kendilerine aittir.

Sozlesmeli/sozlesmesiz Ulkelerdeki galisma strelerini, bulunduklari Glkelerdeki
Turk konsolosluklari, ¢calisma ve sosyal guivenlik misavirlikleri veya ataselikler gibi
temsilciliklerden aldiklarini  beyan ederek borglanma talebinde bulunan
sigortalilarin ibraz ettikleri yurtdisi hizmet belgelerinin teyidi amaciyla yurtdisi
hizmet belgesini tanzim ve tasdik eden yurtdisindaki temsilciliklerimizle yapilan
(konsolosluklar, calisma ve sosyal glivenlik misavirlikleri veya ataselikler)
yazismalar sonucunda yurtdisi hizmet belgeleri sahte olanlarin 3201 sayili Kanuna
gore yaptiklari yurtdisi hizmet borglanmalari ve borglanma karsihgr baglanan
ayliklar iptal edilmekte, yersiz olarak édenen ayliklar 5510 sayili Kanunun 96 nci
maddesine gore tahsil edilmektedir. Ayrica, bunlar hakkinda Cumhuriyet

Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulmaktadir.

Diger taraftan yurtdisi temsilciliklerimizce diizenlendigi belirtilerek sosyal glivenlik
il miduarlugi/sosyal glivenlik merkezlerine ibraz edilen sahte hizmet belgeleriyle
SGK’dan aylik veya gelir alanlarla ilgili yuritilmekte olan sorusturma sonucunda
dizenlenen raporda; sigortalilarin ibraz ettigi yurtdisi hizmet belgelerinin sahte
olmasi nedeniyle SGK'ya 6denen tutarlarin 6098 sayili Borglar Kanunun 81 inci

maddesine gore gelir kaydedilmesi gerektigi teklif edilmistir.

Sahte yurtdisi hizmet belgesi sunarak yurtdisinda gecen calisma stirelerini 3201
sayili Kanuna gore borglanarak borcunu odeyenler ile borglandiklari hizmetlere
istinaden aylik baglananlarin borglanma karsiligi SGK’'ya odedikleri miktarlar ile
ilgili Kurum uygulamasinin ne yonde olmasi gerektigi hususunda, Hukuk
Musavirliginden alinan 18.09.2014 tarihli mitalaa; 6098 sayili Tirk Borglar
Kanununun 81 inci maddesi; “Hukuka veya ahlaka aykiri bir sonucun
gerceklesmesi amaciyla verilen sey geri istenemez. Ancak, acilan davada hakim, bu

seyin Devlete mal edilmesine karar verebilir’ hikmine amir olup, bu madde

miilga 818 sayili Borglar Kanununun 65 inci maddesini karsilamaktadir. 5510 sayili
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Kanunun 89 uncu maddesinin lglinci fikrasi ise “Yanls veya yersiz alinmis oldugu
tespit edilen primler, alindiklari tarihten on yil gegmemis ise hisseleri oraninda
isverenlere, sigortalilara, istege baglh sigortalilara veya genel saglik sigortalilarina
veya hak sahiplerine kanuni faizi ile birlikte geri verilir. Kanuni faiz primin Kuruma
yatirildigi tarihi takip eden ay basindan, iadenin yapildig1 ayin basina kadar gegen
sire icin hesaplanir. Ancak Borclar Kanununun 65 inci maddesi hikmi sakhdir.”
hikmi{ni amir olup, mezkiir diizenlemede yanlis ve yersiz olarak almis oldugu
anlasilan primlerin isverenlere ve sigortalilara geri verilecegi belirtilmisse de, sahte
bildirimler nedeniyle 6denen primler bu kapsamda olmayip, bu nitelikteki prim
odemeleri icin madde hikmi uygulanmaz. Zira Borglar Kanununa atif yapilarak
primlerin iade edilmeyecegi acikca vurgulanmistir. Sozlesmesiz Ulkelerdeki ve
sozlesmeli Ulke Libya’da gecen calisma sireleri ile ilgili sahte yurtdisi hizmet
belgesi sunarak 3201 sayili Kanuna gore borglanan/borglandiklari hizmetlere gore
aylik baglanan sigortalilarin, sahte yurtdisi hizmet belgesi sunduklarinin teftis
haricinde tespit edilmesi halinde de; borclanmalarinin iptal edilerek 6dedikleri
borclanma bedellerinin 6098 sayili Kanunun 81 inci maddesi kapsaminda
degerlendirilerek iade edilmemesi, aylik baglanmis olanlar hakkinda ise 5510 sayil
Kanunun 96 nci maddesine gore islem yapilarak borglanma bedellerinin yersiz
o6demelere mahsup edilmesi, kalan miktar olursa yine 6098 sayili Kanunun 81 inci

maddesi kapsaminda degerlendirilerek iade edilmemesi gerektigi, yoniindedir.

Buna gore, sozlesmeli/sozlesmesiz llkelerdeki sigortalilik strelerini 3201 sayili
Kanuna gore borglanmak icin sahte yurtdisi hizmet belgesi sundugu belirlenen
sigortalilar hakkinda sorusturma raporu bulunup bulunmadigina bakilmaksizin
Hukuk Mudsavirliginin goriisii dogrultusunda islem yapilarak borglanma karsiligi
o6denen miktarin, aylik baglanmis ise yersiz 6demeye mahsup edildikten sonra
kalan borglanma tutarinin SGK’ya gelir kaydedilmesi ve Cumhuriyet Bassavciligina

su¢ duyurusunda bulunulmasi gerekmektedir.

Bu genelgenin yayim tarihinden dnce sahte hlzmet bel narak yurtdisinda

i ©
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IS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI BULTENI

sozlesmeli/sozlesmesiz Ulkelerdeki sigortallik siirelerini borglanip, borglanma
bedeli iade edilen sigortallar ile borclandiklar sireler dikkate alinarak aylik
baglanan sigortalilara yersiz olarak 6denen ayliklar ile ilgili 5510 sayili Kanunun 96
nci maddesine goére islem yapildiktan sonra kalan miktari iade edilen sigortalilar

hakkinda bu Genelge hikimleri uygulanmayacaktir.

Tarih—Say1  22.01.2015/29244 RG

Konu Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda ~ Kanunun  Uygulama  Y&netmeliginde

Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik yayimlandi.

Ozet Yénetmelikte yapilan degisiklik ile;
- Tarkiye'ye ithal edilen makine ve techizatin montaji, bakim ve onarimi, kullanimina
iliskin egitiminin verilmesi veya techizati teslim almak veya Tirkiye’de arizalanan
araclarin tamiri amaciyla; Tiirkiye’ye giris tarihinden itibaren bir yil icinde toplam iig
ayl gegcmemekve bu durumu ibraz edecegi belgeler ile kanitlamak kosuluyla
gelenlerin,
- Tirkiye’den ihra¢ edilen ya da Tirkiye'ye ithal edilen mal ve hizmetlerin
kullaniimasina iliskin egitim amaciyla Tiirkiye’ye giris tarihinden itibaren bir yil icinde
toplam ii¢ ay1 gegmemek ve bu durumu ibraz edecegi belgeler ile kanitlamak
kosuluyla Tirkiye’de bulunanlarin,
gorevleri sliresince, ¢calisma izni almalarina gerek bulunmayacaktir.
Degisiklikte 6nce her iki hal icin “Turkiye’ye giris tarihinden itibaren bir yil icinde
toplam Ug¢ ay” sarti “Turkiye’ye giris tarihinden itibaren lg¢ ay” seklindeydi.
Ayrica bu kapsamdaki yabancilara, Tirkiye’'ye giris tarihinden itibaren bir yil icinde
Turkiye’'de toplam kahs sureleri lic ayl asmamak (zere, Tlrkiye'ye ¢oklu

giris imkani saglanacaktir.

lE’ TURMOB  Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks :(312) 2325073 www.turmob.org.tr




I$ VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI BULTENI

Tarih—Say1  23.01.2015/ www.sgk.gov.tr

2015 yilinda uygulanacak prime esas kazanglarin alt ve Ust sinirlari ile bazi

K
onu islemlere esas tutarlara iliskin 2015/4 sayili Genelge yayimlandi

Ozet 1- 5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi
sigortalilarin sigorta primi ve igsizlik sigortasi primlerine esas giinliik ve aylk

kazanglarinin alt ve st sinirlar

1.1- Bir isverene bagl olarak ¢alisan sigortalilar igin;

a) Ozel sektorde:

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlak kazanc alt siniri : 40,05 TL,

Ayhk kazang alt sinin : 1.201,50 TL,

Gunlak kazang Gst sinirt ;260,33 TL,

Ayhk kazang Gst sinirt : 7.809,90 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlak kazang alt siniri : 42,45 TL,

Ayhk kazang alt sinint : 1.273,50 TL,

Gunlak kazang Gst siniri: 275,93 TL,

Ayhk kazancg Gst sinirt : 8.277,90 TL,

b) Kamu sektdriinde:

15/12/2014 - 14/1/2015 doneminde sigorta primine esas kazang alt siniri;
2014 yih Aralik aymnin ikinci yarist icin : 37,80 TL x 16 giin = 604,80 TL,
2015 yil Ocak ayinin ilk yarisi icin 140,05 TL x 14 glin = 560,70 TL,

15/12/2014-14/1/2015 devresi igin :604,80 TL + 560,70 TL = 1.165,50 TL,
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IS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI BULTENI

15/12/2014 - 14/1/2015 déneminde sigorta primine esas kazang list siniri;
2014 yili Aralik ayinin ikinci yarisi igin : 245,70 TL x 16 giin = 3,931,20 TL,

2015 yih Ocak ayinin ilk yarisi igin : 260,33 TL x 14 giin = 3,644,62 TL,
15/12/2014-14/1/2015 devresi icin :3,931,20 TL + 3,644,62 TL=7.575,82 TL,
15/1/2015 ila 14/6/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;

Ayhk kazang alt sinir: 1.201,50 TL,

Aylik kazang Ust siniri : 7.809,90 TL,

15/6/2015 - 14/7/2015 doneminde sigorta primine esas kazang alt sinir;
2015 yih Haziran ayinin ikinci yarisi igin : 40,05 TL x 16 giin = 640,80 TL,

2015 yil Temmuz ayiinilk yarisiigin - : 42,45 TL x 14 giin = 594,30 TL,
15/6/2015-14/7/2015 devresi igin : 640,80 TL+ 594,30 TL=1.235,10 TL,
15/6/2015- 14/7/2015 déneminde sigorta primine esas kazang st siniri;
2015 yih Haziran ayinin ikinci yarisi icin : 260,33 TL x 16 glin = 4.165,28 TL,

2015 yil Temmuz ayinin ilk yarisiigin : 275,93 TL x 14 giin = 3.863,02 TL,
15/6/2014-14/7/2014 devresi igin :4.165,28 TL+ 3.863,02 TL = 8.028,30 TL,
15/7/2015 ila 14/12/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;

Ayhk kazancg alt sinint : 1.273,50 TL,

Ayhk kazanc Gst siniri : 8.277,90 TL

olarak belirlenmistir.
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1.2- GCirak ve 68renciler igin;

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25 inci maddesinin dordiinci fikrasi
uyarinca; aday cirak, cirak ve isletmelerde meslek egitimi géren 6grencilerin, yas
durumlarina gore asgari Ucretlerinin % 50’si sigorta primlerinin hesabina esas

tutulmaktadir.

Buna gore, aday cirak, cirak ve isletmelerde meslek egitimi géren 6grencilerin

prime esas kazanclari;

a) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 1’ i ila 30’ u arasinda diizenleyenler igin;
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;

Gunlak kazang tutari : 20,03 TL,

Ayhk kazanc tutari  : 600,90 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;

Gunlak kazang tutari : 21,23 TL,

Ayhk kazang tutari  : 636,90 TL,

b) Aylik prim ve hizmet belgelerini ayin 15’i ila takip eden ayin 14’ (i arasinda

diizenleyenler igin;

15/12/2014 ila 14/01/2015 dénemi igin;

2014 yih Aralik ay1 gtinlik kazang tutari : 37,80 x %50 = 18,90 TL,
2015 yili Ocak ayi glinlik kazang tutar : 40,05 x %50 = 20,03 TL,
2014 yih Aralik ayinin ikinci yarisi icin; 18,90 TL x 16 giin = 302,40 TL,
2015 yih Ocak ayinin ilk yarisi icin; 20,03 TL x 14 giin = 280,42 TL,

15/12/2014-14/1/2015 devresi icin aylik kazang; 302,40 + 280,42 = 582,82 TL,
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15/6/2015 ila 14/7/2015 donemi igin;

2015 yih Haziran ayi glinliik kazang tutari : 40,05 x %50 = 20,03 TL,

2015 yil Temmuz ayi glinliik kazang tutari : 42,45 x %50 = 21,23 TL,

2015 yili Haziran ayinin ikinci yarisiigin -~ : 20,03 TL x 16 giin = 320,48 TL,

2015 yih Temmuz ayinin ilk yarisi igin 121,23 TLx 14 glin = 297,22 TL,
15/6/2015-14/7/2015 devresi icin aylik kazang: 320,48 TL + 297,22 TL=617,70 TL

1.3- Prime esas kazanglardan istisna tutulacak yemek parasi, cocuk zammi ve

aile zammi (yardimi) tutarlar;

5510 Sayih Kanunun 4 {ncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine tabi

sigortalilarin;

- Yemek parasi:

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda; 40,05 TL x % 6 = 2,40 TL(GUinluk),
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 42,45 TL x % 6 = 2,55 TL (Gunluk),

- Cocuk zammu:

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;  1.201,50 TL x % 2 = 24,03 TL (Aylk),
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 1.273,50 TLx % 2 = 25,47 TL (Aylik),
- Aile zammi (yardimi):

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda; 1.201,50 TL x %10 = 120,15 TL (Ayhk)
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 1.273,50 TLx % 10 = 127,35 TL (Aylik)
tutarindaki kazanclari, prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

1.4- Sosyal Giivenlik Sézlesmesi Olmayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce Yurt

Disindaki isyerlerinde Calistirlmak Uzere Gétiiriilen Sigortalilar igin;

11.09.2014 tarih, 29116(Mukerrer) sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 6552 sayil
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IS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI BULTENI

is Kanunu ile Bazi Kanun Ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapiimasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Dair Kanunun 50 nci
maddesi ile, 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesinin birinci fikrasi “sigorta primine
esas kazanc Ust siniri sosyal glvenlik s6zlesmesi olmayan Ulkelerde is Ustlenen
isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde galistiriimak Uizere gotirtlen Turk isgileri

icin 3 katidir.” seklinde degistirilmistir.

S6z konusu hiikme istinaden, sosyal glivenlik so6zlesmesi olmayan (lkelerde is
Ustlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde calistirilmak UGzere gétirilen

sigortalilarin;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlak kazanc alt siniri : 40,05 TL,

Ayhk kazang alt sinin : 1.201,50 TL,

Gunlak kazancg Gst sinir ;120,15 TL,

Ayhk kazang Gst siniri ' 3.604,50 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda sigorta primine esas;
Gunlak kazang alt siniri : 42,45 TL,

Ayhk kazang alt sinin : 1.273,50 TL,

Gunlak kazancg Gst sinirt ;127,35 TL,

Ayhk kazancg Gst siniri : 3.820,50 TL

olarak uygulanacaktir.

-5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
primlerini kendileri 6deyen sigortalilarin prime esas aylik kazanglarinin alt ve st

sinirlari ile 6denecek prim tutarlari

M

TURMOB  Genglik Caddesi No: 107 06570 Anittepe — Ankara
Tel : (312) 232 50 60 Faks :(312) 2325073 www.turmob.org.tr




IS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI BULTENI

2.1- 5510 sayili Kanunun Ek 5 inci maddesine tabi sigortalilar;

Kanunun ek 5 inci maddesine tabi olarak tarim veya orman islerinde hizmet

akdiyle suireksiz olarak ¢alisanlar,

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda;

Aylk kazang alt sinirina gore : 40,05 TLx22x% 34,5 = 303,98 TL,

Ayhk kazanc Ust sinirina goére : 260,33 TLx 22 x % 34,5 =1.975,90 TL,
1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda;

Aylik kazang alt sinirina gore : 42,45TLx22x% 34,5 = 322,20 TL,

Aylik kazang Ust sinirina gore : 275,93 TLx 22 x % 34,5 =2.094,31 TL
odeyeceklerdir.

2.2- 5510 sayili Kanunun Ek 6 nci maddesine tabi sigortalilar;

Kanunun ek 6 nci maddesine tabi olarak ticari taksi, dolmus ve benzeri nitelikteki
sehir ici toplu tasima araglarinda ¢alisanlar ile Kiltir ve Turizm Bakanhginca
belirlenecek alanlarda kismi sireli is so6zlesmesiyle bir veya birden fazla kisi

tarafindan galistirilanlar,

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda igsizlik sigortasi primi ©6demek

istemeyenler;
Aylk kazanc alt sinirina gore : 40,05 TLx22x% 32,5= 286,36 TL,
Aylk kazanc Ust sinirina gore: 260,33 TLx 22 x % 32,5 =1.861,36 TL,

1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda issizlik sigortasi primi 6demek

istemeyenler;

Ayhk kazancg alt sinirina gore : 42,45TLx22x% 32,5= 303,52 TL,

Aylhk kazanc Ust sinirina gére : 275,93 TLx 22 x % 32,5 =1.972,90 TL,
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1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda igsizlik sigortasi primi dahil 6deyecekler;
Ayhk kazanc alt sinirina gore : 40,05 TLx22x % 35,5= 312,79TL,

Aylik kazang Ust sinirina gore : 260,33 TLx 22 x % 35,5 = 2.033,18 TL),
1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda issizlik sigortasi primi dahil 6deyecekler;
Aylik kazang alt sinirina gore : 42,45TLx22x% 35,5 = 331,53 TL,

Ayhk kazanc Ust sinirina goére : 275,93 TLx 22 x % 35,5 =2.155,01 TL,

odeyeceklerdir.

2.3- 5510 sayih Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi

kapsaminda istege bagl sigortalilar;

a) 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (g) bendine gére sadece malulliik,

yashlik ve 6liim sigortasi primi 6deyenler;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda ddenebilecek istege bagli sigorta primi
aylik alt siniri, 40,05 TL x 30 x % 20 = 240,30 TL,

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda ddenebilecek istege bagli sigorta primi
aylik Gst siniri, 260,33 TLx 30 x % 20 = 1.561,98 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege baglh sigorta primi
aylik alt siniri, 42,45 TLx 30 x % 20 = 254,70 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6édenebilecek istege baglh sigorta primi
aylik Gst siniri, 275,93 TLx 30 x % 20 = 1.655,58 TL,
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b) Ay icinde 30 giinden az calisan veya tam giin galismayanlardan kalan

siirelerinde istege bagh sigortaya prim 6deyenler;

issizlik sigortasi primi 6demek istemeyenler;

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda,

Aylk kazang alt sinirina gore : 40,05 x 30 x % 32 = 384,48 TL(/ 30 x glin sayisl),
Aylik kazang Ust sinirina gore:260,33 x 30 x % 32 = 2.499,17 TL (/ 30 x glin sayisi),
1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda,

Aylk kazang alt sinirina gore : 42,45 x30x % 32 = 407,52 TL (/ 30 x giin sayisi),
Aylik kazang Ust sinirina gore: 275,93 x 30 x %32 = 2.648,93 TL(/ 30 x glin sayisi),
issizlik sigortasi primi dahil 6deyecekler;

1/1/2015-30/6/2015 tarihleri arasinda,

Ayhk kazang alt sinirina gore : 40,05 x 30 x % 35 = 420,53 TL(/ 30 x giin sayisi),
Aylik kazang Ust sinirina gore: 260,33 x 30 x % 35 =2.733,47 TL(/ 30 x glin sayisi),
1/7/2015-31/12/2015 tarihleri arasinda,

Aylik kazanc alt sinirina gére : 42,45 x 30 x % 35 = 445,73 TL(/ 30 x glin sayisi),
Aylk kazang Ust sinirina gére: 275,93 x 30 x % 35 = 2.897,27 TL(/ 30 x glin sayisi)

odeyeceklerdir.

2.4- 2925 sayili Kanuna tabi sigortalarin prime esas kazang ve 6deyecekleri prim

tutari;

2925 sayili Kanuna tabi sigortalilarin prime esas glinlik kazanglari, 5510 sayili

Kanunun 82 nci maddesine gore belirlenen prime esas kazancin giinlik alt siniri,

prim édeme
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gun sayisi ise her ay icin 15 glindir. Prim orani ise; %12,5'i genel saglk sigortasi
primi, % 20'si malulliik yaslihk ve 6lim sigortasi primi olmak lzere toplam %32,5

dir.

Buna gore, 2925 sayili Kanuna tabi sigortalilarin, prime esas kazang¢ tutari ve

odeyecekleri prim tutari:

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;
40,05 TLx 15x % 32,5=195,24 TL,
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;
42,45 TLx15x % 32,5=206,94 TL,

olacaktir.

3- 5510 sayil Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine tabi
sigortalilarin prime esas giinliikk kazanglarinin alt ve st sinirlarina gore

odeyecekleri aylik prim tutarlar

3.1- 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin;
- (1), (2) ve (3) numaral alt bentlerine tabi sigortalilarin,

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;

Gunlak kazanc alt sinirina gore : 40,05 TLx 30 x % 34,5 =414,52 TL,
Gunlik kazang Gst sinirina goére : 260,33 TLx 30 x % 34,5 = 2.694,42 TL,
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;

Gunlik kazanc alt sinirina gore : 42,45 TLx 30 x % 34,5 =439,36 TL,

Gunlak kazanc Gst sinirina gore : 275,93 TLx 30 x % 34,5 = 2.855,88 TL,
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- (4) numaral alt bendi kapsamindaki sigortalilar ile koy muhtarlarinin,
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda;

Gunluk kazang alt sinirina gore : 40,05 TLx 22 x % 34,5 = 303,98 TL,
Gunlak kazanc Gst sinirina gore : 260,33 TLx 22 x % 34,5 =1.975,90 TL,
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda;

Gunlak kazanc alt sinirina gore : 42,45 TLx 22 x % 34,5 =322,20 TL,
Gunlak kazanc (st sinirina gore : 275,93 TLx 22 x % 34,5 =2.094,31 TL

prim odeyeceklerdir.

3.2- 5510 sayih Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi

kapsaminda istege bagh sigortalilardan;
a) Malulliik, yashhk ve 6liim sigortasi ile genel saglk sigortasi primi 6deyenler;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagl sigorta primi
aylik alt siniri, 40,05 TLx 30 x % 32 = 384,48 TL,

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda ddenebilecek istege bagli sigorta primi
aylik Gst siniri, 260,33 TLx 30 x % 32 =2.499,17 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagh sigorta primi
aylik alt siniri, 42,45 TLx 30 x % 32 = 407,52 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6denebilecek istege bagl sigorta primi
aylik Gst siniri, 275,93 TLx 30 x % 32 = 2.648,93 TL,

b) Kanunun gegici 16 nci maddesine gore sigortali olan istege bagh kadin

sigortalilar;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda ; 40,05 TL x 22 x % 32 = 281,95 TL,
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1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda; 42,45 TLx 22 x % 32 = 298,85 TL

prim odeyeceklerdir.

4- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesine gore genel saglik sigortalilarinin prime

esas giinliik ve aylik kazanglari

4.1- 5510 sayii Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi

kapsaminda olanlarin 6deyecekleri genel saglik sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglk sigortasi

ayhk prim tutari;

- Aylik geliri, asgari licretin Ucte birinden asgari Ucrete kadar (60 g1) oldugu tespit

edilenler igin, 1.201,50 TL / 3 = 400,50 TLx % 12 = 48,06 TL,

- Ayhk geliri, asgari Ucretten asgari (cretin iki katina kadar (60 g2) oldugu tespit
edilenler icin, 1.201,50 TLx % 12 = 144,18 TL,

- Aylik geliri, asgari ticretin iki katindan fazla (60 g3) oldugu tespit edilenler igin,
1.201,50TLx 2 =2.403,00 TLx % 12 = 288,36 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi

ayhik prim tutari;

- Aylik geliri, asgari licretin licte birinden asgari Ucrete kadar (60 g1) oldugu tespit

edilenler igin, 1.273,50 TL /3 =424,50 TLx % 12 = 50,94 TL,

- Aylik geliri, asgari Ucretten asgari Ucretin iki katina kadar (60 g2) oldugu tespit
edilenlericin, 1.273,50 TLx % 12 = 152,82 TL,

- Aylik geliri, asgari licretin iki katindan fazla (60 g3) oldugu tespit edilenler igin,
1.273,50 TLx 2 =2.547,00 TLx % 12 = 305,64 TL,

olacaktir.
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4.2- 5510 sayih Kanunun 60 inc maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi

kapsaminda olanlarin 6deyecekleri genel saglik sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglk sigortasi

aylik prim tutar;
1.201.50 TLx 2 =2.403.00 TLx % 12 = 288,36 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi

ayhk prim tutari;
1.273,50TLx2=2.547,00 TLx % 12 = 305,64 TL,

olacaktir.

4.3- 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin yedinci fikrasi kapsamindaki yabanci

uyruklu 6grencilerin 6deyecekleri genel saglik sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglk sigortasi

ayhik prim tutar;
1.201,50TL/3=400,50TLx % 12 = 48,06 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi

ayhik prim tutari;
1.273,50TL/3=424,50TLx % 12 =50,94 TL,

olacaktir.
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4.4- 5510 sayih Kanunun 60 inc maddesinin sekizinci fikrasi kapsaminda
19/3/1969 tarihli ve 1136 sayih Avukatlik Kanunu uyarinca avukathk staji
yapmakta olup bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlarin

odeyecekleri genel saglk sigortasi primi;

1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saghk sigortasi

ayhk prim tutari;
1.201,50TLx % 6 =72,09 TL,

1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda 6deyecekleri genel saglik sigortasi

ayhk prim tutari;
1.273,50TLx% 6=76,41TL

olacaktir.

5- 8/5/1985 tarihli ve 3201 sayih Kanuna gore yurtdisinda gegen siirelerin ve
5510 sayili Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglandirilmasina

esas tutar

3201 sayih Kanunun 4 Unci maddesi ve Yurtdisinda Gegen Sirelerin
Bor¢landiriimasi ve Degerlendirilmesine iliskin Yonetmeligin 10 uncu maddesi
geregince borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutari ile 5510
sayili Kanunun 41 inci maddesine gore yapilacak hizmet borglanmasi taleplerinde
borclanilacak ginlik tutar, basvuru tarihindeki, 5510 sayil Kanunun 82 nci
maddesine gore belirlenen prime esas glinlik kazancg alt ve Ust sinirlari arasinda

olmak lizere, kendilerince belirlenecek glinliik kazancin % 32’sidir.

Buna gore, 2014 yili icin belirlenen asgari Ucret tutarlari karsisinda, yurtdisinda

gecen sireler ile 41 inci maddede belirtilen hallere iliskin sirelerin

bor¢lanilmasinda;
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1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda,

- Borglanilacak her bir giin igin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 40,05 x

% 32 =12,82 TL(*), Gst siniri; 260,33 x % 32 = 83,31 TL,
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda,

- Borglanilacak her bir giin igin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 42,45 x

% 32 = 13,58 TL, Ust siniri; 275,93 x %32 =88,30 TL
esas alinacaktir.

4857 sayili is Kanununa gére kismi siireli is sézlesmesi ile ¢alisan sigortalilarin 5510
saylll Kanunun 41 inci maddesinin (i) bendi kapsaminda kismi siireli ¢ahstiklari
aylara ait eksik kalan sirelerinin borglandirilmasinda 1/1/2012 tarihinden itibaren
kalan surelerinde genel saglik sigortalisi sayildiklarindan bu kisilerin genel saghk
sigortasi prim borcu olmasi halinde % 32 orani lzerinden, bor¢ bulunmamasi

halinde % 20 orani (izerinden hesaplama yapilacaktir.
1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda,

- Borglanilacak her bir glin igin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 40,05

TLx % 20 = 8,01 TL,

- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin Gst siniri; 260,33

TLx % 20=52,07 TL,
1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda,

- Borglanilacak her bir glin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin alt siniri; 42,45

TLx % 20 =8,49 TL,

- Borglanilacak her bir giin icin tahakkuk ettirilecek borg tutarinin Gst siniri; 275,93

TLx % 20=55,19TL

esas alinacaktir.
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6- Gegici is goremezlik ddeneklerinin alt sinira tamamlanmasi

5510 sayih Kanunun 18 inci maddesinin 4 Uncu fikrasi uyarinca; is kazalari ile
meslek hastaliklari, hastalik ve analik sigortalarindan, yeniden tespit edilen alt
sinirlarin altinda bir ginlik kazang tzerinden 6denek almakta bulunanlarin veya
almaya hak kazanmis yahut kazanacak olanlarin bu édeneklerinin, glinliik kazancin
alt sininindaki degisikliklerin yururlige girdigi tarihten baslanilarak, degistirilmis

glnlik kazanglarin alt sinirina gére 6denmesi gerekmektedir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b)
bentleri ile 5 inci maddesinde sayilan sigortalilarin gegici is goremezlik

o6deneklerinin degistirilmis giinliik kazang alt siniri;

-1/1/2015 tarihinden Once gegici is goremezlige ugrayan ve gegici is géremezlik
durumlari bu tarihten sonra da devam eden ve gegici is géremezlik 6denegi
hesabina esas glinluk kazanglari, 40.05 TL altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2015
tarihinden 30/06/2015 tarihine kadar istirahatli bulunduklari giinlere ait gegici is

goremezlik 6denekleri 40.05 TL asgari glinliik kazang Uzerinden,

-1/7/2015 tarihinden 6nce gegcici is goremezlige ugrayan, gecici is goremezlik
durumlari bu tarihten sonra da devam eden ve gegici is géremezlik 6denegi
hesabina esas glnliik kazanglari 42.45 TL altinda hesaplanmis olanlarin 1/7/2015
tarihinden 31/12/2015

tarihine kadar istirahatli bulunduklari giinlere ait gecici is géremezlik 6denekleri

42.45 TL asgari gunlik kazang (izerinden,

Cirak ve oOgrencilerin gegici is goremezlik 6deneklerinin degistirilmis giinliik

kazang alt siniri;

-1/1/2015 tarihinden 6nce gecici is goremezlige ugrayan ve gegcici is goremezlik

durumlari bu tarihten sonra da devam eden ve gegici is goremezlik 6denegi

hesabina esas glinluk kazanglari, 20.03 TL altinda hesaplanmis olanlarin, 1/1/2015

gt
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tarihinden 30/06/2015 tarihine kadar istirahatli bulunduklari giinlere ait gegici is

goremezlik 6denekleri 20.03 TL asgari glinliik kazang tzerinden,

-1/7/2015 tarihinden 6nce gegici is goremezlige ugrayan ve gegici is goremezlik
durumlari bu tarihten sonra da devam eden ve gegici is goremezlik 6denegi
hesabina esas glinlik kazanglari, 21.23 TL altinda hesaplanmis olanlarin, 1/7/2015
tarihinden 31/12/2015 tarihine kadar istirahatli bulunduklari glinlere ait gegici is

goremezlik 6denekleri 21.23 TL asgari guinliik kazang tzerinden,

hesaplanacaktir.

7- Emzirme 6denegi

5510 sayili Kanunun 16 inci maddesinin lclinct fikrasinda, analik sigortasindan
sigortall kadina veya sigortali olmayan karisinin dogum yapmasi nedeniyle sigortal
erkege, bu Kanunun 4 Uncli maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri
kapsamindaki sigortalilardan, kendi calismalarindan dolayi gelir veya aylik alan
kadina ya da gelir veya aylik alan erkegin sigortali olmayan esine, her cocuk icin
yasamas! sartiyla dogum tarihinde gecerli olan ve Kurum Yonetim Kurulunca
belirlenip, Bakan tarafindan onaylanan tarife Uzerinden emzirme odenegi

verilecegi hiilkme baglanmistir.

Konu ile ilgili olarak Yonetim Kurulumuzca alinan 25/12/2009 tarihli ve 2009/407
sayili karar ile 2010 yilindan baslamak Gzere bundan boyle her yil bir 6nceki yil icin
Turkiye istatistik Kurumu tarafindan aciklanan Tiiketici Fiyatlari Endeksi (TUFE)
degisim oraninda artirilmasina bu sekilde hesaplanarak bulunacak rakamlardaki
kuruslarin liraya iblag edilmesine ve konunun Bakan onayina sunulmasina karar
verilmis ve 31/12/2009 tarihli ve 179679 sayili Bakanlik Makami Olur’u ile

onanmistir.

Bu durumda, Tirkiye istatistik Kurumu tarafindan 2015 yili icin TUFE oranlarinda
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ortaya cikan degisim oraninin % 8,17 oldugu dikkate alindiginda, 2014 yilinda
103.00 TL olan emzirme 6denegi tutari 2015 yilinda 112.00 TL olacaktir.

8- Cenaze 6denegi

5510 sayih Kanunun 37 nci maddesinin Gglincl fikrasinda, is kazasi veya meslek
hastaligi sonucu veya stirekli is goremezlik geliri, malGllik, vazife malGllGgu veya
yaslihk ayhgi almakta iken veya kendisi icin en az 360 glin malallik, yaslilik ve 6lim
sigortasi primi bildirilmis olup da 6len sigortalinin hak sahiplerine, Kurum Yénetim
Kurulunca belirlenip Bakan tarafindan onaylanan tarife tizerinden cenaze 6denegi

o6denecegi hiikmiine yer verilmistir.

Konu ile ilgili olarak Yonetim Kurulumuzca alinan 25/12/2009 tarihli ve 2009/407
sayili karar ile 2010 yilindan baslamak tzere bundan boyle her yil bir énceki yil igin
Turkiye istatistik Kurumu Baskanhgi tarafindan aciklanan Tiiketici Fiyatlari Endeksi
(TUFE) degisim oraninda artirlmasina bu sekilde hesaplanarak bulunacak
rakamlardaki kuruslarin liraya iblag edilmesine ve konunun Bakan onayina
sunulmasina karar verilmis ve 31/12/2009 tarihli ve 179679 sayili Bakanhk

Makami Olur’u ile onanmistir.

Bu durumda, Tiirkiye istatistik Kurumu tarafindan 2014 yil icin TUFE oranlarinda
ortaya ¢ikan degisim oraninin % 8,17 oldugu dikkate alindiginda, 2014 yilinda
415,00 TL olan cenaze 6denegi tutari 2015 yili igin 449 TL olarak belirlenmistir.

9- idari para cezalan

5510 sayih Kanunda ongorilen yukimliliklerini yerine getirmeyenlere, ayni

Kanunun 102 nci maddesi geregince, fiil tarihinde gecerli olan aylik asgari Ucret

dikkate alinarak idari para cezasl uygulanmasi gerekmektedir.

Buna gore, 1/1/2015 ila 30/6/2015 tarihleri arasinda i§lenEii"ller icin 1.201,50 TL,
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1/7/2015 ila 31/12/2015 tarihleri arasinda islenen fiiller icinse 1.273,50 TL esas

alinarak idari para cezasi uygulanacaktir.

10- Tiirk Lirasi cinsinden yapilan islemlerin yuvarlamasi

Bilindigi Uzere, 5083 sayili Turkiye Cumhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkinda
Kanunun 1 inci maddesinin ikinci fikrasina istinaden 4/4/2007 tarihli ve
2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin eki Karar ile Tirkiye Cumhuriyeti
Devletinin Para birimi olan Yeni Tirk Lirasi ve Yeni Kurusta yer alan “Yeni” ibareleri
1/1/2009 tarihinden itibaren yurtrlikten kaldirilmistir. Buna goére, 5228 sayil
Kanunun 59 uncu maddesinin ontgclinci fikrasi ile degisik 2 nci maddesinde, “

Turk Lirasi degerlerinin Turk Lirasina dénisiim islemlerinin ve Tirk Lirasi cinsinden
yapilan islemlerin sonuglarinda yarim Kurus ve lzerindeki degerlerin bir Kurusa
tamamlanacagl ve yarim Kurusun altindaki degerlerin dikkate alinmayacagl”

hikme baglanmistir.

Bu itibarla, yapilan hesaplamalarin sonucunda bulunan rakamin virglilden sonra
U¢ basamakl ¢ikan ve lglncli basamagindaki rakami yarim kurus ve lzerinde olan
degerler 1 Kurusa tamamlanmis, yarim Kurusun altindaki degerler ise dikkate

alinmamustir.
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Tarih—Sayr  24.01.2015/29246 Resmi Gazete

Konu Bliyiik Endiistriyel Kazalarla ilgili Hazirlanacak Giivenlik Raporu Tebligi yayimlandi.

Ozet Teblig ile; Blyuk Enddstriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin
Azaltilmasi Hakkinda Yonetmelik’te belirtilen Ust seviyeli kurulus isletmecilerinin,
ayni Yonetmeligin 11 inci maddesi geregi hazirlamalari veya hazirlatmalari gereken

glvenlik raporlarina iliskin usul ve esaslari belirlenmistir.

Teblige gore glvenlik raporu; Gst seviyeli kurulusun, kurulusun cevresinin,
kurulusta vydaritilen faaliyetlerin  veproseslerin tanitiminin - yapildigl, Buyik
Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yénetmeligin
eki Ek-3’te belirtilen ilkeleri icerecek sekilde kurulusta uygulanan glivenlik yonetim
sistemi ile ilgili bilgilerin ve isletmecinin taahhutlerinin bulundugu belgeyi ifade

etmektedir.

Ust seviyeli bir kurulusun isletmecisi Teblig Ek-2’de belirtilen bilgileri ve giivenlik

raporu formatini dikkate alarak bir glivenlik raporu hazirlar veya hazirlatir.

Guvenlik raporunda kullanilan veya belirtilen; glvenilirlik verileri, olasilik verileri,
enstriimantasyon giivenlik sertifikasyonlari, meteorolojik, hidrografik ve benzeri
bilgiler ile referans bilgilerinin; hangi ulusal/uluslararasi kurum veya kuruluslar ile
ulusal/uluslararasi kabul gormis bilimsel veya standardize edilmis kaynaklardan

alindigi belirtilir.

Ust seviyeli kurulusun isletmecisi tarafindan, Yonetmeligin 8 inci maddesi geregi
hazirlanan/hazirlatilan kantitatif risk degerlendirme belgeleri, glivenlik raporu ile
birlikte ancak ayri bir dokiiman olarak harici bir bellek ile Calisma ve Sosyal

Guvenlik Bakanligina gonderilir. S6z konusu kantitatif risk degerlendirme belgeleri,

glivenlik raporunun herhangi bir bélimini veya ekini teskil etmez.
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Aylik Yayin Sayi: 4 Ocak 2015

Tarih—Say1  25.01.2015/29247 Resmi Gazete

Konu Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan “Ulusal Meslek Standartlarina Dair Teblig”

(TEBLIG NO: 2015/1) yayimlandi.

Ozet 28/12/2009 tarihli ve 27446 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek
Standartlarina Dair Tebligin ekinde yer alan 09UMS0037-4 referans kodlu Elektrik

Bakim Onarimcisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi degistirilmistir.

Tarih — Sayi 27.01.2015/29249 Resmi Gazete

Konu Anayasa Mahkemesinin 6/1/2015 Tarihli ve 2013/8517 Basvuru Numaral Karari
yayimlandi.
Ozet Anayasa Mahkemesi kararinda; Egitim Sen Yonetim Kurulu’nun yurt ¢apinda almis

oldugu goreve gelmeme cagrisina katilarak goreve gelmeyen memura verilen
uyarma cezasinin Anayasa’nin 51 inci maddesi geregince sendika hakkina
miidahale niteliginde oldugu gerekgesiyle uygun olmadigi ve yargilamanin yeniden

yapilmasi gerektigini belirtmistir.
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Tarih—Sayr  31.01.2015/29253 Resmi Gazete

Konu Sosyal Hizmet Kuruluslarinda Bakimi Saglanan Engellive Yasli Bireylere

Harchk Odenmesine iliskin Yonetmelik yayimlandi.

Ozet Yonetmelik ile, sosyal glivenlik kuruluslarinin herhangi birisinden her ne ad altinda
olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli sigorta
kollari agisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste calisanlar
hari¢c olmak kaydiyla, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin sosyal hizmet
kuruluslariile Darlilaceze Muessesesinde Ucretsiz bakilan veya bakim lcreti Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanhgi tarafindan 6denerek 6zel sosyal hizmet
kuruluslarinda bakimi saglanan ya da Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca yardim
yapilmak suretiyle desteklenen resmi sosyal hizmet kuruluslarinda verilen bakim
hizmetinden yararlanip da Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin sosyal hizmet
kuruluslarinca  verilen bakim  hizmetinden Ucretsiz  yararlanmaya iliskin
kosullari haiz olan yashlara ve engelli bireylere aylik harglik 6denmesine iliskin usul

ve esaslari dlizenlenmistir.

Yonetmelige gore, sosyal glvenlik kuruluslarinin herhangi birisinden her ne ad
altinda olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli
sigorta kollari agisindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste

calisanlar hari¢ olmak kaydiyla;
a) Bakanlik sosyal hizmet kuruluslarinda (icretsiz kalan engelli ve yasl bireylere,

b) Bakanlikca yardim vyapilmak suretiyle desteklenen resmisosyal hizmet
kuruluslarinda kalan engelli ve yasl bireylerden Bakanhgin sosyal hizmet
kuruluslarinca verilen bakim hizmetinden lcretsiz yararlanmaya iliskin kosullari

haiz olanlara,

c) Dartilaceze Miiessesesince Ucretsiz bakilan engelli ve yasli bireylere,
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¢) Bakimicreti Bakanlik tarafindan 6denerek veya Bakanlikga lcretsiz
kontenjandan yararlandirilarak 6zel sosyal hizmet kuruluslarinda bakimi saglanan

engelli ve yaslilara,
harglik 6denir.

S6z konusu engelli ve yasli bireylere her yil merkezi yonetim bitce kanunu ile

belirlenecek miktar tGzerinden higbir kesinti yapilmaksizin aylik net harglik 6denir.

Tarih — Sayi

31.01.2015/29253 Resmi Gazete

Konu

Ozet

Tarimsal Faaliyette Bulunanlarin  Prim Borglarinin  Sattiklari  Tarimsal Uriin
Bedellerinden Kesinti Yapilmak Suretiyle Tahsil Edilmesine Dair Tebligde Degisiklik

Yapilmasina Dair Teblig yayimlandi.

Yapilan degisiklik ile tarimsal faaliyette bulunanlardan, tarimsal Griinlerini lisansli
depo isletmelerine tevdi eden ve bu Urlnleri temsilen elektronik Grin senedi
dizenlenerek hesaplarina aktarilanlarin, elektronik Griin senetlerini satmasi
halinde kesinti, elektronik tGriin senedinin islem gordigl borsa tarafindan

gonderilecek bilgiler cergevesinde yetkili takas kurulusu tarafindan yapilacaktir.

Ayrica, 10/2/2005 tarihli ve 5300 sayili Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu
ve bu Kanuna istinaden c¢ikarilan ikincil diizenlemeler cercevesinde lisansli depo
isletmelerine tevdi edilen Urlnleri temsilen olusturulan Urin senetlerinin satis

isleminden kesinti yapilmasi zorunlulugu 1/1/2018 tarihine ertelemistir.
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