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ISTIRAHAT RAPORU HALINDE VERILECEK ODENEK VEYA
GELIRLERIN HESABINDA DEGISIKLiK YAPILDI

OZET

27.12.2024 tarihli ve 32765 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururluge giren 25.12.2024
tarihli ve 7537 sayili Kanunun 25 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 17 nci maddesinde
degisiklik yapilmig ve degisikligin 21.12.2024 tarihinden itibaren gegerli olmak Gzere yurarlige
girecegi belirtilmigtir. Buna gore 21.12.2024 tarihinden itibaren verilecek Odenek veya
baglanacak gelirler agsagidaki sekilde hesaplanacaktir.

1- i§ kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek odeneklerin
hesabina esas tutulacak gunlik kazang;

-Is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten,
-Meslek hastaligi veya hastalik halinde ise is géremezligin basladigi tarihten,

Onceki oniki aydaki SGK’ ya bildirilen prime esas kazanglar toplaminin, bu kazanglara
esas prim 6deme gun sayisina bolinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

2- Is kazas! ve meslek hastaligi halinde bagdlanacak gelirin hesabina esas tutulacak
gunluk kazang;

- Is kazasinin oldugu,
-Meslek hastaliginda is goremezligin bagladigi tarihten,

Onceki oniki aydaki son (¢ ay iginde, SGK’ ya bildirilen prime esas kazanglar
toplaminin, bu kazanglara esas prim 6deme gun sayisina bolinmesi suretiyle
hesaplanacaktir.

3- is goremezligin bagladi§i tarihten énceki son bir yil igerisinde 180 glinden az kisa
vadeli sigorta primi bildirilmis olanlara hastalik ve analik halinde 6denege esas tutulacak
gunluk kazang, is goremezligin basladig: tarihteki gunlik prime esas kazang alt sinirinin iki
katini gecemeyecektir.

i$ GORMEZLIiK HALINDE VERILEN ODENEKLERIN HASAPLAMA iSLEMLERI:

15/4/2021 tarihli ve 7316 sayih Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunla 5510 sayili Kanunun 17 nci maddesinde
yapilan degisiklik Anayasa Mahkemesinin 1/2/2024 tarihli ve 2021/61 E., 2024/31 K. sayili
Karar ile iptal edilmistir. SGK iptal edilen madde yerine 27.12.2024 tarih 32765 sayili Resmi
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Gazete’ de yayimlanan 7537 sayili Kanunun 25 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 17 inci
maddesinde degisiklik yapmigtir.

Yapilan dizenleme ile 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 17 nci maddesinin birinci fikras1” “is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik
hallerinde verilecek Odeneklerin hesabina esas tutulacak gunluk kazang; ig kazasinin veya
dogumun oldugu tarihten, meslek hastaligi veya hastalik halinde ise is géremezligin bagladigi
tarinten dnceki oniki aydaki; is kazasi ve meslek hastaligi halinde baglanacak gelirin hesabina
esas tutulacak gunluk kazang ise is kazasinin oldugu veya meslek hastaliginda ig gdremezIigin
basladigi tarihten onceki oniki aydaki son U¢ ay icinde, 80 inci maddeye gore hesaplanacak
prime esas kazanglar toplaminin, bu kazanglara esas prim ddeme gun sayisina bolinmesi
suretiyle hesaplanir. Ancak, onceki oniki ay igerisinde 180 gunden az kisa vadeli sigorta primi
bildirilmis olanlarin gegici is goremezlik 6denedine esas tutulacak gunlik kazang tutari, is
goremezligin bagladigi tarihteki gunlik prime esas kazang alt sinirinin iki katini gegcemez.”

Seklinde degistirilmistir.

Buna gore, is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek deneklerin
veya baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak gunlik kazancin ne sekilde hesaplanacagi
donemsel olarak asagida agiklanmigtir.

a) 22.04.2021 Tarihinden Once Gegici is Géremezlik Odeneklerinin Hesabina Esas
Tutulacak Gunluk Kazang Hesabi

Odenege esas glinlik kazang, is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten, meslek
hastaligi veya hastalik halinde ise is goremezligin basladigi tarihten 6nceki on iki aydaki son Ug
ay icindeki prime esas kazanglar toplaminin, bu kazancglara esas prim 6édeme gun sayisina
bolinmesi suretiyle hesaplanacaktir.

b) 22.04.2021 Tarihi ile 21.12.2024 Tarihleri Arasinda Gegici is Goéremezlik
Odeneklerinin Hesabina Esas Tutulacak Gunliik Kazang Hesabi

is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek édeneklerin veya
baglanacak gelirlerin hesabina esas tutulacak gunlik kazang; is kazasinin oldugu, meslek
hastaliginda ise is goremezligin bagladigi tarihnten dnceki on iki aydaki son Ug¢ ay iginde; analik
ve hastalik halinde ise ig goremezligin basladig! tarinten 6nceki on iki aydaki prime esas
kazanglar toplaminin, bu kazancglara esas prim 6deme gun sayisina bolunmesi suretiyle
hesaplanacaktir.

Ancak, is goremezligin bagladigi tarihten dnceki son bir yil icerisinde 180 ginden az kisa
vadeli sigorta primi bildirilmis olanlara hastalik ve analik halinde 6deneg@e esas tutulacak gunlik
kazang, is goremezligin basladigi tarihteki gunluk prime esas kazang alt sinirinin iki katini
gecmeyecekiir.
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Bu kapsamda hastalik ve analik hallerinde rapor bitis tarihi, 22.04.2021 veya sonrasinda
ise yukarida agiklanan hukme gore 6denege esas kazang hesaplanacaktir.

c) 21.12.2024 Tarihinden itibaren Gegici is Géremezlik Odeneklerinin Hesabina Esas
Tutulacak Gunluk Kazang Hesabi

is kazasi, meslek hastaligi, hastalik ve analik hallerinde verilecek ddeneklerin hesabina
esas tutulacak gunluk kazang, is kazasinin veya dogumun oldugu tarihten, meslek hastaligi
veya hastalik halinde ise is goremezligin bagladig! tarihten dnceki on iki aydaki; is kazasi ve
meslek hastaligi halinde baglanacak gelirin hesabina esas tutulacak gunluk kazang ise is
kazasinin oldugu veya meslek hastaliginda is goremezligin bagladig! tarinten 6nceki on iki
aydaki son ug¢ ay igindeki prime esas kazanglar toplaminin, bu kazanglara esas prim 6édeme
gun sayisina bolunmesi suretiyle hesaplanacaktir.

Ancak, tum vaka turleri igin gecgerli olmak Uzere dnceki on iki ay igerisinde 180 glinden
az kisa vadeli sigorta primi bildirilmis olanlarin gegici is goremezlik 6denegine esas tutulacak
gunluk kazang tutari, is goremezligin bagladigi tarihteki gunluk prime esas kazang alt sinirinin
iki katini gegcmeyecektir.

Ayrica yukaridaki bentlerde sayilan tum tarihler i¢in gegerli olmak Uzere; on iki ayhk
donemde galismamig ve Ucret almamig olan sigortali, galismaya bagsladigi ay i¢inde is kazasi
veya meslek hastaligi nedeniyle is géremezlige ugrarsa verilecek 6deneklerin veya baglanacak
gelirlerin hesabina esas tutulacak gunliuk kazang; calismaya bagladigi tarih ile is géremezliginin
bagsladigi tarih arasindaki strede elde ettigi prime esas gunluk kazang toplaminin, ¢galistigi gun
sayisina bolunmesi suretiyle hesaplanacaktir. Calismaya baslanan gun is kazasinin
gerceklesmesi halinde ise ayni veya emsal iste galisan benzeri bir sigortalinin glnlik kazanci
esas alinacaktir.

Bunun yanisira meslek hastaliginda rapor baslangig¢ tarihi, is kazasinda ise kaza tarihi
21.12.2024 ve sonrasinda olan raporlar igin onceki on iki ay icerisinde 180 gunden az kisa vadeli
sigorta primi bildirilenlerin gegici is goremezlik 6denedine esas tutulacak gunlik kazang tutari,
is goremezligin basladigi tarihteki gunluk prime esas kazang¢ alt smirinin iki katini
gecmeyecekiir.

ORNEK 1: 27.12.2024 tarihinde meydana gelen is kazasi nedeniyle 27.12.2024-
30.12.2024 tarihleri arasinda istirahatli olan ve Ucretini ayin 1-30 arasi i¢in alan sigortalinin is
kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki ayda bildirilen kazang bilgilerine agagida yer verilmigtir.
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KAZANG(TL)

2024-11 20 14.000
2024-10 10 7.000

2024-9 30 21.000
2024-8 10 7.000

2024-7 30 21.000
2024-6 30 21.000
2024-5 20 14.000
2024-4 30 21.000
2024-3 30 21.000
2024-2 30 21.000
2024-1 10 7.000

2023-12 30 15.000
Toplam 280 190.000

Buna gore is kazasi tarihi, degigikligin yurarluge girdigi tarih olan 21.12.2024'ten sonra
oldugu igin 6denege esas gunluk kazanci 190.000/280 = 678,57 TL olacaktir.

ORNEK 2: Ucretini ayin 1-30 arasi igin alan sigortalinin 14.10.2024 tarihinde meydana
gelen is kazasi nedeniyle 27.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu
bulunmaktadir. is kazas tarihi degisikligin yirirlige girdigi tarih olan 21.12.2024'ten énce
oldugu i¢in 6denege esas kazang, is kazasinin oldugu tarihten 6nceki on iki aydaki son ug ay
icinde bildirilen kazang¢ Uzerinden hesaplanacaktir.
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KAZANG(TL)
2024-9 30 21.000
2024-8 10 7.000
2024-7 30 21.000
Toplam 70 49.000

Buna gore 6denege esas gunluk kazanci 49.000/70 = 700,00 TL olacaktir.

ORNEK 3: 16.07.2024 tarihinde ise girisi bulunan sigortali, 28.12.2024 tarihinde is kazasi
gecirmis bu sebeple kendisine 28.12.2024-30.12.2024 tarihleri arasinda istirahat raporu
verilmigtir. Ucretini ayin 1-30 aras! igin alan sigortalinin is kazasinin oldugu tarihten énceki on
iki ayda bildirilen kazang bilgilerine asagida yer verilmistir.

KAZANG(TL)
2024-11 30 45.000
2024-10 30 45.000
2024-9 27 40.500
2024-8 15 22.500
2024-7 15 22.500
Toplam 117 175.500

Buna gore 6denege esas gunluk kazanci 175.500/117 = 1500,00 TL olacaktir.
Ancak, sigortalinin son bir yildaki gun sayisi 180 guinden az oldugundan ve hesaplanan
Odenege esas kazang tutari 2024 yil prime esas kazang alti siniri olan 666,75 TL’nin iki

katindan (666,75 x 2=1.333,50) fazla oldugundan 6denege esas gunlik kazang, 1.333,50 TL
olarak esas alinacaktir.

Saygilarimizla...

05.02.2025 tarihli SGK Duyurusu...>>>
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