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01/07/2021 TARIHINDE SONA EREN
KISA CALISMA, FESIH YASAGI VE PANDEMi UCRETSIz
iIZIN UYGULAMASINDA SGK’YA YAPILAN
BILDIRIMLERDE MEYDANA GELEN DEGISIKLIKLER

OZET

1) Yeni koronavirtis (Covid-19) kaynakli zorlayici sebep gerekgesiyle yapilan kisa
calisma uygulamasi 1/7/2021 tarihi itibariyle sona erdiginden 2021/Temmuz ayi
itibariyle covid-19 gerekcesiyle SGK’ ya “18 kisa ¢alisma 6denegi’ ve “27- kisa
calisma 6denegdi ve diger’ eksik gln kodlariyla bildirim yapilmamalidir. Diger
nedenlerden dolayl kisa calisma uygulamasi yapilmasi halinde bu kodlar

kullanilabilecektir.

2) 4857 sayili is Kanunu’nun Gegici 10’'uncu maddesi kapsamindaki pandemi ticretsiz
uygulamasi 1/7/2021 tarihi itibariyle sonra ermistir. 2021/Temmuz ayindan itibaren
SGK’ ya “28 -pandemi Ucretsiz izin-4857 ge¢.10.md” ve “29-pandemi Ucretsiz ve
diger-4857 gec.10.md” eksik gun kodlariyla bildirim yapiimamaldir.

3) 2020/Haziran ayina ait Ucretsiz izin bildirimleri
“https://luyg.sgk.gov.tr/lsverenSistemi” internet adresinden 5 Temmuz 2021
tarihine kadar yapilabilir. (3 Temmuz 2021 tarihi hafta sonuna denk geldiginden)
Ancak gecikme ve guncelleme nedeniyle basvuru ve guncelleme islemleri icin
31/7/2021 tarihi sonuna kadar SGK’ya bildirim yapilabilmektedir.

4) 01/07/2021 tarihi itibariyle 4857 sayili is Kanunu’nun Gegici 10’'uncu maddesinde
yer alan fesih yasagi uygulamasi sona erdiginden 1/7/2021 tarihi itibariyle uygun
isten cikis koduyla isten ¢ikig bildirimi yapilabilir.

5) 01/07/2021 tarihli isten cikislarda ise gelmeme durumu harig 2021/Temmuz ayi
icin SGK’ya 1 glnlik bildirim yapilmasi gerekmektedir.

6) 2021/ Temmuz ayindan itibaren 4447 sayili Kanunun gegici 26'nci maddesinde
duzenlenen 7252 sayili normallesme destegi, 4447 sayili Kanunun gegici 27'inci
maddesinde duzenlenen 7256 sayili istihdama donus destegi, 4447 sayil
Kanunun gecici 28'inci maddesinde duzenlenen 7256 sayili arti istihdam prim
destegi uygulamalarindan yararlanilamayacaktir.
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KISA GCALISMA, FESIH YASAGI VE PANDEMi UCRETSIiz iziN
UYGULAMASININ SONA ERMESININ SONUGLARI

4857 sayil Is Kanunu’nun Gegici 10’'uncu maddesi, 4447 sayili Issizlik Sigortasi Kanunu’nun
Gegici 23'Uncu maddesi ve Gegici 24’Uncu maddeleri ile birlikte getirilen fesih yasagi,
koronavirus nedeniyle yapilan kisa calisma ve fesih yasagina bagli olarak dizenlenen nakdi
Ucret destedi uygulamalarinin uzatiimasina yonelik olarak Cumhurbaskani’na 30/06/2021
tarihine kadar yetki verilmigtir.

Fesih yasagi, pandemi Ucretsiz izin ve kisa galisma uygulamalarinin devam etmesi igin
bahse konu maddelerde degisiklige gidilmesi veya yeni bir kanuni duzenlemeye ihtiyag
duyulmaktadir.

Bu nedenle fesih yasagi ve kisa ¢alisma ve pandemi Ucretsiz izin uygulamalari 01/07/2021
tarihi itibariyle sona ermisgtir.

Yine fesih yasagi siresi ile sinirli olan 7252 ve 7256 sayili kanunlarla dizenlenen
normallesme destegi, istihdama donus destegi ve arti istihdam destegi uygulamalari da yeni
bir dizenleme yapiimadigi stirece sonlanmistir.

Bu kapsamda asagidaki husulara dikkat edilmesi gerekmektedir.

— Yeni koronaviris (Covid-19) kaynakli zorlayici sebep gerekgesiyle yapilan kisa
¢alisma uygulamasi sona erdiginden 2021/Temmuz ayi itibariyle covid-19
gerekcgesiyle SGK’ya “18 kisa g¢alisma o6denegi” ve “27- kisa galisma 6denegi ve
diger” eksik gun kodlariyla bildirim yapilmamalidir. Diger nedenlerden dolayi kisa

c¢alisma uygulamasi yapilmasi halinde bu kodlar kullanilabilecektir.

— 4857 sayil Is Kanunu’'nun Gegici 10’'uncu maddesi kapsamindaki pandemi (icretsiz
uygulamasi 01/07/2021 tarihi itibariyle sonra ermistir. 2021/Temmuz ayindan itibaren
SGK’ya “28-pandemi Ucretsiz izin-4857 ge¢.10.md” ve “29-pandemi Ucretsiz ve diger-
4857 gec.10.md” eksik gun kodlariyla bildirim yapilmamalidir.
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— 2020/Haziran ayina ait Ucretsiz izin bildirimleri “https://uyg.sgk.gov.tr/IsverenSistemi”
internet adresinden 5 Temmuz 2021 tarihine kadar yapilabilir. (3 Temmuz 2021
tarini hafta sonuna denk geldiginden) Ucretsiz izin bilgilerine iliskin igverenler
tarafindan yapilan bagvuru ve guncelleme iglemleri, Ucretsiz iznin uygulandigi ayi
takip eden ayin sonuna kadar SGK’'ya bildirilir. Ancak bu sekilde uygulamanin
yururlikte oldugu surenin tamamlanmasindan sonra izleyen ay sonuna kadar yapilan
ve hak dogurucu nitelikteki bagvurular en fazla bir 6nceki ay igin yapilabilir.

— 01/07/2021 tarihi itibariyle 4857 sayili is Kanunu’nun Gegici 10’'uncu maddesinde yer
alan fesih yasagi uygulamasi sona erdiginden 01/07/2021 tarihi itibariyle uygun igten
cikis koduyla isten gikig bildirimi yapilabilir.

— SGK mevzuatinda isten ¢ikis tarihinde sigortaliya gun verilecegine dair acik bir
hikim olmamasina ragmen, isverenlerin SGK ile sikinti yagsamamasi veya
incelemeye maruz kalmamasi igin ~ 01/07/2021 tarihli isten ¢ikislarda ise gelmeme
durumu haric 2021/Temmuz ayi icin® SGK’ya 1 gunlik bildirim yapilmasini
onermekteyiz.

— 4447 sayl Issizlik Sigortasi Kanunun gegici 26'inci maddesinde diizenlenen prim
destei 30/6/2021 tarihi, ayni kanunun gegici 27 ve 28 inci maddelerinde dizenlenen
prim destekleri 4857 sayili Kanunun gegici 10'uncu maddesinde yer alan fesih
yapillamayacak sure ile sinirl oldugundan, 4447 sayih Kanunun gegici 26'Inci
maddesinde duzenlenen 7252 sayili normallesme destegi, 4447 sayih Kanunun
gecici 27'inci maddesinde duzenlenen 7256 sayil istihdama donus destegi, 4447
saylli Kanunun gegici 28'inci maddesinde duzenlenen 7256 sayili ilave arti istihdam
prim destedi uygulamalari 30/06/2021 tarihi itibariyle sona ermigtir.

Saygilarimizia...



