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2014 YILINDA UYGULANACAK ASGARIi UCRET
TUTARLARI BELLi OLDU

2014 yilinda isgilerin bir giinliik normal galisma kargiligi asgari
iicretlerinin; 1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arasinda 35,70
(otuzbes yetmis) Tiirk Lirasi olarak, 1/7/2014-31/12/2014
tarihleri arasinda ise 37,80 (otuzyedi seksen) Tiirk Lirasi olarak
tespitine karar verildi.

OZET : Bu yil 16 yasindan kiigiikler i¢in farkli ve daha diisiik bir asgari
ticret uygulanmayacaktir.
1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arasinda brit asgari licret aylhk
1.071 TL ve net asgari licret 846 TL olmustur. Asgari licretin
isverene maliyeti ise 1.258,43 TL'dir.

31 Aralik 2013 tarihli ve 28868 3. Mikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanan
31/12/2013 tarihli ve 2013/1 sayi ASGARi UCRET TESPIT KOMIiSYONU
KARARI'nda 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is Kanunu’nun 39 uncu maddesi
geregince, is sozlesmesi ile calisan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya
olmayan her tirlii iscinin asgari lcretini tespit etmekle gérevli Asgari Ucret
Tespit Komisyonu, 6/12/2013 tarihinde basladigi calismalarini 31/12/2013
tarihine kadar slirdiirmis ve yaptig bes toplanti sonucunda;

1) Milli seviyede tek asgari lcret tespitine, oybirligiyle,

2) 16 yasini doldurmus isgilerin bir glinlik normal calisma karsihig
asgari Ucretlerinin; 1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arasinda 35,70
(otuzbes yetmis) Tirk Lirasi olarak, 1/7/2014 - 31/12/2014
tarihleri arasinda ise 37, 80 (otuzyedi seksen) Tirk Lirasi olarak
tespitine, isci temsilcilerinin muhalefetine karsilik oy ¢okluguyla,

3) 16 yasini doldurmamis iscilerin bir ginlik normal calisma
karsihgl asgari Ucretlcrinin; 1/1/2014-30/6/2014 tarihleri
arasinda 35,70 (otuzbes yetmis) Turk Lirasi olarak, 1/7/2014 -
31/12/2014 tarihleri arasinda ise 37, 80 (otuzyedi seksen) Turk
Lirasi olarak tespitine. isveren temsilcilerinin muhalefetine
karsilik oy cokluguyla,

4) s bu Kararin, 4857 sayilli Kanunun 39 uncu maddesine
dayanilarak hazirlanan Asgari Ucret Yénetmeligi'nin 11’inci
maddesi geregince Resmi Gazetede vyayimlanmasina oy
birligiyle.
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karar verildigini belirtilmistir.

Calisma Genel Mudirlugu tarafindan yapilan hesaplamaya goére 1/1/2014-
30/6/2014 ile 1/7/2014-31/12/2014 tarihleri arasinda asgari licretin net hesabi
ve isverene maliyeti asagidaki gibidir.
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01.01.2014 - 30.06.2014

ASGARI UCRETIN NETININ HESABI (TL/AY)

ASGAR| OCRET 1071.00

SSK PRIMI % 14 149.94 ISVERENE MALIYETI (TLIAY)

ISSIZLIK SIG.FONU % 1 10.71

GELIR VERGIS] %15 56.22| () |AsGARIUCRET 1071.00
ASGAR| GEGIM INDIRIMI 80.33 SSK PRIMI % 15.5 { Isveren Pay ) (=) 166.01
DAMGA VERGISI % 07,50 8.13 ISVEREN ISSIZLIK SIGORTA FONU % 2 21.42
KESINTILER TOPLAMI 225.00 ISVERENE TOPLAM MALIYET 1,258.43
MET ASGARI UCRET B46.00) ™)

KAPICILAR ICIN ASGARI UCRETIN HESABI VE ISVERENE MALIYETI (TL/AY)
(Nat : Kapicilar, 153 Sayih Gelir Vergis! Kanurunun 23. maddes! geregincs  Gelir vergisinden, 488 sayi Damga Vergis! Kanununun (2) Sayil Tabicnun 1.
bSiimindn (34} numarah Tkras: geregince Damga Vergisinden mual fubulmakiadir.)

MET ASGARI| OCRETIN HESABI ‘ | ISVERENE MALIYETI
ASGARI OCRET 1071.00 ASGARI| OCRET 1071.00
SSK PRIMI % 14 149.94 SSK ISVEREN PRIMI % 155 (*) 166.01
ISSIZLIK SIG.FONU % 1 10.71 ISSIZLIK SIG.FONU % 2 21.42
KESINTILER TOPLAMI 160.65
ISVERENE TOPLAM MALIYET 1,258.43
MET ASGARI OCRET 910.35

Mot 1: 5083 Sayih Kanunun 2. maddesi uyannca; Tiirk Liras: degerlerin yeni Tirk Lirasina dénigim iglemlerinin ve Yeni Tirk
Lirasi cinsinden yaplan iglemlerin sonuglannda ve ademe agamalannda yanm Kurug ve izerindeki defjerer bir Yeni Kuruga
tamamlamir; yanm Yeni Kurugun altindaki degerler dikkate ahnmamagtir.
Mot 2: 16 yagim doldurmamis iggiler iginde ayni hesaplamalar yapilmistir.

{*) Gelir Vergisi Hesaplamasinda; 193 Sayh G. V. Kanununun 32 maddesi uyannca igginin, bekar ve gocuksuz oldufu ve sadece
kendisi dikkate alinarak, Asgari Gegim Indirimi uygulanmistr.

{**) Met ele gegen asgari icrete 80,33 TL asgari gegim indirimi ilave edilmigtir.

{***} 5510 sayh Kanunun 81. maddesinin (1) bendine gore, bentde belirtilen sartlar saglayan igverenlere, SGK primi igveren
payinda 5 puanlik indirim @ngdrildiginden hesaplamalar buna gdre yapilmigtir. Gerekli sartlan saglamayan igverenler igin, SGK
primi igveren pay %19, 5dir. 6385 sayih kanunun 9. maddesiye yapilan dizenleme ile 01.08.2013 tarihinde itibaren gegerli olmak
izere 5510 sayih kanunun 81.maddesi “Kisa vadeli sigorta kollan prim oram, sigortalimin prime esas kazancimin %2 'sidir.
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01.07.2014 - 31.12.2014

ASGARI UCRETIN NETININ HESABI (TL/AY)

ASGARI OCRET 1134.00
SSK PRIMI % 14 158.76 | ISVERENE MALIYETI (TLIAY)
ISSIZLIK SIG.FONU % 1 11.34
GELIR VERGIS] %15 64.26| (*) |ASGARIOCRET 1134.00
ASGAR| GECIM INDIRIMI B80.33 S5K PRIMI % 15.5 { lsveren Pay ) (***) 175.77
DAMGA VERGISI " 07,58 8.61 ISVEREN I$SIZLIK SIGORTA FONU % 2 22.68
KESINTILER TOPLAMI 242.97 ISVERENE TOFLAM MALIYET 1,332.45
MET ASGARI OCRET 891.03| (™

KAPICILAR iCiN ASGARI UCRETIN HESABI VE iISVERENE MALIYETI (TL/AY)
(Mot : Kamicilar, 193 Sayih Gefir Vergisi Kanununun 23. maddesi gerefince Gelir Vergisinden, 488 sayih Damga Vengisi Kanununun (2) Sayih Tablonun V.

bodEminin (34) numaral fikras: geredince Damga Vergisinden muaf tutulmaktadr. )

NET ASGARI UCRETIN HESABI | ‘ ISVERENE MALIYETI
ASGAR| UCRET 1134.00 ASGAR| UCRET 1134.00
SSK PRIMI % 14 158.76 SSK ISVEREN PRIMI % 15.5 {***) 175.77
IssIZLIK SIG.FONU % 1 11.34 IssIZLIK SIG.FONU % 2 22.68
KESINTILER TOPLAMI 170.10
ISVERENE TOPLAM MALIYET 1,332.45
NET ASGARI DCRET 963.90

Mot : 5082 Sayih Kanunun 2. maddesi uyannca; Tiirk Liras: degerlerin yeni Tirk Lirasina déndgim iglemlerinin ve Yeni Tirk
Lirasi cinsinden yapilan iglemlerin senuglannda ve Gdeme agamalannda yanm Kurug ve iizerindeki deferler bir Yeni Kuruga

tamamlamr; yanm Yeni Kurugun altindaki degerler dikkate alinmamigtir.
Not 2: 16 yagim doldurmamus iggiler iginde aym hesaplamalar yapilmistir.

{*) Gelir Vergisi Hesaplamasinda; 193 Sayh G. V. Kanununun 32 maddesi uyannca isginin, bekar ve gocuksuz oldufju ve sadece
kendisi dikkate alinarak, Asgari Gegim Indirimi uygulanmigtir.

{**) Net ele gegen asgari Gcrete 80,33 TL asgari gegim indirimi ilave edilmistir.
(***) 5510 say'h Kanunun 81. maddesinin (1) bendine g&re, bentde belirtilen gartlan saglayan igverenlere, SGK primi igveren
payinda 5 puanhk indirim éngorildijinden hesaplamalar buna gire yapilmistir. Gerekli sartlan safjlamayan igverenler igin, SGK

primi igveren pay %109,5'dir. 8385 sayil kanunun 9. maddesiyle yapilan dizenleme ile 01.09.2013 tarihinde itibaren gegerli olmak
izere 5510 sayh kanunun 81.maddesi “Kisa vadeli sigorta kollan prim oram, sigertalinin prime esas kazancinin %2 sidir.

2013/1 sayili ASGARI UCRET TESPIT KOMISYONU KARARI bu Sirkilerimize ek
olarak verilmistir.

Saygilarimizla...
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifindan:

ASGARI UCRET TESPIT KOMISYONU KARARI

Karar Tarihi: 31/12/2013
KararNo : 201371

22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanuou'nun 39 uncu maddesi geregince, i
sizlesmesi ile caligan ve bu Kanunun kapsaminda olan veya olmayan her tiirlil ig¢inin asgari
iicretini tespit etmekle gorevli Asgari Ucret Tespit Komisyonu, 6/12/2013 tarihinde bagladig:
caligmalari 31/12/2013 tarihine kadar siirdiirmils ve yaptig: bes toplanti sonucunda;

1) Milli seviyede tek asgari ticret tespitine, oybirligiyle,

2) 16 yasim doldurmus iscilerin bir giintiik normal ¢alisma karsihif1 asgari iictetlerinin;
1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arasinda 35,70 (otuzbes yetmis) Tiirk Lirasi olarak, 1/7/2014-
31/12/2014 tarihleri arasinda ise 37,80 (otuzyedi scksen) Tirk Liras: olarak tespitine, is¢i
temsilcilerinin mubalefetine kargihik oy ¢okluguyla,

3) 16 yasm doldurmanus iggilerin bir gliniik normal ¢alisma karsilig asgari
ticretlerinin; 1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arastnda 35,70 (otuzbes yetmis) Tiirk Lirast olarak,
1/7/2014-31/12/2014 tarihleri arasinda ise 37,80 (otuzyedi seksen) Ttrk Lirast olarak
tespitine, igveren temsilcilerinin muhalefetine kargihik oy okluguyla,

)15 bu Kararn, 4857 sayih Kanunun 39 uncu maddesine dayanilarak hazirlanan Asgari
Ucret Yonetmeligi'nin 11 inci maddesi geregince Resmi Gazete’de vayimlanmasina oy
birligiyle,

karar verilmistir.

GEREKCE

Asgari ticret, bilindigi gibi 6denmesi zorunlu olan en az ficrettir.

Asgari ficretin belirlenmesini diizenleyen Asgari Ucret Yonetmeligi uyarinca, asgari
iicret, pazarhk {icreti degildir.

Asgari ficretin belirlenmesi sirasinda, Komisyonumuz, bu cergevede bir karar alinmasi
icin ¢ahgmis, iscilerin gegim sartlan ve 2014 wih enflasyon hedefi gibi faktdrleri
degerlendirmigtir.

Iste bu gergevede hareket eden Komisyonumuz; 16 vagtni doldurmus igciler i¢in giinlik
asgari ticreti; 1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arasinda 35,70 (otuzbes yetmis) Turk Liras: olarak,
1/7/2014-31/12/2014 tarihleri arasinda ise 37,80 (otuzyedi seksen) Tiirk Liras1 olarak
belirlemistir,

16 yasum doldurmanns iscilerin bir giinlik normal caligma karsilifs asgari ticretlerinin,
1/1/2014-30/6/2014 tarihleri arasinda 35.70 (otuzbes vetmis) Tiirk Lirast olarak, 1/7/2014-
31/12/2014 tarihleri arasinda ise 37,80 (otuzyedi seksen) Tiirk Lirast olarak belirlenmesi
Komisyonca kabul edilmistir.

Asgari Ucret Yonetmeliginin 11 inci maddesi gerefince, Asgari Ucret Tespit
Komisyonu'nca belirlenen asgari {icretler, Resmi Gazete’de yayimlandi tarihi izleven ayin
ilk giiniinden itibaren yiiriirliige girecektir.
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ISVEREN HEVETININ
MUHALEFET SERHI

Genglerin daha kolay is bulmalannt saglayarak gencg istihdamini artirmak
ve kayitdigi istihdam arbsini &nlemek lzere yasa gbre farkllagtirma
konusunda uygulanan 16 yas kriterinin 21 yas olarak degistiriimesine dair
Onerimiz, huklmet ve ig¢i temsildilerince reddedilmigtir.

Bu gerekee ile Isveren Heveti olarak 16 vas kriterinin kaldinimas kararina
muhalifiz.

ISCI TEMSILCILERININ .
ASGARI UCRET KARST OY GEREKCES]

Aspari Ueret Tespit Komisvonunun igveren-devlel kesimi temsileiferinin oy coklugu
erilyiivle belirlenen asgari ticrete, Komisyonda isgi kesimi adina gorev yapan Tlrkive Isi
Sendikalarn Konfederasyonu (TURK-IS) temsilcileri, ayagidaki gerekgeyle katlmamug ve
muhalif kalmiglardw:

“Asgari ticret, cahiganlann disiik licretlere karst korunmasina ve emek sémiirsiin
énlemeye vonelik gneml ve etkin bir sosval politika zracide. Insan temel hak wve
dzglrliklerinin tammlandi@) tm uluslararas: sézlesmelerde, herkesin kendisi ve ailesi igin
“Insan onuruna yarase” adil ve elverigh bir ticrete hakk oldugu kabul edilmektedir.

fsci ve ailesinin giindin ekonomik ve sosyal kosullauna gore insanca yagsamasim
miimkiin kilacak, insanlik onurayla bagdasacak bir licret elde etmesi yaptacak calismalarm
temeling olusturmalidir, Ueret, gerekirse her (lirlii sosyal koruma dnlemlerivle desieklienmis
bir vasam dizevini saglamalidir. :

Asgari Uerel Tespit Komisyonu caligmalarinda yer alan isgi kesimi temsileiler olarak;

& Anayasa'da yer alan “geeim sartlan”™ vaklaginunin dikkare alinmas);

# Iseinin ailesi ile birlikte giinfin ckonomik ve sosyal kosullarina gore insanca
vagamasinm mimkiin kilacak, insanbk onuruvla bagdasacak bir tlann csas
olmast;

» lscinin ve ailesinin harcama kalibimmn csas alinmasi ve hesaplamalarda Tiirkive
Istatistik Kurumu (FUK) verilerinin kuilandmasy;

«  [hlimsel verilerle hesaplanan not ttarin igginin eline gegmesinin saglanmassy;

¢ Sapayiftanm veya bdlge, yag, cinsiver aymrm vapilmadan asgari ficretin uhusal
diizeyde 1wk tutar ohnas,

e lgcilerin arasinda nitelik. kadern, isin mahiveti gibi  ckonomik  amach
degerlendirmelerin timiinden bagumstz olarak ele alinmas), ekonornik Slgtilorin
aresinde sosval ve “lusan onurung yaraga™ bir deced olarak kabul edilmesi:

s Iscinin saun alma giictniin Herive dénik olarak Lorunabilmesi igin gerekli bir
ivilegtirmenin ayriea TUTK tarafindan hilimsel olarak belitlenceek tutara ilave
edilmesi;

« Belirfeme yapiluken en diisiik devlet memurn maagmin dikkate ahnmasi;

s Gelir dagniimomda adalet] saglamaya yonelik olarak ayrica refahtan pay icermesi;
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Gerektigini savunduk ve vapilan calismalarn bu kapsamda stindteiilmesin alep etiik. TURK-
IS. bu ilkeler temel alinarak belidenecek asgari ticretin yeterli ve “insan enuruna yarasu bir
vagam dizeyi” saglayacai gorigtindedir.

Komisyon ¢ahgrnalaninda isgi kesimi olarak tlade editen “yay ayinm vapilmamasy”
talebn olumin karglanmig ve bivlece. asgari ficret felselesine uygun diizenieme yapnugir.
Egitimde olmast gercken ¢ocuklann caligmak durumunda olmasmun yol actifn rubsal,
bedensel ve sosval etkilerin giderflmesi agisindan dnem tasiyan bu karar, Turkiye nin cocuk
iscilikle miicadelesinde, uluslararast alanda olusan haksiz algiyi da giderecektir.

Asgari eret; bilimscl, objekul yéntemier ve gitveniliv verilerle tespit edilen taban
ficrettir. Pazarhik Gereti degildir. Asgari ficretin belitlenmesinde, diger ficret cesitlerinin aksine
isginin emegi ile birlikie insan olma kimligi 6n plandadar.

Anayasa, asgari Gcretin tespitinde gdz oniinde bulundurulmast gereken bir hususu
“calisanlarn gecim sartlar” olarak belirlemistir. Cahsanlarin ailelert ile birlikte insana
vakigir bir yasam diizcyi” saflamak igin  vapimast gercken  harcama  tutarmd
Konfederasyonumuz her ay hesaplamakta ve kamuayuna aciklamaktadir.

Asgari Ucret Tespit Komisyonu, gegim kosullarim hesaplamas igin TUIK ¢ gérev
vermigtir. Deovietin resmi kuramunun Kasmn 2013 tarihi itibarivle tek isci igin hesapladii
tutar wet 1.205,10 liradir. Yapilan bu hesaplamada *qalisamn aifesi’ dikkate alnmamgtir Isci
kesimi, éncclikle TUIK tarafindan belirlenen net tutarm temel  alinmastni, sonradan
dngétilen 2014 vili enflasyon hedef ile refuh payi ifavesi gerekiifini, sonug itibariyle, bu
yontemle belirlenecek asgart ticretin dnemli adun ve baglangig olacagimn Komisyonda ifade ve
falep etmistir. Aneak devletin resmi kurumu TUIK tarafindan helirlenen tutar bile
Komisyonda gorev vapan igveren-devlet kesimi lemsileileri tarafindan pazarhik konusu
vapilis ve asgari ieret daha diigiik belirlencrck, oy ¢okluguyla kabul ve ilan edilmistir.,

Asgari ticret belirlenirken “cahisanlarin® degil ‘igverenlerin® durumu dikkate alnmug
ve talepleri belirleyici olmugtur. Ulkenin ve isletmelerin rekabet sartlanni diisik iieret
politikasivla saplamak ve stirdirmek anlayis egemen kilmmistie.

Anayasanm “Ucrette Adalet Saglanmast” bashklt S5 inci maddesinde, caliganlarin
vaptikiar ise uygun adaletli bir icret elde etmeleri igin Devletin gerekli tedbirleri almast
geredl diizenlenmigtir. Devletin cabisanlar arasinda ayirmedik yapmamast, esithgi saglamasi
verckmektedir. Ancak. asgari ireret ile en diglik kamu cahisan maas: arasinda farkin
kapanmas: bir yana giderck agilmaktads, Komisyvona Malive Bakanhi@endan gelen bilgiye
gire, 2014 vili Ocak ayvinda en diisik briit memur maas 2.084,73 liradir. Komisyonun
isveren-devlet kesimi temsileilerinee belirlenen asgart tieretic bu durum da dikkate alimanys,
toplumda adalet duygusunun zedelenmesine zemin olusturalmustur.

Komisyon calismalannda kamu temsifcileri tarafindan yillik program, ckonomik
adstergeler temel alinarak ifade edilen iifkenin ekonomik durumuyla ilgili olumlu gelismeler,
iscilerin giinlitk yasantisima ve gelirine yansthilmamistir,

Bu vaklagim pelir egitsizligini ve adaletsizligi daba da blivitmektedir. Deviet sosyal
koruma ghrevini iktisaden zayit otan is¢iden yana kullanmanustir.

Belirlenen bu asgari ticret, tlkede uvgulanmakia olan ekonomik ve sosyal pelitikalarn
énewmli bir gostergesi, siyasal iktidarin ve isverenterin ¢ahiganlars yaklagumiin vansimasidis,

Asgari Uerel Tespit Komisyonu'nun isveren-devict kesimi iemsileilernin oy
cofuninguvla belirlenen asgarl Gerete, gevek mikiar ve gerek belitfeme vontemi agismdan
vukunda sradadigimyz perckeelerle hatiimiyoree ve isel kesimi olarak mubalif kaliyoruz.”
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