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ILAVE iSTIHDAM SIGORTA PRIM TESVIKINDE
DEGISIKLIK

OZET - 31.12.2017 tarihine kadar ise alinan her bir sigortali igin gecerli olmak
lizere, 1.2.2017 tarihinden itibaren 6zel sektér isverenlerince ISKUR’a
kayith issizler arasindan ise alinanlarin; ise alindiklar tarihten 6nceki Uc¢
aya iliskin Sosyal Guvenlik Kurumuna verilen ayllk prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli
sigortalilar disinda olmalari ve 2016 yilinin Aralik ayina iliskin aylik prim ve
hizmet belgelerindeki sigortali sayisina ilave olmalari kaydiyla ise alindiklari
tarinten itibaren 31.12.2017 tarihine kadar gecerli olmak (zere
sigortalinin ayllk prim 6deme gin sayisinin 22,22 TL ile c¢arpiimasi
sonucunda bulunacak tutar, bu igverenlerin Sosyal Guvenlik Kurumuna
O6deyecekleri sigortali hisseleri dahil tim primlerden mahsup edilmek
suretiyle isverene destek O6demesi yapilmasi ile ilgili usul ve esaslar
19.06.2017 tarih 54 numarali sirkllerimizde aciklanmistir. Sosyal
Guvenlik Kurumu 2017/10 ve 2017/17 sayili genelgelerinde, 2017/24
saylli genelge ile degisiklik yaparak 01.06.2017 ila 31.12.2017 tarihleri
arasinda ige alinan sigortalilar ile yeni tescil edilen igyerleri bakimindan
ilave istihdam tesviki desteginde esneklik saglayarak isveren lehinde usul
degisikligine gitmistir. 2017/24 sayili Genelge ile getirilen diizenlemenin
usul ve esaslan asagida agiklanmistir.

A) 2017/24 SAYILIGENELGEYE GORE iLAVE iSTIHDAM PRIM DESTEGINDEN
YARARLANMA SARTLARI

Sigortali ydninden;

1) 1.6.2017 ila 31.12.2017 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,

2) Turkiye is Kurumu’na kayith issiz olmasi,

3) Ise giris tarihi itibariyle ise alindiklari tarihten dnceki (i¢ aya iliskin Kurumumuza verilen aylik
prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde 10 ginden fazla
bildirilmemesi,
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isveren yéniinden;

1) isyerinin, 6zel sektdr isverenine ya da ek 9 uncu madde kapsaminda ev hizmetlerinde isci
calistiran isverene ait olmasi,

2) Sigortalinin ise alindigl isyerine ait 2016 yili Aralik ayina iliskin aylik prim ve hizmet
belgelerindeki sigortali sayisina ilave olarak calistiriimasi,

3 Aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal suresi icinde SGK’ ya verilmesi,

4) Tahakkuk eden sigorta primlerinin yasal suresi icinde 6denmesi,

5) Yasal 6deme suresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamasi,

6) Calistirdig Kisileri sigortal olarak bildirmedigi veya bildirdigi sigortalilari fiilen ¢alistirmadigl
yonunde herhangi bir tespitin bulunmamasi,

sartlarinin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

B) 1/6/2017 - 31/12/2017 TARIHLERI ARASINDA TESCIL EDILEN iSYERLERINDE
ILAVE ISTIHDAM TESVIKi

1.6.2017 ila 31.12.2017 tarihleri arasinda ilk defa tescil edilmis olan isyerleri ile 2017
yilindan dnce tescil edildigi halde 2016 yihinda SGK’ ya hi¢ bildirimde bulunmayan isyerlerinde
2016/Aralik ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinde kayith sigortall sayisi sifir olacagindan
1.6.2017 ila 31.12.2017 tarihleri arasinda ise alinan ve destek kapsamina giren tim
sigortalilardan dolayi Kanunda aranilan diger sartlarin saglanmasi kaydiyla bu destekten
yararlanilabilecektir. Uygulama 01.06.2017 tarihi itibariyle basladigindan, 2017 yili Haziran ayi
oncesinde tescil edilmesine ragmen 01.06.2017 tarihinden 6nce ise baslayan sigortalilar yeni
uygulamadan yararlanamayacaktir.

Daha d6nceki uygulamada, 2017 yilinda ilk defa tescil edilmis olan isyerlerinde 1/2/2017 ila
31/12/2017 tarihleri arasinda ise alinan ve destek kapsamina giren sigortalilardan dolayi ilave
istihdam prim destek tutarinin yarisi kadar, Kanunda 6ngorulen diger sartlarin da saglanmis
olmasi kaydiyla ilave istihdam desteginden, isyerinin 2017 yilinda tescil edildigi tarihi takip
eden uclncu aydan itibaren yararlanabilmekteydi.

Ornek 1: 6.6.2017 tarihinde 5510 sayili Kanun kapsamina alinan (A) Limited Sirketinde
destek kapsamina giren (A) ve (B) sigortalilarinin 6.6.2017 tarihinde ise alindigi
varsayildiginda, Kanunda aranilan diger sartlarin saglanmasi kaydiyla, 2016/Aralik ayina ait
aylik prim ve hizmet belgesinde kayitli sigortali sayisi sifir olacagindan destek kapsamina giren
(A) ve (B) sigortalilarinin tamamindan dolayr 2017/Haziran ayina ait aylik prim ve hizmet
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belgesinden itibaren ilave istihdam destek tutarinin gln sayisina isabet eden tutari kadar
(8un sayis1 X22,22 TL) destekten yararlanilabilecektir.

Ornek 2 :2015 yilinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinmis (A) Limited Sirketinde 2016
yilinda sigortali calistirimadigi icin SGK’ ya aylik prim ve hizmet belgesi veriimedigi, 1.8.2017
tarininde (A) sigortalisinin ise alindigi varsayildiginda Kanunda aranilan diger sartlarin
saglanmasi kaydiyla, (A) sigortalisindan dolayr 2017/Agustos ayina ait aylik prim ve hizmet
belgesinden itibaren ilave istihdam destek tutarinin tamami kadar destekten yararlaniimasi
muimkun bulunmaktadir.

C) 2016 YILI ARALIK AYINA ILISKIN SGK' YA BILDIRIM YAPMAYAN ISYERLERINDE
ILAVE iSTIHDAM TESVIKi

2016/Aralik ayinda sigortali ¢alistirimamasi nedeniyle SGK’ ya bu aya iliskin aylik prim ve
hizmet belgesinin verilmemis olmasi halinde, 2016/Aralik ayina ait ayhk prim ve hizmet
belgesinde kayith sigortali sayisi sifir olacagindan Kanunda aranilan diger sartlarin saglanmasi
kaydlyla destek kapsamina giren tim sigortalilardan dolayi bu destekten yararlanilabilecektir.
Daha oOnceki uygulamada,2016 yili Aralik ayinda bildirim olmamasi halinde 2016 yilinda
bildirim yapilan aylardaki sigortall sayisinin ortalamasi esas alinmaktaydi.

Ornek : 4447 sayili Kanunun gecici 17 nci maddesinde éngériilen sartlara sahip olan (A) ve (B)
sigortalilarinin, 2016 Aralik ayinda SGK’ ya hi¢c bildirimi olmayan (A) Limited Sirketine ait
isyerinde 07.6.2017 tarihinde ise alindigi varsayildiginda, 2016/Aralik ayinda sigortali
calistirlmamis olmasi nedeniyle (A) ve (B) sigortalilarinin tamamindan dolayr 2017/Haziran
ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinden itibaren ilave istihdam destek tutarinin gun sayisina
isabet eden tutari kadar  (gUn sayisi X22,22 TL) destekten yararlanilabilecektir.
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D) ILAVE ISTIHDAM TESVIKINDE iSSiZ OLMA SARTINDA DEGISIKLIK

Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan cikarnlan 2017/10 ve 2017/17 sayih genelgelerde ise
girdigi tarihten 6nceki U¢ aylik strede issiz olmasina ragmen, ise girdigi tarihten 6nceki alti aylik
sure icerisinde isten ayrilis nedeni en son (19 Mevsim bitimi), (20 Kampanya bitimi) ve (30 Vize
suresinin bitimi) olarak bildirilen sigortalilar issiz sayilmamaktaydi. Bu kural 2017/24 sayih
Genelgeyle 1 Haziran 2017 itibariyle dikkate alinmayacaktir. 1.6.2017 ila 31.12.2017 tarihleri
arasinda ise alinan/alinacak sigortalilar icin SGK e sigorta sitemindeki “4447 Gecici 17.Madde
isveren Destegi” “Sigortall Giris - 1.6.2017 ila 31.12.2017 Arasinda Ise Alinan Sigortalilar icin
menusu Uzerinden tanimlama yapiimasi gerekmektedir.

Saygilarimizla...

“SGK Genelgesi (2017/24) 4447 Sayil Kanunun Gecici 17 nci Maddesinde Yer Alan
Isveren Desteginden Yararlanmada Yeni Uygulama” tam metni icin tiklayiniz...>>>
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