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iirkiye Haksiz Rekabetle Micadele Kurulumuz;
TURMOB ve Odalar nezdinde muhasebe mesleginde
haksiz rekabetin onlenmesi amacyla bes yil once ku-
rulmus ve calismalarina baslamistir. Haksiz rekabetle
miicadele konusunda etkinligi artmakta ve gelismektedir.

Haksiz rekabeti onlemede, meslek etiginin yerlesmesi ve ic-
sellesmesinin cok dnemli bir rolii vardir. Mesleki haksiz rekabetin
onlenmesinde diizenleme gdrevi meslek drgiitine, mijcadele nok-
tasinda ise kurullarla birlikte meslek camiasina diisiiyor.

TURMOB ve Odalanimiz biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren Tir-
kiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kurulu'nun bu dénem gercek-
lestirdigi calismalar ve bu calismalarin istatistiki sonuclan bu ca-
lismada yer almaktadr.

TURMOB biinyesinde ve Odalarimizda faaliyet gésteren Hak-
siz Rekabet Kurullan'nda gérev alan degerli arkadaslarnmizi bo-
sarih calismalarindan dolayr kutluyorum. Haksiz rekabetin dn-
lenmesinde bu calismalarin faydali olmasini diler saygilarimi su-
narim.

Nail SANLI
TURMOB Genel Baskani
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ceki yillarda oldugu gibi bizim icin yogun ve 6gretici bir calisma
yil olmustur. Kurulumuzun yapmis oldugu calismalardan séz ede-
cek olursak;

TURMOB'un 2012 yilint Haksiz Rekabetle Miicadele il ilan etmesi kap-
saminda, Elektronik is Sozlesmelerinin diizenlenmesi amaciyla Zongul-
dak SMM Odasinin baslathigi “kurulumuzca gelistirilen” Haksiz Rekabetle
Miicadele Yazilim Programi 2014 yilinda tiim Gyelerimizin kullanimina
sunulacaktr.

07 Aralik 2012 tarihinde IV. Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi De-
nizli de gerceklestirilmistir. 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve 660 sayili
KGK Kanun Hikmiinde Kararnamesi ile Bagimsiz Denetim olgusu mes-
legimizin giindemine yerlesmis bulunmaktadir. 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu, 6335 sayili yasa ile 30 Haziran 2012 tarihinden itibaren degi-
siklige ugratilmis ve bagimsiz denetimin kapsami son derece kisith bir Yuhyu ARTKAN
hale gefirilmitir. Bu nedenle Kongremizde muhasebe mesleginin geli-

K urulumuz 5'inci yilini geride birakmis bulunmaktadir. 2012, 6n-

4

siminde bagimsiz denetimin dnemi ve haksiz rekabetle miicadelede ge- Tﬁrkiye Haksiz
linen asama tartismaya acilmis ve cok degerli tebligler sunulmustur. Rekabetle Miicadele

Sizlere sunmus oldugumuz 2012 yili faaliyet raporunda Oda Haksiz
Rekabetle Miicadele Kurullarinin calismalarinin 6zeti ve istatistiki bilgi-
ler yer almaktadir. Bu bilgiler gecmis yillarla mukayeseli olarak karsi-
lastinldiginda, kurullarin Haksiz Rekabetle Miicadelede her gecen giin daha
etkin bir rol aldii goriilecektir.

Haksiz Rekabetten uzak, rekabet ihlallerinin olmadign bir mesle-
gin biitiniiyle hayata gececegine olan inanamla; hepinize sevgi ve say-
gilarimi sunarim.

Kurulu Baskani

4

NSNNNS NIN.INVISVE JVHYMNL



TURHAK

TURKIYE HAKSIZ

REKABETLE
M UCADELE 2 ]2 YILI
K U R U L U

FAALIYET RAPORU

TURMOB

MESLEK| SAYGINLIGI
GELISTIRMEK

@ Mesleki dzen
@ Hakl rekabeti saglamak
@ Etik degerler

°
@ Meslek mensuplan arasindaki uyum
@ Ekonomi, is dinyasi ve iiniversite ile ishirligi
\_

KAMUSAL GUVENIRLILIGI
SAGLAMAK

@ Mesleki yeterlilik
@ Tarafsizlik
@ Diiriistlik
@ Bagimsizlik
@ Sosyal sorumluluk

ILKELERIMIZ
)
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MESLEKI HIZMETLERIN
KALITESINI YUKSELTMEK

@ Siirekli egitim
@ Uzmanlasma
@ Planlama
@ Teknoloji
@ Kurumsallasma

2012 YILI
FAALIYET RAPORU
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FAALIYET DONEMINDE
YURUTULEN CALISMALAR

1. HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULU
i (TURHAK) TARAFINDAN YAPILAN CALISMALAR:

A-GENEL ITIBARIYLE:
ODEV, SORUMLULUK VE ILKELER :
haksiz rekabetle miicadele otoritesi konumunun yaninda rekabet hukukunun olusturulmasi ve gelistirilmesi
ddevini de yiiklenmistir.
Bu baglamda kurul, rekabetin saglanmasi ve siirdiirilebilir kilnmasi, haksiz rekabeti olusturan
etkenlerin belirlenerek giderilmesi ve onlemler alinmasi yéninde yasal ve idari dizenlemeler, siirekli
egitim ve hilgilendirmeyi ilke edinmis olup, calismalarini bu cercevede yiriitmektedir.

B- ONCEKi CALISMA DONEMLERINE iLISKIN:

1. Kurulus Yili:

Meslek yasamizin ceyrek yiizyila girdigi ginimiizde “Tirkiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kurulu”
TURHAK' da besinci calisma yilini tamamlamis bulunuyor.

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR
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Kurul, olusturuldugu (yapilandinldigr) 2008 yilinda ncelikle; idari ve hukuki konumunu
degerlendirmek suretiyle TURMOB ve tiim oda yonetimleri ile yapisal ve fonksiyonel iliskilerini
meslek yasasi cercevesinde degerleyerek kurulus calismalarini tamamlamistir.

2. izleyen Yillar (2009-2012)

a- 0da Kurullar Olusumu ve Calisma Esaslar::

Yapilanmasini tamamlayan TURHAK ilk olarak;

Oda Haksiz Rekabet Kurullarinin calisma usil ve esaslaniyla sorusturma siireci
konularinda yonergeler hazirlamak sureti ile yurt capindaki tim YMM ve SMM odalan
nezdinde Haksiz Rekabetle Miicadele Kurullarinin kurulmasini temin etmis ve uygulama
birlikteligini saglamistir.

b- Bilgilendirme ve Yayim Cahsmalan:

Kurul, meslek mensuplarinin siirekli egitimi ve bilgilendirilmesi calismalan kapsaminda
cesitli yayim faaliyetlerinde bulunmus, haksiz rekabetle miicadele konusunda rehber olmasi
amaci ile;

- Haksiz Rekabetle Miicadelede Meslek Mensubunun Pusulasi

- Haksiz Rekabetle Miicadelede Kutup Yildizimiz

kitapiklarini hazirlamis ve dagtiming saglamistir,

JVIVWSITYD NITNLNANA JANIWINOQ LIAITVVA
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¢- Kongre Faaliyetleri:

Tirhak, haksiz rekabet konusu eylemlerin tamimlanmasi, biling ve tavir olusturulmasi icin
meslek mensuplari arasinda iletisim, dayanisma ve ortak platform saglanmasi yninde “Haksiz
Rekabetle Miicadele Kongreleri” diizenlenmesi prensibini benimsemis,

Bu baglamda:

- 2009 yili 1. Tirkiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi 10 Nisan 2009 da Mersin'de,

- 2010 yil 1. Tirkiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi “Muhasebe ve Denetim
Mesleginde Haksiz Rekabet” konusu ile, 19 Subat 2010 tarihinde Istanbul’da,

- 20171 yili 111, Tirkiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi “Kurumsallasma Siirecinde
Haksiz Rekabet” konusu ile, 17 Nisan 2011 tarihinde Antakya'da,

- 2012 yili IV. Tiirkiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi “Bagimsiz Denetim Siirecinde
Haksiz Rekabet” konusu ile Aralik 2012 tarihinde Denizli'de gerceklestirilmis bulunmaktadir.

’

’

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR

d- Uygulamaya lliskin Diizenlemeler:

- Uygulama Yonergeleri:

Oda Haksiz Rekabet Kurullar vygulama birlikteligi ve sorusturma siirecine iliskin
yonergelerin yani sira; is ve miisteri devirleri konusunda prosediriin ve denetimin saglanmasi
yoniinde 3. yonerge hazirlanarak misteri devir ve teslimleri ile bunlarin bildirimi sisteme
baglanmistr.
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- Haksiz Rekabetle Miicadele Calistay::

Eylil/2011 de Ankara’da 1. Haksiz Rekabetle Miicadele Calistay’i calisma
birlikteliginin saglanmast bakimindan TURMOB disiplin kurulu ile ortaklasa
diizenlenmistir. Oda kurullari cahsma usil ve esaslan konusunda belirlenen
diizenlemeler ve cahisma standartlar ile disiplin ve yonetim kurullari arasinda
kurulacak iliskilere esas olacak prensiplerin olusturuldugu calistay sonuclan topluca
kitap olarak dizenlenmis ve tiim odalara dagtilmishr.

e- Diger Ugrasilar

- 2012 yil Haksiz Rekabetle Miicadele yil ilan edilmistir. Bu ilanin nesnel
kosullart hazirlanmistr.

- Bu kapsamda meslek mevzuati gézden gecirilmistir. Boylece mevzuattan
gelen yetersizliklerin giderilmesi yoniinde yapilacak calismalar ile birlikte haksiz
rekabetle miicadele yoniinden idari uygulamalarin cercevesi cizilmistir.

- Odalar nezdinde hazirlanacak yillik faaliyet raporlan diizene sokulmus ve
yeknesaklik saglanmistir.

4

4
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C-2012 YILI CALISMALARI :

Haksiz rekabetle miicadele yili ilan edilen bu calisma doneminde; haksiz
rekabetle miicadelede diizenleyici onlemler ile haksiz rekabet nedenlerini giderici
onlemlerin anmasi yoniinde caismalara yogunluk verilmistir.

Konu baghklar soyledir:

’

1-Haksiz Rekabetle Miicadele ilan::

TURMOB 2012 yilim Haksiz Rekabetle Miicadele yil ilan etmistir. Bu ilan kurulun
cahsmalaring;

- Rekabet kosullarini ihlal eden meslek mensuplarinin dikkatlerinin cekilmesi,

- Bu faaliyetlerle idari ve yasal boyutta miicadelenin hizlandinlmas,

- Rekabet hukukunun gelistirilmesi,

Cahismalar: seklinde yansimis bulunmaktadir.

’

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR

2-Kutup Yildizi — Diizenlenmesi ve Dagitim:

TURHAK, “meslek mensuplarimizin haksiz rekabetle miicadele konusunda
devamh bilgilendirilmesi ve egitilmesi” yoniinde kaleme aldig “Kutup Yildizimiz" 1 da
gectigimiz yihn sonuna kadar hazirlayip kitapak haline getirmistir.

Rutin dagtimi yapilan ve yil boyunca tim sempozyum, forum ve kongrelerde
meslek mensuplarina ulostinlan kutup yildizi; meslek yasamizi, Haksiz Rekabetle
Miicadele yonetmeligi ve disiplin yonetmeligi hikiimlerini giincel ve popiler bir
islupla takdim ediyor.
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3-Haksiz Rekabetle Miicadele Yazilim Program::

Meslek mensuplarimizin misterileriyle yaptiklar: hizmet sozlesmelerinin ve bu
sozlesmelerle belirlenen iicretlerin asgari Gcret tarifesine uygunlugunun odalarinca
bilinmesi icin bir yazilim programmin varligina gereksinim duyulmustur. TURMOB
onciiliigiinde Zonguldak SMMM Odasi bu konuda pilot bir calisma baslatmis ve vardig
noktadan itibaren bayragi TURHAK' a devretmistir. Tirhak, programm TURMOB
diizeyinde uygulanabilmesi icin calismalanmni siirdirmektedir.

Programin Niteligi:

Elektronik ortamda diizenlenecek hizmet sozlesmesi olusturulmasi ile
hedeflenen, sézlesme bilgilerinin; sézlesme hazirlama ve Gicret hesaplama tablosu
iizerinde olusturulmasi esasina dayanmaktadir. “ISMOS / TURMOS” yazilim
programint kullanan odalar bu programi dogrudan Gyelerinin hizmetine
acabileceklerdir. Bu programi kullanmayan odalar web sayfasinda sube acarak
yelerine ayni hizmeti sunabileceklerdir.

Amaa ve Dayanagr:

Serhest muhasebeci mali missavir ve yeminli mali misavirlerin caisma usil ve
esaslar hakkinda yonetmeligin 24-25 ve 26. maddeleri ile Serbest muhasebeci mali
mijsavir ve yeminli mali missavirlerin Gcretlerinin esaslart hakkinda yonetmeligin 13.
ve 14. maddeleri dayanaginda hazirlanan programin amaci; elekironik ortamda

e\se oo

iliskilerine ait konularin denetimidir.

4
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Soz konusu diizenleme ve denetim ile;

- Meslek mensuplarinin odalan, meslektaslari ve misterileriyle iliskilerinin yasal
diizenlemeler yoniinde tanzimi,

- Hasiz rekabet olusturacak kosullardan baghcalarinin olusumunun engellenmesi

Hedeflenmekiedir.
Programin Yararlan:
. 2013 yili icin kullanma zorunlulugu bulunmayan programin hayata gecmesi
halinde meslek mensuplarina cok sayida yarar saglayacags, islerini kolaylastiracag
. ortadadir. Yapimasi zorunlu islerden olan misteri bildirim listesi verme

zorunlulugunun kendiliginden ortadan kalkacak olmasi, damga vergisi
beyannamesinin otomatik olarak diizenleniyor olmasi ilk akla gelenlerdir.
Program, iicret alinmadan hizmet vermeyi engelleyecegi gibi, icretini
odemeyen miisterinin isinin baska bir meslek mensubunca yapilmasinin da 6niine
gececek, stajini tamamlayan meslek mensubunun 2 yil boyunca meveut biiro
mijsterisini fransfer etmesini engelleyecekdir.
Elektronik sozlesme, odalar nezdinde bir bilgi havuzu olusmasimi saglayacaktr.
Boylelikle;
- Yonetmeliklerde yer alan haksiz rekabete iliskin amir hikimlere uyulup
uyulmadiginin denetimine olanak saglanacakdr.
- Uygulamanin tahsilat projesi ile desteklenmesi calismasi olgunlastinlarak
yiriirlige konma olanagr saglanacakdr.
- Elekironik sézlesme bilgileri Maliye Bakanhg ile tahsilat projesi ile birlikte
degerlendirilme ve paylasiima konumuna getirilebilecektir.

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR
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4-Egitim ve Bilgilendirme Cahsmalar:

Kurul, kuruldugu giinden bu yana 6zen gosterdigi ve ilke edindigi egitim ve
bilgilendirme konusunda 2013 ve takip eden yillarda uygulanmak iizere holge
toplantilart planlanmistir.

Toplantilarin ana temasini, haksiz rekabetle miicadele kapsaminda yapilan ve
yapilmasi gereken cahsmalar olusturacaktir. Bu nedenle yapilacak sunumlarin ilkinde
Tirhak calismalan sergilenecek ikincisinde ise proje bazinda aciklomalarda
bulunulacaktr.

2013 yilinin projesi elektronik hizmet sozlesmesini olusturacak ve uygulama
kosullarini belirleyecek “Haksiz Rekabetle Miicadele yazilim programi” dir.

Soz konusu yazilimin, haksiz rekabetle micadele yoniinde tahsilat program ile
desteklenmesinde zaruret bulunmaktadir. Konunun bu yoniine iliskin cahsmalar halen
sirdirilmektedir.

5-1V. Tiirkiye Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi:

Dérdiincii Haksiz Rekabetle Miicadele Kongresi, muhasebe mesleginin
gelisiminde:

- Bagimsiz Denefimin Yeri

- Kurumsallasmanm Onemi

- Haksiz Rekabetle Miicadelede Gelinen Asama

Bashiklarindaki oturumlari ile 07.Arahk.2012 tarihinde Denizli de yapild:.

4

4
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a. Kongrenin Acilis Boliimi :

Kongrenin acihs konusmalarinda:

- Kongre diizenlenmesindeki amacin; haksiz rekabetin dnlenmesi konusunda
genel kanaat olusturulmas ile meslek mensuplar arasinda bu konuda iletisim,
dayanisma ve ortak platform saglanmasi oldugu, ciinkii probleme iliskin cdzimiin
yasal diizenleme ve idari onlemlerden daha Gnemlisi belirtilen hususta duyarlihk
olusturulmasina bagh bulundugu,

- Meslekte hedefledigimiz,

0 Mesleki sayginligin gelistirilmesi,

o Kamusal givenilirligin saglanmasi,

0 Mesleki ilkelerin kalitesinin yiikseltilmesi,

o Global ekonomide mesleki etkinligin artirnlmasi,

Ikelerinin ancak haksiz rekabetle miicadelede basar oraninda saglanabileceg,

- Haksiz rekabeti korikleyen en Gnemli nedenlerin basinda disik icretle
hizmet verilmesi oldugu,

- Ulkemizin ekonomisi diinyaya acilmis durumdadir. Dolaysiyla meslegimiz
uluslar arasi nitelik kazanmistir. Uluslar arasi diizeyde her tiirli hizmet pazarlamasi
uygulamalarini konu alan GATT' in (Ticaret ve Tarifeler Genel Anlasmasi) meslegimizle
yakindan ilgili oldugu gibi, uluslararasi boyut kazanmasinda katkist bisyik olacag,

’

’

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR
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Hususlan vurgulanms,

- Bizi heyecanlandiran, meslegimizin diinya ile bitinlesmesini saglayacag:
tmidini veren 6102 sayih TTK' nun, 6335 sayili yasa ile degistirilerek ana
felsefesinden ve merkezinden uzaklastinlmis, tastyicr kolonlarindan bazilaninin Gnemli
dlciide yok edilmis oldugu, bu diizenleme ile yasada; Kobilerin tamaminda ongériilen
bagimsiz denetimin kaldinlmis oldugu,

- 660 sayih KHK ile Kamu Gozetimi Kurumunun; batidaki ihfiyaca binaen
yapilandirilmis kurumlarin benzeri olarak ve gerekli gorilerek, denetim konusunda
cok bashhga son vermek iizere kurulmus oldugu on gorisii ile, meslek drgitiiniin de
basindan itibaren KGK'nin yaninda oldugu,

vurgulanarak asagidaki tespitlerde bulunulmustur.

Kamu Gozetimi Kurumu, diinyada benzeri gorilmeyen denetim, gozetim ve
diizenleme yetkilerinin tamamini biinyesinde toplayan bir yapida olusturulmustur.
Ayrica kararname dne akarsa da kurum Tirmob'u adeta yok saymis; uygulamada
goriis, oneri ve taleplerinin hichirisi kabul gormemistir.

- KGK muhasebe, finansal raporlama ve bagimsiz denetimin yaygilasmast icin
calisan bir kurulus olmasi gerekirken; adeta bu alanin daraltilmasi ile gorevli kurum
gibi hareket etmektedir.

- Kurumca ortadan kaldinlmasi gereken cok bashlik; gereken diizenlemelerin )
geciktirilmesi, meslek camiasi ve piyasa aktorleri icin tim kesimleri kapsayacak
adimlarin ahilamamasi nedeniyle giderilememis, kurumun kararsiz ve isteksiz tutumu
yiizinden varlik nedeni tartisilir hale gelmistir.

JVIVWSITYD NITNLNANA JANIWINOA LIAITVVA
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- Mali miisavirlik ve bagimsiz denetim mesleginin st Grgiitii olan TURMOB ile
cogunluk konuda birlikte hareket etmesinde yasal, konumsal idari ve sosyal
zaruretler bulunan kurum, daha ilk yonetmelik tasloginda ve istelik lisans ve egitim
konularini kapsayan hususlarda meslek drgitiiniin hichir onerisini dikkate almamistr.

- Bagimsiz denetim 660 sayih KHK ve Kamu Gozetim Kurumu ile oldu bittiye
getirilen, yurtdisindan empoze edilen bir proje niteliginde gorilmektedir.

«  Kararnameye esas olan kanun tasanisinda yer alan meslek orgiitinin konumu
tamamiyla yok edilmis, fonksiyonlari ile ilgili dizenlemeler ortadan kaldinlmistir.

* Kararname ile ve KGK davranislariyla TURMOB tamamen devre dist birakilmaya
calisimakta; orgitin disinda yeni bir oda olusturulmaya calisilmaktadir.

- Kararnamede yer alan dizenlemeler, meslegi ulusal piyasaya acan, ancak
ulusal degerleri geri planda tutan, mensuplarini korumasiz birakan niteliktedir.

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR

b. Kongrenin Sunumlar B6limi :

Kongrenin acihs konusmalarini izleyen bélimiinde asagidaki sunum
gerceklestirilmistir.

Haksiz rekabetle miicadele yili ilani ile start verilen projelerden ilki;

Elektronik Is Sozlesmelerinin diizenlenmesine yonelik “Haksiz Rekabetle
Miicadele Yoziim Programi” calismalan ile gorevlendirilen Zonguldak SMM Odasi’ nin
konuya iliskin sunumlar.
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¢. Kongrenin Oturumlar Boliimi

a0. Muhasebe Mesleginin Gelismesinde Bagimsiz Denetim Yeri:

Soz konusu oturumda;

- Yeminli Mali Misavir temsilcisinin, “Tirkiye' de Muhasebe Mesleginde
Bagimsiz Denetim Pazar Potonsiyeli”,

- Sermaye Piyasasi Kurulu temsilcisinin, “Bagimsiz Denetimin Gelismesinde
Haksiz Rekabet Engeli ve Bunun Onlenmesi”

- Kamu Gozetimi Muhasebe Denetim Standartlar Kurumu temsilcisinin
“Bagimsiz Denetimin Gelismesinde KGK' nun Yeri ve Onemi”,

Sunumlar gerceklestirilmistir.

bb. Kurumsallasmanin Onemi :

Muhasebe mesleginde kurumsallasmanin Gneminin tartisildigi bu oturumda,
Tirkiye Ic Denetim Enstitisi, Kurumsal Yonetim ve Siirdurilebilirlik Merkezi
temsilcileriyle meslek mensubu temsilcilerimizin katithmi ile muhasebe mesleginde;

- Neden kurumsallasalim,
- Kurumsallasma niindeki engeller ve bunlarin kaldinlmasi,
- Kurumsallasmaya drnekler,

Konulan tartisildi ve sunuldu.

JVIVWSITYD NITNLNANA JANIWINOQ LIAITVV
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cc. Haksiz Rekabetle Micadelede Gelinen Asama :

Bu bdlimde, meslek mensuplarimiz ile TC. Giimriik ve Ticaret Bakanhg
temsilcisinin katilimi ile muhasebe mesleginde;
- Haksiz Rekabet Yaratan Nedenler,
- Haksiz Rekabetin Onlenmesi Icin Yapilmasi Gerekenler,
- Haksiz Rekabetin Onlenmesinin Meslegin Gelisimine Saglayacagi Katkilar,
Sunuldu.

B-HAKSIZ REKABET KURULLARININ
2012 YILI CALISMALARININ
GENEL DEGERLENDIRMES]

0da Haksiz Rekabetle Miicadele Kurullarmin TURMOB'a gonderdikleri 2012
Yilina Iliskin Faaliyet kurullarina sevk edilen dosya sayisi 1148 olup; bu dosyalardan
41 dosyumn yaptirim onerisiyle oda yonetim kurullarinca degerlendirmeye tabi
tutuldugu gorilmistir.

a FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR
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Bu dosyalarmn;

@ 229'v meslek mensuplari arasinda ve is sahipleriyle olan iliskilerden,

@ 79'v iicret ve diger mali nitelikteki uygulomalardan,

@ 33'i reklam yoluyla olusan haksiz rekabet konularindan olusmustur.

Meslek mensuplari arasinda ve is sahipleriyle iliskilerde olusan 229 dosyann;
69'v mesleki dzen, 46 ruhsat kiralamak ve geriye kalan 114 dosya ise bu
alandaki diger haksiz rekabet konularini icermektedir.

Ucret ve diger mali nitelikteki konularda ise, 79 dosyanin hazirlandigi ve bunun
44'iiniin asgari Gcret tarifesinin altinda Gcret talep edilmesine, 14'Gniin emanet para
makbuzu ile para toplanmasina ve geriye kalan 21'inin ise, sozlesme altinda makbuz
veya fatura dizenlemesine yoneldigi teshit edilmistir.

Reklam yoluyla olusan haksiz rekabeti iceren konularda ise, 33 dosya tespit
edilmistir. Bunun 3'G sahip olmadigi meslek unvanini kullanma, 151 kendisi,
hizmetleri ve faaliyetleri hakkinda gercek dist ve yamithar aciklomalarda bulunma ve
kalan 15 ise, yonetmelikte belirlenen reklam ilkelerine uymama nedeniyle
diizenlenmistir.

Bu bilgiler isiginda 2011 yilinda, Tiirkiye genelinde yaptinim nerisiyle 752
dosyanin geldigini goz oniinde bulunduracak olursak, 2012 yilinda bu sayinin % 55
azalmasiyla 341 dosya sayisina indigini gormekieyiz.

JVIVWSITYD NITNLNANA JANIWINOQ LIAITVVA
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SONUC-DEGERLENDIRME VE ONERILER

Haksiz rekabetin olusmamasi ya da onlenmesi icin rekabet ortami
yaratilmaktadir.

Rekabet evrensel anlamda; meslek mensuplarinin yasal kurallar cercevesinde
(ya da fiyat/Gcret) disinda, hizmet sunmak iizere meslektaslar ile hizmet kalitesi
konusundaki yarismasidir. Bu yarsmanin siirdiriildiigi kosullarin tamamina rekabet
ortami denir.

Rekabet ortami her seyden dnce yasal taban ve cerceve (rekabet hukuku) talep
etmektedir. Serbest piyasa ekonomisinin bir kurumu olarak rekabet hukuk diizeni
icinde olacaktir. Bu diizenin disinda gerceklesen her tiirli islem haksiz rekabet
sayillacaktir. Bu nedenle rekabet hukukunun olusturulmasi ve gelistirilmesi oncelikli
konudur.

Rekabetin hakli-temiz olarak nitelendirilmesi ve sosyal diizende gorevini yerine
getirilebilmesi; ticret (fiyat) disinda yer alan unsurlar itibari ile yansmayr gerekli
kilmaktadir. Bu ise verilecek hizmette kalite yarisini isaret etmekiedir.

’

’

FAALIYET DONEMINDE YURUTULEN CALISMALAR
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Meslek mensuplarinin hizmet ve kalite yarisina girebilmeleri hic siiphesiz bir cok
maddi ve maddi olmayan kazanmlarla miimkindiir. Maddi kazammlann basinda
biiro standartlarinin saglanmasi, cagdas ekipmanlara sahip olunmasi, sirketlesme ve
kurumsallasmanin gerceklestirilmesi gelmekiedir.

Hizmette kalite yansmasinda asil Gnemli olan maddi olmayan unsurlarn
kazamimasidir. Bunlann basinda; mesleki 6zen kavraminin yerlestirilmesi ve mesleki
vizyonun yikseltilmesi gelmektedir. Keza haksiz rekabetle micadelede yasal ve idari
diizenleyici calismalarin arttinlmasi, bu baglamda miicadeleye yonelik yaymlarinin
cogalhlmasi, miicadelenin yaptinmlarla desteklenerek etkinliginin artiinlmasi bu
kapsamdadr.

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu' nun 660. sayili KHK. Ve bagimsiz denetim olgusu ve
buna iliskin yasal diizenlemelerin yapildigi dénem itibari ile kurumsallasma olgusu da
dikkate alinmak surefiyle haksiz rekabet yaninda, rekabet kanununda diizenlenen
“Rekabet Ihlalleri” ile de micadele baslatlmasi geregi meslegin gelecegi icin
kaanilmaz gorilmektedir.

Haksiz rekabetle ve rekabet ihlalleri ile miicadele basta TURMOB ve TURHAK
olmak iizere Tirkiye genelinde tiim odalarin sorumlulugundadir. Ayni sekilde rekabet
hukukunun olusturulmasi ile meslek uygulamalan bakimindan kural koyucu tiim
kamu kurum kuruluslari da bu sorumlulugun kapsamindadr.

JVIVWSITYD NITNLNANA JANIWINOQ LIAITVVA
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ELDE EDILEN BULGULAR

0 EN ED

ODA YONETIM KURULU KARARI ILE ODA
HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULLARINA
SEVK EDILEN TOPLAM DOSYA SAYISI

‘1047‘ 1349 ‘ 1148

Yaptirim dnerisi ile Yonetim Kurulu'na
sunulan toplam dosya sayisi

“(eza verilmesine yer olmadigi” Gnerisi ile
Yonetim Kurulu'na sunulan dosya sayisi

“Dosyanin islemden kaldinimasi” onerisi ile
Yénetim Kurulu'na sunulan dosya sayisi

Sonuclandinimamis dosyalar

394
421

109
123

/52
296

208
923

341
386

239
182
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ODA HRMK’NA SEVK FDiLEN DOSYALARLA iLGiLi ODA HRMK
TARAFINDAN YAPILAN INCELEME VE SORUSTURMA SONUCUNDA

2011
YAPTIRIM ONERISi ILE YONETIM
KURULU’NA SUNULAN DOSYA SAYISI I 394 I 752 I 34]
A) Meslek Mensuplan Arasimda ve s
Sahipleriyle iliskilerde Haksiz Rekabet 3 ] 7 6] 2 2 2 9

konusunda toplam dosya sayisi

B) Ucret ve Diger Mali Nitelikteki
Uygulamalar lle Haksiz Rekabet 4 6 9 8 7 9

konusunda toplam dosya sayisi

C) Reklam Yolvyla Haksiz Rekabet 3 ] 4 2 3 3

konusunda toplam dosya sayisi
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2010 g 2011 2012

e o ke | 317] 612 |229

konusunda toplam dosya sayisi

a)Muhasebe ve denetim standartlarina uymamak,
mesleki faaliyetlerin yiiriitilmesinde gereken mes- 228 424 69

leki 6zeni gostermemek.

b)Bir diger meslek mensubu ile sozlesmesi bulunan is
sahiplerini sozlesme yapmak amaayla meveut soz- 33 4 4
lesmelere aykin davranmaya veya bu szlesmeleri
feshetmeye yoneltmek.

¢ izinsiz olarak faaliyette bulunmak, yetki belgeleri ve
ruhsatlan iptal oldugu halde dogrudan veya dolayls
olarak mesleki faaliyete devam etmek veya faali- 3 5 4
yetleri gecici olarak durduruldugu halde mesleki fao-
liyetlere dogrudan devam etmek.
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¢) Yetki belgeleri ve ruhsatlar iptal oldugu veya faaliyetleri
gecici olarak durduruldugu halde unvanlarinda, ilan ve 3 16 ]
reklamlarinda, mesleki faaliyette bulunduklan intibaini
yaratacak kelime veya ibareler kullanmak.

d) Meslek ruhsatinin kiralanmasi veya cesitli menfaatler
saglayarak meslek mensubu olmayan kisilere faaliyette 15 44 46
bulunma imkani saglamak.

e) Meslegi yapmalar yasaklananlar calistirmak veya bu
kisilerle her ne sekilde olursa olsun dogrudan veya do- 3 ]/ 0
layli olarak mesleki ishirligi yapmak.

f) Uciincii sahislan yamiltacak sekilde gercege aykin bel- 4 14 13

ge dizenlemek ve onaylamak,

g) Bir digier meslek mensubunun calisanlarina ve diger yar-
dima kisilere, islerini yerine getirirken yikiimliliklerine ] 6 0
aykin davranmaya yoneltebilecek sekilde dogrudan veya
dolayl menfaat saglamak veya nermek.
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h)Bir diger meslek mensubunun calisanlarini ve dier
yardima kisileri, her tiirlii vasitayla meslek 0 0 ]
mensuplarinin veya is sahiplerinin is sirlarini ele
gecirmeye veya aciklamaya yoneltmek.

1) Bagimli calisan meslek mensuplar bakimindan ayni
anda birden cok isletmede mesleki sorumluluk 1 4 3

istlenmek.

i) Mevzuat hikiimlerinin emredici kurallarina aykin

davranmak suretiyle, meslek mensuplan karsisinda 26 51 51
haksiz sekilde avantaj elde etmek.
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B) Ucret ve Diger Mali Nitelikteki
Uygulamalar ile Haksiz Rekabet ‘ 46 ‘ 9 8 ‘ 79
konusunda toplam dosya sayisi
a)Asgari iicret tarifesinin altinda iicret talep 16 yA', 44

etmek veya iicretsiz hizmet vermek.

b) Ucret tarifesindeki diizenlemeler sakl kalmak kaydiyla,
yapilacak hizmet veya is sonucu elde edilen menfaat 5 6 0
iizerinden is sahibi ile ortaklik pay anlasmalar yapmak.

¢) Is sahiplerinden emanet para toplamak, alinan iic
rete karsilik olmak iizere gercege aykin serbest mes- 14 11 14
lek makbuzu veya fatura diizenlemek.

d) Sézlesme degerinin altinda serbest meslek makbuzu
veya fatura dizenlemek veya hic dizenlememek; / 34 4
mali yikimliiliklerini yerine getirmemek.
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e) Uciinci kisilere iicret ya da herhangi bir menfaat
saglamak veya vaat etmek suretiyle is almak. 2 4 9

f) Is sahiplerine menfaat saglamay: vaat etmek veya men- 0 1 8
faat saglamak ve bu suretle is almak.

g) s sahiplerine ait veya is sahiplerinden elde edilen bil- 0 3 0
gileri kullanmak suretiyle ekonomik cikar saglamak.

d) Calisanlara, is mevzuatinda dngdriilen Gcret ve sosyal
haklari vermemek veya maliyetleri diisirmek icin yo- 2 10 0
sal zorunluluklan yerine getirmemek.
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2010 2011 2012

) Reklam Yoluyla Haksiz Rekabet ‘ 3] ‘ 49 ‘ 33

konusunda toplam dosya sayisi

a) Meslek mensuplarinin diriistliigu, giivenirligi ve tarafsizlig 3 i 9
hakkinda yanhs ve asilsiz beyanlarda bulunmak.

b) Meslek mensuplarinin hizmetlerini ve faaliyetlerini yan- 3 ] ]
lis ve yanilha veya yersiz aciklamalarla kétiilemek.

kurallarina aykin davranmak.

¢) Meslek mensuplan hakkinda asilsiz ihbar ve sikayette ] 4 0
bulunmak.
¢) Kendisi, hizmetleri ve faaliyetleri hakkinda gercek disi ? 3 3
veya yanitha acklamalarda bulunmak.
d) Sahip olmadigi meslek unvanini kullanmak. 3 6 3
e)Bu Yonetmelik ile belirlenen reklam ilke ve 16 19 15
/ 2

f) Mesleki ve akademik unvan disinda sahip olunan bas- 3
ka unvanlan kullanmak.
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ODA YONETIM KURULLARINCA ODA HAKSIZ REKABETLE MUCADELE

KURULUNA SEVK EDILEN DOSYALARIN TURKIYE DAGILIMI
2010 2011

2010 2011

2012

2012

NO ODA ADI
ADANA
ADIYAMAN
AFYON
AMASYA
ALANYA
ANKARA
ANTALYA
AYDIN
BALIKESIR
BARTIN
BATMAN
BILECIK
BODRUM
BOLU
BURDUR
BURSA
CANAKKALE
CORUM
DENIZLI
DIYARBAKIR
DUZCE
EDIRNE
ERZURUM
ESKISEHIR
GAZIANTEP
HATAY
ISPARTA
ISTANBUL

]
2
3
4
3
b
/
8
9
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NO
9

ODA ADI
IZMIR
K.MARAS
KARS
KASTAMONU
KAYSERI
KIRIKKALE
KIRKLARELI
KOCAELI
KONYA
MALATYA
MANISA
MERSIN
MUGLA_
NEVSEHIR
NIGDE
ORDU

RIZE
SAKARYA
SAMSUN
SIVAS
SANLIURFA
TEKIRDAG
YALOVA
ZONGULDAK
ANKARAY.
ANTALYAY.
ISTANBUL Y.

TOPLAM:

1047

DOSYA
22
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—
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NOT: Listede bulunmayan Odalardan Haksiz Rakebetle Micadele Kurulu'na gelen bir islem bulunmamaktadir.



TURHAK

TURKIYE HAKSIZ
REKABETLE

et (2012 YIL

TTRMOR FAALIYET RAPORU

ODA HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULLARININ "YAPTIRIM ONERISI" ILE
ODA YONETIM KURULLARINA SUNULAN DOSYA SAYILARININ TURKIE DAGILIMI

2010 2011 2012 2010 2011 2012

NO |ODA ADI | DOSYA| DOSYA [DOSYA | NO|ODA ADI | DOSYA| DOSYA|DOSYA
1| ADANA 10 8 0 |24 [STANBUL | 98 | 486 | 138
2 [ADNAMAN | 2 3 0 |25 |iMiR 3] 6 | 13
3| ALANYA 0 5 0 |26 | KMARAS 9 0 | 3
4 | AMASYA 0 0 3|27 |KARS 1 1 1
5 | ANKARA 2 5 7 |28 | KASTAMONU| 1 0 | 2
6 | ANTALYA 2 1 2 |29 | KAYSERI 0 4 | 4
7 |ADIN 4 0 0 |30 KRIKKALE | 0 0 | 0
8 |BALKESR | 7 2 | 4 |31 |KIRKLARELI | 1 ) 2
9 | BARTIN 0 3 1 |32 | KOCAELI 6 7 | 2
10 | BATMAN 1 2 0 |33 KONYA 0 | 32 | 6
11 | BILECIK 0 1 0 |34 MALATYA 0 0 | 0
12 | BODRUM 0 0 | 4 |35 MANiSA 3] U | 38
13 | BOL 0 2 2|36 | MERSIN 71 0 | 2
14 | BURDUR 0 0 0 |37 |NIGDE 5 1 )
15 | BURSA 32 | 31 | 25 |38 |0SMANIVE | 0 0 6
16 | CORUM 4 3 | 4 |39 |Ri 0 4|0
17 | DENILLI 4 18 | 8 |40 | SAKARYA 0 20 | 0
18 | DBAKIR 0 0 2 |41 | SAMSUN 0 0 1
19 | DUZCE 1 4 0 |42 |sivAS 0 0 6
20 | EDIRNE 0 8 1 |43 |TEKIRDAG | 29 1 2
71 |ERZURUM | 2 4 | 4 |44 |YALOVA 1 3 0
22 |ESKISEHIR | 9 15 | 9 |45 ANKARAY. | 2 4 6
23 |GAZIANTEP | 4 9 | 4 |46 |ANTAYAY. | 0 0 | 0
24 | HATAY 3 8 1 D47 iSTANBULY. | 1 0 | 0

TOPLAM: 394 752 341




TURHAK

TURKIYE HAKSIZ

REKABETLE
M UCADELE
K U R U L U

TURMOB

2012 YILI

FAALIYET RAPORU

ODA HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULLARININ "CEZA VERILMESINE YER OLMADIGI

ONERISI" ILE ODA YONETIM KURULLARINA SUNULAN DOSYA SAYILARININ TURKIE DAGILIMI

2010 2011 2012 2010 2011 2012
NO ODA ADI | DOSYA | DOSYA |DOSYA | NO|ODA ADI | DOSYA | DOSYA | DOSYA
1| AFYON 3 0 1 [19 |isTANBUL | 124 | 193 | 290
2 | ANKARA 1 7 4 |20 |iZMIR 4 12 38
3 | ANTALYA 19 4 1 |2 |[KARS 26 0 0
4 | NDIN 1 0 2 |22 |KAYSERI 2 0 0
5 |BAUKESIR | 3 3 4 |23 |KIRKLARELF | 19 0 0
6 | BARTIN 1 1 3 | KONVA 6| 0 4
MANISA 6 12 0
7 |BOLU 1 0 0 |25 :
MERSIN 64 | 25 23
8 | BURSA 62 0 0 |26 | yELs . 0 0
9 | CANAKKALE | 1 0 0 |27 iz
; NiGDE 5 4 0
10 | CORUM 3 0 0 |28 orou ; 0 0
12 | DUZCE 3 0 0 30 | SAKARYA 1 7] 0
13 | DIYARBAKIR | 1 0 0§31 | sAmSUN ] 0 9
14 |ERZURUM | 2 1 6 |32 sivaS 6 0 9
15 | ESKISEHIR | 9 0 0 |33 |TEKiRDAE | 1 0 0
16 | GAZIANTEP | 9 5 0 |34 |ZONGULDAK| 3 0 0
17 | HATAY 4 0 0 |35 |ANKARAY. | 1 2 0
18 ' ISPARTA 1 0 0 136 [ANTALYAY. | 1 0 0
TOPLAM: 421 296 386



TURHAK

TURKIYE HAKSIZ
REKABETLE

et (2012 YIL

TTRMOR FAALIYET RAPORU

ODA HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULLARININ "DOSYANIN iSLEMDEN KALDIRILMASI

EKS ONERISI" ILE ODA YONETIM KURULLARINA SUNULAN DOSYA SAYILARININ TURKIYE DAGILIMI

2010 2011 2012 2010 2011 2012
NO | ODA ADI | DOSYA| DOSYA|DOSYA | NO (ODA ADI | DOSYA DOSYA| DOSYA
1 | AFYON 3 8 0 |12 |HATAY 0 7 0
2 | AMASYA ] 0 0 |13 [iSTANBUL 0 0 0
3 | ANTALYA 0 ] 2 |14 |KMARAS ] 0 0
4 | AYDIN ] 0 0 |15 |MALATYA 0 0 27
5 | BALIKESIR 4 6 10 |16 | MANiSA 2 3 2%
6 |BOLU 0 ] 1 [ 17 |MERSIN 52 139 | 140
7 | BURSA ] 38 25 |18 |NiGDE 0 2 0
8 | CANAKKALE ] ] 0 |19 |ORDU ] ] 0
9 | CORUM 0 ] 2 |20 |SAMSUN ] 0 0
10 | DUZCE ] 0 0 |21 |SIVAS 2 0 1
11 | GAZIANTEP 3 0 4 |22 |TEKIRDAG 35 0 0

TOPLAM: 109 208 239




TURHAK

TURKIYE HAKSIZ
REKABETLE

et (2012 YIL

TURMOB FAALIYET RAPORU

ODA HAKSIZ REKABETLE MUCADELE KURULLARINCA
"SONUCLANDIRILMAMIS™ DOSYALARIN TURKIYE DAGILIMI

2010 2011 2012 2010 2011 2012
NO ODA ADI | DOSYA | DOSYA | DOSYAINO |[ODA ADI | DOSYA | DOSYA | DOSYA
1 | ADANA 0 0 0 |19 |iZmiR 0 4 7
2 | ADIYAMAN 0 0 0 | 20 KARS 0 0 0
3 | AFYON 0 ] 0 | 21 | KASTAMONU|& 1 0 ]
4 | ANKARA 0 0 1 | 22 | KAYSERI 0 6 0
5 | ANTALYA 0 7 4 | 23 | KIRIKKALE 0 ] 0
6 | AYDIN 0 7 8 | 24 |KIRKLARELI | 1 0 0
7 | BALIKESIR 0 3 1 | 25 | KOCAELI 0 0 7
8 | BATMAN 0 7 4 | 26 KONYA 7 0 ]
9 | BURDUR 0 0 3 | 27 | MALATYA 0 27 0
10 | BURSA 16 9 2% || 28 | MERSIN 0 0 0
11 | CANAKKALE | 0 2 0 | 29  MUGLA 0 8 ]
12 | DENIZLI 0 0 6 | 30 | NiGDE 0 ] 7
13 | DIYARBAKIR | 0 ] 0 | 31  ORDU 0 4 0
14 | EDIRNE 0 0 1 | 32 | SAKARYA 0 6 0
15 | ERZURUM 0 0 0 | 33 | TEKIRDAG ] 0 0
16 | ESKiSEHIR 0 0 2 | 34 | YALOVA 0 0 ]
17 | HATAY 0 0 1 ANKARA Y. ] 2 3
18 | iSTANBUL 96 7 9]

TOPLAM: 123 93 182



TURMOB

TURHAK

TURKIYE HAKSIZ
REKABETLE
MUCADETLE
K U R U L U

2012 YILI

FAALIYET RAPORU

NO ODA ADI
] ADANA

2 ADIYAMAN
3 AFYON

4 AKSARAY

5 ALANYA

6 AMASYA

7 ANKARA

8 ANTALYA

9 ARTVIN

10 AYDIN

11 BALIKESIR
12 BARTIN

13 BATMAN

14 BILECIK

15 BITLIS

16 BODRUM
17 BOLU

18 BURDUR

19 BURSA

20 CANAKKALE
21 CANKIRI
22 CORUM

23 (ORLU

i DENIZLI

25 DIYARBAKIR
26 DUZCE

27 EDIRNE

28 ELAZIG

29 ERZINCAN
30 ERZURUM
3l ESKISEHIR
32 GAZIANTEP
33 GIRESUN
34 GUMUSHANE
35 HATAY

36 ISPARTA
31 ISKENDERUN
38 ISTANBUL
39 [ZMIR

40 K.MARAS
4 KARABUK
42 KARAMAN

HRMK BASKANI

SACIT CULHA
NURETTIN SANDIKCI
ALI TELEK

SEREF FIDAN

ALI YILDIRIM
NEVZAT ARSLAN
HASAN BIRDOGAN
ERGUN CEVAT SAYGI
SERDAR YAZGAN
ERTUGRUL OZCANLI
OZNUR UNSAL
SAMIL KESER
SULEYMAN BAHSI
ALI DEDEOGLU
BARIS MUSTAKHAN
SONER TALAY
HUSEYIN ATALAY
CENGIZ TUNCER
AHMET HIKMET SONMEZ
ILHAN KABAKCIOGLU
MUSTAFA YILDIZ
NEJDET KAYIS
RECEP OZANBAS
ISMAIL SARIOGLU
MEHMET UGUR
IRFAN SAHIN

UNAL KARDES
SELAHATTIN 02
NURAN UYGUN
CEMAL ALACAKANAT
HALIM ARI

BEKIR BUDUMLU_
YASEMIN OZDEMIR
SEBAHATTIN BAYRAKTAR
IBRAHIM KAYNAR
SERDAL GULATAN
KURULUS ASAMASINDA
TURGAY KANARYA
ERKAN YILDIRIM
MEHMET DILITATLI
YASAR TIRYAKI

IPEK ESER

ODA ADI
KARS
KASTAMONU
KAYSERI
KIRIKKALE
KIRKLARELI
KIRSEHIR
KOCAELI
KONYA
KUTAHYA
MALATYA
MANISA
MARDIN
MERSIN
MUGLA
MUS
NEVSEHIR
NIGDE
ORDU
OSMANIYE
RIZE
SAKARYA
SAMSUN
SINOP
SIVAS
SANLIUREA
TEKIRDAG
TOKAT
TRABZON
USAK

VAN
YALOVA
YOZGAT
ZONGULDAK
YMMO
ADANA
ANKARA
ANTALYA
BURSA _
ESKISEHIR
GAZIANTEP
[STANBUL
[ZMIR

HRMK BASKANI

LOTFU PARILTI
SALAHITTIN AYTEKIN
YUSUF OZTURK

OSMAN OZKAN

AYDIN COBAN

MEHMET COLAK

LUTFU KAYA TANER
IBRAHIM ATES
M.NEVZAT OZMEN
KEMAL EMIR

CETIN KARAMANCI
ABDULKADIR ABAKAY
M.DIYAADDIN YILDIRIM
NAIL DEGIRMENCI
KUTBETTIN SONMEZER
NECDET DEMIRSOY
SIRRI BUDAK

AHMET SAYAN

HACER ATESER

AL FUAT CAKMAKCI
ZEKI CELEB]

DILAVER OGUTCU
AHMET MAHMUT BURUK
MUAMMER KARABULUT
OSMAN DENIZ

HASAN USTUN

HIDAYET IPEK
MUHITTIN KILICASLAN
ISMAIL AZMI YILANCIOGLU
HALIS BAYRAMOGLU
EROL ARABACI
SADETTIN UNGORMUS
ZEKI DIRLIK

I.ARMAGAN GUNAYDIN
NURETTIN CEKICI
HASAN DOGAN
AHMET TUNCEL BARUT
ERDOGAN ARSLAN

ALI IHSAN KAYA
SULEYMAN GENC
EKREM KAYI

H LERVE




TURMOB

TURKIYE SERBEST MUHASEBECT MALI MUSAVIRLER
VE YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI BIRLiGi

HAKSIZ REKABETLEMUCADELEYIL




