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ONSOZ

Gelecegi en dogru ve rasyonel bigimde sekillendirmek igin ortak aklin yaptig:
tiretimlerin basarisi her zaman yiiksek olmustur. Bir ¢ok diisiince ve fikrin
ortak bir potada birlestirilmesiyle belirlenen politikalarla, gelecegi sekillen-
dirme miicadelemiz, TURMOB'un katilimc1 demokratik bir yénetim anlayi-
sinin bir sonucu ve riinidir.

Katilimci, demokratik yénetim anlayisinin bir sonucu olarak, 2006 yilinda
Tiirkiye Muhasebe Forumlarini diizenlemeye basladik. Muhasebe Forumla-
rindaki amacimiz; meslegimizin yarinlarina 1s1k tutacak goriis ve onerileri
meslektaslarimizla birlikte belirlemekti.

Bu diigiince ile ilkini 20-21 Nisan 2006 tarihinde Istanbul’da gerceklegtirdigi-
miz Tirkiye Muhasebe Forumunda “Muhasebe Mesleginin Bugiinii ve Gele-
cegi’ni tartistik. Bu forumda yapilan sunumlar ve meslektaslarimizin yaptig:
katkilar, bu ¢alismanin mesleki politika ve hedeflerin belirlenmesinde biiyitk
katkis1 olacagini ortaya ¢ikardi.

Tiirkiye Muhasebe Forumu’nun, ikincisini 30-31 Mart 2007 tarihlerinde An-
kara’da gergeklestirdik. “Muhasebe Mesleginin Gelisiminde Yeni Ufuklar”
ana temasiyla gerceklestirdigimiz Ikinci Tiirkiye Muhasebe Forumunda, Mu-
hasebe ve Bilgi Teknolojileri, Muhasebe Mesleginde Is Gelistirme ve Zengin-
lestirme, KOBI Muhasebe Standartlari, Muhasebe Egitim Standard: ve Kalite
Giivence Standardi ana bagliklariyla yapilan sunumlar ve daha sonra katilim-
cilarin yaptig1 katki ve dneriler ile genis bir sekilde tartisildi.

“Meslegin Yeniden Yapilanmasi Siirecinde Mali Miisavirin Cevresi ile Tligki-
lerini” ele aldigimiz Ugiincii Tiirkiye Muhasebe Forumunu 4-5 Nisan 2008
tarihinde Izmir’de gergeklestirdik. Bu forumda, Mali Miisavir-Stajyer Iligkisi,
Mali Miisavir-Toplum Iligkisi, Mali Miisavir-Mali Miisavir Iliskisi, Mali Mii-
savir-Miisteri {liskisi, Mali Miisavir-Devlet Iliskisi irdelendi.

10-11 Nisan 2009 tarihinde Mersin’de gerceklestirdigimiz Doérdiincti Tiir-
kiye Muhasebe Forumu’nda, muhasebe mesleginin uygulayicilar: ve aka-
demisyenlerce “Muhasebe Mesleginde Uzmanlasma” ana temas: altinda;
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Muhasebe - Denetimde Uzmanlagma, Sektérel Uzmanlagsma konulari ii¢ ayr1
oturumda degerlendirildi.

Besinci Tiirkiye Muhasebe Forumu'nu ise 2-3 Nisan 2010 tarihlerinde Bur-
sa’da gerceklestirdik. Besinci Tiirkiye Muhasebe Forumun'da “Muhasebe
Mesleginde 20. Yilin Bilangosunu” tartistik.

Gaziantep ilimizde Altinc1 Tirkiye Muhasebe Forumu 6-7 Mayis 2011 tarih-
lerinde “Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ve Kurumsallagma” ana temasi ile; Yeni
Tiirk Ticaret Kanunu ve Muhasebe Mesleginden Beklentiler, Muhasebe Stan-
dartlar1 Uygulamalar1 Agisindan Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ve Kurumsallas-
ma, Denetim Standartlar1 Uygulamalar1 Agisindan Yeni Tiirk Ticaret Kanu-
nu ve Kurumsallagsma, Kurumsal Yonetim ve Yeni Tiirk Ticaret Kanunu, Yeni
Tiirk Ticaret Kanununun Isiginda Muhasebe — Denetim Meslegini Bekleyen
Firsatlar ve Tehditler, muhasebe mesleginin tiim paydaslarinin temsilcileri-
nin katkilariyla gergeklestirildi.

Yedinci Tiirkiye Muhasebe Forumunu 4-5 Mayis 2012 tarihlerinde Sam-
sun’da gergeklestirdik. “Yeni Muhasebe ve Denetim Siirecinde TURMOB’un
Rolii” baslag: altinda; Yeni Muhasebe ve Denetim Siirecinin Unsurlari, Kamu
Gozetimi - TURMOB lliskisi: Gozeten - Gozetilen, Diinyada ve AB’de Kamu
Gozetim Sistemlerine Genel Bakis, Basarili Bir Kamu Go6zetimi Fonksiyonu-
nun Temel Unsurlari, Kamu Gézetimi ve Meslek Orgiitii Iliskisi: Uyumlu Ca-
lismanin Unsurlari, Yeni Muhasebe ve Denetim Siireci Kapsaminda Mesleki
Egitim ve Sinavlarin Durumu, Yeni Muhasebe ve Denetim Siirecine Gore Staj
Genel Hiikiimlerinin Degerlendirilmesi, Yeni Muhasebe ve Denetim Siireci-
ne Gére SMMM ve YMM Sinavlarinin Degerlendirilmesi, Yeni Muhasebe ve
Denetim Siirecine Gore Zorunlu Mesleki Egitimin Degerlendirilmesi, Yeni
Muhasebe ve Denetim Siirecinde TURMOB’un Rolii: “Hesap Verebilirlik, Li-
derlik, Mentorluk, Rehberlik” konular: diizenlenen oturumlar ve panelde ele
alind1.

Sekizinci Tiirkiye Muhasebe Forumunu ise 5-6 Nisan 2013 tarihlerinde
Antalya’da gerceklestirdik. “Meslegin Yiikselen Trendleri, Kamu Gozetim
Kurumlari Ile Mesleki ve Diizenleyici Kuruluslar Iliskisi” ana temast ile ger-
ceklestirilen forumda, Muhasebe Meslek Kuruluslar: ve Kamu Gozetim Ku-
rumlari Iligkileri, Tiirkiye’de Kamu Gézetimi Diizenleme ve Uygulamalari,
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Kamu Gozetimi Uygulamalarinda Basarili Bir Modelin Yapi Taglar1 : Isbirligi
ve KGK, Meslegin Yiikselen Trendlerine Yonelik Yeni Stratejiler Belirlenmesi:
Gelecegin Tasarlanmasi konulari tartigildi.

3 Nisan 2014 tarihinde Aydin-Kusadasrnda gergeklestirilen Dokuzuncu Tiir-
kiye Muhasebe Forumunun “Mesleki Gelisimlerle Yaganan Sorunlar, C6ziim
Yollar1 ve Hizmet Pazarlamasinin Onemi” konular ile Mesleki Hizmet Pa-
zarlamasi Bilesenlerinin Sorunlarin Coziimiine Katkisi, Politikact Goziiyle
Mesleki Gelismelerle Yasanan Sorunlar ve Coziim Onerileri temasin1 olus-
turdu.

Onuncu Tirkiye Muhasebe Forumunu ise 28 Nisan 2016 tarihinde Konya’da
gerceklestirdik. “Muhasebenin Diger Disiplinlerle iliskisi: Meslege Getirdigi
Yenilikler, Firsatlar ve Zorluklar” bashigi ile gergeklestirilen forumda; Muha-
sebe-Finans Iliskisi, Muhasebe - Hukuk iliskisi, 2015 Yilinda Ekonomik Bek-
lentiler ve AB ile Olan iliskilerde Yasanan Gelismelerin Muhasebe Meslegine
Etkileri oturum temalarini belirledi.

Tiirkiye’nin en yetkin akademisyenleri, muhasebe mesleginin uygulayicilar:
olan meslektaglarimiz ve iligkili oldugumuz kurum ve kuruluslarin temsilci-
lerinin katilimi ve katkilariyla zenginlesen forumlarimiz teoride ve pratikte
yasanan sorunlarin ¢ok genis bir yelpazede tartisildigi, ¢6ziim onerilerinin
tretildigi platformlar olmasinin yani sira, meslek 6rgiitiimiiziin ne kadar di-
namik bir yapiya sahip oldugunun da bir gostergesi olmustur.

Diger forumlarda da oldugu gibi Onuncu Tiirkiye Muhasebe Forumu’ndaki
goriis, Oneri ve tartigsmalar sizlere bu kitapla sunuyoruz. Bu kitap ayni za-
manda, toplantida yapilan ¢aligmalar1 yarinlara aktarma islevini de yerine
getirecektir. Kitabin, meslektaslarimiza, akademisyenlere ve arastirmacilara
faydali olmasini diliyorum.

10. Tiirkiye Muhasebe Forumu’nun gergeklestirilmesinde emegi gegen herke-
se sitkranlarimi sunuyor, Konya SMMM Odamiza evsahipligi icin tesekkiir
ediyorum.

Nail SANLI
TURMOB Genel Bagkani
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Ismail TURAN
Konya SMMM Oda Baskani

- Sayin Valim, Sayin Hazirun, Sayin Milletve-
killerim, Sayin Buyuksehir Belediye Bagkanim,
Sayin TURMOB Genel Bagkanim, Gelir Idare-
si Bagkanim, Degerli Daire Baskanlarim, Sayin
Rektoruim, Sayin Esnaf Odalar1 Birligi Bagkanim,
Vergi Dairesi Bagkanim, Vergi Denetim Kurulu
Baskanim, Kamu ve Kuruluglarimizin Degerli
Temsilcileri, Siyasi Partilerimizin Degerli Il Bas-
kanlar1 ve Uyeleri, Basinimizin ve Televizyonlari-
mizin Degerli Temsilcileri, Degerli Oda Bagkan-
larim,

Turkiye’nin dort bir yanindan gelen Degerli Meslektaglarim,

Anadolu Selcuklu Devleti’nin kadim bagkenti, Mevleviler Diyar1 Konya’ya he-
piniz hos geldiniz, sefalar getirdiniz. Katilimlarinizla bizleri onurlandirdiniz.
Sizleri Konya’da gormekten ve burada agirlamaktan buyuk mutluluk duydu-
gumu ifade etmek isterim.

Degerli Misafirleri, Sevgili Meslektaslarim, tilke olarak birlik ve beraberlige
ihtiyacimiz oldugu bugiinlerde 10. Turkiye Muhasebe Forumu’'nu ve 6. Tur-
kiye Haksiz Rekabet Kongresi'ni medeniyetler sehri ve hoggoriiniin bagkenti
Konya’da, guizel ilimizde yapmanin buyik mutlulugunu ve sevincini yastyo-
ruz. 10. Turkiye Muhasebe Forumu’na ev sahipligi yapmamizi saglayan basta
Sayin Genel Bagkanim Nail Sanli olmak tizere TURMOB Yo6netim Kurulu'na
huzurlarinizda tesekkurii bir borg bilirim.

Katiliminizla zenginlestirdiginiz ve anlam verdiginiz Turkiye Muhasebe Fo-
rumu’'nun boylesine gorkemli bir kalabalikla yapiliyor olmast bizleri ayrica
heyecanlandirryor.

Ilki 2006 yilinda duzenlenen ve her yil diuzenlenerek geleneksel hale gelen
Turkiye Muhasebe Forumu Haksiz Rekabet ve Etik Kongrelerinin mesleki ve
mesleki orgutlenmemiz agisindan ne derecede dnemsendigi iste bugiin burada
oldugu gibi meslektaslarimizin yogun katilimlartyla da ispatlanmuistir.



Mesleki politikalarin ve hedeflerin belirlenmesine katki sagladigina inandi-
gimiz bu programlarin basari ile ortaya konulmasindan dolay1 Degerli TUR-
MOB Yoneticilerimi ayrica kutluyorum.

Eminim ki bu iki gunluk birlikteligimiz sonunda buradan ayrilirken mesle-
gimiz ile ilgili olarak ihtiya¢ duydugumuz bilgilerle, kurulacak dostluklarla,
akilda kalacak hos anilarla evimize, ailemize, islerimize donecegiz. Ev sahibi
olarak sizlere bir nebze olsun katkida bulunabilirsek sahsim ve Konyali mes-
lektaglarim adina buyilk mutluluk duyacagim.

Degerli Misafirler, Degerli Meslektaglarim, ilk olarak medeniyetimize dam-
gasini vuran Mevlana’dan Yunus Emre’ye, Sadrettin Konevi’den, Hoca Nas-
rettin gibi buyuk dusunurlere ev sahipligi yapmis, Anadolu kulturiiniin, hos-
goriisiiniin ve sevgisinin bagkenti, gecmis ile gelecegin kopriisi Konya’dan
sizlere bahsetmek istiyorum. Insanlik tarihinin ilk yerlesim yerlerinden biri
olan Catalhdyiik ve tarihi akis icerisinde bir¢ok medeniyetin izlerini bagrinda
tastyan Konya, gunimiizde de degerleriyle, ekonomisiyle, buyiimeye ve gelis-
meye devam etmektedir. Turkiye’nin en buyuk cografyasina sahip olan ve nii-
fusu ile Turkiye’nin altinci butyiik sehri olan Konya hem Turkiye’nin hem de I¢
Anadolu Bolgesinin tarim, ticaret, sanayi ve turizm sahasinda cazibe merkezi
olarak bolgedeki diger illere lokomotif gorevi yapan, iilke ekonomisine ciddi
katkilar1 bulunan bir urettim ussudur. Ge¢mis ile gelecegin modern hayat ile
gelenegin uyum icinde yasadigi kent olan Konya; kiilturi, tarihi, turizmi, egi-
timi, saglik ve tarimi ile her sektorde guglu sekilde varligini surdiirmektedir.
Ayrica kadim bagkent Konya, 9 organize sanayi bolgesi, 14 6zel sanayi sitesi,
39 kuguk sanayi sitesi, Enerji Ihtisas Endustri Bolgesi, Organize Hayvanci-
ik Bolgesi ve Teknoloji Gelistirme Bolgesi ile gelismis bir sanayi altyapisina
sahiptir. Turkiye'nin ilk Bilim Merkezi, 5 Universite ve 100.000 dgrencisiyle
egitim, bilim ve kultur sehri olmugtur. Ozellikle makine imalat sanayi, otomo-
tiv yan sanayi, tarim makineleri gida sanayi, ayakkabicilik ve arag uistu ekip-
manlar Konya’mizin 6ne ¢iktigi baslica sektorlerdir. Konya'miz bu sektorlerde
178 ulkeye ihracat yapan dnemli bir sanayi sehridir.

Konya, sairin dedigi gibi;
“Bir sitma gibi yakaliyor O’nu gercekten tanimak isteyenleri

Ve bozkirin igerisinde gizlenen bu medeniyetler sehri O’nu arayanlara gonul-
den sesleniyor.”



Hazreti Pir’in dedigi gibi “Gel, ne olursan yine gel!”

Degerli Meslektaglarim, Degerli Katilimcilar, sizlere Odamizin faaliyetle-
rinden de bahsetmek istiyorum. Konya Mali Musavirler Odas1 olarak gerek
Konya'miza gerek meslegimize yakisir sekilde faaliyetlerimize devam edi-
yoruz. Diizenledigimiz mesleki egitim faaliyetleri, istihdam projeleri, sosyal
sorumluluk projeleriyle Konya’nin en etkili sivil toplum kuruluglarindan biri-
yiz. 2.100’u agkin ttyemizle, 4.000’i agkin stajyerimiz ile meslegimize hizmete
devam ediyoruz. Meslegimizde Konya'miz ile ilgili tim gelismeleri takip edip
gerekli bilgi paylasimlarini tiyelerimizle yapiyoruz. Ayrica Konya’daki Ticaret
Odasi, Sanayi Odasi, Ticaret Borsasi, Esnaf Odalar1 Birligi ve sivil toplum
orgutleriyle birlik, beraberlik icerisinde calisiyoruz. Konya Mali Misavirler
Odasi olarak bu yil 15.’sini diizenleyecegimiz Anadolu Odalar1 Egitim Semi-
nerlerini her yil Turkiye’nin her yerinden katilan meslektaslarimizla birlikte
bagar1 ile gerceklestiriyoruz. Bu dogrultuda Anadolu Odalar1 Egitim Semine-
rini Genel Merkezimiz TURMOB’un ve diger Odalarimizin katkilariyla artik
Turkiye’de bir marka haline getirmenin buyilk sevincini yasiyoruz.

Degerli Meslektaglarim, Degerli Katilimcilar, Muhasebe Forumlarinin diizen-
lenmesindeki amacg, Genel Kurullarda yeterince tartigsma firsat1 bulamadigi-
mi1z mesleki ve giindemdeki diger konularin, ilgili kisilerin katilimryla tarti-
silmasini saglamak, mesleki bilgi ve paylasimi arttirmak ve bu noktada yeni
ufuklar agmaktir. Yagsayan her organizmada sorunlarin olmasi gayet dogaldir,
onemli olan bu sorunlar1 bulup onlar1 ¢oézimleme gayret ve sorumluluguna
sahip olmaktir. Biz mali musavirler olarak bu konularda gerekli caligmay1 ve
ugrasty1 vermekten hicbir yilmadik, yilmayacagiz. Ancak bu ugraslara yogun-
lagmada, ozellikle mesleki sorumlulugumuzun adinin konulmasi, genel hukuk
ilkeleriyle uluslararasi uygulamalara uygun olarak ¢oziimlenmesi gerekiyor.
Mesleki sorunlarimiz yaninda i¢ denetim, bilanco analizi, adli muhasebe,
sirket degerlemeleri gibi cesitli konularda meslekte uzlasmanin hukuksal alt-
yapist kurularak meslekte uzmanlagmanin daha hizli adimlarla stirdurulmesi
gerektigine inantyorum.

Degerli Meslektaslarim, Degerli Protokol, sizlere tekrar hos geldiniz diyorum,
10. Turkiye Muhasebe Forumu ve 6. Haksi1z Rekabet Kongresi'nin ullkemize,
meslegimize, meslektaglarimiza onemli katkilar vermesi, basari ile sonuglan-
masini diliyorum ve Hazreti Pir’in yedi 6gudu ile sozlerime son veriyorum.



Siz Kiymetli Katilicilara tesriflerinizden dolay1 en kalbi duygularimla siikran-

larimi sunuyorum.

“Comertlik ve yardim etmede akarsu gibi ol.

Sefkat ve merhamette guines gibi ol.

Bagkalarinin kusurunu drtmede gece gibi ol.

Hiddet ve asabiyette dlu gibi ol.

Tevazu ve alcakgonullulukte toprak gibi ol.

Hoggorulukte deniz gibi ol.

Ya oldugun gibi goriin ya gorundugun gibi ol.”

Hepinize saygilar, sevgiler sunuyorum.

Nail SANLI
TURMOB Genel Baskani

- Sayin Bakanim, Saymn Valim, Saymn Belediye
Bagkanim, Sayin Rektoruim, Sayin Gelir Ida-
resi’nin Degerli Bagkani, Turkiye Buyuk Mil-
let Meclisi Adalet Komisyonu Baskanim, Sayin
Milletvekilim, Sayin Hocalarim, Kurum ve Ku-
ruluglarimizin Degerli Temsilcileri, Sayin Oda
Bagkanlar1, Turkiye’nin dort bir yerinden gelmis
Degerli Uyelerimiz, Degerli Meslektasglarim, De-
gerli Kurul Arkadaglarim, Degerli Calisma Arka-
daglarim,

Degerli Konuklarimiz,

Oncelikle 10’uncusunu duzenlemekte oldugumuz Turkiye Muhasebe Fo-
rum’una ve Konya'ya hos geldiniz diyorum, sizleri sahsim ve TURMOB ca-
miast adina saygiyla, sevgiyle selamliyorum.

Konya, diger vasiflarinin yani sira her seyden dnce bir Mevlana sehridir. Sev-
gi, barig, hoggoru ve kardesligin sembolul olan Mevlana tiim insanligin gozuni
kamastiran bir giines gibidir.



Bu sene Muhasebe Forumu’nu Konya’'da dizenlememizin son giinlerde iilke
olarak fazlasiyla ihtiyacimiz olan sevgi, baris, hosgori1 ve kardesligi tilke insa-
nimiza hatirlatmamiz acisindan ufak da olsa bir katkisi olacagint dustinmek-
teyim.

Sayin Konuklar, Degerli Meslektaslarim, bu temennilerimin ardindan sizlere
guizel bir haberim hatta bir mijjdem var, onu sizlerle paylagsmak istiyorum. Bu-
gtin aramizda global ve koklu bir meslek kurulus olan ACCA’in Bagkani Sayin
Harbinson aramizda, kendisine “hog geldiniz” diyorum. Acilis ve Protokol
konugmalarinin ardindan TURMOB- ACCA Stratejik Ortaklik Sozlesmesini
imzalayacagiz. Aslinda 2004 yilindan beri var olan ACCA ile isbirligimizi
artik stratejik ortakliga donusturityoruz. Bununla ilgili ayrintilart imza toreni
sirasinda karsilikl olarak belirtecegiz.

Degerli Meslektaglarim, Degerli Konuklar, Muhasebe Forumlarinin ilkini
2006 yilinda Istanbul’da baglattik, daha sonra sirasiyla Ankara, [zmir, Mersin,
Bursa, Gaziantep, Samsun, Antalya ve gecen yi1l da Aydin-Kugadasi il¢esinde
olmak uizere bugiine kadar tam dokuz tane Muhasebe Forumu gerceklestir-
dik. Buguin de su an itibariyle 2317 katilimiyla, 10’'uncusunu da Konya'da ger-
ceklestiriyoruz. Muhasebe Forumlarini biz TURMOB olarak gercekten ¢ok
onemsiyoruz. Bu nedenle Muhasebe Forumlarini diizenlemedeki amacimizi
her yil tekrarliyorum, bir kez daha vurgulayacagim; bu Forumlarin oncelik-
li amaci genel kurullarda cok fazla zaman ayiramadigimiz mesleki konular
icin meslek mensuplarinin tartigsabilecekleri bir platform yaratmaktir. Bu se-
kilde meslek mensuplarimizin mesleki bilgi ve paylagimlarini artirmak, yeni
ufuklar agmak temel hedefimizdir. Uzun zamandir goremedigimiz meslek-
taslarimizi ve dostlarimizi da bu vesileyle bir araya getirerek onlarla bulusma
firsatin1 buluyoruz.

Gectigimiz y1l 9.’sunu Kusadasi’nda gergeklestirdigimiz Muhasebe Forumu’nu
oncekilerden biraz farkli dusuinmustuk ve gerceklestirmistik. Sizlerin de ha-
tirlayacagi izere mesleki sorunlarimizin ¢éziimiinde her seyden dnce hizmet
pazarlamasinin onemini hep birlikte masaya yatirmis ve degerlendirmistik.
Daha da dnemlisi Forum’da meslegimizin sorunlar1 ve ¢cozim onerilerine yo-
nelik olarak siyasi partilerimizin meslegimize bakis acilarini ve degerlendir-
melerini izlemistik. Mesleki sorunlarimizi Turkiye Buyik Millet Meclisi'nde
grubu bulunan siyasi partilerimizin temsilcilerini davet ederek onlarla pay-



lagmistik. Daha sonra da onlar1 bir panelde bulusturarak meslegimize bakis
acilarini dinlemistik. Sag olsunlar, hepsi dustincelerini acikladilar, sorunlari-
miz1 paylastilar, taleplerimizi dinlediler ama halen ¢ok tatmin oldugumuzu ve
sorunlarimizin ¢ozuldugunden soz edemeyiz.

Degerli Meslektaslarim, Degerli Konuklar, bu y1l 10.’sunu gerceklestirdigimiz
Turkiye Muhasebe Forumu’nun ana temasini tasarlarken oncelikle son yillar-
daki uluslararasi ve ulusal gelismelere bagli olarak finans, hukuk, ekonomi
ve Avrupa Birligi ile olan iligkilerimizin meslegimize olan etkilerini, firsat-
larint ve zorluklarmi ortaya koymak istedik. Bu nedenle bu yilki Forumun
ana temasini “Muhasebenin Diger Disiplinlerle Iligkisi”, “Meslege Getirdigi
Yenilikler, Firsatlar ve Zorluklar” olarak belirledik.

TURMOB olarak bizim de tiyesi bulundugumuz ve muhasebe mesleginin
kuresel sesi olan IFAC ve Avrupa Birligi Muhasebe Federasyonu olan FEE
gibi mesleki orguitlenmelerinde ele alinan konulara baktigimizda son donem-
de meslegin geleceginin sik stk giindeme geldigini gorityoruz. Yaganan tum
ekonomik gelismeler meslegimizi hemen etkiliyor. Bunun yansimasi olarak
meslegimiz ile ilgili duzenlemeler ¢ok sik degisiyor ve yogunlasiyor. Netice
olarak bizden beklentiler de her gecen giin degisiyor ve artiyor. Dolayisiyla
artik sadece muhasebeye degil diger disiplinlere belirli 6lcuilerde hakim ol-
mamiz gerekiyor. Basta finans, hukuk ve ekonomi olmak tizere meslegimizin
diger disiplinlerle olan iligkilerine ve gelismelere sizlerin de dikkatini cekmek
tzere ana temamizi bu sekilde belirlemis olduk.

Degerli Meslektaglarim, mesleki gelismelerde yasanan sorunlarimizi bu yil
Mart ay1 baginda kutladigimiz Muhasebe Haftasi vesilesiyle detayli bir sekilde
bir basin agiklamasiyla sizlerle ve kamuoyuyla paylagmistik. Muhasebe cami-
ast TURMOB catisi altinda orgutlenen ulke genelinde 77 Serbest Muhasebeci
Mali Musavirler ve 8 Yeminli Mali Musavirler Odasina kayitl1 97.000’1 agkin
meslek mensubu, 21.000 stajyer ve buiro ¢alisanlariyla birlikte 500.000 say1sin1
bulan bir orguitlenmedir. Ailelerimizle ve ¢cocuklarimizla birlikte Turkiye’de
nifusumuz 1.000.000 gegmektedir. Koklu bir gecmise sahip olan ve 25 yil
once yasal statiisine kavusan meslegimiz, uluslararasi standartlarda is dun-
yasinin mali tablolarint hazirlayarak kamu maliyesinin guclenmesine katki
koymanin yani sira igletmelerimizin gelismesinde yol gosterici ve uluslararasi
alanda rekabet edebilirlige ivme kazandiric1 gorevler uistlenmektedir. TUR-



MOB ve Odalarimiz, kamu yararina suirekli yuiksek kalitede hizmet saglayan
standartlarla muhasebe ve denetim mesleginin, dinyadaki gelismelere paralel
gerek stajyerlerimizin ve meslek mensuplarimizin egitimi noktasinda gerekse
meslegin uygulanmasina yonelik tizerine diisen sorunlarin ¢oziimit konusunda
buyuk gayretlerle dzverili bir caligsma sergilemektedir.

Bu yilbaginda kendi imkanlarimiz ve kendi personelimizle uygulamaya ge-
cirdigimiz web tabanl “e-birlik” programimiz ile oncelikle toplum yarar1 go-
zetilerek hizmet sundugumuz tim kesimlere yuksek standartlara baglanmig
ahlaki davraniglarla hizmet verilebilmesi icin meslek mensuplarimiza Etik
Ilkeler Yonetmeligimiz ve Etik Tebligimiz geregi Muhasebe Meslek Etigi ve
Etik Egitimler verilmektedir. Haksiz Rekabet ve Reklam Yasagi Yonetmeligi-
miz ile buna iligkin Mecburi Meslek Kararlarimiz ¢ercevesinde tarife, uicret,
sozlesme uygulamalarina yonelik takip, kontrol ve denetimi saglayan “hak-
s1z rekabet modult” e-birlik programi icerisinde devreye alinmistir. Ayrica
e-devlet uygulamalarina paralel olarak hizli ve daha verimli hizmet verilebil-
mesi icin Kamu, TURMOB, Oda, Uye entegrasyonu ile ig ve islemlerin buyuik
bir bolumu artik elektronik ortamda yapilabilmektedir.

Yine web tabanli LUCA muhasebe programi uygulamamiz bu politikanin bir
sonucu olarak hepimizin gurur duydugu bir noktaya gelmistir.

Temel Egitim ve Staj Merkezimiz kanaliyla uzaktan egitim yontemi ile ruhsat
alma oncesi ve surekli mesleki gelisim konularinda uluslararasi gelismelere
paralel caligsmalar yapmaktayiz.

Degerli Meslektaglarim, Degerli Konuklar, sorunlarimizi siralamadan ve on-
lar1 sizlerle paylagsmadan once birka¢ hususa deginmek istiyorum. Guniimuizde
muhasebe mesleginden beklentiler oldukga st seviyededir, her gegcen giin yeni
duzenlemeler ve yeni uygulamalar karsimiza ¢ikmaktadir. Meslegimizin 25
yil once de sorunlar: vardi, bugiin de sorunlar: var, yarinlarda da sorunlari
olacak. Bu kadar ¢ok degisikliklere, yasal diizenlemelere muhatap olan bir
meslek grubunun sorunlarinin bitmesi s6z konusu degildir. Ayrica bu sadece
bizim ulkemize 6zgu bir durum degil butiin diinyada muhasebecilerin, mali
musavirlerin ve denetgilerin benzeri sorunlari vardir. Ben her toplantimizda
sizlerle paylagiyorum; meslek, buitin diilnyada sorun ureten bir meslektir.



Sizlere bir drnek vermek istiyorum Degerli Arkadaslar; ozellikle muhasebe
meslek orgitt anlaminda diinyanin en onde gelen orgutlerinden birisi olan
Avustralya Meslek Orgutinin CEO’su Alex Malley, bir kdse yazisinda su ifa-
delere yer vermistir; “Muhasebeciler, isletmelerin temel kurucu unsurlarindan
birisi olmalarinin yan1 sira birgok acidan insan hayatinda onemli roller uist-
lenmektedirler” demektedir. Bu nedenle meslegimizin gelecegini belirleyecek
olan faktor “guiven” olgusudur. Guivenin ol¢iilmesi de cok zordur. Meslegin
icra edilmesinde izlenecek tutumlar ve gerceklestirilen faaliyetler toplumun
muhasebe meslegine olan guivenini sekillendirecektir. Meslegimiz temel ola-
rak iki karakteristik unsura dayanmaktadir; uzmanlik ve sorumluluk. Muha-
sebeciler olarak sunu cok iyi bilmemiz gerekmektedir; neler yapmamiz ge-
rektigini, bunlar1 nasil yapacagimizi ve nicin yaptigimizi bilmek zorundayiz.

Bu nedenle biraz meslegimizin geleceginden bahsetmek istiyorum. Muhasebe
meslegi ile ilgili olarak son donemde karsilastigimiz 6nemli sorunlari, daha
dogrusu onemli noktalar1 su sekilde siralayabiliriz; musteri beklentisindeki
degisiklikler, meslek mensuplarinin yeni bakis agilari gelistirmeleri ve yeni
alanlara yonelmeleri, teknolojik degisime ayak uydurma, uzmanlasma, is ha-
yatindaki gelismelerin ofislerimizin organizasyon yapilarini degisime ve ku-
rumsallagsmaya zorlamasi. Bunlar son zamanlarda buitun diinyada meslegimiz
acisindan dnemli noktalar1 belirlemektedir.

Meslegimizin gelecegi acisindan yogun ve siki duzenlemeler butun dinya-
da on plana ¢ikmaktadir. Yine meslegimizin kuiresellesmeden etkilenmesiy-
le ve teknolojinin hizli degisimi ile olmazsa olmaz, uzmanlagmalar ginde-
me gelmistir. Ayrica gittikce karmagik hale gelen, surekli gelisen ve degisen
bir ortamda varligini siirdiirebilmek icin meslek mensuplarinin surdiirmekte
olduklar1 faaliyetlerini daha profesyonel bir sekilde isletmelere katma deger
saglayarak surdurebilmeleri i¢cin daha profesyonel, daha iyi organize olmusg
kurumsal yapiya kavusmus ofislere ihtiya¢ vardir. Bu da meslegimizde “ku-
rumsallagmay1” oniimiize getirmektedir.

Tum bu gelismeler aslinda meslek mensuplarinin 6nemini de arttirmaktadir
ancak caligsma esaslarini ve yontemlerini degistirmeleri ve yeniliklere adapte
olmalarini da gerekli kilmaktadir.
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Meslek orguitlerinin parcali yapilar1 ve koordinasyon eksiklikleri, meslegin
gelecekte onemi dikkat cekilmesi gereken hususlardan bir tanesidir. Uzman-
lagma alanlarinin artmasi sonucu bunlarin mali migavirlik mesleginin birer
alt dal1 oldugunu ve ana meslegimizin mali musavirlik oldugunun unutulma-
masi gerekir. Ancak maalesef son zamanlarda bunun biraz unutuldugunu goz-
lemlemekteyiz.

Dunyada tartigilan bir konuyu dile getirmek istiyorum Degerli Arkadaslar.
Mubhasebe, denetim, vergi, i¢ denetim gibi ayr1 ayr1 faaliyetlere gore meslek
orgutlerinin yapilanmasi durumunda meslegimizin gelecekte daha parcali ya-
pilar haline gelip gelmeyecegi buitiin dilnyada tartigma konusu olmustur. Oysa
uzmanlik alanlarinda ayr1 ayr1 orgutlenmeye gitmek, yapilan isi sadece o uz-
manlik alanlariyla sinirli tutmak anlamina gelir. Boyle olsaydi diinyada en
saygin mesleklerden bir tanesi olan tabiplik de yani doktorluk da doktorlar;
goz doktorlari, kalp doktorlari, kulak-burun-bogaz doktorlart gibi ayr1 ayri
mesleki orgiitlerine ihtiya¢ duyarlardi ama en azindan Turkiye’de Tabipler Bir-
ligi catis1 altinda orgutlendiklerini hepimiz ¢ok net biliyoruz. Bu sorun bdyle
giderse muhasebeciler tarafindan yapilan islere, gelecekte bagka mesleklerin
el atmast riskini de beraberinde getirecektir. Onun i¢in biitun diinya bunu tar-
tismaya baglamistir, Turkiye’de de son zamanlarda bunu ¢ok yakindan yasa-
maktay1z. Ben bu konugsmamda 6zellikle bunlara dikkat ¢cekmek istedim.

Biraz da ¢alismalarimizdan soz etmek istiyorum. TURMOB, kamu ile ¢ok i¢
ice olmasi gereken ve Anayasamizin 135.maddesine gore kurulmus kamu ku-
rumu niteliginde bir meslek kurulusudur. Bir¢ok Bakanlik ve kamu idaresi ile
yakin baglarimiz vardir. Oteden beri meslegimizin gelismesi i¢cin Maliye Ba-
kanlig1 ve Gelir Idaresi Bagkanligiyla cok yakin temas i¢indeyiz. Son zaman-
larda Gelir Idaresi Baskan1 Sayin Adnan Erturk’un katkilariyla TURMOB ve
Gelir Idaresi Bagkanlig1 birlikte guizel ¢aligmalar hayata gecirmektedir. Mart
ayinin basinda hepinizin bildigi gibi Meslek Yasamizin ¢iktig1 giinden bugiine
kadar meslegimizi ilgilendiren, meslek mensuplarina yonelik 44 tane tebligi
vardir, bu 44 tebligde artik degismesi ve revize edilmesi gereken hususlarin
gozden gecirilmesi gerekiyordu. Gelir Idaresi Bagkanlig1 taslak bir ¢alisma
yaparak bize, Odalarimizada bizim kanalimizla gonderdi. Odalarimizdan ge-
len gorugleri Gelir Idaresi Bagkanligina yazili olarak bildirmemize ragmen
daha sonra dedik ki, bu konu biraz karsilikl1 mutalaa ile karsilikli goriisme ile
cozulurse daha iyi olur. Yazili gorusimiuizu verdik ancak bir araya gelip bun-
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larin uzerinden birlikte gecersek daha yararli olur kanaatindeyiz dedik. Sag
olsunlar bizi kirmadilar, buna imkan tanidilar ve Mart ayinin basinda, Bolu
Abant’ta iki giin stire ile bir araya geldik. Toplantida Gelir Idaresi Bagkanli-
gimizin yani sira TURMOB, Yeminli Odalarimizin temsilcileri ve Serbest
Mubhasebeci Mali Musavir Odalarimizin temsilcileri vardi, toplantiyr birlikte
actik. 1. gin Serbest Muhasebeci Mali Miusavirler Odalarimizin temsilcileriy-
le, 2. gin Yeminli Mali Musavir Odalarimizin temsilcileriyle toplanti yaptik.
Sonra tekrar hep beraber bir araya geldik ve son oturumda toplantiy1 birlikte
kapattik. Cok yararli bir ¢caligma oldu. Mutabik kaldigimiz noktalar oldu, ak-
samdan sabaha cozulemeyecek konularimizin neler oldugunu gordiik, yeni du-
zenleme gerektiren konularimizi tespit ettik ama bu noktada ¢ tane konunun
one ¢iktigini sizinle paylasmak isterim. Ozellikle “sorumluluk™ konusu, “soz-
lesme diizenleme” konular1 ve “meslek mensuplarinin kapasite durumlarinin”
one ¢iktigint gozlemledik. Calismalarimiz devam etmektedir. Bu toplantida
Gelir Idaresi Bagkanliginin bizden bir talebi oldu; “sorumluluk konusunda siz
de bir ¢alisma yapin” dediler, biz doner donmez hukukgularimizla birlikte
bir ¢alisma gerceklestirdik ve bu caligsmay1 gecen hafta Odalarimizin goruisu-
ne agmak Uzere bir yazi ile Odalarimiza gonderdik. Bu hafta Odalarimizdan
gelecek goruisler tizerine calismamiz netlestirdikten sonra sorumluluk konu-
sunda da Gelir Idaresi Baskanligina yazili goriiglerimizi mutlaka bildirecegiz.

Degerli Arkadaslarim, Degerli Misafirlerimiz, TURMOB’un bu tip ulusal ca-
ligsmalar1 diginda, global duizeyde caligmalar1 vardir. TURMOB, meslegin kii-
resel yapisini ve gelisimini de ¢ok yakindan takip etmektedir ve izlemektedir,
hatta global duizeyde mesleki gindemin belirlenmesin de bile artik aktif rol
almaktay1z.

Degerli Arkadaglarim, biraz dnce sozunu ettigim, meslek mensuplari tizerin-
deki yukler artik IFAC’1n giindemine de taginmis durumdadir. Ozellikle Mart
ayinda Newyork’ta yapilan ve bizim de katildigimiz IFAC Yonetim Kurulu
Toplantisi ve 2015 Strateji Kurul Toplantisinda, meslekteki yogun diizenleme-
ler ve meslek mensuplarinin izerine getirdigi yukler konusunda IFAC Yonetim
Kurulunun butiin diilnyada bir aragtirma yaparak buna yonelik bir planlama ve
calisma yapilmasina karar vermis ve giindeme alinmistir. Meslek mensuplari
tarafindan gelecekte odaklanilacak kilit noktalari, alanlar: tespit edilmistir.
Bu hususlar IFAC’1n 2016-2018 Stratejik Eylem Planina eklenmistir.
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Uluslararasit mesleki ¢calismalarimiz konusunda fazla vaktinizi almak istemi-
yorum. Cunki zaten biraz sonra ikinci bir drnegine sahit olacaksizin. Konus-
mamin baginda soyledigim gibi ACCA ile yapmis oldugumuz stratejik anlas-
manin imzasini ve gercevesini de sizlerle paylasacagiz.

Ben biraz da ¢oziim bekleyen sorunlarimizi ve onlarla ilgili ¢oziim oOnerile-
rimizi misafirlerimizin huzurunda bir kez daha sizlerle paylagsmak istiyorum.
Degerli Arkadaglar, 97.000 uyesi ve 21.000 stajyeri olan Turkiye nin her ilinde
orgutlenmis buyuk bir camiayiz. TURMOB olarak bugiine kadar mucadelesiz
hicbir sey kazanmadik. Elde ettigimiz butun haklarda ve butun basarilarda
mutlaka bir muicadele vardi. Bugtine kadar bizlere hicbir sey altin tepside su-
nulmadi, bunu biliyoruz ve buna gore calisiyoruz. Meslegimiz ile ilgili sorun-
larimiz1 ve hakli taleplerimizi izniniz olursa sizlerle tek tek paylasacagim.

Her seyden once Meslek Yasamiz, ginumuz kosullar: ve mesleki ihtiyagla-
rimiz goz onunde bulundurularak yeniden degistirilmeli ve anti-demokratik
hitkiimlerden mutlaka arindirilmalidir.

Bagimsiz denetim, ilkemizde muhasebe meslegi icerisinde olusmusg kokli ge-
leneklere sahiptir. Bagimsiz denetim Tiurkiye’de de diinyada oldugu gibi mu-
hasebe mesleginin bir pargasi, bir alt uzmanlik alanidir. Ilke olarak denetimsiz
isletme dugstiniilemez. Bagimsiz denetimi hayatin bir¢cok alaninda hayata ge-
cirmek zorundayiz yani yerel yonetimlerde, kamu idarelerinde, isletmelerde,
tum sirketlerde, siyasi partilerde, vakiflarda, kisacasi gitvenlik ve yargi disinda
kurum ve kuruluglar mutlaka bagimsiz denetime tabi olmalidir. Denetimin
olmadig1 yerde suiistimaller yasanir, yolsuzluk yasanir, karanlik isler yasanir.
Yolsuzlugun, suiistimalin ve karanlik islerin panzehiri denetimdir. Onun i¢in
denetim, hayatin her safhasinda olmalidir.

Turk Ticaret Kanunu 10 yili agkin bir surecte hazirlanarak yururluge girdi.
Son yapilan degisikliklerle ana tastyict kolonlarindan bir tanesi yok edildi
yani bagimsiz denetim ayagi zedelendi. Boylelikle de Turk Ticaret Kanunu
ana ruhundan ve amacindan biraz uzaklagmis oldu. Mutlaka basta denetim
olmak uizere Turk Ticaret Kanunu'nun o 10,5 yillik hazirlik stirecinde ele alin-
dig1 konulara uygun bir sekile tekrar getirilmesi gerekmektedir. Biran once
Turk Ticaret Kanunu’'nda gerekli degisikliklerin yapilmasi gerekir.
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Kamu Gobzetim Kurumu, muhasebe mesleginin dolayisiyla denetcilerin de
mesleki orgutlenmesi olan TURMORB ile isbirligi icerisinde ¢alisan bir yapi-
ya kavusturulmalidir. Uluslararast alanlarda yer alan gorev ve fonksiyonlarin
digina tasmamalidir.

Meslegimizi ilgilendiren dizenlemelerde ilgili Bakanliklar, TURMOB’un go-
rig ve onerilerini mutlaka dikkate almalidirlar.

Serbest muhasebeci mali musavirlik ve yeminli mali musavirlik mesleginin
yetki ve sorumluluklarinin tilkemizde de uluslararasi standartlara uygun ola-
rak duzenlenmesi gerekmektedir.

Yeminli mali musavirlerimizin tasdikten, serbest muhasebeci mali miuisavirle-
rin beyanname ve finansal tablo imzalamaktan dogan sorumluluklari yeniden
duzenlenmelidir.

Yeminli mali musavirlerce yapilan karsit incelemeler teknolojik gelismeler
dikkate alinarak gozden gecirilmelidir.

Egitim ve 0gretim hizmetleriyle sinirlt olmak uizere Birligimiz ve Odalarimiz
gibi kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglar1 ve bunlarin iktisadi iglet-
meleri i¢in Kurumlar Vergisi ve Katma Deger Vergisi istisnasi getirilmelidir.

Bakanlik ve diger kurumlarca istenen bilgi, beyan ve formlarin sayisi oldukca
artmigtir. Tim verilerin bir data merkezinde toplanmasi ve ilgili kurumlarin
bu merkezden bilgi almalar1 saglanmalidir.

Ba-Bs formlari gecici vergi donemlerine gore duzenlenmelidir.

Duzeltme amagli verilen beyan ve bildirimlerde ceza uygulamasindan mutla-
ka vazgecilmelidir.

4. Donem Gegici Vergi kaldirilmali, Gelir ve Kurumlar Vergisi beyannamele-
riyle birlestirilmelidir.

“e-beyanname sifresi” sadece meslek mensuplarina verilmelidir.
1 ve 2 No.lu KDV beyannameleri ile muhtasar beyannameler birlestirilmelidir.

Vergi daireleri arasinda uygulama birlikteligi saglamak amaciyla hazirladi-
gimiz ve Gelir Idaresi Bagkanligr'na ulastirdigimiz taslak calismamiz deger-
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lendirilmeli, TURMOB ve Gelir Idaresi Bagkanliginin ortak bir yayini olarak
bastirilmali, hem meslek mensuplarina hem de tum vergi dairelerine dagitil-
malidir.

Mali Tatil doneminde denetim yapilmamalidir. 01-20 Temmuz arasindaki
Mali Tatil uygulamasi amacina uygun hale getirilmelidir.

Temmuz ayinda verilmesi gereken beyanname ve bildirimler mutlaka, Agus-
tos ayinin beyannameleri ve bildirimleriyle birlestirilip verilmelidir ve Mali
Tatil aslina uygun bir sekilde yasanmali ve ona bir islev kazandirilmalidir.

Uzlagsma komisyonlarinda Odalarimizin gorevlendirecegi meslek mensuplari
mutlaka bulundurulmalidir.

Vergilerin ddenmesini hizlandirici idari tedbirler, Gelir Idaresi Bagkanliginca
mutlaka alinmalidir.

Gunumiuz ihtiyaglarimi karsilayacak Zamana Endeksli Ucret Tarifesinin ya-
yinlanmasinin artik vakti gelmistir, bu bir ihtiyactir. Gectigimiz sene Gelir
Idaresi Bagkanligr'na verdik, gerekli calisma ve aragtirmalar yapilsin ve ya-
yinlansin. Zamana Endeksli Ucret Tarifemizi ne zaman isterlerse, her ortamda
birlikte oturup tartigmaya ve bu konudaki katkilar1 vermeye hazir oldugumu-
zu belirtmek istiyorum.

Meslek mensuplarinin yaptiklar1 sozlesmeler, Damga Vergisinden mutlaka is-
tisna edilmelidir!

Sadece muhasebeci, mali musavirler ve yeminli mali musavirler icin degil,
serbest meslek faaliyetlerinde KDV %18’den %8’e ¢ekilmelidir.

Mesleki faaliyette KDV’yi doguran olay tahsilata gore ayarlanmalidir, Gelir
Vergisi Yasasi ile Katma Deger Vergisi arasindaki celigki mutlaka ortadan
kaldirilmalidir!

Meslege giristen meslekten emekli olana kadar ¢ok zorlu bir sture¢ yasadigi-
mizt ve ¢cok mesakkatli bir meslek yaptigimizi herkes bilmektedir. Onun i¢in
meslegimiz agisindan mutlaka serbest meslek yipranma indirimi yani beyin
amortismani getirilmelidir.
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Stajyerlerimiz i¢in Sosyal Guvenlik primi ve vergi muafiyeti mutlaka saglan-
malidir.

Serbest meslek giderleri guinimuz sartlarina gore yeniden duzenlenmeli, ge-
nigletilmeli ve revize edilmelidir!

Sorunlarimizin ¢cozimu icin hukimetimizin ve ilgili kurum ve kuruluglarimi-
zin hakli taleplerimize cevap vermesini beklemekteyiz.

Turkiye Buyuk Millet Meclisinin beklentimiz olan yasal diizenlemeleri yeni
donemde yapmasini ve meslegimiz ile ilgili dizenlemelerde goruis ve onerile-
rimizi degerlendirmelerini istemekteyiz.

Sorunlarimizin ¢oziimi icin tim kuruluslarimizla igbirligi icerisinde ¢alis-
may1 arzu etmekteyiz. TURMOB yillardir mesleki c¢ikarlarindan ziyade tilke
ve toplum ¢ikarlarini gozeterek taleplerini belirlemektedir. Taleplerimiz ve
beklentilerimiz, kamu maliyesinin ve ekonomimizin daha da giiclenmesi, is-
letmelerimizin gelismesi ve tilkemizin, insanlarimizin refah seviyesinin yuk-
selmesi i¢indir.

TURMOB olarak bu sorunlarimizin ¢oziimil icin tabii ki bir yol haritamiz
vardir. TURMOB Yonetimi olarak sorunlarimizi diyalog ile ¢cozmeyi bir siar
edindik. Diyalog ve uzlagmayla bu sorunlarimizin ¢ozumunu ¢cok yakindan
takip edecegiz. Ancak bir sivil toplum kurulusu oldugumuzu, TURMOB’un
orgutsel bir yonu oldugunu, giicuinii iyelerinden aldigini gerekirse sorunlari-
nin ¢oziimi icin demokratik refleks gosterebilecegini de hissettirmek ve yeri
geldiginde de bunu ortaya koyabilecegimizi belirtmek istiyorum.

Gelir Idaresinin Degerli Bagkani, oteden beri konuya ilgi ve alakanizla, yak-
lagiminizla hepimizin sevgisini, saygisini ve ilgisini ¢eken bir kisiliginiz var.
Gostermis oldugunuz performanstan ve yakin ilgiden oturtl tim meslektasla-
rimin, Oda Bagkanlarimin ve misafirlerimizin oniinde tesekkiir etmek istiyo-
rum. Meslegimizin, islevi ¢ok genis yelpazeye oturmaktadir. Bizler cok de-
tayli ve anlamli hizmetler ifa etmekteyiz. Kara paranin aklanmasindan kayit
digiligin dnlenmesine, yatirim ve istihdamin arttirilmasindan gayrisafi milli
hasilanin artmasina kadar ekonomik faaliyet ve faktorlerin icerisindeyiz ve
cok onemli aktorleriyiz. Kamu hizmeti veren meslegimizin gelistirilmesi ve
sorunlarimizin ¢ézumil i¢in artik kalic1 ve koklu ¢ozuimler getirilmesini talep
etmekteyiz.
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Son zamanlarda butun meslekleri cok yakindan ilgilendiren teknolojik ge-
lismeler bizim meslegimizi de zaman zaman olumlu yonde etkilemistir. Ar-
tik e-devlet ve e-beyanname projeleriyle, EDOK projeleriyle ofislerimizdeki
printerden bir tahakkuk fisini belki vergi dairesine gitmeden alabilmekteyiz.
Ancak teknolojinin gazabina ve sikintisina da ugrayan ender meslek orgit-
lerinden birisiyiz. Sayin Bagkan, teknoloji bizim yani bu meslek grubunun,
is yukunu arttirmigtir. Muhasebecilerin, mali musavirlerin ve yeminli mali
misavirlerin hazirlamis olduklar1 tablolar ve ellerindeki mali bilgiler bir¢ok
kamu kurumunun ilgisini cekmektedir. Her gecen giin Uirettigimiz bilgilerden
faydalanmak isteyen kamu kuruluslarinin sayisi artmakta, vermekte oldugu-
muz bildirim ve beyanname sayist ¢ogalmaktadir. Sizler Mali Idari olarak
Katma Deger Vergisi, Kurumlar, Gelir Vergisi ve muhtasar beyannameleri,
BaBs formlariyla ilgili bir ¢erceve cizebilirsiniz ama bugiin mali mugavirler
ayda 22 cesit bildirim ve beyanname vermektedir Degerli Bagkan. Gumruk
ve Ticaret Bakanligi'ndan, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr'na, Maliye
Bakanligi'ndan, Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakanligi'na olmak tizere ar-
tik bir ¢ok kuruma bildirim vermekteyiz. Bunun i¢in, teknolojinin getirdigi
yuklerden biraz arinmak istiyoruz. Mutlaka bu duruma bir ¢o6ziim bulunsun
istiyoruz.

Sizler de rahatsizsiniz, bizler de rahatsiziz bir konudan; beyanname uzatma
talepleriyle onuiniize gelmek istemiyoruz. Bu sanki meslegimizi yapamiyoruz,
isimizi ihmal ediyoruz gibi bir alg1 da yaratabilir. Oysa yetisemiyoruz, yeti-
semiyoruz, yetisemiyoruz Sayin Baskan, Turkiye’nin herhangi bir bulvarinda,
bir caddesinde, bir sokaginda gece 22.00-23.00’lerde ilerlerken bir is haninda
veya bir binanin 3., 4. katinda 1siklar1 yanan bir igyeri gorityorsaniz bilin ki
orast mali musavirlik burosudur.

Bu konuda size bir onerimiz var; biliyorsunuz, beyannamelerin verilme su-
releri gecmiste ay sonlaritydi, EDOK Projesiyle, e-beyannameyle beraber bir
gereksinim oldu, biz de buna katki verdik. Beyannameler ay sonundan 24’tine,
25’ine ¢ekildi. O zaman boyle yapilmasindaki amag bankalarla ¢alismak icin
gerekli olan suirenin yaratilmasiydi, yani tahakkuk ile tahsilat arasinda ban-
kalara bir bilgi aktarimi yapiyordunuz. Ancak artik tahakkuk sistemden ali-
niyor. Sayin Bagkan, beyannameleri tekrar ay sonuna uzatin, biz de uzatma
talebinde hi¢ bulunmayalim.
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Yine ¢ok giindemde olan bir konu, e-defter uygulamasi. 29 Mayis’a kadar
uzatildi ama biliyorsunuz rakamsal degerlerle defter yazildiktan sonra oradan
degerler alintyor, e-defter muthiirleniyor, daha sonra da beraat mithiir vurula-
rak miuthiirleniyor ve size gonderiliyor. Ben fazla uzatmayacagim, bu konuda
yakinen bir ilgi yaratabilmek i¢in soyleyecegim; butiin bu hadiseler eszamanli
ve 30 Nisan itibariyle yapilmasi gerekiyor. 29 Mayis’a bu sekilde uzatilmis
olmas1 gerekiyordu. Sayin Bagkan, bu husus mutlaka duzeltilmelidir.

Bu yapilan uzatma suna benziyor; siz bilginizi derleyip toparlayin, zarfa ko-
yun ama bunu mutlaka 30 Nisan’a kadar yapin, isterseniz postaya 29 Mayis’a
kadar verebilirsiniz. Sizlerden istirhamimiz 29 Mayis tarihinin aslina uygun
bir sekilde yani Tebligdeki parantez i¢i hikiimlerinin kaldirilarak bu beraat
ile beraber muithiirleme islemlerin de dahil edilmesini talep ediyoruz. Buna da
mutlaka bir hassasiyet gostereceginizden eminiz.

Degerli Arkadaglar, tabii ki mali idare basta olmak izere kamu kurum ve
kuruluslarindan mesleki anlamda taleplerimiz olacaktir, kamu da bunlar1 ¢oz-
mek icin bir gayret icerisinde olacaktir. Siyaset, bunlarla ilgili dizenleme ge-
rekiyorsa dyle bir yaklasimda bulunacaktir. Iyi isleyen devlet yapilarinin bu
sekilde olmasi lazim. Ancak bunlar1 isterken bize de bazi gorevler dusiuyor.
Bir kere Degerli Arkadaglar, biraz dnce ben duinya gelismelerini, meslegin ge-
lecegi ile ilgili baz1 konular1 ve durumlari sizlerle paylastim; her seyden once
kaliteli is ve hizmet vermek zorundayiz, mutlaka ve mutlaka toplum destegine
ihtiyacimiz vardir, bu toplum destegi “gtiven” ile olur, given ile kazanilir. Ge-
rekli giiveni de mutlaka kazanmak zorundayiz, neden? Cunku halen kimlik
miicadelesi bitmis bir meslek grubu degiliz, halen kimlik muicadelemiz devam
ediyor Degerli Arkadaglar. Yani toplum icerisinde, kamuoyunda hi¢ kimseye
doktorlugun ne anlama geldigini anlatmak zorunda degilsiniz, doktor dedigi-
niz zaman herkes doktorlugun ne oldugunu anliyor, avukat dediginiz zaman
herkes avukatligin ne oldugunu anliyor. Mali musavirligi halen anlatmak zo-
runday1z, halen kimlik muicadelemiz devam ediyor. Onun i¢in bizim giivene
ihtiyacimiz var, gitveni saglamak icin de toplum destegine ihtiyacimiz vardir.
Burada suna dikkat etmemiz lazim; meslegimiz giivene dayali bir meslek ol-
dugu icin kotu yapan, kot ¢alisan, etik kurallar1 ihlal eden, meslek imajini
bozan meslek mensuplarini mutlaka icimizden elimine eden bir sistemi kur-
mak zorundayiz. Bundan sunu kast etmiyorum; yani sistemimiz sadece ceza-
landirma olmamali, etik calisan, duzgun ¢alisan, dogruyu yapan, kurallara
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uyan meslek mensubunu koruyucu bir sisteme ihtiyacimiz var. lyiyi koruyup
kotuyu de aramizdan itecek, ¢ikaracak bir yapiya ihtiyacimiz var. Bize de
dusen gorevler bunlardir. Biz TURMOB olarak haksiz rekabet ile miicadele
programlarimizi, etik ¢alismalarimizi, etik egitimlerimizi uluslararasi stan-
dartlarda yapmaya devam ediyoruz ve bunlara da gelistirerek devam edecegiz.
Bize dugen gorevler bunlardir.

Degerli Arkadaglar, 6zellikle bugtin 10. Forumumuzda, yarin da Haksiz Reka-
bet Kongresinde oturum bagkanlig1 yapacaklara ve bizimle bilgilerini paylagsa-
cak olan panelistlerimize tesekkiir ediyorum. Bizi burada onurlandiran Deger-
li Konuklarimiza tesekkur ediyorum. Degerli Oda Baskanlarimiza tesekkiir
ediyorum. En buyuk tesekkiir, her zaman oldugu gibi sizlerin, bu Toplantiya
katilim saglayarak anlamlandirdiginiz i¢in, bizi heyecanlandirdiginiz igin te-
sekkiir ediyorum, hepinize saygilar sunarken basarili bir Forum diliyorum.

Tahir AKYUREK
Konya Biyuksehir Belediye Baskam

- Sayin Valim, Sayin Bakanim, Milletvekilimiz,
Gelir Idaresi Bagkanimiz, Anayasa Komisyo-
nu Bagkanimiz, Protokolin Degerli Mensupla-
r1, Uyeleri, Turkiye’nin dort bir yanindan gelen
Kiymetli Oda Bagkanlari, Kiymetli Misafirler,
Degerli TURMOB Genel Bagkanimiz hepiniz
hosgeldiniz.

Genel Bagkan meslegin problemlerini, ¢oziim
onerilerini, taleplerini iletti ve salonda alkislarla
karsilandigina gore bu konuda dnemli oranda bir
fikir birligi oldugu gozikuyor. Gelir Idaresi Bag-
kanimiz da dikkatli bir sekilde not aldigina gore bunlarin bircogunda muza-
kere edilecekve cozuimler uretilecek anlamina geliyor. Mali musavirlik ve
muhasebe meslegi zor bir meslek, 0grencilik doneminde bir miktar muhase-
becilik yapmis bir arkadasiniz olarak soyluyorum bunu. Bir de artik mukel-
leften musteriye, miuisteriden yol ve calisma arkadaglarina gecilen bir surecte
mali musavirlerin gorevi bildigim kadariyla, gordugum kadariyla sadece res-
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mi iglemlerin takibi, tahakkuku, sonuglandirilmasi degil ayni zamanda ¢ag-
dag yonetici vasf1 ile yonlendirme, yon verme, kaynak tiretme yontemlerini
ogretme, olusturma yani sorumlulugunun arttig1 bir donemde mali musavirlik
gorevini ifa eden butun mali musavirlerimize, Turkiye’nin bu en guglu sivil
toplum kurulusunu olusturan tim TURMOB mensuplarina ozellikle tesekkiir
ederken Mevlana sehri, Selcuklu Payitahti Konya’mizi tesrifiniz nedeniyle te-
sekkir ediyor, birkez daha hepinize hos geldiniz, sefalar getirdiniz diyorum.

TURMOB Genel Bagkan1 Nail Sanlt Bey’e ve ev sahipligi yapan Ismail Turan
Bey’e, ozellikle tesekkur ediyorum c¢inki son zamanlardaki, son yillardaki
bu en kalabalik Forumu, en kalabalik toplantiy1 bagari ile organize etmisler,
bize dusen de basarili ve guizel bir sekilde ev sahipligi yapmak. Ismail Bey
gayet giizel izah etti, Konya ile ilgili bir degerlendirme yapti. Ger¢ekten diintin
tarim sehri olan Konya artik buginiin sanayi, egitim, saglik ve diger bir¢ok
sektorde Turkiye’nin en donemli sehirlerinden biri konumunda, bunlara ilave-
ten Konya, bir turizm, tarih ve kultur kenti konumunda.

Forum ve Kongre suirecinde Konya'mizin tarihi ve turistik yerlerini gezmeni-
zi, bilhassa Mevlana Turbesi, Mevlana Kultir Merkezi, Alaattin Tepesi, mim-
kunse Catalhoyiik, Beysehir, Kilistra, Sille Yorelerini ve Turkiye nin ilk bilim
merkezimizi de gezmenizi, gormenizi 6zellikle tavsiye ediyorum.

Muhasebe Forum’unun ve devaminda yapilacak olan Haksiz Rekabet Kong-
resi’nin tim katilimcilar i¢in, tim mali musavir ve muhasebeciler icin faydali
olmasini, hayirlt olmasini diliyor, hepinizi sayg1 ve sevgiyle selamliyorum.
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Adnan ERTURK
T.C. Maliye Bakanlig1 Gelir Idaresi Baskam

- Sayin Vekillerim, Sayin Valim, Sayin Buyuk-
sehir Belediye Bagkanim, Sayin TURMOB Bas-
kanim, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Degerli
Temsilcileri, Kiymetli Akademisyenler, Degerli
Meslek Mensuplari ve Kiymetli Katilimcilar, He-
pinizi sahsim ve Gelir Idaresi Bagkanligi adina
sayg1 ve sevgiyle selamliyorum.

Simdi enerjinizin belli bir noktaya geldiginin far-
kindayim, onu biraz canlandirma adina bu tarz
toplantilarda devamli kullanmig oldugum bir
anekdotu tekrarlayacagim izninizle. 2006 y1l1 son
aylar1 Istanbul’da Yeminli Mali Musavirler Odasinda Kurumlar Vergisini an-
latiyoruz, dinleyiciler arasinda da Sayin Bakanimiz Kemal Unakitan Beye-
fendi var. Gayet sikict bir konugsma yaptim ¢unkt Kurumlar Vergisi Tebligini
anlattim. Aksam Ankara’ya donerken Sayin Bakan’a ozurlerimi sundum, su-
cumun farkindayim c¢uinkii. O da bana dedi ki, “Sen vergi anlattin film anlat-
madin, vergi tabii ki sikici olur!” Allah razi olsun kendisinden, o sozler bize
birkag sene yetti. Simdi sizin de yuksek hosgoruniize siginarak yine bir sikici
konugmanin baglangicini yaptyorum.

Ulkemiz muhasebe mesleginin kanuni temsilcisi olan ve yaklasik 100.000
uyesi bulunan Turkiye Serbest Muhasebeci Mali Musavirler ve Yeminli Mali
Musavirler Odalari Birligi tarafindan diizenlenen 10. Turkiye Muhasebe Foru-
mu’nun tim katilimeilar i¢in faydali olmasini diler ve bu giizel organizasyona
ev sahipligi yapan TURMOB’a tesekkurlerimi sunarim.

Ulkemizde ticari anlamda muhasebe uygulamasi 1850 tarihli Kanunname-i
Ticaret ile baglamis ve 1926 yilinda yururluge giren Ticaret Kanunu da sirket
hesaplarinin tutulus sekli ile karin hesaplanilmasi izerinde durulmus, ayrica
hesap donemleriyle sinirli olarak envanter calismalari, bilanco ve kar-zarar
tablolarinin duzenlenmesi gibi hususlarda belli esaslar getirilmistir. Cumhuri-
yetimizin ilk yillarinda dzel sektordeki sermaye yetersizligi nedeniyle ekono-
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minin bir¢ok alaninda kamu tesekkulleri kurulmus ve dolayisiyla muhasebe
uygulamalar1 daha cok kamu iktisadi tesebbuislerinde uygulama bulmustur.

1950’11 yillarla birlikte vergi teknigi ve muhasebe uygulamalar1 agisindan
belli kurallar getiren Vergi Usul Kanunu, Gelir Vergisi Kanunu ve Kurumlar
Vergisi Kanunu ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu kayit nizami bakimindan
tesebbussleri yeni bir diizen icerisine almigstir. 1992 yilinda Maliye Bakanlig1
tarafindan ¢ikarilan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligi ile Tek Du-
zen Muhasebe Sistemine gecilmis olup halen bu sistem uygulanmaktadir. Mu-
hasebenin belli kurallar icerisinde icrasi, muhasebe bazli vergiler agisindan
buyiik bir dneme sahiptir.

Gunumiuizde kuiresellesmeyle birlikte diinyanin cesitli bolgelerindeki piyasalar
arasindaki sinirlar kalkmakta ve rekabet uluslararasi boyut kazanmaktadir.
Artan kuiresellesme ve rekabet sonucunda muhasebe standartlarinda uluslara-
rast uyumun saglanmasi ve Uluslararasi Muhasebe Standartlarii olusturul-
mas1 donemli bir alan haline gelmistir. Bu dogrultuda kuresellesmenin getirdigi
hizli degisime ayak uydurma, uluslararasi ticaret ile rekabet edebilme ¢abasi
icerisinde bulunan iilkemiz de muhasebe standartlarinda uluslararasi uyumun
saglanmasi yonuinde cesitli kurumlarimiz gerekli calismalar1 yuritmektedir.
Inaniyoruz ki bu Forum da bu alanda onemli bir ihtiyaca cevap vermis ola-
caktir.

Iyi bir muhasebe denetimi ve uygulamalar1 bir igletmede saglikli ve etkili bir
risk yonetimi suirecinin de ¢cok onemli bir pargasidir. Zira zayif bir muhasebe
denetimi risklerin saklanmasina ve kontrol uygulamalarina engel olma po-
tansiyelini de tagimaktadir. Denetimin igletmeden bagimsiz ve tarafsiz kisiler
tarafindan Denetim Standartlarina ve ilkelerine uygun olarak yapilmasi ha-
linde yapilacak denetim sonucunda elde edilen bilgiler gitvenilir olarak kabul
edilecektir. Bu kapsamda isletmeler, faaliyetlerini giivenli, saglikli ve verimli
bir sekilde surdurmeleri ve guglu bir sermaye tabanini muhafaza etmeleri icin
iyi bir denet¢iye ihtiya¢ duymaktadir ve bu ihtiya¢ yetismis, siz meslek men-
suplar tarafindan karsilanmaktadir.

Gelir Idaresi Bagkanligimizca vergi sisteminin daha iyi isleyebilmesi ve vergi-
lendirmenin amacina ulagabilmesi bakimindan mitkelleflerin vergiye gonullu
uyumunun saglanmasi temel amaglarimiz arasindadir. Koklu bir yapiya ve ge-
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lenege sahip olan Gelir Idaresi Bagkanligimiz hem degisen yonetim ve insan
iligkilerine uyum saglamak hem de miikelleflerimize daha iyi hizmet etmek
icin cesitli ulkelerin Gelir Idarelerinde uygulanan miukellef odakli donugsu-
mil kendi yapisina uyarlamay1 hedeflemistir. Bu yolda bir kisim mesafeler de
almistir ama bunun arttirilarak devam ettirilmesi gereken dinamik bir stire¢
oldugunu dustinmekteyiz ve bu yolda da hizla ilerliyoruz.

Bu kapsamda vergiye gonulli uyumu arttirmak, vergi dairelerimizdeki stib-
jektif ve farkli uygulamalar1 ortadan kaldirarak, ig sureclerini standardize
etmek amaciyla tasra teskilatimizi yeniden yapilandiracak calismalar kapsa-
minda Eskisehir Vergi Dairesi Bagskanligi biinyesinde Subat 2015’ten bu giine
kadar “Tek Vergi Dairesi Pilot Uygulamasini” baglattik. Bu uygulama, yaygin-
lastiritlmak suretiyle uygulama birliginin saglanmasi, mukellef memnuniyeti,
vergiye gonillil uyum ve vergi idaresi etkinliginin arttirilmasi, mitkelleflerin
is adres degisikliginden kaynakli sorumlulugun ortadan kalkmasi, mukellef-
lerin butin yazigmalarinin elektronik ortamda yapilmasi ve kontrol edilmesi,
vergi dairelerinde uzmanlastirtlmanin arttirilmas: gibi daha bir¢ok hedefin
hayata gecirilmesi amaglanmaktadir.

Bagkanligimiz teknolojik gelismeleri ve elektronik uygulamalari ¢ok yakin-
dan takip ederek mukelleflerimizin hayatini kolaylastirmay1 ve memnuniyeti-
ni arttirmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda vergi beyannamelerinin %99’unu
elektronik ortamda alan dunyadaki ender ulkelerden biriyiz. Bunun yaninda
elektronik fatura, elektronik defter, elektronik bilet, elektronik arsiv uygula-
masinin sahasini genisletiyoruz. IP tabanli yeni nesil yazarkasalardaki teknik
ve hukuki sorunlar1 butyitkk oranda ¢ozduk ve hizla yayginlastirtyoruz. Elekt-
ronik yoklama ve elektronik tebligatin yasal altyapisini tamamladik, ikincil
mevzuat: da tamamlamak tizereyiz. Elektronik uygulamalarin yaninda ilgili
kamu kurum ve kuruluglariyla yakin isbirligi icinde ¢aligmalarimizi surdiir-
mekteyiz.

Yakin zamanda Bakanligimizca bugiine kadar yayinlanmis olan 3568 sayi-
It Kanun ile ilgili genel tebligler “Tek Tebligi” catis1 altinda birlegtirilecek.
Bu sayede 3568 sayilt Kanun uygulamalar1 konusunda tereddut hasil olan ve
Bagkanligimiza intikal eden olaylar ile ilgili uygulama birliginin saglanma-
st agisindan bazi yeni agiklamalar ve diuzenlemelere de yer verilerek meslek
mensuplariin ve mukelleflerimizin uygulamada yasadig: sikintilarin asgari
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seviyeye indirilmesi amaglanmaktadir. Bu konuda Gelir Idaresi ile TURMOB
ve Meslek Odalar1t uyum icerisinde c¢alismalarini surdirmektedir. Bu bag-
lamda Bolu-Abant’ta yapilan calismaya sahsim da katilmak suretiyle meslek
mensuplariin talepleri karsilikli olarak uzun uzun degerlendirilmistir. Soz
konusu Teblig taslaginda sozlesmeler, sorumluluk ve kapasite konular1 on
plana ¢cikmaktadir. Sozlesmeler ile ilgili hususlarda meslek mensuplarindan
gelen talepler dogrultusunda arkadaslarimiz ¢aligmalarina devam etmektedir.
Sorumluluk uygulamasiyla ilgili olarak da uygulanabilir bir sorumluluk olma-
st acisindan ¢aligmalarimiz stirmektedir. Ancak kapasite ¢alismast yoniinden
Tek Teblig taslaginda bazi esaslar yer almakta olup bu hususlarin uygulanma-
sinda da TURMOB’un gorusleri bizler i¢in butytik onem tagimaktadir.

Bu suirecte Bakanlik olarak TURMOB’un, Yeminli Mali Musavir Odalarinin
ve Serbest Muhasebeci Mali Musavir Odalarinin goruslerini aldik ve her za-
man da almaya devam edecegiz. Ortak paydasimiz olan meslek mensuplarina
gereken destegi de higbir zaman esirgemeyecegimizi bilmenizi istiyoruz.

Ekonomik faaliyetlerin kayit altina alinarak vergi toplanmasi ve bu ekonomik
buyuklugun vergi, isttihdam ve milli gelir boyutlariyla kavranmasina yonelik
hazirlanan “Kayit Dis1 Ekonominin Azaltilmasi Eylem Planinda” yer alan ey-
lemler icin gerceklesmeler malumunuz oldugu uizere Bagkanligimizca takip
edilmektedir. Kayit Disi Ekonominin Azaltilmasit Eylem Plani kapsaminda
denetim kapasitemiz genisletilecek, yaptirimlarin caydiriciligr arttirilacak,
kay1t disiliga karsi kurumsal ve toplumsal mutabakat gugclendirilecektir.

Ticari hayatta ddemelerin miimkiin mertebe elden yapilmasini azaltmak icin
Bagkanligimizca buyuk gayret gosterilmekte ve bu baglamda meslek mensup-
larina mitkellefler tarafindan yapilacak ddemelerin de cek, senet, kredi kart1
veya mail-order seklinde yapilmasina yonelik TURMOB’un talepleri Bagkan-
ligimizca degerlendirilmektedir.

Vergi sisteminde yapilan reformlarin ve degisikliklerin basarilt bir sekilde
uygulanabilmesi ve amaglanan etkinligin olusturulabilmesi, s6z konusu du-
zenlemelerin miukellefler tarafindan kabul gormesiyle yakindan ilgili bulun-
maktadir. Muikellefin vergi konusu ve cesitli konularda ne kadar vergi ddeye-
cegini ve bu vergilendirmenin amacini agik¢a kavrayabilmesi gerekmektedir.
Bakanligimizca vergi sisteminin daha iyi isleyebilmesi ve vergilendirmenin
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amacina ulagabilmesi bakimindan miukelleflerin vergiye gonulli uyumunun
saglanmasi amaclanmaktadir.

Meslek mensuplari, devlet ile mitkellef arasinda vergi iligkilerinde denge un-
suru olmalarinin yani sira egitim ve tecriibeleriyle isletmelere ekonomik yon
vermekte, vergi denetimi konusunda sisteme onemli katkilar sunmaktadir. Bu
nedenle muhasebecilik ve mali mugavirlik ne kadar gelisir ve etkinligi artarsa
kayit dig1 ekonominin etkisi de ayni oranda azalacaktir. Kayit dis1 ekonomi-
nin kayit altina alinmasinda Bakanligimizin vazgegilmez yardimcilari olan
siz meslek mensuplariyla aramizdaki bagin cok kuvvetli ve kesintisiz olmasi
gerekmekte olup saglayacagimiz basari ve ulkemiz ekonomisine bu sayede
saglanacak katk1 meslek mensuplarinin bize verecekleri destek ile dogru oran-
tilidir. Bakanligimizin vergi denetimi konusundaki agir yukunu hafiflettigi,
vergi ve muhasebe sahasinda giiven ve ahlak unsurunun gelismesini temin
etme misyonunu basari ile yerine getirdiginiz oranda siz meslek mensupla-
rinin gorus, oneri ve katkilar1 bizim i¢in her zaman vazgec¢ilmez niteliktedir.

Bu duygu ve dustincelerle Gelir Idaresi olarak meslek mensuplariyla kurmus
oldugumuz bu dayanigma ve igbirliginin daha da guclenerek ulkemiz icin ha-
yirlara vesile olmasini diler, hepinizi saygi ve sevgiyle selamlarim.

Muammer EROL
Konya Valisi

- Sayin Bakanim, Sayin Milletvekillerimiz, Gelir
Idaresi Baskanimiz, TURMOB’un Sayin Bagkani,
Saymn’ Oda Bagkanlarimiz, Cok Degerli misafir-
lerimiz, 81 vilayetten gelen ¢ok Kiymetli Muha-
sebeciler, Yeminli Mali Musavirler, ben de Sayin
Buyuksehir Belediye Bagkanimizin ifade ettigi
hemgerililik, ev sahipligi adina ne varsa hepsini
ifade ettim sayiryorum. Aslinda elimde uzun bir
metin var ama Sayin Bagkanim, saat 12.00’ye ka-
dar da vaktim oldugunu soylediler, ayrica Sayin
Gelir Idaresi Bagkanimiz dyle uzun bir konugma
ve sabirlarin zorlanmasindan bahsedince dogrusu
ondan vazge¢cmek gerekti.
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Oncelikle bu toplantinin Konya’da dizenlenmesine emegi, gayreti gecen basta
Konya Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odasi Baskanimizi cani goniilden
tebrik ediyorum, sagolsun TURMOB Genel Bagkanimizin da bu ise oluru,
destegi ile bugiin hep beraber burada bir aradayiz.

Hazreti Mevlana’dan bahsedilir Konya’da bir konusma yapilirken mutlaka,
bahsedilmelidir, hak eder ama ben yaklasik 20 aydir Konya'da Valilik gorevi-
ni ifa eden bir Kayserili olarak Konya’nin, Hazreti Mevlana kadar olmasa bile
adindan c¢okga soz ettirecek bilindiginde, tanindiginda, farkina varildiginda
cokca bagka guizellikleri de var. Insallah bu toplanti o guizelliklerin de bir neb-
zecik olsun sizler tarafindan fark edilmesine vesile olur diye umit ediyorum.

Konya, Hazreti Pir’in huzurunda olmakla huzurun tim anlamlariyla yagan-
dig1 bir sehirdir. Bunun sdyle bir sonucu, kriteri var; Konya'da 5 uiniversite
var ve bu 5 Universitede digaridan gelen 0grenciler de dahil yaklasik 120.000-
130.000 arasinda dgrencimiz var. Bu dgrencilerimizin icerisinde ozellikle de
yabanc1 dgrencilerimizin, misafir 6grencilerimizin igerisinde buyuik bir kismi
kiz dgrencilerimiz ve huzur beldesi olmasi nedeniyle olsa gerek Konya di-
sindaki illerin kiz dgrencilerini okutmak icin tercih ettigi ilk siradaki sehir
Konya. Boyle bir sehirdesiniz ve “Muhasebe ve Haksiz Rekabet” bashig: al-
tinda bir Kongredeyiz. Huzurun tum anlamlariyla yasandigi bu sehirde ben
muhasebenin de bu vesileyle huzurda oldugu gibi tim anlamlariyla idrakine
vesile olacak bir toplant1 olacagina inantyorum. Ve pesinden haksiz rekabeti
engellemek icin neler yapilmasi gerekir konusulacak. Bu iki giinde yapilacak
calismalarin yararli olmasini diliyor, hepinize ayri ayr1 tekrar hosgeldiniz di-
yorum.

Bagkanlarimizi1 ve emegi gecenleri de tekrar tebrik ediyorum. Hepinizi sevgi
ve saygiyla selamliyorum.
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TURMOB & ACCA
STRATEJIK ORTAKLIK SOZLESMESI IMZA TORENI

Nail SANLI
TURMOB Genel Baskani

- Degerli Konuklar, Degerli Meslektaglarim, guizel bir toren icin ¢ok kisa bir
surenizi alacagiz.

Acilis konusmamda belirtmistim, Sayin Harbinson ile beraber guizel bir ortak-
liga imza atacagiz. ACCA, merkezi Ingiltere’de olan dinyanin kabul gormius
en koklu meslek kuruluslarindan birisidir. ACCA ile anlasmamizi ilk olarak
2004 yilinda yaptik ve bu anlasmamiz 5 yil stireliydi. Daha sonra 2009 yilin-
da 5 yil daha uzatildi. Ama bu anlagsmamiz bir igbirligi anlagmasiydi. Simdi
bugiin imzalayacagimiz anlasmanin en buyuk ozelligi Isbirligi Anlagsmasin-
dan ¢ikip iki Kurum arasinda Stratejik Ortaklik Sozlesmesine dontigmesidir.
Onceki anlasmamiz geregi, uyelerimiz ACCA ruhsatlandirma stirecinde bazi
ders muafiyetlerden yararlandilar. Bu muafiyetler Yeminli Mali Musavirleri-
miz i¢in 5 ders, Serbest Muhasebeci Mali Musavirlerimiz i¢in 4 dersti. Bugun
imzalayacagimiz Stratejik Ortaklik Sozlesmemiz geregi, meslek mensupla-
rimi1z, ACCA ruhsatlandirma suirecinde bagariyla tamamlanmasi gereken 14
dersin 9’undan muaf olacaklardir. ACCA’nin dersleri Ui¢ ana gruba ayrilmak-
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tadir. Bunlar Bilgi, Beceri ve Mesleki Derslerdir. 9 tanesi Bilgi ve Beceri
bolumuntin dersleri, 5 tanesi de mesleki derslerdir. Her iki Birligin mufredat-
lar1 tizerinde yapmis oldugumuz uzun sureli karsilikli goriismeler neticesinde,
ACCA Upyeligi i¢in bagvuracak uyelerimiz i¢in F grubunda yer alan temel 9
dersin tamamindan muafiyet saglamis bulunuyoruz. Boylece meslek mensup-
larimiz 3 tanesi zorunlu, 2 tanesi segmeli olmak izere toplam 5 dersten sinava
gireceklerdir. Bu Stratejik Ortaklik Sozlesmesinin tek kapsami muafiyetler
degildir. ACCA ile ortak markali baz1 sertifikasyon ¢aligmalarimiz da ola-
caktir. Ozellikle, Dip IFR diye adlandirilan Uluslararasi Finansal Raporlama
Diplomas: gibi uluslararasi arenada gecerli olan diploma ¢alismalarimiz yani
uluslararasi gegerliligi olan ruhsatname ¢alismalarimiz olacaktir. Bu sebeple
ACCA ile olan igbirligimizi Stratejik Ortaklik Sozlesmesine ¢evirdik. Biraz
once ifade ettigim mesleki derslerden, oniimuizdeki siirec igerisinde degisen
ve gelisen mesleki sinav programlarimiz dikkate alinarak ilave muafiyetler
almamiz s6z konusu olabilir. Bu konuda da prensipte anlagsmaya vardik. Bu-
gun itibariyle “F” grubu toplam 9 dersin tamamindan muafiyet saglamis bu-
lunmaktay1z.

ACCA Mifredati1 konusuna kisaca deginmek istiyorum. Temel 9 dersin 3 ta-
nesi bilgi alanindadir. Bunlar, Isletmelerde Muhasebe, Yonetim Muhasebesi,
Finansal Muhasebe. 6 tanesi de beceri alanindadir. Bunlar da Ticaret Huku-
ku, Performans Yonetimi, Vergilendirme, Finansal Raporlama, Denetim ve
Guvence ve Finansal Yonetim dersleridir. Bu saydigim bitiin derslerden Ser-
best Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali Musavirlik ruhsatina sahip
herkes muaf olacaktir. Zorunlu 3 tane ders vardir. Bunlar; Yonetisim, Risk
ve Etik, Kurumsal Raporlama ve Isletme Analizi dersleridir. Bunlar zorunlu
mesleki dersler oldugu icin ACCA’in bu derslerde sinav yapma zorunlulugu
vardir. Son olarak 4 ders arasindan 2 tane se¢meli ders alinmasi gerekmekte-
dir. Bunlar, Ileri Diizey Finansal Yonetim, Ileri Duizey Performans Yonetimi,
Ileri Duzey Vergilendirme ve lIleri Duzey Denetim ve Guvence dersleridir.
Uyelerimiz arzu edilen 2 tanesini secerek ACCA ruhsatina avantajl bir sekil-
de sahip olabileceklerdir.

Bizzat buraya gelerek bu Imza Toreninde, bu Stratejik Ortaklik Sozlesmesine
imza atacag1 icin ACCA’nin Degerli Bagkan1 Anthony Harbinson’na huzurla-
rinizda tesekkiir ediyorum ve bu Stratejik Ortaklik Sozlesmesini imzalamak-
tan buyuk bir gurur ve onur duydugumu da belirtmek istiyorum. Tesekkiir
ederim.
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Anthony HARBINSON
ACCA Genel Baskani

- Sayin Bagkan, Bayanlar ve Baylar - ACCA’in imzalamaktan memnuniyet
duydugu bu dnemli sozlesmeye iligkin birkag¢ kelime soylememe izin verdigi-
miz i¢in tesekkiir ederim.

TURMORB ile bizim icin oldukca degerli olan uzun-sureli bir iliskiye sahibiz.

ACCA, TURMOB ile birlikte, Turkiye’de meslegin gelisimini yakindan takip
etmektedir.

2004 yilindan bu yana, sizinle isbirligimiz vardir. Gelecekte de isbirligimize
devam edecegimiz oldukca guizel bir gegmise sahibiz. Buguin, meslek birlik-
leri olarak birlikte ¢calisacagimiz heyecan verici bir sonraki adimi atiyoruz.

Ozellikle etik, yuksek egitim standartlar1 ve profesyonellesme acisindan ben-
zer degerler ve hedefleri paylasiyoruz.

Muhasebe mesleginin genisletilmesi ve sturdurilebilirligine yonelik bagliligi-
miz1 paylagtyoruz.

Her iki Birligin uyelerinin egitimi, 6gretimi ve surekli mesleki geligsiminin
arttirtlmasi hususunda kararlyiz.

Isbirligi ve yenilik konusunda her iki meslek orgutuiniin yapabilecegi en iyi
Stratejik Ortakli Sozlesmesini imzalayacagiz.

Bu sozlesmenin en merkezinde her iki Birligin de ortak hedefleri yer almak-

tadir ve Meslege katilmak isteyen herkes i¢in kariyer firsatlarini arttirmayi
hedefleyen bir sozlesmedir.

Sayin Bagkan ve meslektaglarim, ACCA’in Bagkani olarak soyleyebilirim ki,
bir meslek orgutune uiyeligin ne denli dnemli oldugu konusunda hem fikir
oldugumuza eminim.

ACCA, mesleki ityeligin, doktorlar, avukatlar, disciler ve pek tabi ki muhasebe
meslek mensuplar1 icin saglam bir kaliteyi ortaya koydugu inancindadir.

Ve bu, ACCA 1uyeligini almak isteyen TURMOB tuyelerine daha agik bir yol
saglayacagimiz bir sozlesmedir.
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Meslegin egitimi ve gelisimini arttiran ruhsatlandirmalar konusunda da bir-
likte calisacagiz.

ACCA’in hali hazirda var olan Uluslararasi Finansal Raporlama Diplomasini
(Dip IFR) TURMORB ile birlikte ortak markali hale getirecegiz. Onceki do-
nem bagkanlarimizdan Brendan Murtagh 2010 yilinda UFRS konusunda bir
konferansiniza katilmasindan, bu konuya iliskin ge¢miste de birlikte ¢alisiyor
oldugumuzu anliyorum.

Bu, meslegin dinya ¢apinda uluslararasi finansal standartlar yoniinde hareket
ettigini gosteren onemli bir gelismedir.

Ve birlikte, Yonetim Muhasebesi alaninda ortak bir diploma olusturma olasi-
Ligin1 arastirarak gelecekte yenilikler getirecegiz.

ACCA ve TURMOB 1iyeleri gibi finans mesleginin icinde yer alanlar diinya
capinda ekonomiler hakkinda bilgiye ihtiya¢ duyarlar. Bu bilgiler, hizla geli-
sen ekonomilerin ihtiyac ve taleplerini karsilamalarina yardimci olur. Muha-
sebe meslek mensuplari, finansal ve fiziksel altyapinin surdurilebilir ekono-
mik gelisimi devam ettirilmesi icin konumlandirilmasini saglamaktadir.

TURMORB ile ortakligimizin ttyelerimiz i¢in donemli olmasina inanmamizin
sebebi bunlardir. Onuimiizdeki yillarda daha ¢ok birlikte calismak dileginde-

yiz.

Beni dilediginiz i¢in tesekkur ederim.

Nail SANLI
TURMOB Genel Baskani

- Harbinson’a tesekkiir ediyoruz.

Degerli Arkadaslar, bu caligmalarla ilgili daha detayli bilgiye TURMOB’un
web sayfasindan ulasabileceginizi belirtmek isterim.

Harbinson ile beraber bu Stratejik Ortaklik Sozlesmesini imzalamaktan bi-
yuk onur duydugumu ve Camiamiza, sizlere hayirli, ugurlu olsun dileklerimle
birlikte izninizle sizler adina imzami atmak istiyorum. Tesekkiir ederim.
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I. OTURUM

MUHASEBE-FINANS ILISKISI:
FINANS ALANINDA YASANAN
GELISMELERIN MESLEGE ETKISI

Moderator : Masum TURKER
Panelistler : Prof. Dr. Ramazan AKTAS
Prof. Dr. Ali ALP

Prof. Dr. M. Mete DOGANAY
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Dr. Masum TURKER
Moderator
Devlet Eski Bakani

- Sayin Genel Bagkan, Degerli Konuklarimiz,
Degerli Meslektaslarim, 10. Turkiye Muhasebe
Forumunda hep birlikteyiz, hepinizi sevgiyle, say-
giyla selamliyorum.

Kuskusuz benim de size meslek ile ilgili, gelecek
ile ilgili soyleyeceklerim var. Ancak bu soyleye-
ceklerimi Oturumun sonunda kalan arkadaslarla
paylasmay1 tercih ediyorum. Cunkil hemen Fo-
rum’u kendi yapisi igine sokmamiz gerekiyor.

Sizlerin buradaki varligi aslinda sorunlarin ¢ozu-
munin tek anahtaridir. Sizin sorunlarinizi ¢oze-
cek olanlar ya da size sorun yaratanlar sizin birlikteliginizi, bu kalabalikla-
r1, sorunlara ilginizi gordukleri zaman degisirler. O nedenle bu Forumu’nun
sonunda eger iyi cozumler olacaksa gelenlere sonradan burada olup bitenleri
izleyeceklere ¢ok giizel bir gug birligini sergilemis olacaksiniz.

Bu Oturumun bir ozelligi var; Oturum, basliga uygun olarak disiplinler arasi
iletisimi ele aliyor ama biz burada disiplinler arasi iletisimin belki Oniimiiz-
deki giinlerde TURMOB’un da size yaymaya c¢alisacagi ve IFAC’n su anda
guindeminde birinci madde olan; bir muiessesede, bir isletmede muhasebe is-
lemlerinin finans ile baglantili olarak nasil ortaya konuldugudur. O, aslinda
sizleri bugtine kadar sorunlarla bogusmaya iten ortami degistirme amaci da
guduyor ama konuklarimiz daha ¢ok size finansin Turkiye ekonomisi agisin-
dan ve igleyis acisindan dnemini ele alacaklar.

Bu konu sizin i¢in de ¢ok onemli bir konudur, biraz evvel gordiim, hepiniz be-
yannamelerin say1st soylenince alkigliyorsunuz, hepiniz siirenin ay sonuna ce-
kilmesi halinde memnun olacaginiz belirtilince alkigliyorsunuz, hepiniz icine
gomuldugunuiz dunyayi, hayati gormenizi engelleyen sorunlarin ¢oziimi icin
alkigliyorsunuz. Asil kimliginizi de unuttunuz; bundan 1 sene once Yemin-
li Mali Musavirlerin Tasdik Sempozyumuna katildim ve uzuldum, Sempoz-
yumda bagtan sona sorumluluklarimiz konusuldu. S6z aldim, dedim ki, “niye
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sorumluluklarimizi konusuyorsunuz? Siz yetkilerinizi konusun, haklarinizi
konusun, sizin engellenen, gasp edilen haklarinizi nasil kullanacaginizi konu-
sun!” Onun i¢in bu aligkanlig1 degistirmemiz lazim. Biz, birilerine kopya ve-
riyoruz, “gel bize yukle”, “hayir, biz sana yiikleyecegiz demeliyiz.” O nedenle
bu Forum’daki, bakin ben konugsmaya bagladigimdan beri sayimiz yavas yavas
artmaya bagladi ve simdi oturma yeri bir iki sandalye kaldi. Bu gosteriyor ki
sizler sorunlariniza sahip ¢ikacaksiniz.

Peki, bu Forum nerede isinize yarayacak? Eger siz musgterinize, danigmanlik
yaptiginiz, denetim hizmeti verdiginiz ya da finansal raporlamasini sagladigi-
niz, beyannamelerini, bilancolarint hazirladiginiz musterinize biraz da farkh
oldugunuzu hissettirmezseniz o musteriniz biraz daha buyuyup, zenginlestigi
zaman sizden bagkasina kagiyor. Kagmamasi i¢in; diunya ekonomisi nereye
gidiyor? Dolar ne kadar olacak? Altin fiyatlari nasil degismis ya da Dolar ile
Euro arasindaki parite degisikligi ihracati, bilyiimeyi dolayisiyla sizin mius-
terilerinizin is yapma kapasitesini nasil gelistirecek? Bunlar1 yalniz bilmeye-
ceksiniz, musterilerinize bu konuda uyarici notlar, bilgiler dagitmaniz gerekir.
Hani Turkiye’de cok konusursunuz ya, 4 buyiikler, bityitkk denetim sirketleri,
buyitk muhasebe firmalari! Onlarin buyuklugu bu islere de vakit ayirdikla-
r1 icin konusuluyor. Cuinki siz eger ornegin Konya’da muhasebeciyseniz ve
Konya’da tegvik tedbirlerini, Konya ekonomisinin gelisimini takip edip mus-
terinizi siz Ticaret Odasindan once aydinlatmissaniz, size bagliligi, sizinle
birlikteligi daha fazla artar.

Bu noktadan hareketle finansin muhasebeye faydasini gormenizi saglayacak
bu Oturumun ilk soziinit vermeden evvel 3 degerli konusmacimiz, 3 degerli
finans profesoril olan ayrica bunlardan 2 arkadasimiz ayni zamanda TUR-
MOB’un yani Ankara Yeminli Mali Musavirler Odasinin da uyesidir. Bu 3
degerli arkadasimiz, benim yaptigim gibi benzer bir programi televizyonlarda
yapiyorlar. Simdi belki zaman zaman araya girme ihtiyaci duyacagim ama
ingallah, hi¢ girmem, yalniz gegislerde soyleyecegimi soylerim ama bu Otu-
rumun sonunda da size dusuincelerimi aktarmaya calisacagim.

Ilk sz, sordum kime vereyim, Sayin Ali Alp “ben alayim, ortada oturan kisi
olarak™ dedi ve ilk sozui Sayin Alp’e “Finans-Muhasebe” iligkilerinden ¢ika-
rak diinya nereye gidiyor, Turkiye nereye gidiyor dinleyelim.

34



Finans Kararlarinin Alinmasinda ve Sirketlerin
Performanslarinin Degerlendirilmesinde
Finans-Muhasebe Iliskisi

Prof. Dr. Ali ALP
Yeminli Mali Musavir

- Sayin Bakanim, ¢ok tesekkur ediyorum.

TURMOB’un Degerli Bagkani, Yonetim Kuru-
Iu Uyeleri, meslegimizin seckin uiyeleri, hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Bircok konferansa katildiginiz zaman genellik-
le protokol konusmalarindan sonra salonda pek
kimse kalmaz, burada gorityorum ki, salon tama-
men dolu. O da bizim meslek orgutimiiziin, Bir-
ligimizin ne kadar seckin insanlardan olustugunu
gosteriyor.

Gergekten Turkiye’de muhasebe meslek grubunda yer alan insanlar, ben has-
belkader farkli kamu kurumlarinda yoneticilik de yaptim, onun i¢in farkh
meslek birlikleriyle de birlikte ¢aligma imkanim oldu ama gercekten, muhase-
be mesleginde yer alan insanlar gerek kaliteleriyle gerek altyapilariyla gercek-
ten farkliliklarini ortaya koymus oluyorlar. Bu bakimdan hepinize tekrar te-
sekkur ediyorum, bu kadar ciddi bir kalabalig1 burada olusturabildiginiz icin.

Sayin Bakanim, bizim i¢in ¢ok 6zel bir insan. Sayin Masum Tiurker Bey’le, biz
yillarca kendisiyle ¢alistik. Kendisi Turkiye’de Turkiye Muhasebe Standartlar
Kurulunun kurulusu i¢in, kurulug asamasinda, o zaman Parlamentoda bulu-
nuyorlardi ve bdylesi bir Yasanin ¢ikmasini saglayan temel direklerden birisi
oldular. Ve o siirecte olusan Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu'nun da
ben hasbelkader en uzun sireli tiyeligini yaptim, TOBB’u temsilen orada yer
aldim ve 11 yi1l orada bulundum. O sure zarfinda da kendisiyle birlikte keyifli
calismalarimiz oldu. Ayn1 Panel’de bulunmaktan cok keyif aliyorum.
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Ben background itibariyle daha ¢ok finansman ile ilgili alanlarla ¢aligtyorum
akademik olarak ama bizim alanimizin en énemli temel tasi yani bizim ala-
nimiza veri saglayan en onemli diger alan muhasebedir. Cinkit muhasebe
kaliteli bilginin uretilebilecegi ve kaliteli bilginin sunulabilecegi bir alandir.
Finans veya degisik alanlarda isinizi yaparken, kararlar alirken en onemli da-
yanaginiz, muhatap oldugunuz bilgidir, bilgi sistemidir. Dolayisiyla bilgide
herhangi bir sikinti varsa, bilginin olusumunda, olusturulmasinda herhangi
bir sikint1 varsa, daha sonra bu bilginin raporlanmasinda, sunulmasinda her-
hangi bir sikint1 varsa diger alanlarda olusturabileceginiz kararlar son derece
sikintilt olabilir. Dolayisiyla finans meslegi i¢in gerek akademik anlamda ge-
rek uygulamalar anlaminda en onemli veriyi saglayan, bilgiyi saglayan alan
muhasebe oldugu i¢in finans, muhasebesiz olamaz.

Biz finanscilar, finansal iktisatgilar surekli olarak finansin ne kadar onemli
oldugunu anlatirken hep su caligsmalara referans veririz; sonucta toplumda bir
arada yasayan insanlarin en onemli beklentileri daha yuiksek bir refah seviye-
sinde yasamaktir ve bunun i¢in de en 6nemli, en vazgecilmez unsur ekono-
minin surekli olarak buyimesidir. Biz saglikli bir finansal sistem ile iktisadi
butlylime arasinda her zaman akademik caligsmalar yapariz ve bu konudaki bul-
gular ¢ok yiiksek korelasyonlar1 ifade etmektedir. Yani bir tillkenin eger finan-
sal sistemi saglikli olarak ¢alisiyorsa o iilkede yuiksek bir iktisadi bitytime ve
sonucta yuksek refah yakalanabilir ve bununla ilgili bir surti calisma vardir.
Kald1 ki az dncede soyledigim gibi finansal sistemin saglikli olarak igleye-
bilmesi icin cok saglikli bir muhasebe sistemine, muhasebe meslek grubuna
sahip olmaniz gerekir. Esasen Turkiye'de bu konuda ¢ok adimlar da atildi,
TMSK’nin olusturulmast o anlamda, Uluslararast Muhasebe Standartlarinin
ve Uluslararast Raporlama Standartlarinin Turkiye’ye cok hizlt bir sekilde
adapte edilmesi, adaptasyon siireci yasandi ve gerek Avrupa Birligi gerekse
bir stirti uluslararas: orgut tarafindan da bu calismalar ¢cok taktire sayan gorul-
du. Ama daha sonraki suregte politik yaklasimlarla belki bu alanda cok ciddi
adimlar atilmigken ¢ok farkli bir yeni bir organizasyonel duruma gecildi. Bel-
ki eski sistem devam etseydi ¢cok daha saglikli olabilirdi diye dustinttyorum.

Simdi burada muhasebe ve bilgi ne kadar, neden dnemli ozellikle finans agi-
sindan? Sonugcta siz bir sirkete kaynak yaratirken muhatap oldugunuz, gidebi-
leceginiz bazi alanlar var, insanlara hisse senedi satabilirsiniz, insanlara tahvil
satabilirsiniz veya bankadan kredi alabilirsiniz. Bunlar, bir girketin finansman
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saglayabilecegi en temel kaynak alanlaridir. Muhatap oldugunuz gerek hisse
senedi potansiyel alicilar1 olsun gerekse bankalar olsun veya gerekse tahvil sa-
tin alicilar1 olsun sizin ilk gormek isteyeceginiz durumunuz muhasebe verileri
tzerinden ortaya cikacaktir. Ve Turkiye’de maalesef sermaye piyasalarinin
gelisimine baktigimiz zaman esasen bu sure¢ Turkiye’de ¢ok da eski sayil-
maz, 1980’li yillarin bagindan itibaren bagladi ama biz 1983’ten 1987°ye kadar
belki 1990’11 yillarin basina kadar yasanan sureg, inanin ondan sonra ayni
bityime hizinda devam etmedi. Bir¢ogunuz biliyorsunuz, IMKB 1986 yilinda
acildiginda hasbelkader ben Sermaye Piyasast Kurulu'nda da gorev yapmistim
ve Borsa Gozlemciligi yaptik. 276 tane sirket vardi Borsada, kote edilen bir
daha fazlaydi ama Borsada islem goren, bugiin o say1 yanlis hatirlamiyorsam
430 civarindadir, 276 sirket 1986 yilinda, bugiin 2015 yilinda 430. Belki bun-
lardan 5.000 tane olmasi gerekirdi. Turkiye’de Sermaye Piyasasi Kanunu ilk
uygulanmaya baglandiginda ¢ok ciddi miktarda tahvil halka arzi vardi, bugin
baktiginizda Turkiye’de oransal olarak tahvil halka arzi1 o kadar degil ve bu-
nun temel sorunlarina inmek lazim. Belki temel sorun alanlarindan bir tanesi
bu bahsettigimiz bilginin evrensel anlamda kaliteli hazirlanmayis1 ve kaliteli
sunulmayisindan kaynaklanmaktadir. Ve burada da gergekten kamu politika-
lar1 maalesef saglikli islememekte ve surekli kafa karisikligi yaratmaktadir.
Yani biz burada evrensel standartlari belirlesek esasen bir¢ok konuyu temelde
halletmis olacagiz ama maalesef hep kendimize 6zgu bazi seyler yapmaya ca-
listyoruz.

Sayin Bakanimiz da az dnce bahsetti, artik kiiresellesmenin yasandigi bir do-
nemde yagtyoruz. Bir tilkenin iktisadi olarak butyltyebilmesi i¢in finansa ihti-
yag var ve bu finans da ulusal kaynaktan degil, daha cok Turkiye agisindan
baktiginiz zaman uluslararasi kaynaklardan saglaniyor. Dolayisiyla size para
satacak insanlar1 kaliteli bilgiyle beslemeniz gerekiyor ve bu olay son dere-
ce onemli. Esasen su gelinen asamada da ayni sekilde Turkiye, uluslararasi
sistemden 400 milyar dolarin tizerinde finansal fon sagliyor, dolayisiyla o ke-
simlerin beklentisi olan kaliteli bilgiyi saglikl1 bir sekilde olusturup sunma-
s1 gerekiyor ki, finansal sistem saglikli caligsin ve tilkede iktisadi buyumeye
daha rahat ulagilabilsin. Bu anlamda finansal sisteme ihtiya¢ duyuldugu gibi
muhasebe meslegi de son derece dnemli.
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Ben burada sozu ¢ok fazla uzatmak istemiyorum, tekrar Sayin Bakanimiza
geri birakacagim, belki soru ve cevap kisminda biraz daha fazla konugsma im-
kanimiz olabilir.

Tekrar hepinizi saygiyla selamliyorum.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Simdi Ali Bey’in biraktig1 yerden Hocamiz Sayin Ramazan Aktag farkli bir
boyut ile konuyu degerlendireceklerdir.
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Finans Alaninda Yasanan Uluslararasi Gelismelerin
Ulkemiz Piyasalarimin Gelisimine Etkileri ve
Piyasalarimizda Olasi1 Yenilikler

Prof. Dr. Ramazan AKTAS
Yeminli Mali Musavir

- Efendim, ben de tesekkiir ediyorum, burada bu-
lunmaktan dolay1, davet i¢in, ¢ok tesekkir ediyo-
rum. Hazirun’u da saygiyla selamliyorum.

Saym Alp’in biraktigi yerden soyle devam ede-
yim. Ben Odalar ve Borsalar Birligindeyim,
oranin Universitesindeyim, TOBB Universitesin-
de Isletme Bolum Bagkanligini yurutilyorum.
TOBB’a gelmeden evvel aslina bakarsaniz yani
Turkiye’'deki isletmelerin yapisint pek tanimi-
yormusuz yani mesela bizim anlattigimiz finans
dersi, Cooperate Finance diye gecer, Turkiye’de
de biliyorsunuz cooperation’t anonim sirket diye ¢eviririz ama Amerika’da-
ki cooperationlarla bizdeki anonim sirketler farkli, malumunuz Turk Ticaret
Kanunu geregi tek kisilik anonim sirket bile kurulabiliyor bizde, orada ise bi-
liyorsunuz ¢ok ortakl: sirketlerden bahsediyoruz. O, Anglo Sakson kulturunde
malumunuz sirket yapilar1 ¢ok farklidir, bizdekiler genellikle aile sirketleri,
ornegin borsadaki sirketlerin %75’inden fazlasi aile sirketidir ama Amerika’ya
bakiyorsunuz veya bir Ingiltere’ye bakiyorsunuz, sirket Oylesine bir sekilde
halka acilmis ki yani bazen bir sirketin %10 hissesini elinize gegirdiginizde
o sirketin yonetimi siz de oluyor. Dolayisiyla finans kitaplar1 da o sirketlere
gore yazilmis. Bu uiniversiteye gectikten sonra Turkiye’nin degisik yerlerinde
finans ile ilgili degisik konularda konferanslar verdim. Gezdikg¢e de tabii Ttir-
kiye’deki sirket yapisini tanimaya basladik. Baktik ki bizim sirketlerimiz pek
onlara benzemiyor.

Simdi Turkiye’de nasil bir sirket yapisi var, bir kere onu ortaya koymakta yarar
var. Biliyorsunuz daha yakinlara kadar Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,
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Turkiye’deki envanteri ortaya ¢cikarmamist, iste yakinlarda yayinlandi, birkag
sene oldu, girerseniz Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin web sayfasi-
na sag tarafta “girisimci bilgi sistemi” diye bir yer var, oray1 tikladiginizda
2.900.000 civarinda isletme oldugunu gorityorsunuz. Bunun %99.7°si KOBI,
yani kuiguik ve orta dlgcekli isletmeler yani ¢alisan sayist 250’nin altinda olan,
ciro itibariyle 40.000.000 liranin altinda olan isletmelerden bahsediyoruz. Bu
isletmelerin toplam igletme say1s1 igerisindeki orani, malumunuz %99.7. KOBI
tanimina girmeyen, o Amerikan kitaplarinda anlatilan igletme sayis1 ise Tur-
kiye’de 9.000°e yakin, geri kalan1t KOBI. Ve bu KOBTI’ler baktigimizda entere-
san bir durum var gene; bunlarin sayica yine %901 mikro dl¢ekli isletmeler,
yani ¢aligan sayist 10 kisinin altinda, cirosu 1.000.000 liranin altinda olan
isletmeler. Aslinda bunlara isletme de denilebilir mi? Cunki bu aslina bakar-
saniz bir Uretim, bir baba ¢ocuklariyla beraber uretimi tesis etmek amaciyla
gitmis iste bir sirket kurmus, oyle bir yapidan bahsediyoruz. Bunlar gortintiste
kuciik dlcekli isletme oluyor, malumunuz ondan sonra orta dl¢ekli isletme ha-
line geliyor. Ama burada bir sikint1 var, o sikinti da su; Turkiye’deki KOBI'le-
re baktigimizda bu KOBI'lerimizin verimliligi ne yazik ki son derece dusiik,
Turkiye’deki KOBT’lerle buyuk olcekli isletmeleri kiyasladiginizda KOBI'le-
rimizin verimliligi buyuk olcekli igletmelerin verimliliginin 4’0 kadar. Ama
mesela, bir Iskandinav iilkesine gittiginizde, bir Danimarka’ya gittiginizde
KOBI ve buyuk ol¢ekli isletme fark etmiyor, neredeyse basa bas.

Ote yandan bir bagka sikint1 daha var; yabanct mengeli bir firma Turkiye’ye
geliyor, faaliyette bulunuyor, yabanct menseli firma ayni girdileri aliyor bura-
da ama onun verimliligi bir Turk igletmesinin verimliliginin iki misli.

Genel olarak da baktigimizda, bu TEPAV’n bir arastirmasi; Turkiye’deki
igletmelerin verimliligi Avrupa’daki isletmelerin verimliliginin %35’i kadar.
Ciddi bir verimlilik sikintis1 var, bu sorunlardan bir tanesi.

Bir ikinci sikinti ise su; Turkiye’deki isletmelerin omril kisa yani ortalama
omiur nedir dediginizde bununla ilgili saglikli bir aragtirma yok, yakinlarda
bir Alman sirketi bir rapor yayinladi, orada 30 kuisur y1l gibi bir rakam ¢ikti.
Tabii bir drnekleme uizerinde yapilmis bir ¢alisma ama baktigimizda, ash-
na bakarsaniz sizler daha iyi biliyorsunuz, sektor ile i¢ i¢esiniz, bu rakamlar
biliyorsunuz, cok daha dusiik rakamlar. Keza is dunyasindan bir girisimciye
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sorsaniz “is hayatiniz boyunca kag kere battin1z?” diye herhalde size ortalama
“5” diyebilir.

Ve bir bagka sikint1 daha var. Turkiye’deki sirketlere bakiyorsunuz, oyle ¢ok
da buyik sirketler degil. Iste Ali Bey bahsetti, Borsa Istanbul’da degil mi Ho-
cam, 430 firmanin hisse senedi iglem gortiyor. Bunlarin toplam piyasa degeri,
yanlig hatirlamiyorsam rakam degisebilir, TL,-Dolar kuru degisti, 270 milyar
dolar mertebesinde.

Prof. Dr. Ali ALP
Yeminli Mali Musavir

- BASEL’in KOBI tanimlamasina gore onlarin da %30’u KOBI,

Prof. Dr. Ramazan AKTAS
Yeminli Mali Musavir

- Aynen oyle.

Ote yandan bir Apple Firmasina bakiyorsunuz, iste biliyorsunuz 3-4 hafta
once gazetelerde haber oldu, Apple’nin piyasa degeri 710 milyar dolar. Yani
Borsa Istanbul’daki 430 tane firmanin piyasa degeri, Apple’nin piyasa degeri-
nin neredeyse 1/3’t1 kadar, boyle bir yapidan bahsediyoruz.

Simdi bu yap1 nasil bize bir muhasebe verisi sunuyor? Sizler isin icerisinde-
siniz, yani soyle bir mikro dl¢ekli isletmeye gittigimizde “patron” dedigimiz
adam butun isletme fonksiyonlarini tek basina yerine getirmeye caligan biri-
sidir. Yani bu kiginin aslina bakarsaniz mali tablodan anladig1 su; bunu vergi
vermesi i¢in Oniine getirilmesi gereken bir dokuman, bir belge olarak goriiyor.
Bir muhasebe firmasiyla anlagmis, serbest muhasebeci mali mugavir ile onun
vasitasiyla igte bir seyler halletmeye caligiyor.

Kuguk olgekli isletmeye gittiginizde malumunuz, bakiyorsunuz iste o bir mu-
hasebe birimi var, belki bir on muhasebe tutuluyor ama gene bir serbest mu-
hasebeci mali musavir firmasiyla ¢alisiliyor. Orta dlcekli bir firmalar da artik
yavag yavag iste bakiyorsunuz yani bizim kast ettigimiz anlamda muhasebe
uygulamalarinin devreye girdigini goruyorsunuz.
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Boyle olunca da ne oluyor? O zaman biz finansg¢ilar olarak oradan saglikli
veriler alamiyoruz, alamadigimiz anda da o zaman biz saglikli planlar yapa-
miyoruz. Malumunuz, saglikli bir planlama yapabilmeniz i¢in gergekg¢i tah-
minler yapmaniz lazim, o tahminlerin de saglikli verilere dayali olmasi lazim.
Hani Ingilizcede giizel bir soz vardir, “garbage in garbage out”, “cop giren
¢op cikar.” Simdi dolayisiyla saglikli veriler gelsin ki, muhasebe bizim icin
bir mutfaktir, oradan gelen o verileri isleyelim ve dolayisiyla igletme gelirine
yonelik olarak birtakim ongoriilerde bulunabilsin. Bu, olayin en énemli boyut-

larindan bir tanesi.

Patronlarla konustugumuzda inanin, sizler de biliyorsunuz, ¢ogu patron bi-
lango okumay1 bilmiyor. Peki, diyorsunuz ki, yilsonunda bu adam nasil kar
ettigini, zarar ettigini anliyor? Diyor ki, yi1lsonundaki mal varligima bakarim,
yilbasindakine bakarim, eger bir artis varsa kardayiz! Isi boyle yurtitmeye ca-
listyor islerini.

Simdi boyle bir yapr igerisinde biz nasil olacakta Avrupa’yr yakalayacagiz,
dunyay1 yakalayacagiz? Onun i¢in hakikaten yapilmasi gereken c¢ok is var.
Buda sadece biz meslek mensuplarinin sorunu degil, Turkiyenin genel bir
sorunu.

Bakin, dunyada su anda halen 2008 krizinin etkilerini goruiyoruz, kur savas-
lar1 yaganiyor, gorityorsunuz neredeyse her uilke Turkiye hari¢ parasinin dege-
rini dugsuk tutarak disariya daha fazla mal satmaya calisiyor. Once Amerika o
Quantitative Easing dedigimiz parasal genisleme politikasi neticesinde Ame-
rika sanki duzluge ¢cikmig gibi gozukiiyor, arkasindan simdi aynisin1 Avrupa,
Japonya, Cin ve diger ulkeler yapmaya calisiyor. Ama bir bakiyorsunuz, soyle
bir durum var; su anda ilk kriz bagladiginda hatirlarsaniz 2008 yilinda hani
soyle soyleniyordu, “bu kriz gelismig ulkelerin krizi, gelismek zorunda olan
ulkeler bundan etkilenmez” diye. 7 sene sonra geldigimiz nokta su; gelismis
ulkeler sanki krizden ¢ikar gibi gozilkkilyor ama her zaman oldugu gibi “altta
kalanin cani ¢iksin” hesabi su anda gelismekte olan uilkelerde bir sikinti oldu-
gunu gorlyoruz. Ve bu sikintiy1 en fazla yasayanlardan bir tanesi de ne yazik
ki ulkemiz. Niye derseniz? Turkiye’de ne yazik ki biliyorsunuz temel sorun,
tasarruf acig1 sorunu yani, milli gelirinizin %13’u kadar bir tasarruf oranina
sahibiz. Dolayisiyla bitytimek icin de yabancinin parasina ihtiya¢c duyuyoruz
ve bu yabanci da gelirken tabii ki, bir surti faktore bakiyor.
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Bunlardan bir tanesi, tabii, konumuzla alakali oldugu i¢in cok fazla husus var,
“kurumsal yonetim” olay1, “corporate governance” meselesi. Burada iste mu-
hasebe ile finansin tam olarak birbiriyle kesistigi noktay1 gorutyoruz. Turki-
ye’de biraz dnce bahsettigim sirketler, bu sirketlerin cogunda zaten kurumsal-
lagma diye bir sey yok. Simdi kurumsallagmanin olmadig1 bir yerde kurumsal
yonetimden ne kadar bahsedebiliriz? Dolayisiyla hakikaten ¢ok ciddi sikinti-
lar var.

Tabii ki kurumsal yonetim uygulamalarina gecebilmek icin her seyden once
bir firmada kurumsallagsmanin test edilmesi gerekir. Ali Hocamizin bu ko-
nuda bir kitabr da var, Hocam, farkli bir sey soylersem lutfen mudahil olun.
Turkiye'de ne yazik ki kurumsallasma demekle anlasilan su; “firmanin bir
organizasyon semast var, bu firma kurumsallagmig” deniyor. Halbuki biliyor-
sunuz, kurumsallasma bunun ¢ok otesinde bir konu. Yani bir firmada artik
“istisnalarla yonetim” dedigimiz suireglere gore yonetim tarzinin uygulanabilir
hale gelmesi lazim. Bunun icin de her seyden Once tabii ki patron dedigimiz
kisinin kafa yapisinin degismesi gerekiyor yani ne yapmasi lazim; yetkilerinin
bir kismini asagidaki insanlara devir etmeye hazir hale gelmesi lazim. Ondan
sonra iste kurumsallagmaya giriyoruz, ondan sonra iste kurumsal yonetim uy-
gulamalarina gececegiz.

Kurumsal yonetim uygulamalari da malumunuz, birtakim temel ilkeler var,
bunlara baktigimizda esitlik, seffaflik, hesap verebilirlik, sorumluluk gibi bir-
takim ilkeler var. Ama ozellikle burada seffaflik ilkesi muhasebe ile finansin
kesistigi nokta olarak karsimiza ¢ikiyor. Mali tablolarin miimkiin oldugu ka-
dar seffaf olmasi, gercege uygun bir sekilde insanlara, paydaglara aktarilmasi
lazim.

Turkiye'de ne yazik ki bir diger nokta da “paydaglar” konusu. Gunumuzde
artik cagdas anlayis, paydas denilince sadece ortaklari anlamiyoruz, baska
kim paydas? Bizim tabii ki bankalara kars1 sorumlulugumuz var, devlete kar-
st sorumlulugumuz var, topluma karsi, ¢alisanlara karsi, ¢evreye karsi, teda-
rik¢ilere karsi, rakiplerimize kargi sorumluluklarimiz var. Bunlarin hepsin-
de seffaf olmak mecburiyetindeyiz. Ama halen bakiyoruz birtakim bilgileri
paylasmama veya gercege uygun olmayan birtakim taleplerde bulunma gibi
durumlarla karsilagtyoruz. Bu da tabii ki Turkiye gibi piyasalar acisindan bir
hassasiyet yaratiyor. Dikkat ederseniz, 0zellikle son donemdeki gelismelere
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baktigimizda Turkiye’de artik eskisi kadar dogrudan yabanci sermaye girisi-
nin olmadigini gorilyoruz, bir zamanlar 22 milyar dolar mertebesindeydi, su
anda 12,5 milyar dolar Turkiye’de dogrudan yabanci sermaye girisi digmilg
vaziyette. Hatta ve hatta Turk is adamlarinin bakiyorsunuz, disariya yatirim
yaptigini gorilyorsunuz yani sermayenin disaritya dogru gittigini gorityorsu-
nuz. Sicak para girigleri terk edilmisligin de artik azaldigini goruiyoruz. Dola-
yistyla boyle bir durumda Turkiye’nin yapmasi gereken, eger bir kriz yagamak
istemiyorsak yeni bir hikaye yazmasi lazim. Bu yeni hikayenin nasil olmasi
gerektigi konusuna da aslina bakarsaniz yillarca biz bunu soyledik, en sonun-
da bakiyoruz, son tesvik ile iste buna yonelik olarak birtakim duizenlemeler
yapilacagi vaat ediliyor, nedir bu? Deniyor ki, iste KOBI'lere tegvik verirken
bundan sonra kurumsallagsmaya yonelik eger faaliyetlerde bulunuyorsa tesvik
verecegiz, AR-GE yapiyorlarsa tegvik verecegiz, markalagma yolunda ihracat
yapan firmalara tegvik verecegiz. Iste Oyle bir firma yapisina sahip olmamiz
lazim. Eger boyle bir firma yapisina sahip olacak olursak, bunlar1 yapan fir-
malar ancak bu takdirde kuresel tiretim deger zincirinde biz de bir yer alabi-
liriz diye dustiniiyorum.

Stire sinirimi agtrysam ozur diliyorum, tesekkurler.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Sayin Hocamiz Aktas, Sayin Alp Hoca’nin biraktigr yerden aslinda Agilig
Konugmasinda Genel Bagkanimizin belirledigi Turk Ticaret Kanunu'nda de-
netimin gerekliligini ortaya koyup, sizin hepinizin yapmasini engelleyen uy-
gulamanin eksikligini farkli bir boyuttan anlatti. Yani Hocamizin bahsettigi
kurumsal yonetimi gerceklestirmek icin ve bu kurumsal yonetimin de etkin
olabilmesi icin Turkiye’deki butiin anonim sirketlerin denetlenmesi gerekir
dedi, ister faaliyette bulunsun ister bulunmasin.

Ama Hocamizin anlatmadigi, bunun ihtisast olan bir konu var. Eger Ikinci
Oturuma kalirsa onu anlatmasini isteyecegim, gecmislerde ben hep size iyi
bir muhasebeci bir sirketin bilangosuna baktig1 zaman ne zaman batacagini,
iflas edecegini tahmin edebilmelidir demistim. Hocamizin da doktora tezi o
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alandadir ve onu soyledigimiz donemlerde kaleme alinmistir. Insallah Ikinci
Oturumda, sizin de sorularinizla bu konuya ac¢ilim getiririz.

Simdi bunlar konuguldu da yatirim yapilacak, peki, dolar kag lira olacak? Ya
da Borsadaki hisse senetlerinin inip ¢ikmasi sizin kuiciik ve orta dlcekli iglet-
melerinizi ya da piyasadaki alim-satimi teknik olarak nasil etkiler? Bu konuyu
da ozellikle biraz daha teknik diliyle Profesor Doktor Mete Doganay Hoca-
mizdan alacagiz.

Buyurun Sayin Doganay.
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Meslek Mensuplarinin Kariyerlerinde ve Surekli
Egitiminde Finansin Yeri ve Duzeyi ile Muhasebecilerin
Bilmesi Gereken Finansal Bilgiler

Prof. Dr. M. Mete DOGANAY

- Efendim, Hazirun’u saygiyla selamliyorum. An-
cak ben o konuya deginmeyecegim ¢uinkul alanim
degil, onu 6gleden sonraki Oturumda ¢ok degerli
ekonomistler o konulara deginecekler.

Oncelikle belirtmek isterim ki, Saymn Profesor
Doktor Ramazan Aktas benim Hocamdir, 23 sene
once akademisyenlige kendisinin yaninda bagla-
dim asistani olarak, hala da Hocam olarak devam
ediyor. Sayin Profesor Doktor Ali Alp de Siyasal
Bilgiler Fakultesi Doktora Programinda sinif ar-
kadagim. Her ikisini de 23 yildir tantyorum.

Once sunu belirteyim; ben muhasebeyi Amerika’da 9grendim ve oraya gidin-
ceye kadar da sadece adini biliyordum muhasebenin. Herhangi bir isletmeci-
lik egitimimim de yoktu, egitimim mithendislikti. 1990 yilinda Amerika’ya
gidince ¢ok sevdim muhasebeyi. Hemen hemen butun muhasebe derslerini
aldim orada. Tabii hi¢ Turkiye’de muhasebe bilmedigim i¢in bunlarin hepsini
Ingilizce 6grendim fakat orada ilk dgrendigim CPA diye bir ey soyluyorlar
ve bunlar ¢ok dnemli birileri, yani bir avukat kadar dnemli, belki daha fazla
onemli. Cok merak ettim, “ya bu CPA nedir?”” dedim, “sen de olabilirsin bu-
ray1 bitirdikten sonra” dediler. Certified Public Accountant yani Sertifikali
Kamu Muhasebecisi Turkgeye cevirirsek. Turkiye’de daha dnceden muhasebe
ile ilgilenmedigim i¢in bunun karsilig1 var mi1 yok mu Turkiye’de bunu bilmi-
yordum. Fakat orada aklima takilan “kamu” oldu, niye yani kamu muhase-
becisi, public? Bana dediler ki, muhasebeci kamu i¢in calisir. “Niye?” dedim
cunki evet, muhasebeciye parasini ilgili sirket verir, hani biz mukellef diyo-
ruz, mukellef verir ama muhasebecinin asil musterisi kamudur ciinkil sonug
olarak muhasebecinin hazirladig1 mali tablolar tizerinden vergi alinir ve bu
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mali tablolar yanlig hazirlanirsa kamu zarara ugrar. Arti, sonug olarak bir yati-
rimcisin sen, bu vergi tarafi hani sen yatirimcisin, bir yere yatirim yapacaksin,
peki, neye gore karar veriyorsun? Gene bir muhasebeci tarafindan hazirlanan
mali tablolara, eger bu mali tablolar1t muhasebeci hazirlarken yeterli mesleki
ozeni gostermediyse yine yanilirsin. Sen parani bankaya veriyorsun, banka
da bunu kredi olarak plase ediyor, peki sonra banka kredi verirken neye da-
yantyor? Yine bir muhasebeci tarafindan hazirlanan mali tablolara dayaniyor.
Onun i¢in dediler muhasebeci ¢ok donemli bir kamusal gorevi yapar. Avukat-
larla, muhasebeciler Amerika’da en onemli kamusal gorevi yapar dediler ve
cok begendim bunu, ¢cok da sevdim muhasebeyi, muhasebe hocalarim da beni
sevdiler ve 1992 Haziranin sonunda Turkiye geldim ve merak ettim ¢uinki bir
gram Turk¢e muhasebe bilmiyordum.

Aktif-pasif diyorlar, bu nedir anlamiyorum ben ¢tink bu sekilde gormemisim
ve sadece aktif, pasif kelimesi Turkiye’de ve Fransizca konugulan ulkelerde
gecerlidir. Oradaki kavramlar farkli, kavramlar1 biliyorum tabii, hemen gittim
Turk¢e muhasebe kitab1 alip buna caligmaya bagladim. Zaten bildigim icin
Turkce kavramlari da 6grendim ve en ¢cok merak ettigim de Turkiye’de bu
CPA’in karsilig1 ne idi. Kanun, zannedersem 1989°dur Meslek Kanunu, yeni
cikmis. “Mali musavir” diyorlar ve bu mali miisavir nedir merak ediyorum,
serbest muhasebeci mali musavir, yeminli mali musavir? Bu ne ola ki dedim
ve bunun aslinda Amerika’daki CPA’e karsilik geldigini 6grendim ve buna
niye Turkiye’de Muhasebeci denmiyor yani muhasebeci dendigi zaman Ame-
rika’da herkes onuini1 ilikliyor, peki biz niye mali migavir diyoruz buna merak
ettim, bunu hala da merak ediyorum. Cuinkii mali musavir denilince hep an-
lasilan yani bir kigiye iste isletme finansmaniyla ilgili yon gosteren ama mu-
hasebecilik biraz farkli bir konu. Onun icin ben yani muhasebeci kelimesini
daha cok seviyorum. Simdi tabii, ondan sonra butun Turkce karsiliklar: 0g-
rendik. Ama sunu gene merak ediyordum; bizim orada gordiigiimiiz muhasebe
ile buradaki biraz farkli. Cunki burada hep vergiye yonelmisiz, yani bunun
diginda piyasaya yonelik bir muhasebe yok, yatirimeilara yonelik bir muhase-
be yok. Tabii, yillar gectikten sonra da onu anladim hani buradaki konu mu-
hasebe ve finansin iligkisi. Bir ilkedeki muhasebe sistemini belirleyen, bunun
ana hatlarini ¢izen o uilkedeki finansman sistemi.

Anglo Sakson tulkelerde, Amerika’da benim bulundugum ulke idi veya ogre-
nim yaptigim ulke idi, burada piyasa tabanli bir sistem var yani demin Hoca-
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min dedigi gibi bilyilkk anonim sirketler var ve bityilkk anonim sirketler buitiin
fon ihtiyaglarini, kisa vadeli fon ihtiyacini dahi sermaye piyasasinda menkul
kiymet ihract ile sagliyor, hisse senedi ve tahvil ihraci ile ki tahvil dendigi
zamanda o donemde bile 30 yillik tahvil vardi. 10 yilin altina tahvil demiyo-
ruz artik, 30 yillik tahvil var, hisse senedi var ve Hocamin da soyledigi gibi
orada eger halka agik bir girketin toplam hisselerinin %5’ine bir grup veya bir
kisi sahipse “hakim ortak” diye geciyor. Boyle halka acik sirketin bizdeki gibi
%77’si bir kisinin elinde %23’1 halka acik, boyle bir kavram yok. Onun igin
kisa vadeli finansman ihtiyacinda ¢ogunu finansman bonosuyla karsiliyor ve
onun i¢in bu muhasebenin verilerini kullanacak ¢ok genis bir kitle var. Iste,
bu genis kitlenin ihtiyaclar1 farkli dolayisiyla bu ihtiyaclara yonelmis. Tabi ki,
vergi de bunun bir bolumii ve muhasebe sisteminin tamamini piyasaya gore
oturtmus. Yani muhasebe sistemini kurarken tamamen piyasadaki yatirimci-
nin ihtiyacin1 dastinmiis, yatirnmer veya krediditor, bankanin ihtiyacini du-
sunmius. Buna gore mali tablolarini hazirliyor, muhasebe sistemini buna gore
yapiyor, tabii her tlkede oldugu gibi orada da vergi mevzuati var, daha sonra
bu muhasebe sisteminden ayr1 olarak beyanname izerinden vergiye geg¢iliyor
ama neden bunu yapiyor? Cunku finansman sistemi oyle kurulmus.

Turkiye’ye baktigimiz zaman, Turkiye’de piyasa tabanli bir sistem yok. Bu
arada bir hususu daha belirteyim; Hocam dedi ya “Turkiye’de tek kisilik ano-
nim sirket”, evet, bizim Ticaret Kanunu’'muza gore tek kisilik anonim sirket
vardir, bu da Avrupa Birligi mevzuatindan alinmistir ama Avrupa Birligi'n-
deki kavram farkli. Simdi Avrupa Birligi diyor ki, ben okudum, Turkiye’deki
mevzuata gore anonim sirket kurabilirim ama Avrupa’daki olay o degil, daha
cok tek ortakli olanlar, tek ortak tuzel kisi. Yani diyelim ki bir sirket veya
herhangi bir vakif veya dernek simdi bir anonim sirket kuruyor, simdi 4 tane
de sahis mi1 bulsun, “hayir, bunlarin tek tuzel kisi ortak da kurulmasina misa-
ade ediyorum” diyor, oradan gelen bir husustur bu. Yoksa tek kisilik anonim
sirket, gercek kisiyle olmaz, zaten anonim sirket kavrami da simdi mesela ben
merak edip soruyorum, “siz niye anonim sirket kurdunuz?” diyorum, “anonim
sirketin ad1 var, A.S., prestij” diyor. Prestij icin anonim sirket kurulmaz, eger
siz sermaye piyasasindan fon temin edeceksiniz anonim kurarsiniz veya belirli
igleri yapacaksiniz anonim sirket kurarsiniz yoksa limited sirket de, banka-
cilik, sigortacilik vesaire veya aract kurum diginda anonim sirketin iglerini

yapar.
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Simdi yine kaldigim yerden devam edersem Turkiye'deki finansman sistemi
kurumsal bir finansman, kurumsal derken yani kurumlara dayaniyor, Serma-
ye Piyasasi Kurulu’'na dayanmiyor degerli arkadasim Ali Alp’in de belirttigi
gibi. Bu durumda finansal verileri kullanacak kitle de ¢cok az, tek kitle Maliye,
vergi dairesi, o kurallar1 koymus. Diyor ki, Vergi Usul Kanunu aslinda bir nevi
muhasebe standartlaridir onun degerleme huikiimleri, “ben senin en butyiik or-
taginim sirket olarak veya isletme olarak ben ortaklik hakkim olan vergiyi
nasil hesapladigini bilmek isterim, onun icin benim degerleme hukiimlerimi
kullanacaksin” diyor. Tabii onunla ilgili de bir suiri teblig ile ikincil mevzuati
olusturmus. Banka da diyor ki, “sen Maliye’ye verdigin mali tablolar1 bana
getir, onaylanmis olan mali tablolar1 ben onun izerinden bakarim” diyor, bu
kadar. Cunku bagka, genis bir yatirimer kitlesi yok. Ama simdi Turkiye’'de
yavas yavas piyasa tabanli bir sistem oturmaya bagladigi zaman yani bizim
anonim girketlerimiz de bankalar yaninda sermaye piyasasindan fon temin et-
meye bagladig1 zaman hatta sadece bu da degil mesela Amerika’da bana soyle-
nen seylerden bir tanesi de suydu Hocamin da dedigi gibi, orada mali tablolar
gizli degildir yani parasi karsiliginda bunu, mali tablolar, tabii bedeli kargi-
liginda mali tablolar1 size sunan hizmet saglayicilar var, herhangi bir sirketin
mali tablosuna ulagabilirsiniz. “‘sen merak etmiyor musun diyorlardi mesela is
yapacagin, mal satacagin bir sirketin mali durumunu veya caligsacagin bir sir-
ketin mali durumunu?” diyorlard1. “sen sendikasin, toplu sozlesme goriigsmesi
yapacagin uyelerinle ilgili bir sirketin var, finansal durumunu merak etmiyor
musun?” diyorlardi. Dolayistyla kamuya bilgi sunma ¢ok donemli.

Simdi bizde kamuya bilgi sunma yerine Maliyeye bilgi sunma one ¢iktig1 i¢in
biz muhasebeyi hep vergi tabanli olarak dustuiniiyoruz. Halbuki finansman sis-
temimiz gelistikce yani sermaye piyasasindan fon temin ettikce, ayrica sadece
sermaye piyasasi degil, yabanci ortaklik da yapabiliriz. Simdi gelip yabanci
bir firma veya yatirimei veya yabanci 0zel sermaye fonu Turkiye’de bir sirkete
yatirim yapacagi zaman Vergi Usul Kanunu’na gore hazirlanmis mali tablolar-
la hi¢ ilgilenmez. “bana uluslararasi standartlara gore hazirlanmis mali tablo
getir” derler. Cunkul vergi kanunlarina gore hazirlanmig mali tablo isletme-
nin vergi mevzuati karsisinda durumunu gosterir, gercek ticari durumunu tum
riskleriyle, bakin bu ¢ok onemli “tum riskleriyle” gostermez. Size ¢ok basit
bir ornek vereyim; sizin su anda iflas etmis bir girketten alacaginiz var, su
anda iflas etti ama alacaginizin vadesi 3 ay sonra ve bugiin donem sonu geldi,
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bilango ¢ikaracaksiniz, bu alacaga “supheli” yazar misiniz yazmaz misiniz?
Sirket iflas etmis, bunu vergi mevzuatina gore dustiinuin, bir de oteki taraftan
dustiniin, ben yatirimciyim neyi merak ederim? Dolayisiyla bizim de sirketle-
rimiz uluslararasilastik¢a, sermaye piyasalarindan fon temin ettikce, yabanci
ortakliklar kurdukca kamuyu aydinlatmaya yonelik yani kamusal mali tablo-
larin hazirlanmasi on plana ¢ikacaktir. Bu durumda da finansman yapist bunu
zorunlu kilacaktir. Bu durumda da vergi muhasebesinden finansal muhasebe-
ye dogru bir kayis olacaktir.

Son olarak bir seyi daha soylemek istiyorum. Vergi muhasebesi kural taban-
Iidir yani vergi idaresi tebliglerle kurali koyar hatta muhasebelestirmelerin
nereye yapilacagini bile yani nasil yapilacagini bile soyluyor. Hatta bir Tek
Duzen Hesap Planini yayinlayarak hesap planinin bile ne olmasi gerektigini
soyluyor, hangi kuru kullanacaginizi soyliyor, en ince ayrintiya kadar kura-
It koyuyor. Butiin dinyada da boyledir ve boyle olmasi gerekir ama finansal
muhasebe veya ticari amacli yapilan muhasebe kural koymaz, “ilke” koyar.
Bu ilkelere gore kurallari belirleyin der. Iste, bu temel ilkeleri de Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlarinda gorityoruz. Hala ben onunla ilgili olarak
Turkiye’de yayinlanmig olan kitaplar1 okuyorum, hala o kitaplarda vergi mev-
zuatinin agirligini goruyorum, hala kural konulmaya calisiliyor.

Sayin Bakanim, ben sozlerimi su sekilde bitireyim; Turkiye’de finansman ya-
pis1 veya sirketlerin fon temin etme yapist degistik¢e, banka tabanindan ser-
maye piyasasi tabanina, yabanci ortakliklara kaydikca muhasebe sistemi de
bir degisim gostermek zorundadir. Siz, Sayin Meslek Mensuplarinin da bu
degisime ayak uydurmasi gerekecektir.

Cok tesekkur ederim.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Evet, Sayin Hocamiz teknik konusacagim demisti bana ama anladim ki do-
lar1 bize O soylemeyecek, uzmanlik alani degil, 6gleden sonray: iyi izleyin
ekonomi bolumiinde o size ¢ok lazim olacak.
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Sayin Aktas, arkadaglarimizin ilgilendigi bir konu var. Bir firmanin bagarisiz-
ligin1 ve buna iligkin riskleri nasil degerlendirebiliriz?

Prof. Dr. Ramazan AKTAS
Yeminli Mali Musavir

- Cok tesekkur ederim Sayin Bakanim.

Dediginiz gibi yani benim Doktora konum bununla ilgiliydi, isletmelerin mali
basarisizligi ki mali basarisizligin son asamasi malumunuz iflastir. Bunu 6n-
ceden mali tablolar1 kullanmak suretiyle gorebilir miyiz? Simdi o, tabii ista-
tistiki bir yaklasim ama Turkiye genelinde ben kisaca sunu sdyleyeyim; bak-
tigimizda kriz doneminde biliyorsunuz her firma batmiyor, batan firmalarin
birtakim ortak ozellikleri var. Bunlar nedir derseniz; bir kere iki kaldiracin
cok yuiksek oldugunu gorityorsunuz, faaliyet kaldirac derecesi ve finansal kal-
dirag derecesi. Faaliyet kaldira¢ derecesi dedigimiz bilangonun aktif tarafiyla
alakalr yani aktif tarafi malumunuz, likit esasina gore siralanmigtir yani du-
ran varliklarda yogunlasarak likidin azalmasi. Isletme bunu niye yapar? Iste,
katki payin1 arttirmak amaciyla, belli bir satig- hedef vardir, ona ulagtiktan ve
gectikten sonra daha fazla kar edecegini dusunur ve onun i¢in bu riski alir.
Yani bu aslinda su demektir duran varliklara yatirim yapmak demektir, du-
ran varliklara yatirim yapacak olursaniz faaliyet kaldirag derecesini arttirmis
olursunuz. Ote yandan pasif tarafinda ise gidiyorsunuz, 6z sermayeden ziyade
iste yabanci kaynaklari kullaniyorsunuz yani malumunuz, pasif tarafi da vade
hesabina gore siralanmigtir, burada ise vadenin kisalmasini goruyoruz. Iste
batan firmalarda soyle bir ozellik var; krizin gelecegini gormityor, her seyin
aynen, gayet guizel gidecegini dustinityor ve yatirim yapiyor. Yatirim yaparken
dolayistyla faaliyet kaldirag derecesi arttirmig oluyor ve bir de bunu yabanci
varliklarla yani kisa vadeli veya uzun vadeli yabanci kaynaklarla finanse edip
yapiyorsa ve Ustliine Ustitk bir de net ¢caligsma sermayesi yani kisa vadeli borg-
larla donen varliklar arasindaki fark “pozitif” ise bu taktirde bir bakiyorsunuz,
bu isletme buyuk bir ihtimalle batiyor. Yani Turkiye’'deki firmalarin genelde
gordiugiimiiz durumu bu. Cinku bir kriz oldugunda malumunuz, bankacilik
sistemi artik ¢aligmiyor, en son krizde hatirlarsaniz, o zaman BDDK’nun
Bagkan1 Sayin Tevfik Altinok guzel bir sey soylemisti, “ne yazik ki, su anda
calisan tek sistem tefecilik sistemi” demisti. Bankalar, malumunuz KOBI’le-
re kredi vermekten kaciniyor, verdilerse bile bir daha yenileme gibi bir geye
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girmiyorlar ¢ciinkt KOBT’ler riskli bir yapiya sahip ve dolayisiyla zavalli KOBI
bu sartlar altinda bir yere yatirim yaptiysa tefecinin eline dusebiliyor.

Bu konuyla ilgili tabii daha teknik olarak konusmak isterseniz ingallah daha
sonra TURMOB bir egitim duizenleyecek olursa daha detayli konuguruz.

Bu konu halen giitnimiuizde ¢ok popiler bir konu. Ciinkil dedigim gibi su anda
dunyada bir kriz ortami1 var, bu krizin ne zaman bitecegini de agikcasi kimse
goremiyor ama buyuk bir ihtimalle daha halen sona gelmedik. Dedigim gibi
gelismekte olan ulkelerde cok ciddi sikintilar var ve herkes su anda gozuni
Cin’e dogru cevirmis vaziyette, bityilkk bir ihtimalle Cin ya da Hindistan, o
taraftan bir ¢atirt1 gelecek gibi gozukityor.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Ali Alp Bey ne diyecek bu konuda, kriz var m1 yok mu?

Prof. Dr. Ali ALP
Yeminli Mali Musavir

- Simdi sdyle, son 13-14 yildir diinyada oyle bir donem yasaniyor ki bu on-
ceki donemlerle ¢ok alakasi olan bir donem degil. O da yuksek finansal li-
kidite donemi. Herkes unuttu ama hatirlarsaniz, bir gin sabah kalktigimizda
Amerika’da ikiz kulelere ucaklarin ¢arptigini gorduk ve o zaman Amerika’da
devletin bile bor¢lanma oranlar1 yaklasik % 6,5’lar civarindaydi ve o olaydan
sonra gercekten Amerikalilar ¢cok uizilduler, dediler ki “herhalde diinya artik o
kadar da yagamak icin gitvenli bir yer degil.” Moralleri bozuldu, ev almamaya
basladilar, tuketim yapmamaya bagladilar, o buyuk etleri falan da yemekten
vazgegtiler ve ne yaptt o zaman huikiimet? Kimse tuketim yapmiyor, yatirim
yapmiyor ve ekonomi ¢ok hizli daralmaya bagladi, Amerikalilar tekrar mutlu
etmek gerekiyordu, bunu nasil yaptilar? Faizleri hizli bir sekilde indirdiler,
adeta %1’in altina indirdiler, cok kisa bir sure igerisinde cok dugen faizlerle
insanlar, aa para ¢cok ucuz, evlerimizi degistirelim, araba alalim, daha cok
giysi alalim, yemek yiyelim! Ve hem tuketim hem de yatirimla ekonomiyi
canlandirmaya basladilar ve tabii faizler ¢ok duisiik oldugu icin ucuz para ile
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insanlar abuk sabuk seyler de yapmaya bagladilar. Yanlig yatirimlar, fonlar, vs.
Bir seyi yanlis yaptiginiz zaman giiniin birinde bunun bedelini ¢édityorsunuz.
Yani suirekli yanlig yaparak hayatinizi surduremiyorsunuz.

Sonra 2008 yilinda bu yanlislarla birlikte orada da varlik fiyatlari ¢cok art-
t1, konut kredilerinden kaynaklanan sikintilar ¢ok artti, bir miktar yukselmis
olan faizleri tekrar bu sefer “0’a” kadar indirdiler ve tekrar bol para donemi
devam etti. 2001-2015 arasindaki diinyadaki ucuz para, herkesi tuketim ve ya-
tirim yapmaya sevk etti. Tabii ki bu ucuz para, ¢ok detaya girmeyelim, Ame-
rika Merkez Bankasinin bilancosu 750 milyar dolardi, 4 trilyon dolara ¢ikti
yani boyle deli para verdiler sisteme. Bizim gibi iilkelere oradan ¢ok ciddi fon
girigi oldugu i¢in biz de yalnizca o fonlarla tiketim ve yatirimlar yapabildik.
Ama bu bagkasinin parasi ve giiniin birinde bunu geri 6demek durumundayiz.
Biz burada paray1 kullanirken ¢ok rasyonel davranmadik, daha cok saglikli
yatirimlar degil de elin parasini ¢arcur ettik gibi bir sey, daha ¢ok tuketim
ekonomisiyle buyudik.

Tabii ki ekonomi buyudu sonucta yani Turkiye son 12-13 yildir ortalama %5
civarlarinda buyudu. Biz boyle bazen bakinca, Turkler yalnizca kendi i¢cimiz-
den olaya bakiyoruz uluslararasi sistemi kagirtyoruz. Ben hep degisik yerlerde
bunu anlatiyorum, bizim gibi tilkeler kategorisinde 6-7 tane uilke var; Arjantin,
Brezilya, Hindistan, Endonezya, Guney Afrika, Rusya, Turkiye ayni kategori-
de ulkeler. Son 13 yildir bu ulkelerin hepsi zaten buyudii, hepsine para girdi,
hepsi buyudu. Bu insanlarin goziinden kagan bir husus daha var, Sayin Baka-
nimiz hig siyasi konular1 konusmuyor ne guzel, bir siyasal partinin Bagkani
olmasina ragmen, biz de zaten onu soylemiyoruz ama son 13 yil icerisinde
Turkiye disinda diger ulkelerin higbirinde siyasal degisim olmadi ki ne Brezil-
ya’da oldu, sendikaci gitti yardimcisi geldi, Arjantin’de o adam gitti karisi gel-
di, Endonezya’da 13 yildir, Hindistan’da 12 yildir. Cinkil ucuz para bizim gibi
ulkelere girdigi zaman devletler sosyal transferleri arttirabildikleri icin halkin
sosyal bir degisim talebi de olmuyor. Tabii ki bu olayin bagka bir tarafi ama
bor¢landiginiz paray1 bir giin mutlaka geri 6demek durumunda kaliyorsunuz.
Cunku iste Amerika’y1 goruiyorsunuz igsizlik oranlar1 Amerika'da %6’nin al-
tina indi ki bu son 30 yildaki en dusuk rakamlardir, orast nispeten toparliyor.

Simdi Avrupa Merkez Bankasi, 2016 yilina kadar piyasaya likidite vermeye
devam edecek ama bu da gunuin birinde bitecek, benim gayrimenkul sirketle-
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riyle de ¢ok iligkim var, onlara diyorum ki, “hep birlikte yemek duas1” derler
ya, hep birlikte “gelismis tlkelerdeki kriz duasini yapalim.” Ctinkti orada kriz
devam ettigi stirece adamlar piyasaya likidite veriyorlar, o paralar da bize ge-
liyor hayatimizi siirdiiriyoruz. Ama tabii ki sunun sarhosluguna kapilmamasi
gerekiyor, sirketlerin de kapilmamasi gerekiyor; bu donem bitmek izere ve
sirketler ¢cok ciddi miktarda doviz pozisyon agigi tasiyorlar. Hep bunu duyu-
yorsunuz, bankacilik sistemimiz stiper, bankalarin eskiden oldugu gibi doviz
pozisyon aciklart yok. Yani siz muhasebecisiniz bunu cok iyi biliyorsunuz,
bankanin aktiflerine baktiginiz zaman %30’u doviz cinsinden verilen krediler
ama bunun karsiliginda, pasifinde de yukumluluk var, ikisi birbirini karsiliyor
bir sikint1 yok diyorsunuz ama siz bilirsiniz ki, bankanin alacaklarini para
sattiginiz adamlarla kontrol de etmeniz gerekir. Sen KOBI'ye paray1 sattin
adamin, parasi yok ama senin doviz alacagin var ve son derece mutlusun ve bir
de uizerinden prim alip liks arabalara biniyorsun banka genel muduri olarak.
Yani bu donemler maalesef bitecek. Cunkul dunyada yasiyoruz ve dedim ya
hatalarin maliyetlerini 6diiyoruz. Yani sirketlerin onimuzdeki donemde ¢ok
dikkat etmesi gerekiyor, siz de onlara saglikli tavsiyelerde bulunun ve pozis-
yon aciklarini ¢ok fazla tagimasinlar.

Tesekkiirler.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Bakalim Ramazan Hocamiz ne diyor bu konuda?

Prof. Dr. Ramazan AKTAS
Yeminli Mali Musavir

- Sayin Alp, ¢ok guizel bir noktaya temas etti, malumunuz Istanbul Sanayi
Odast her sene ilk 500, ikinci 500’un mali tablosunu agiklar, orada gordugi-
milz goyle bir manzara var; 2000 yili dncesinde Turkiye’de firmalar faaliyet-
ten karda degildi yani baktigimizda faaliyet icin gelirlerdi o zamanlar, boyle
“rantiye” tabiri de oradan geliyor. Firmalar faaliyet hacimlerini daraltarak ta-
sarruf ettikleri fonlarla giderlerdi Hazine bonosuna yatirim yaparlardi, repo
yaparlardi, bununla isi goturuyorlardi. 2001’den sonra farkli bir yapiya gectik
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ve dedik ya “biz artik bu cift haneli enflasyon belasindan kurtulmak mecbu-
riyetindeyiz.” Ali Bey’in de anlattig1 gibi konjonktir musaitti, dinyada bir
parasal bolluk vardi, bu enflasyonu bir sekilde halledecegiz dedik. Ve bunu
yapabilmeniz i¢in de ne olmasi lazim? Size ciddi bir sekilde likidite gelmesi
lazim, dogrudan yabanci sermaye girisi, 0zellestirmeler marifetiyle, iste bu
sicak para dedigimiz sey. Bunun neticesinde Turkiye, ciddi sekilde hakika-
ten disaridan para buldu ve Turk parasi ciddi sekilde malumunuz degerlendi.
Ali Bey’in soyledigi gibi bityiime orani ortalama olarak %4,5’lar civarinda
gerceklesti yani onceki yillardan cok farkli degil ama doviz cinsinden bu-
yumemiz bunun ¢ok ustiinde oldu. Hep su rakam soyleniyor, deniyor ki “iste
2001 sonunda kisi bagina diugen milli gelir dolar cinsinden 2.300 dolardi, su
anda iste 10.500 dolar civarinda.” Dolar cinsinden ¢ok daha hizli buyumusuz
neden? Cunkit TL, dolar karsisinda ne yapmig? Deger kazanmis ama bunun
bedelini birileri odedi. Bundan ben kazandim, biz ¢alisanlar olarak biz kazan-
dik, benim maagim dolar cinsinden artti, binemedigimiz arabalara binmeye
basladik, yurtdisina gitmek gelmek cok kolay hale geldi ama birileri de kay-
betti, her iktisadi tercihin artis1 oldugu gibi eksisi var. Kim kaybetti derseniz,
ornegin igsizler kaybetti, igsizlik orani halen yuksek, ornegin KOBI’ler kay-
betti. Eskiden ihracat¢i firmalara onlar tedarik¢i olarak ¢aligirken yerlerini
yabancilara terk ettiler ve sanayici kaybetti. 2001’in sonunda sanayinin milli
gelirden aldig1 pay %22’ler civarindaydi, su anda %15,8’e kadar inmis vaziyet-
te. Nitekim bu durumu iste gene o biraz dnce soylemis oldugum Istanbul Sa-
nayi Odasinin aciklamis oldugu rakamlarda goriiyoruz. Bakiyorsunuz halen
2-3 sene oncesine kadar genelde bizim firmalarimiza baktigimizda faaliyetten
karda degildir, faaliyet ici gelirlerden kardaydi. Ne yaptilar sanayiciler? Dedi-
ler ki, “madem boyle bir donemdeyiz, sanayicilikten para kazanamayacagiz
cunkul doviz cinsinden sizin is¢ilik maliyetleriniz artmis, yikselmis o zaman
biz de “kambiyo kar1 yazalim” dediler. Ama su anda o kambiyo kari, kambiyo
zararina donusti. TL'nin dolar kargisinda hizlica deger kaybi yaklasik olarak
su anda ki, biliyorsunuz Turkiye’nin 400 milyar dolarin tizerinde bir doviz
borcu var ve bunun bildigim kadariyla da 220 milyar dolar1 da dzel sektoriin,
degil mi Metecigim? 270 milyar dolar1 da 6zel sektorin tizerinde. Yani ku-
run bagladig1 yerden bugtinkii noktaya geldigi andaki farki carpacak olursaniz
yaklasik olarak 60 milyar lira civarinda su anda sanayide ciddi sekilde, bu kur
artisindan kaynakli bir maliyet soz konusu. Bu da tabii ki firmalar uzerinde
cok ciddi bir hasar yaratacak gibi gozukuyor.
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Sunu bilmemiz lazim yani artik, Ali Bey’in de sdyledigi gibi o kolay para
donemi bitti, bu saatten sonra Turkiye’de artik eskisi kadar bir likidite bollugu
olmayacak, bunun ozellikle firmalara anlatilmasi lazim. O donemde firmalar
kambiyo kar1 yazarak bazilar1 sanayi firmalari, insaat isine girerek isi gotur-
meye calistilar ama artik o devir bitti. Ne yazik ki Ali Bey’in soyledigi gibi bu
paray1 iyi kullanamadik, carcur ettik. Ilk etapta tabii ki ingaata yapilan yatirim
cok ilgi ¢ekici olabilir, beraberinde buyiilk sektorleri de goturiiyor, emek yo-
gun ve dolayisiyla igsizlikle bag etme acgisindan da yararli ama neticede sonlu
bir yatirim.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Ama oradan bir sey gelmiyor. Bakalim, Mete Hocam ne diyor bu konuda?

Prof. Dr. M. Mete DOGANAY

- Teknik konulardan konugacagimi sdylemistim, o teknik konular muhasebe
ile ilgili teknik konulardi. Ben miisaade ederseniz, Sayin Genel Bagkanim da
buradayken bu kadar da meslek mensubu varken uzun yillardir muhasebeyle
cok ilgilenen, muhasebeyi ¢cok giizel, muhasebecinin ¢ok onemli bir kamusal
gorev yaptigina inanan ve 23 yildir da muhasebe 0greten birisi olarak birtakim
konular1 sayin meslek mensuplarinin dikkatine getirmeyi istedim. Herhangi
bir yorum yapmayacagim, sadece benim aklimi kurcalayan konular bunlar,
bunlarin degerlendirilmesi Sayin Meslek Mensuplarinin takdirine maruzdur.

Malumunuz Vergi Usul Kanunu'nda iki tane muhasebe sistemi ongoruilmus,
bunlardan bir tanesi Bilango Esasi biri de Isletme Hesab1 Esasi. Simdi o tercui-
meyi yapan arkadaglar isletme hesabi esasini nasil tercime edecekler onu ¢ok
merak ediyorum. Cunki ben higbir Ingilizce karsilik gormedim ctuinkt bagka
bir uilkede de cok fazla gormedim boyle bir sistem. Esasi, bilanco esasidir.
Tabii kiicuik esnaf, sanatkar igletmeleri i¢cin veya kuiguk isletmeler i¢in bilango
esast daha boyle basit hale getirilebilir ama bu ikili ayirima gerek var mi yok
mu? Dedigim gibi bunlar1 Sayin Meslek Mensuplarinin takdirine sundum, de-
gerlendirilmesi gereken konular.
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Bir ikincisi, tabii ki Turkiye’deki muhasebe sisteminin temelini Maliye Bakan-
liginin yayinladigi Muhasebe Sistemi Uygulama Tebligleri olusturuyor, bunun
da en temeli 1 No.lu Teblig. 1 No.lu Tebligden benim hatirladigim kadariyla
bir finansal kiralamayla ilgili iki esas eklendi, 300 kodlu hesaplara, bunun
diginda 1992’den beri ¢ok onemli degisiklik yapilmadi. Ama ihtiyaglar degisti
yani 1992°de kredi kart1 alacag1 diye bir sey yoktu ama simdi islemlerin ¢ogu
kredi kartiyla yapiliyor. Tamam, bu kredi karti alacaklarini hepimizin bildigi
bir hesaba yaziyoruz ama bu dogru mu, yanlig mi? Onun da degerlendirilmesi
gerekli.

Simdi baktigim zaman bu Tek Diizen Hesap Planina, bu tamam, limitet ve
anonim sirketler i¢in tamam diyorum hani Turkiye’'de ¢ok fazla komandit gir-
ket olmadig1 i¢in bunlara girmiyorum ama bir de bilanco esasina gore def-
ter tutan birinci sinif tiiccarlar var, bunlar sahis isletmeleri, burada birtakim
problemler ortaya c¢ikiyor. Yani sahis isletmeleri, o isletmelerinden kar1 nasil
alacaklar? Bununla ilgili hesaplar mesela Amerika’da falan var, bu da bir ince-
lenmeli ¢cuinkt bilango esasina gore defter tutan sahis isletmelerinde ozellikle
0z sermaye grubunda pek onlarin ihtiyacina cevap vermiyor.

Benim yine gordugum, d6grencilerimin de sordugu; taksitli kredilerin muhase-
belestirilmesinde genel olarak benim gordugiim bir hata var. Tabii burada da
yine bu da bir ihtiyagtan kaynaklaniyor, banka riski gormek istiyor diyorlar ve
dolayistyla ileride tahakkuk edecek, henuiz tahakkuk etmemis faizleri de 180,
280 hesaba yaziyorlar. Tabii bu hesaplar, aslinda bu hesaplarin adi da bana
gore yanlis yani “gelecek aya ait gider” yani bu Ingilizcede prepaid expen-
ses, pesin 0denmis gider, siz her seyi gelecek aya ait gider yapabilirsiniz yani
gelecek 12 ay icerisinde ddenecek uicretleri de oraya yazabilirsiniz, elektrik,
su giderlerini de oraya yazabilirsiniz. Aslinda bunun dogrusu pesin 6denmis
giderler olmasi lazim ki KGK’nin yayinladig1 mali tabloda da bu sekildedir.

Butun 180, 280 hesaplar tahakkuk etmeyen faizler icin uygun hesap degildir.
Bu finansal kiralamada oldugu gibi 300 kodlu hesaplara agilabilir, gercekles-
memis bor¢lanma maliyetleri seklinde. Cunku Vergi Usul Kanunu’nda diyor
ki, “krediler bilango gunuine kadar gerceklesmis olan faizleriyle degerlenir.”
Siz ileride tahakkuk edecek faizleri de borcun i¢ine koydugunuz zaman bura-
da bir ortaya hata ¢ikiyor.

57



Bunlar1 belki ¢ok uzatabiliriz ama ¢ok fazla uzatmak istemiyorum. Benim
gorduguim birtakim teknik detaylar, boyle degerli bir kitleyi de karsimda gor-
miugken bunlari da dikkatinize getirmek istedim. Benim teknik konular dedi-
gim bunlardi. Degerli Hocalarim finansal piyasalarla ilgili bilgileri verdiler.

Tesekkiir ediyorum.

Dr. Masum TURKER
Moderator

- Evet, tesekkir ediyoruz arkadaglar.

Normal olarak bizim programimiza gore saat 11.00°de baslayacaktik, 12.30’a
kadar, 12.00°de basladik. Simdi uygun gorurseniz degerlendirmemizi yapip
bize ayrilan bolumu kapatalim.

O zaman su degerlendirmeyi yapalim. Tabii daha sonra cok degerlendirmeniz
olacak. Dedigim gibi isim “disiplinler arasi iligki” yani buradaki muhasebe-
ciye finans ile bir perspektif vermek. Sayin Ali Alp konusurken benim bun-
dan 40 y1l evvel muhasebecilikte yaptigimiz bir seyi hatirlatti. O zaman biz
misterilerimizin is yapmalarini saglamak, kendi pazarimizi gelistirmek i¢in
bol bol tahvil ihra¢ ederdik, bu tahvil ihraci Turkiye'de maalesef Sermaye Pi-
yasas1 kurulduktan ve muhasebe meslegi yalniz belli bir kisminin, denetciler
dedigimiz, o zaman sayilar1 19-20 tane olan sirkete aktarildiktan sonra durdu.
Dikkat edin, bizim alanimiz birden bire bosaldi.

Ikincisi, sirketlerin finansman ihtiyacini nasil hissederiz? Arkadaslarimiz,
Degerli Hocalarimiz finansal tablolarin ¢ok onemli bir olgu oldugunu soyle-
diler ama bir konunun altin1 ¢izdiler, bunu su ana kadar bakin, Kamu Gozetim
Kurulu “ben denetimi tanzim ederim” diyor ama tanzim etmesi gereken faa-
liyet denetimi ile ilgili bir satirlik yayinlanmig bildirisi yok. Bu goriismede,
faaliyet denetimine yani karlilik ve karlilikla birlikte verimliligin de dnemini
dile getirdiler. Bu konuda buna gore bir yapilanma duisinmeniz gerekir.

BASEL’in goyle bir ustiinden gegtiler; su anda devlet BASEL’i unutuyor. As-
linda BASEL Il ile ilgili BDDK1in yaptig1 yayina gore butiin sirketlerin, yalniz
anonim sirketlerin degil, sahis sirketlerinin bile kredi kullanirken sizlerden
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denetim raporu talep etmesi gerekiyor ama nedense bu her yerde pas geciliyor,
bunun da nedenini ben degerlendirmeme gore sizinle paylasacagim.

Simdi yapilan konugmada bir konu ortaya kondu, sizde de var ve genellikle ¢e-
sitli toplantilarda bilginizi kullanmamiz i¢in ya da kullanmanizdan uzaklagti-
rilan bir konu giindeme geldi ve bu konu oyle bir yogruldu ki simdi akademik
hayat da ayni1 konuyu konusuyor. Efendim, bizim yaptigimiz vergi muhasebe-
si, bir de bagka bir muhasebe var. Bizim yaptigimiz muhasebenin ta kendisidir
hatta Kamu Godzetiminde muhasebe yonetenler muhasebeyi iyi bilmedikleri
icin bir bildiri yayinliyorlar, teblig, diyorlar ki, “bu raporlamay1 vergi kural-
larina gore yaparsiniz.” O zaman hepinize eve dondugiiniiz zaman bir seye
bakmanizi dnerecegim, Finansal Raporlama ilkelerini okudugunuz zaman, bu
1992 yilindan beri var, diyor ki, “eger Turkiye’de muhasebe standartlari ya-
yinlanirsa onlar gegerlidir, yayinlanmazsa uluslararasit muhasebe standartlari
gecerlidir.” Ve biz bu ise yon verenler 1992 yilindan beri yorumlarimizi Turk
standartlar1 olmadigi icin Uluslararasi Standartlara gore yapiyoruz ya da ho-
calarimizin muhasebe kitaplari, bunlar gokten zembille inmiyor. Yabancilarin
kitaplarina dayanarak geliyor, kaynak veriyor ve o kaynaklarin tamami finan-
sal raporlama standartlaridir.

Degerli Arkadaglar, bu konuda ozellikle mesela, ben universitede ders ver-
digim zaman diyorum ki, vergiyi asla unutmayin. Hele hele bu son denetim
olayindan sonra siz artik ¢ok giiclusiiniiz, neden ¢ok guiclusiinuiz? Biraz evvel
Degerli Mete Hocam dedi ki “riskler onemli finansal raporlamada”, en buyuk
risk nedir biliyor musunuz? Ya vergi cezasi ¢ikarsa, yatirim yaptiginiz sirket
vergi cezasi alirsa batar! O halde o riski kim ortaya ¢ikaracak? Denetim yapan
kisinin vergi bilgisi. Bununla ilgili TURMOB cok buyuik bir hizmet yapmis
sizler i¢in, zannedersem Profesor Orhan Celik Hoca’nin “Ertelenen Vergiler”
kitabr var. Bakin, o kitap serbest muhasebeci mali musavirlere, yeminli mali
misavirlere vergi denetimi sorumlulugu ve yetkisinin benzerini devreder ve
o uygulanmakta olan Turk Muhasebe Standartlarinin 12.standardidir. Her ne
kadar Gelir Vergisi Standardi diyorsa da oradaki “gelir” kelimesi “profit” keli-
mesi Turkceye yanlis tercime edildigi i¢indir. Kazang vergileri demektir yani
Kurumlar Vergisine tabi ve Gelir Vergisine tabi ve unutmayin, siz aslinda su
anda cikartilan Muhasebe Standartlarini cok iyi biliyorsunuz. 1 sayfalik cet-
veldir aradaki farklar, bunu da biz vergi matrahindan ticari matraha gecis ya
da tersi, ticari matrahtan vergi matrahina gecis olarak goruriiz. Burada yapilan
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olguda sizin dneminiz ortaya cikartildi, 6zellikle Ramazan Hocam, kurumsal
yonetimden soz etti ve bu kurumsal yonetimin olgusunu ortaya atti.

Simdi Mete Hoca dedi ki, “bu anonim sirketi prestij icin mi kuruyorlar?” Bu
iste calisan bir kisi olarak, muhasebeciler musterilerini buyutmek icin geg-
miste “bak, anonim sirket kur, finans ihtiyact icin ortaklar cari hesab1 yerine
tahvil ihrag et, tahvil yoluyla getir, vergicilerle basin derde girmesin, kasada
para birikir, gelip sana para vermesin” diye soyledi. Bunlar1 yapanlarin hep-
si isimsiz muhasebecilerdir. Muhasebeciler biraz kahramandir, neden biliyor
musunuz? Elinizde bir teblig yok, bir uygulama yok, bir saat sonra beyanna-
meyi vereceksiniz ve karsiniza bir hesap ¢ikmis, size anlatacak hoca da yok
ve siz bir kahraman olarak o isi o anda ¢ozuyorsunuz. O ¢ozduguniizu veri-
yorsunuz, Maliyedekiler, bankadakiler bakiyor, bagkasina ayn1 akli satiyor ve
o kahramanin urettigi o bilgiyi bir siire sonra akademik olarak birileri cozmiis
gibi geliyor. Simdi aramizda mi, burada, salonda m1 ayrildi m1 bilmiyorum
ama “kahraman” bir Konyali muhasebeciyi anlatayim size son 1 ay icerisinde.
Biliyorsunuz “sirket nevi degisikligi” var ve bu sirket nevi degisikliginde ka-
fay1 hep neye yorarsiniz; kolektif nasil limitet, limitet nasil anonim olur ama
hicbir yerde “bir kooperatif nasil anonim sirket olur?” diye bir satir yok. Kime
sorarsaniz “olmaz” diyorlar ¢iinkil herkesin kafasi, beyni 1163 sayil1 Kanun,
iste Kooperatifler Kanunu'na gore Tarim Kanunu’na gore ama herkes koope-
ratiflerin asil Ticaret Kanunu’ndaki sirketlerden birisi oldugunu unutuyor. Bu
muhasebeci arkadagimiz, aramizda m1 bilmiyorum, adin1 da soyleyeyim, rek-
lam olmaz, Ramazan Bey, hi¢ kimseden yanit almadi. Beni de tanidig1 icin
“ne soruyorsun c¢ozsene” demistim, belki de kizmigti bana ama sabahleyin
dedim “ne yaptin o isi?”, “valla, hi¢ kimse bana demedi ama dediginiz gibi
ben ¢ozdim, oluyormus bu is” dedi. Iste muhasebecilerin gorulmeyen kahra-
manlig1 budur! Herkesin size akil vermesini falan beklemeye zamaniniz yok,
vaktiniz yok.

O nedenle ben burada sizlerle ilgili hem muhasebe meslegini yonetenlerle yani
orguit yoneticilerine, hem sizlerle bir konuda ne ile ilgili ugrasmaniz ve he-
definizin ne olmasi gerektigini paylagmak istiyorum. Bir kere farkli olmak
zorundayiz, fark yaratmak zorundayiz, farkliliklarimizi da fark ettirmek zo-
runday1z. Bakin, farkli olmak zorundayiz, fark yaratmak zorundayiz, fark-
Iiliklarimizi da fark ettirmek zorundayiz diyorum. Bunu nasil yapacagiz? O
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zaman farkliy1z diyecegiz, fark yaratiyoruz diyecegiz, herkesten farkli oldu-
gumuzu insanlar fark etsinler diyecegiz.

Bugiin bu sonuncusunu Genel Bagkanimiz ¢ok giizel ortaya koydu, nasil yapti?
Konugurken bagtan boyle hi¢birimizin tepki vermedigi konugsma yapti, sonra
getirdi beyannamelere, vergilere yani burada size eziyet eden kararlar1 alanlar
uyarirken hepiniz alkiglamaya basladiniz. Iste alkiglayinca farkli oldugumuzu,
farkliliginiz1 ortaya koydunuz, hissettirdiniz.

O zaman siz iki sey soyleyecegiz bu konusma aninda aklima geldi. Simdi bu
en ¢ok seyredilen programlar bu evlendirme programlari, ben o programlarla
ilgili merak ettigim i¢in, iste siyaset yapiyoruz ya, danismanlarimdan birisine
dedim ki “bir izlesene buradaki ortak ctimle nedir, bul bana.” Buldugu ciimle
ne biliyor musunuz? Orada evlenenler sonra da bosaniyorlar, bir seyler oluyor
filan, diyor ki “hep aklim se¢medigimde kaldi!” Onun i¢in ne yaparsaniz ya-
pin akliniz secenekler varsa secmediginizde kalir.

Bunu da saglamanin bir yolu var, son cimlem; biz muhasebeciler, bakin ben
Bakanlik yaptim, Milletvekilligi yaptim, burada butiin burokratlar harig, bu-
rokratlar hukiimetten korktugu i¢in Bakan oldugumu soylemezler ama Bele-
diye Bagkani, Vali, Sayin Genel Bagkanimiz bana Bakan olarak hitap etti ama
bu Bakan, Eski Bakan. Hi¢ kimse bana Eski muhasebeci diyemiyor. Bir eski
muhasebeci olarak geldim sizin dniiniizde secim doneminde siyaset yapmadan
konustum ama size bunu soyleyecegim. Degerli Hocalarimin soyledikleri bir
rakamu1 size hatirlatayim. 2002 yilinda ben Ekonomi Bakaniyim, halkin bor-
cu 6.72 katrilyon, bugiinkii para ile 6 milyar 720 milyon. Bu bor¢ ne borcu?
Kredi karti, konut kredisi, tiketici kredileri. Simdi ayni halkin su anda 2013
yilt sonu itibariyle borcu daha 2014’11 yayinlamadilar ¢tinkii facia bir rakam
cikiyor, 1 ay daha oylayacaklar o rakami yayinlamak i¢in, rakami sdyleyeyim
size; 372 milyar yani eski para ile 372 katrilyon. 372’yi 6.5 bolun, halkin bor-
cu 55 misli artmis durumda. Yayinlanmamasinin nedenini sdyleyeyim, simdi
soyleyecegim esas rakamdir yayinlanmayan. Eskiden 2002’de kazandiginiz
her 100 liranin borca giden miktar1 3 lira 732 kurustur, su anda kazandiginiz
her 100 liranin 55 lirasiyla bor¢ ddemek zorundasiniz.

Degerli Arkadaglar, bugiin bu toplantida size verilen bu disiplinler arasi kav-
ram, size dilimizde ¢ok kullandiginiz “istiareye yatmay1” ogretiyor. Bu is-
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tiareye yatma kavrami Ingilizcede “metafor” olarak biliniyor yani bir bilim
dalinda bir yerdeki gostergeleri alip bunu uygulamak. Bunu kim uygulaya-
bilir biliyor musunuz Turkiye’de? Yalniz muhasebeciler uygulayabilir, onun
icin benim her zaman soyledigim gibi; bizim meslegimiz, gurur duydugumuz
onurlu bir meslektir.

Siz onurlu muhasebecilere saygilarimi sunuyorum, bu Oturumu burada kapa-
tiyorum. Oturumdaki degerli hocalarimiza tesekkurlerimi iletiyorum.
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II. OTURUM

MUHASEBE-HUKUK ILISKISI:
MUHASEBE HUKUKU ALANINDA

YENI GELISMELER

Moderator : Ahmet [IYIMAYA
Panelistler : Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU

Prof. Dr. Korkut OZKORKUT
Ali CICEKLI
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Ahmet IYIMAYA
Moderator
TBMM Adalet Komisyonu Baskani

- Turkiye Serbest Muhasebeci Mali Musavirler
ve Yeminli Mali Musavirler Odalar1 Birligi'nin
yetkin yonetimini, cok degerli ve seckin uyelerini
selamlayarak ikinci, oturumu agiyorum. Hayirl
olsun diyorum.

Tabii ben moderatoriim, cok kisa bir konusma
yapmaya calisacagim, sonra arkadaslarima birin-
ci agsamada uygunsa 20’ser dakika sunumlari icin
sure verip, ondan sonra soru-cevap olabilir veya
ek bir siire verebilirim.

Degerli arkadaglar, sabah oturumunu ve ozellikle
Konya Oda Bagskanimin ve TURMOB Genel Bagkanimizin sorunu tim bo-
yutlariyla ortaya koyan, i¢cinde bulundugunuz problemlerin yapisini, ¢coziim
onerilerini ozetle dile getiren acilis konusmalarint dinledim, mustefil oldum.
Konya farkli bir kent, farkl: bir sehir uygarlig1 profilini ¢izen bir mekanimiz,
yerlesim yerimiz. Bir defa kuiresellesmenin bana gore ilahi kitaplardan sonra
fitilinin yandig1, ateslendigi yer Konya’dir. Ben, dunya filozofisini, dusinsel
gelisimi ¢ok yakindan takip eden bir kardesinizim. Fakat evrensel olarak bu-
tun diinya “baza baza gel, gel ne olursan gel, putperestsen de gel, mecusiysen
de gel” soyleminin tekrarlayan buyiik bir agiz, bityiik bir beyin ve butyiik bir
ruha rastlamadim. Onun i¢in Mevlana’yr askin zamanli bir deger, her zaman
da yeniden kesfedilebilecek bir kiymet olarak degerlendirin.

Arkadaglar, bugiin muhasebe ve hukuk iligkilerini degerli uzmanlarimizla,
profesorlerimizle, hocalarimizla degerlendirecegiz. Konya bakimdan da bilin-
meyen bir degeri kendi gizir diinyasinda, i¢ dinyasinda tasimaktadir. 20. asrin
basinda Osmanlrnin gerceklestirdigi kodifikasyon veya tedvin temel hukuk
normlarini Uretme geleneginden birinci mithiir, birinci kalem Konya'ya aittir.
Hadim kasabasinda 1702 yilinda dogmus veya 1701°dir, 1762 yilinda vefat et-
mis bir buyuk hukukcu var: Ebu Said Hadimi ve O Mecami adli mecmualar,
Ilkeler Toplulugu adli eserinde en ciddi hukuk metodolojisini ortaya koymus
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ve Ahmet Cevdet Paga, Uinlii Fransa’y1 bile etkileyen Napolyon’un begenisini
kazanan unlt 99 maddeden, Mecelle’nin 99 maddesinden bir¢ogunu bu zatin
kitabindan almigstir. Benim Konya ile de ayrica dzel bir bagim var, bu zatin
halen yasayan Yargitay 9. Hukuk Dairesi Bagkani, onceki ve Yuksek Hakem
Kurulu Bagkani Aydin Ozkul ki torunudur Ebu Said Hadimi’nin, hemen me-
zarligina giderken Egiste dersinden yukariya ¢ikarken sag tarafta babam adi-
na, son tarafta annem adina bir hatira ormani tesis ettim, 20 yildan bu yana da
orman ne durumdadir bilemiyorum, Belediye Bagkanimiza da sormay1 unut-
tum.

Degerli arkadaslar, hukuk ve muhasebe; suireclerde ticaret ve is dunyasinda ya-
sanan iglem ve eylemlerin aritmetik dille degerlendirilmesi ve hukukilestiril-
mesi. Tabii onemli bir konu ve bu konuda ister istemez ben bilhassa Onci isim
olarak buyiik yetenek, deha Luca Pacioli ve Osmanli doneminden eserleriyle
Osmanli uygarligina katki saglayan, ilk tohumlar1 atan Cavit Bey Suhuriyet
Donemimize halen 90 yasina varmis degerli Hocam, bilim adami Profesor
Doktor Karayal¢in’t minnetle ve diinyadan gogenleri de rahmetle antyorum.

Degerli arkadaglar, giniimiiz bir kiiresellesme guni, kuiresellesme cagi. Bil-
hassa teknolojinin gelismesi ve bilimsel bilginin uretiminde ve iletisiminde
yasanan hiz ve etkilesim artik bilgiye kolumuzun uzanacag: yer kadar, bir tug
kadar yakiniz. Tabii bu kiirsellesme veya milli hukukun, milli birikimin kiire-
sel degerlerle yakinlagtirilmasi ¢abasi ister istemez Turkiye’yi de etkiledi. Oy-
kust 19. Asrin sonlarina dayanan ticaret, muhasebe, isletme hareketleri 1926
yilinda kabul edilen Ticaret Kanunu’nu, evvela 1956 yilinda Alman hukukcu
Profesor Hirsch ki bana fakiilte birincilik diplomasini kendisi vermistir, ¢ok
buyuk bir bilim adamidir, Turk hukukunun modernlesmesine buyuk katkisi
vardir. Zaman ve kuresellesme ihtiyaci tabii ister istemez bu konuda da do-
niigimu zorunlu kild1 ve sabahleyin Bagkanimiz igaret ettiler, Unal Tekinalp
Hoca bir ekiple asag1 yukar1 10 seneye yakin, “yavrum” derdi, “benim ¢ocu-
gum” derdi, cok dzenle Uizerinde titredi, Ticaret Kanunu Tasarisin1 Meclise
getirmeyi bagardi. Adalet Komisyonu Baskanligimda degil benden dnceki bu
Kanunu 1500 kuisur maddeden ibaret Kanun’u benden onceki Adalet Komis-
yonu kabul etti. Geldigim zaman Kanun onuimde, aslinda butin maddelerde
olsaydim bilgimi donusturuct yonde kullanabilirdim. O sira bu Kanun’u ye-
niden gorusseydi Komisyon bir yil, iki yil rahat gegebilirdi, I¢ Tuzuk’te bir
degisiklik yapildi. Devrim Kanunlar’nin yururluge konmasi sirasinda bityuik
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Ataturk’tin I¢ Tuzuk uygulamasiyla gelistirdigi kil halinde miizakere, butiin
halinde muzakereyle ilgili uygulamay biz I¢ Tuzuge dahil ettik ve Turk Ti-
caret Kanunu kiiresel gelismelere uygun, yeni kurumlar1 biinyesinde tagir net-
likte yururluge girdi ama arkadaslarimiz bu konuda sabahleyin Bagkanimiz
da dile getirdi; 6335 sayil1 Yasa ile bu temel kanuna yapilan mudahaleyi ben
hicbir zaman dogru bulmadim ve Kamu Gozetimi ve Standartlar Kurumu-
nun bir regiilasyon kurumu olarak evrensel standartlarda var olmasi gereken
unsurlarinin yeniden kazandirilmasit gerektigini distiniiyorum. Bu Kurumun
bagimsizlig1, kural ureticiligi, kurali donuigturme, kararlariyla donuigtirme ye-
tenegi cok onemli. Bu yetenegin, bu kapasitenin kazandirilmasi lazim aksi
takdirde bu alandaki duizenlemeleri kimi bazi kurumlarin takdirine veya bu
alandaki duzenlemeleri yeni yasal diizenlemelerin konusu haline getirmemiz
halinde ticari hayatin, ig dinyasinin zorunlu kildig1 surati ve karar kalitesini
bulmamiz mumkin degildir. Ben onimuizdeki donemde de ingallah siyasette
milletime, hukukuma, kurumlarima yardimci olmaya calisacagim, siyasete
devam edecegim.

Ben bu temennilerimle bir muhteva tartismasina girmeksizin sozu degerli bi-
lim adam1 Prof. Dr. Nevzat Saygilioglu’ya birakiyorum.
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Meslek Mensuplarinin Kariyerlerinde ve Surekli
Egitiminde Hukukun Yeri ve Duzeyi

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Simdi ben soyle oncelikle bir itirafla baglayayim
sonra bazi belki ilk defa duyacaginiz konular1
sizlere anlatmaya calisacagim bilebildigim, anla-
tabildigim ol¢uide. Sayin Nail Sanli Bagkan beni
aradi, boyle bir konuda teblig sunmami istedi.
Ben de kendisine dedim ki telefonda, Sayin Bag-
kan, evet, ben yeminli mali musavir belgesine sa-
hibim ama bu isi yapmiyorum. Kendisi de ¢ok iyi
bilir. Bu isle ilgilenmiyorum, bu isin aktif olarak
icinde degilim ve hukukcu degilim. Olsun dedi.
E peki olsun da o zaman benim bir asetimin olmasi lazim, bunu dolduracak
bir seyin olmasi lazim. Iki seye guvenerek karsiniza ¢iktim, bu kadar buyuk
kalabaliga, bir de yazart olmaktan gurur duydugum Diinya Gazetesinin Ge-
nel Yayin Yonetmeni var karsimda, ben ne yapacagim bilmiyorum. Iki ase-
tim vardi, bunlardan birisi gecmiste hesap uzmani olarak basladigim meslek
hayatima mali hukuk alanindaki doktora ¢aligmam, vergi hukukunda yorum
konusunu ilk isleyen yayin olarak, tez konusu olarak sonra Maliye Bakan-
Iig1 kitap olarak yayinlandi. Idarede de daire bagkanligindan Gelirler Genel
Mudurlugine kadar yaptigim gorevlerde de ister istemez hem denetim hem
yonetim kademelerinde 20 y1l bu isin uygulamasinda bulundum, denetiminde
bulundum. Dolayisiyla yorumunda bulundum. Bu bir cephesi! Ikinci tarafi da
son 10 yildir ozel sektortin icinde olmam, 0zel sektorde ingaat, turizm, enerji,
lojistik gibi bir takim sektorlerle i¢ ice oralarda yonetici olarak gorev almam
nedeniyle olayin obir tarafindan gormeye calistim. Simdi ben bu altyapr ile
hosgoriiniize siginarak hukukcu olmadan ama ekonomiyi, iktisadi yakin takip
eden biri olarak ekonomi ve hukuk iligkisinden yola ¢ikmak istiyorum. Sayin
Baskan hukuk ve muhasebe dedi, onu da zaten degerli dostum, arkadasim, ho-
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camiz Korkut Ozkorkut Hoca agiklayacak, dolayistyla birbirini tamamlamig
olacak. Ben isin felsefesini anlatacagim, ruhunu anlatmaya ¢alisacagim, sizin
acinizdan Onemini ortaya koymaya ¢aligsacagim.

Hukuk, toplum duizenini kuran yazili kurallar seti. Ekonomi, bireyin one ¢ik-
t1g1 bir bilimdir. Ekonomi, iktisat, homo economicus dedigimiz olay ev ekono-
misi eski Yunancadan gelen adiyla. Dolaysiyla ekonomi bireyi onceliklestirir,
hukuk toplumu. Cunkil toplum halinde yasamanin bir takim kurallara, yazili
kurallara ve bunlara uyulmasini saglayan mileyyidelere baglanmasi gerekir.
Ekonomi ve hukuk dolayisiyla gunimuizde bu agidan iki ayr1 onemli husus...
Fakat giderek hukuk, klasik hukuk tanimlamasinda hemen Kita Avrupa’sinda
kamu hukuku-o6zel hukuk diye ayrimi gorditk ama bunlar degisti. Daha dogru-
su artik bir paradigma da kaymasi var yani burada artik illa boyle kamu huku-
ku-0zel hukuk ayrim1 yok. Cunkil onu yaratan sebep galiba ulus devlet anlayi-
sidir ama artik ulus devlet anlayisindan kuiresellesmeye dogru bir paradigma
kaymasi var, kuiresellesiyoruz. Artik iilkeler neredeyse bayraklarini birakmis,
paralarini birakmis daha st bir yapilanma, devletler Gistil bir yapilanmalarin
icine girmis, bolgesel ekonomik entegrasyonlarin icine girmis. Universitede
ders verdigim konular bu konular, yani ben vergi dersleri vermiyorum, maliye
dersleri, kamu maliyesi, maliye politikast ama biraz vergi ile aram iyi degil
acikcasi herhalde doymus olmaktan. Dolayisiyla 6zel hukuk ve kamu hukuku
ayrimini yapmadan ekonomi ve ekonomi hukuku diye bir ayrima dogru ge-
tirmek gerektigini anliyorum ve bunu malum gectigimiz yuzyilin yarisindan
sonra Amerika onculugunu yapmis, ayni sekilde Kita Avrupa’sinda Almanya
onculugunu yapmis, Fransa yapmig yani Freiburg Okulu bu ige dnculik eden
insanlar. Turkiye’de de Sayin Bagkanin dedigi gibi Hirsch ve Karayalcin gibi
buyik hocalar bu igin bayraktarligini, donculugiunii yapmislar.

Ben buradan ¢ok boyle giiniin 6gleden sonra saatinde, sicak bir havada konu-
nun teorisini degil de size dokunan tarafina dogru gelmeye calistyorum. Hu-
kuk ve ekonomi, ikisinden ekonomi hukuku veya ekonomik hukuk kavrami
cikabiliyor. Bunu ben soylemiyorum, bu interdisciplinary (bilimdallar1 arasi)
bir olay olarak artik teorisi var. Artik hukuk fakiltelerinde basta Amerika
olmak uzere iktisat hocalar1 var. Ben Gazi Hukuk Fakiltesinde 10 yil ders
verdim, maliye derslerini verdim, en fazla cocuklarin ilgi duydugu derslerden
biriydi, onlarin anlayabilecegi ya da onlara gereken ol¢ude anlatmak adina.
Ekonomi hukuku, ekonomik hayatin veya ihtiyaglarin giderilmesini saglayan
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hukuktur. Ekonomi hukuku, orgiitli ekonomiye 6zgu bir hukuktur. Ekonomi
hukuku, girisimcinin hukukudur. Ekonomi hukuku, kamu ekonomisinin hu-
kukudur. Dar anlamda, genis anlamda boyle anlamlar yiiklenebiliyor. Dolay1-
styla bugiin ginimuzde anayasal ihtisastan bahsediyorsak temelinde ekonomi
ve hukuk iligkisini aramamiz lazim. Ekonomik kamu hukukundan, ekonomik
ceza hukukundan, ekonomik 6zel hukuktan bahsediyorsak bu ekonomi ve hu-
kuk iligkisidir. Ekonomi etkinligi, hukuk ve adaleti ongoriir. Tek basina birisi
yeterli degildir. Etkin bir yonetim elbette ki adaleti de gerektirir. Dolayisiyla
ekonomik hukuk, ekonomi hukuku buytik 6nem tastyor.

Simdi oradan ben doktora tezimi ¢aligirken ¢ok zorlanmistim, ekonomik yo-
rum, ekonomik yaklagim gibi kavramlar tizerinde ¢ok zaman durmustum.
Bir de hem eski hesap uzmani olarak doktoram bittiginde de Gelirler Genel
Mudurlugiunde Daire Bagkani olarak gecmis y1l 1985°ten 30 y1l dnce dolayi-
styla ister istemez mali ekonomik yaklasim konusu, mali hukukla olan ilintisi
uzerinde dikkatle durmaya calistim. Sizin aginizdan SMMM veya YMM hi¢
fark etmiyor, meslek mensuplar1 agisindan igin hukuk ve ekonomi taraf1 ¢ok
onem tasiyor. Hasetsen istirham ediyorum, sakin ola sadece Maliyenin, Vergi
Idaresinin duzenlemeleriyle takilip kalmayin. Onun ruhuna, felsefesine ine-
medigin strece, sentezine varamadigin siirece sonu¢ almaniz zordur. Sadece
vergi kanunlarini bilmek degil onun yaninda ekonomiyi, iktisad1 ve hukuku
da dzumsemek lazim.

Simdi ben size bir soru sorayim, hepiniz bu igin uzmanisiniz, tam icinden ge-
liyorsunuz. Anayasamizin 73.maddesi diyor ki, verginin kanuniligi ilkesi ka-
nunla konulur, kaldirilir, degistirilir. Tamam, devam ediyor, ikinci fikra diyor
ki 73/2, istisna, muafiyet, indirim ve oranlar konusunda ilgili kanunda alt ve
ust sinirlar belirlenmek tizere Bakanlar Kurulu yetkilidir. Soruyorum, Katma
Deger Vergisi genel oranmi kactir? %10, dogru degil mi? %10, bazilart %18
diye c¢ikiyor da ondan. Ama ayni Katma Deger Vergisi Kanunu 28.maddesi-
ne gidin, diyor ki, bu oran1 %I’e kadar indirmeye ve %40’a kadar arttirmaya
Bakanlar Kurulu yetkilidir. Soruyorum size, burada hukuk mu var, siyaset mi
var? Soruyorum! Dolayisiyla efendim ben bunu hasbelkader dogentlik tezimi
Siyasalda savunurken bes profesore karsi bu konu karsima ¢ikti, onun i¢in ya-
sayarak geliyorum, cok net bir konu olarak hatirliyorum. Gelir Vergisi Kanunu
94.maddesi stopaji %25 olarak ongdrmils, bunu 0’a indirmeye, % 50’ye ¢ikart-
maya Bakanlar Kurulu yetkili. Nedir bunun ad1? Yasama yetkisinin yuruitiime
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erkinin eline gecmesidir. Dogru mu? Bu ihtiyaclar1 ben yasayarak geliyorum.
O zaman Gelir Idaresinde daha onceki hesap uzmanligi ve daha sonraki do-
nemlerde yonetici olarak yasayarak, bilerek geliyorum, ama ne zaman ki hu-
kuk diye baktiginizda bunun dogru olmadigi, bunun sturdurulebilir olmadig:
sonucu ortaya ¢ikiyor.

Ikinci bir konu, Torba Kanun! Allah agkina soruyorum; bunun adi torba midir,
corba midir? Ben, hasbelkader bir yerlerde, simdi Dunya Gazetesinde yazan
birisi olarak bir yerlerde konugan, yazan, televizyonlarda, sagda solda zaman
zaman konusan biri olarak torbanin iginde kirk tane kanun, yuzlerce mad-
de, binlerce diizenleme neredeyse ¢ikiyor. Alt tarafi bir tane torba! Boyle bir
teknik olur mu? Kanun yapma teknigini diizeltmek Anayasa veya I¢ Tuzukle
buna norm getirmek varken Torba Kanunlarla isi ¢corbaya ¢evirmekle oluyor.
Iste bu anlamda hukuk bilmeniz gereken bir husustur. Bu anlamda iktisat, eko-
nomi mutlaka bilmeniz gereken bir husustur. Bir bagka husus; bir terslik, bir
sikinti, bosluk oldugu zaman derhal kazuistik davraniyor kanun koyucu, bura-
da bunun komisyon baskanligini yapan insan var 6zur dileyerek soylilyorum,
onun hoggoriisiine siginarak soylilyorum, yakin taniyarak, efendim, burokrasi
hazirliyor, geliyor hitkimetten geciyor. Bu sistemleri, suirecleri yillarca, 20 yil
yonetimlerde yasadim biliyorum. Simdi burada hemen soruna donitk nokta
¢ozuim araniyor; genel, soyut, objektif kural yerine somut, suibjektif hitkkiim
getiriliyor. Dolayisiyla o getirilen hikiim bir baska boslugun yaratilmasina
neden oluyor. Diizenleme yaparken, duzeltme yaparken bozmus oluyoruz. Bu
gene hukuk ve iktisat, ekonomi bakisli hukuk formasyonunun eksikligidir. Ya-
sallik ilkesi, vergilerin yasalligi, Ceza Kanunu ve Vergi Kanun’lar1 yasallik il-
kesini ongoriyor. Size ben soruyorum, buitiin kanunlarda soyle bir hikiim var
mi, yok mu? “Bu konuya iligkin usul ve esaslar1 belirlemeye Maliye Bakanlig1
yetkilidir.” Buyurun bakalim! Ne varsa belirliyor; usuld, esasi, sekli, semali
ne varsa Maliye Bakanlig1 belirliyor. Nerede kaldi verginin yasalligi? Bunu
en son ¢ikan, simdi buna yeniden yapilandirma deniyor, af kanunlari da dahil,
oradaki daraltici hitkimler de dahil. Bunun sonu yok. Yorum kanunun uy-
gulanmasiysa, hukukun uygulanmasiysa metodunuz ne olursa olsun yorumla
varilan sonug ya daralticidir ya genigleticidir. Vergi Idaresinin yaptigi ikincil
duzenlemeler Gelir Idaresi basta olmak tizere bu anlamda yorum ve yaklagim-
larla cok ciddi sikintilara sebep oluyor.
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Tabii bunun tarafi olarak konumunu tam oturtamamis bir meslegin mensubu
sizler agisindan bakalim. SMMM, YMM bir butuntin iki parcasi olarak baki-
yorum. 1989 yilinda bu kanun ¢iktiginda da cesitli rezervleri olan biri olarak
soyluyorum, o donem insanlar1 gayet iyi bilirler, meslek mensuplarina yone-
lik bir takim duizenlemeler getiriliyor. YMM'’lerin en buyuk sorunu 3568’in
12.maddesi. Dedigim gibi ¢ok i¢inde olmadigim halde elime gecen yayinlar-
dan, gorduklerimden surekli takilinan bir konu. Yetki kullantyorsunuz sorum-
lulugunuz olur ama sorumlulugun orantilt olmasit lazim. Simdi SMMM nin
sorumlulugu kayitlara iligkin sorumluluk, YMM’nin sorumlulugu dogruluga
iligkin sorumluluk, dogruluk sorumlulugu. Ama bu dogrulugun orantisiz bir
sorumluluk getirdigine de yani ekonomik bir olaya bir yorum getiriyorsunuz,
bir uygulama getiriyorsunuz YMM olarak, sonra miiteselsil ve musterek so-
rumlu sifatiyla hokkanin altina giriyorsunuz. Orada ¢ok ciddi bir sikint1 ortaya
cikiyor. Ben bu arada gecmiste bir dort yil da Gumruk Mustesarligi yaptim,
oradan da gumriik mugavirlerinin konumunu biliyorum. Farki yok! Onlarin
da Gumruk Kanunu'nun dolayli temsille ilgili 181, 225, 130. maddelerle ilgili
mitkellefligi var yetkilendirilmis gimruk musavirleri ile ilgili dizenlemeler.
Anlatmaya calistigim, sorumluluk objektif ve kusursuz sorumluluk halinde
duzenlenmis sucun sitbjektif yonii dikkate alinmamis. Oyle olunca da kuru
kuruya bir muleyyide ile yaptirimla karsi karsiya kalmis oluyorsunuz. Halbuki
kusursuz sorumluluk halinin iki tane gerekgesi var, hukukcular ¢cok daha iyi
bilir; biri zayifin korunmasi, ikincisi adaletin saglanmasi. Maliye zayif mi?
Yok! Niye o zaman boyle bir objektif kriter getirmeye calisiyor kusursuz so-
rumlulukla ilgili olarak?

Ben bu cer¢evede meslek mensuplarini; SMMM, YMM’lere bazi1 konularda
yine meslek mensuplarina yonelik bazi degerlendirmelerimi maddeler halinde
siralayarak noktalamak istiyorum. Ben bu etapta duruyorum, az sonra sizlere
doniis yapacagim.
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Ahmet IYIMAYA
Moderator

- Bir usul hilesi yapmadim, oyle bir sey yok aman ha! 20 dakikami kullan-
madim, boyle diyalektigin saglikli islemesi icin arada bir 3 dakika kullanmak
istiyorum. Tabii Hocamiz, hukukun ve Turk hukukunun ¢ok zayif oldugu bir
konuda uzmanlik yapmis. Hukuk aslinda, yasayan hukuk, canli hukuk yorum
hukukudur. Turkiye’de o noktada buyitk bosluk var, benim de en fazla mes-
gul oldugum alan o. Simdi bu torba kanun, ¢corba kanun meselesi: Arkadas-
lar bakin, sorunlara slogansi yaklagsmak bagka sorunun tabiatindan hareketle
yaklagmak bagka. Bizim I¢ Tuzugumuz 1973 yilinda iki partili bir parlamento
duzenine gore diizenlenmis. Su anda u¢ ve dort partiye varmasi halinde ka-
nunlarin madde muzakereleri yoluyla parlamentodan ¢ikartmaniz imkansiz.
Ben bu konuya alti ayimi1 harcadim, mukayeseli bir inceleme yaptim, Turkiye
Barolar Birliginde bu incelemem yayinlandi, “Siyaset Kurumunun Ortak Gu-
nahi: Yasama Reformu” adi altinda. Burada paradigma degismistir, paradig-
ma nedir? Paradigma su olmalidir; hukuk komisyonlarda uretilir, muzakere
edilir, donusturulur. Genel Kurulda sadece siyasal muizakereler yapilir. Madde
miizakeresi var, niye fikra muzakeresi yok? Niye bolum miizakeresi yok? Bu-
tin mesele dunyadaki gelismeler de Oyle, mecbur kaliyorsunuz, bir maddeye
iki saat harcamak zorunda olursaniz Ticaret Kanunu bir senede cikartmak
mumkun degil. Uzlagsma, kutuplasmali yapilarinda uzlagsmayi temin etmeniz
mumkiin degil. Tabii karmasik bir sorun, ben torba kanun diizenlemesinin bir
hukuk cinayeti oldugunu dusuinityorum ama mevcut isleyis igerisinde bunun
Anayasamizin 88.maddesinde paradigma doniigumiin yapilmasi, komisyonda
surekli olarak caligsma, surekli olarak muzakere, Genel Kurulda partiler 2 saat,
3 saat konugsun. Oyle bir zaruret dogdu ki maddeye miidahale edildi. Dort
Grup Baskan Vekili anlasiyor, bu kanun boyle oldu! Degil! Sonra ticaret hu-
kuku, Nevzat Hocam c¢ok iyi bilir, ticaret hukuku tamam, bir yonuyle kurucu
aklin inga ettigi bir hukuktur ama cogu yonuyle de ticari hayatin kendisinin
zorladig1 ve gelistirdigi bir hukuktur. Ben Hocama yaklagimlarindan dolay1
tesekkir ediyorum, bir de delegasyona da Hocam deginecek degil m, Anaya-
sa’nin 7.maddesine aykirilik, 73.madde gizli delegasyon ama diger hocalari-
min hakkini yemeyeyim diye bu konuda sitkutu tercih ediyorum. Evet, Hocam
buyursunlar. Muhterem Hocam, Korkut Ozkorkut. Buyurun Hocam.
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Ulkemizde Muhasebe Meslegini Ilgilendiren Hukuki
Duzenlemeler ve Son Gelismeler

Prof. Dr. Korkut OZKORKUT

- Sayin Bagkan tesekkuir ederim. Sayin Genel
Baskan, Degerli Oda Bagkanlari, Basinimizin De-
gerli Mensuplari, Sevgili Meslektaglar, sizin kar-
sinizda konugmak benim i¢in ayr1 bir mutluluk ve
onur. Fakat Sayin lyimaya da biraz dnce degindi,
2006°dan beri bir heyecan icindeydik yani Tica-
ret Kanunu ¢ikt1 ¢ikacak, Sayin Genel Bagkan da
degindi fakat oyle bir darbe oldu ki Sayin Iyima-
ya'nin da ifade ettigi gibi 6335 sayili Kanun bir tag
att1 birileri kirk akilli hala ¢ikaramiyoruz.

Bugtinkii konumuz dikkat ederseniz muhasebe
hukukundaki son gelismeler. Bana soracak olursaniz yeni bir gelisme var mi?
Yeni bir gelisme yok, surekli geriye gidiyoruz. Ama gorev verildigi icin tabii
ki son gelismelerin izerinde duracagim, son gelismeleri de soyle bir ufuk turu
yaparak elimizde neler var, neler yok bunlar1 dile getirmeye calisacagim. Cuin-
ku belki okuyanlar var, son yazimda da sunu soylemistim; beterin beteri var,
bekleyin diye. Dolayisiyla bundan sonra basimiza neler gelir ben bir ticaret
hukukcusu olarak merakla da bekliyorum artik. Hatta meshur fikradaki gibi
artik kizmay1 biraktim, strekli giilmeye ve tabiri caizse dalga gegmeye bas-
ladim ne oluyor diye? Cunku baktigimizda aklin yolu bir demekle maalesef
sonuca ulagamiyoruz.

Bir slaytlar zincirinde ben sunumumu yapacagim ama kisa da suirecek miisa-
ade ederseniz Sayin Bagkan. Simdi baktigimizda tabii Sayin lyimaya dile ge-
tirdi, Unal Tekinalp Hoca ve Yasar Karayal¢in Hocalar her ikisi de muhasebe
hukuku ve bilanco hukukunu Turkiye’ye getiren, tanitan ve yayan insanlar.
Onlarla en azindan 2006 yilindan itibaren Adalet Komisyonunda Ticaret Ka-
nunu ¢aligmalarinda caligmig biri olarak ayr1 bir onur duydugumu da belirt-
mek istiyorum. Hala da Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitusunde
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calismalarima devam ediyor olmak ki Yasar Hoca, Ali Bozer Hocanin hig
unutulmayacak inanilmaz katkilarinin hala devam ettigi, bizlere 1s1k tuttuk-
lar1 bir ortamda olmak beni ayrica mutlu ediyor, bunu da belirtmek istiyorum
ki Turkiye’de ilk “Muhasebe Meslegi Nasil Olugmali?” sempozyumunu yapan
kurumlardan birisi olmasi da beni ayrica memnun ediyor.

Tabii aslinda kolay mesele ¢uinkii sizler aslinda muhasebecisiniz, ben bir tica-
ret hukukc¢usuyum, aslinda soru ne? Sorular ¢ok basit; hangi muhasebe, hangi
finansal raporlama, hangi finansal tablolar, hangi hukuki duizenleme? Soru
kolay! Bilmeyen var m1? Simdi baktigimizda salonda herkes bunu uyguluyor,
Masum Bagkan sabah da soyledi, siz muhasebe biliyorsunuz dedi. Hangi mu-
hasebe sorusunu sorarsaniz simdi ozellikle tereciler bakimindan sikintiya gi-
receksiniz fakat ayrintiya girdiginizde cevaplar hi¢ de kolay degil. En azindan
bir ticaret hukukcusu olarak baktigimizda zorlantyorum.

Elimizde neler var? Bir kere ayr1 ayr1 duzenlemeler var, Meclisimiz sag olsun
cok siki ¢aligtyor, suirekli duzenlemeler ¢ikiyor. Bir kere Turk Ticaret Kanunu
var, ne var? Vergi Usul Kanunu var 61 model. Baska ne var? 660 sayili Ka-
nun Hukmiinde Kararname yani Kamu Gozetim Kurumunu kuran duizenle-
me. Otoriteler farkli; Gumruk Ticaret Bakanligi, Maliye Bakanlig1r ve Kamu
Gozetim Kurumu. Tabii bu ii¢ kurum arasinda baktigimizda aslinda cevap
bulmamiz gereken yetki kimde ya da kimlerin elinde? Dolayisiyla bu yetki
nasil paylasilmali? Aslinda sizler, dzellikle hizmet sektoruinde sirketlere faali-
yet veren kesimde oldugunuz i¢in simdi baktiginizda sizden soruyorlar, hangi
kuruma gore hareket edecegiz, neye gore diizenleme yapacagiz? Bu soru so-
ruldugunda aslinda cevap basit, devleti bir buituin olarak sektorler karsilarinda
gormek istiyor ama her kurum farkli ses verirse o zaman herkes belli bir ku-
rumun yanina dogru hamle yapryor.

Simdi baktigimizda elimizdeki dizenlemelerin amaglar1 neler? Cok kisa soyle
uzerinden gecelim. Ticaret Kanunu neyi duzenliyor? Bilango hukukunu du-
zenliyor, dolayisiyla muhasebe hukukunu duizenliyor, ticari defterlere iliskin
duzenlemeleri var hatta eski Ticaret Kanunu, o zaman Vergi Kanunu yani
Vergi Usul Kanunu dahi yok, 1957 tarihli Kanun’da bakiyorsunuz bilangonun
ticari esaslara gore ¢ikartildigi hatta aciklik ve dogruluk esaslar1 diyor. Ticari
esaslar nedir diye sordugumuzda genel kabul gormiis muhasebe ilkeleri oldu-
gunu zaten MEAs (Multiple-Element Arrangements - Coklu Unsurlu Anlas-
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malar) kanundan anliyoruz. Simdi genel kabul gormiig muhasebe ilkeleri de-
digimizde gercekten siz muhasebe yapiyorsunuz, o tarihlerden beri hatta daha
oncesinden beri ¢ciinkll dilnyanin en eski mesleklerinden birisini yaptiginiz da
ortada. Baktigimizda yeni Ticaret Kanunu neyi soyluiyor? Ayni seyi soyluyor;
muhasebe hukukunu ben duizenlerim diyor, ticari defterleri ben diizenlerim
diyor. Bakiyoruz, devam ediyoruz, Ticaret Kanunu hatta yeni Ticaret Kanunu
bir atif daha yapiyor, ne diyor? Artik yeni uluslararasi muhasebe standartlari
ortaya cikti, o zaman biz artik uluslararasi muhasebe standartlarini referans
alan Turkiye Muhasebe Standartlarina gore muhasebe tutmaliyiz ve finansal
tablolarimizi olusturmaliyiz. Simdi baktigimizda o zaman ¢ok kolay bir yola
giriyoruz gibi geliyor cinki isin dogrusu muhasebe tekse, finansal tablolarin
tekligi ilkesi varsa o zaman dogru yola girmemiz lazim. Bakiyoruz Ticaret
Kanunu’nun 64. maddenin gerek¢esine bir anda dedi ki, muhasebe Vergi Usul
Kanunu’na ve vergi mevzuatina gore tutulmaz, muhasebe vergi i¢in tutulmaz,
UFRS zorunludur dedi. Ama bunun vergi 6demeyecegiz anlamina da gelme-
yecegini hep dile getirdik, vergi bundan verilerini alir, ona gore de sonuclarini
cikartir diyen bir gerekce. Fakat bu gerekce hepinizin de bildigi gibi maalesef
cok rahatsiz edici bulundu. Vergi Usul Kanunu’na bakiyoruz bir baska diizen-
leme, neyi duzenliyor? Onda da ticari defterler var, onda da muhasebe huku-
kuna yer verildi, onda da Maliye Bakanligi'nin yetkileri duzenlenmis. Butin
yetkiler de Maliye Bakanligr'nin elinde, hatta nereden anliyoruz? Maliye Ba-
kanliginin yetkisini dizenleyen 175. madde Vergi Usul Kanunu ve miikerrer
257 butin yetkinin Maliye Bakanligi elinde toplandigini agik¢a bize soyliyor;
Tek Duzen Hesap Planini ¢ikartmak, muhasebe ilkelerini belirlemek hepsi
Maliye Bakanligr'nin uhdesinde. Ticaret Kanunu acisindan baktigimizda peki,
bu yeniligi nasil ortaya koyacaktik? Cunku sabah da dile getirildi, Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Teblig, 1992 yilinda ¢ikartiliyor olmasi ile birlikte
aslinda Turkiye yepyeni bir yola girdi ve bu yolda muhasebe onemli bir asama
kazandi. Bir duzenlemede Maliye Bakanliginin ortaya cikarttig1 gercekten bu
tebligler silsilesi oldu. Masum Bagkanin sabah dedigi cok dogru, mali tablo il-
kelerine baktigimizda uluslararasi standartlari referans alan bir yaklagim yani
eski Ticaret Kanunu ve hatta yeni Ticaret Kanunu, bu yeni c¢evrilen standart-
lar dahil uluslararasi standartlarin tamamen uygulanmasi gereken bir mantig1
ve yaklasimi ortaya koyan bir anlayis icerisindeydi. Duizenlemenin kapsami,
vergilerle iligkileri hepsine baktigimizda Muhasebe Standartlar1 Uygulama
Tebligi aslinda bunlara iligkin yaklagimlari sunuyor.
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Sonra biliyorsunuz Avrupa Birligi diizenlemelerine uyma ¢ercevesinde Kamu
Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu kuruldu. Baktik, yani
Sarbanes Oxley’den gelen bu kurum yani 2001 menseli bu kurum u¢ yetkiyi
aldi uhdesine. Neyi aldi1? Bir, muhasebe standartlarini belirleme, iki, bagim-
s1z denetim standartlarini belirleme, i, kamu gozetimi yetkilerini kullanma.
Simdi baktigimizda biitiin bu birbirinden farkl: sistemler arasinda veya duizen-
lemeler arasinda hangi kurum, hangi uygulama, hangi diizenleme sorusunu
sordugumuzda bir anda karsimiza kilit bir duzenleme cikti, o da Ticaret Ka-
nunu’na 6335 sayili Kanun’la konulmus olan 64. maddenin 5.fikrasi. Ne dedi?
Maliyenin butun duzenlemelerini, Vergi Usul Kanunu diizenlemelerini birinci
siraya geciren, esas alan hatta ben buna biliyorsunuz Ticaret Kanunu'nun kal-
bine saplanmis hanger diyorum, eski Ticaret Kanunu’nda yoktu boyle bir diu-
zenleme ama yeni Ticaret Kanunu ruhuna, felsefesine tamamen dokunan bir
yaklagim bu sekilde karsimiza ¢ikmis oldu. Dolayisiyla en bagtan tespitimizi
yapalim, maalesef bu konularin hepsinde Maliye Bakanlig1 birinci derecede
yetkili. Dolayisiyla Maliye Bakanliginin otesinde bir diuzenleme yapmaniz su
an i¢cin mumkiin degil. Ama devam edelim, neler soyleyebiliriz? Cunki Tica-
ret Kanunu’nda duzenlemelere gore cesitli yetkiler dagitilmis, mesela Ticaret
Kanunu 88.maddesinde Kamu Gozetim Kurumuna yetkiler verildigini goru-
yoruz, muhasebe standartlarini belirleme hatta onun belirledigi standartlara
gore tim tacirlerin standart uygulamasindan bahsediliyor. Turkiye’de neyi
soyluyoruz? Muhasebe standardi uygulama zorunlulugu olanlar1 belirleme
yetkisi de Kamu Gozetim Kurumundadir diyoruz.

Sonra baktigimizda bagimsiz denetim; Oyle bir asamaya geldi ki bagimsiz
denetim de, Ticaret Kanunu tim sermaye sirketlerinde bagimsiz denetim uy-
gulamasini savunurken bir anda sadece Bakanlar Kurulunun belirledigi sirket-
lerde bagimsiz denetimin kabul edildigi bir ortama geldik. Hatta Gumruk ve
Ticaret Bakanlig1 bunu tespit ederek soyle bir teklifte bulundu, o zaman diger
denetimsiz kalan anonim sirketlere ne yapalim? Bunlara da denetim getirelim
denildi ve bir 5. fikra eklendi maddeye, bunu da biliyoruz. Degisik olan ne
var? Vergi Usul Kanunu Maliye Bakanligi yetkisi biraz once dedigim gibi
175’nci maddede topladi, Kamu Gozetim Kurulu 660 sayili Kanun Hukmiin-
de Kararnamenin 9. maddesinde Kurulun tum yetkilerini sayd1 fakat sonuca
vardigimizda demek ki yetkili olan Maliye Bakanlig1. Yani sonugta butiin bu
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tartismalardan, dizenleme cabalarindan c¢ikan sonu¢ Maliye Bakanliginin
yetkiyi almasi.

O zaman bazi1 sorular1 sormamiz lazim. Hangi muhasebe? Cunki neden? Bu-
gun igletmelerimiz Maliye Bakanliginin Vergi Usul Kanunu'nun degerleme
hukumleri ¢ercevesinde ¢ikarttigi sonuglar cercevesinde hareket ediyor. Ne
yapiyor? Vergi odakli bir muhasebe tutuyor. Sermaye Piyasasi Kurulunda bile
yani bugiin borsa sirketi dedigimiz hatta i¢inde yabanci sermayenin oldugu
sirketler acisindan dahi neyi gorityoruz? Vergi odakli muhasebeye gore ¢ikar-
tilmig bir degerlendirme, finansal tablolar. Ancak sonra bir revize ile bunu du-
zelterek tum dunyaya yayinlanacak finansal tablolara ulagabiliyoruz. Serma-
ye piyasast bile sordugumuzda hangi kar, hangi finansal tablo, hangi bilanco
dedigimizde cevap ¢ok karisik! Cunkit Sermaye Piyasasi Kurulu bile cesaret
edemiyor, diyor ki, kar tebliginde iste karin oranlari, ¢ikarilma esaslari, tes-
pit esaslar1 fakat Sermaye Piyasasi bir karar aliyor ve kararinda diyor ki, ben
Kar Dagitim Rehberi hazirladim, o rehbere bakacaksiniz, o rehber ne diyorsa
ona gore kar dagitimini yapacaksiniz. Kar Dagitim Rehberine bakiyoruz, bir
pozitif hukuk diizenlemesi mi? Diyor ki, yasal olan duzenleme, parantez i¢in-
de Vergi Usul Kanunu’na gore hazirlanmis finansal tablolar, mali tablolara
kar neyse ancak onu dagitabiliriz. Yani standartlara gore ¢ikan karin yiksek
olmasi dagitilacagi anlamina gelmiyor Turkiye’de borsada bile. Sabah dile ge-
tirildi, hani bizim 2023’te 1.000 borsa sirketi hayalimiz vardi, 600 kisur hal-
ka acik sirket bugtin 500 kusurlara dustii. Borsa sirketlerimiz duruyor, diger
halka acik sirketler tedricen azaliyor. Biz yukari cikmamiz gerekirken suirekli
sayida asagi giden bir yaklasim icerisindeyiz. O zaman sormamiz lazim mu-
hasebenin tutulmasi bakimindan, finansal tablolarin tekligi ilkesi gercekten
bir ilke mi? Bilanco tek midir? Bugiin geldigimiz noktada Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliginin bu yaklasimi ki standartlarda da boyle olmasina
ragmen hepimizi inanilmaz aslinda konumuz dig1 tamamen kurumlar arasi bir
yetki miicadelesine dondiiren bir noktaya getiriyor.

Benim tizerinde durmak istedigim bir konu var, tabii yeni gelismeler olduguna
gore konumuz; Kamu Gozetim Kurumunun bu konudaki bir kararini dikkati-
nize sunmak istiyorum, aslinda hepiniz bunu biliyorsunuz. Bu da Turkiye’'de
muhasebe standartlar1 uygulama acisindan Kurumun yaklagimi, Kamu Goze-
tim Kurumunun yaklagimi. Baktigimizda eski kararinda ne diyordu? Turkiye
Mubhasebe Standartlarini ancak bagimsiz denetime tabi olan sirketler uygular.
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Yani bagimsiz denetimde muhasebe standartlar1 uygulama arasindaki uyumu
bir arada tutuyordu. Fakat sonra bir baktik, iki yil sonra, ¢yle bir karar ald1 ki
Kamu Gozetim Kurumu, bagimsiz denetime tabi olan sirketlerin bir kismi1 ar-
tik muhasebe standartlar1 uygulamak zorunda degil. Simdi hatta dayanamadi
Mart ayinda da bir de basin duyurusu hazirladi Kamu Gozetim otoritesi. Basin
duyurusuna baktigimizda da bu bagi koparmasinin nedeni ki burada bir ekli
liste yayinladi, ekli listeye baktigimizda ¢ogu da kamu yararini ilgilendiren
kurumlar; mesela, sizler de benden daha iyi tespit edebilirsiniz, artik bagimsiz
denetime tabi olan mesela bir ingaat sirketi muhasebe standardi hazirlamak
zorunda degil veya bir enerji sirketi hazirlamak zorunda degil. Peki bagimsiz
denetci hangi finansal tabloya bakacak? Vergi odakli hazirlanmig bir finan-
sal tablodan nasil bagimsiz denetim raporu yazacak? Dolayisiyla geldigimiz
noktada aslinda yavas yavas tamamen kendimizi kandiran bir noktaya gelmis
bulunuyoruz.

Simdi o kadar da ilging ki, artik oyle bir hale geldi Ticaret Kanunu'na gore
Kamu Gdzetim otoritesi bir de su degerlendirmeyi yapti, artik istiyorsaniz mu-
hasebe standardi tutmak zorunda olmayanlardan iseniz isterseniz muhasebe
standardina gore finansal tablo hazirlayabilirsiniz diyor. Hatta bu Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligine iliskin finansal tablo hazirlama zorunlulu-
gunu da size getirmez. Simdi durun bir dakika, o zaman benim vergi yasala-
rindan dogan yukumluligiim ne oluyor? Yani bu Maliye Bakanliginin benim
sirketimi, igletmemi incelemeyecegi sonucunu ¢ikartiyor mu? Hayir, ¢ikartmi-
yor. Maalesef basta tespit ettigimiz noktaya geliyoruz. Bu konuda tek yetkili
otorite kimi gortyoruz? Maliye Bakanligrni. O zaman bana gore sorgulama-
miz gereken, Maliye Bakanliginin muhasebe konusundaki yetkisinin devam
etmesini halihazirda istiyor muyuz, istemiyor muyuz? Buna hala olumlu baka-
cak miy1z, bakmayacak miy1z?

Bu agidan baktigimizda saniyorum son soz onu soylemek lazim, artik bir de-
gerlendirme degil ama bir yaklagim, ctinkil bugiin geldigimiz noktada yil-
lardir soylemeye calistigimiz hususlarin ¢cogunun artik bir sorun olarak dile
getirilmedigini gormekteyiz. O zaman ben artik basa dondiim, aslinda biz bir
sorunu mu konusuyoruz yoksa olagani kabul edip kendi yasantimiza devam
edelim mi ve bu sekilde yaklasalim m1 diye degerlendirmek istiyorum. Simdi
baktigimizda artik bundan sonra, hani basta da dedim beterin beteri var, izle-
mekten bagka yapacak bir seyimiz kalmiyor. Cunkur akli kullandik, gorusgleri-
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mizi sunduk, tartistik, yillarca bunu kamuoyu ontinde yaptik fakat geldigimiz
nokta maalesef bir yenilik olarak nitelendirilebilecek duizeyde ve yaklagimda
degil.

Ben soru olursa daha da konuyu acar degerlendiririm, bu asamada ¢ok tesek-
kuir ediyorum beni dinlediginiz i¢in. Saygilar sunuyorum.

Ahmet IYIMAYA
Moderator

- Cok tesekkir ediyoruz Hocam. Su kesin; Kamu Gozetim Kurumunun yetki-
lerinin paylagimsiz ve monopol nitelikte olmasi gerekir. Cesitli baglar arasinda
bu yetkinin paylasimi hem hukuk gitvenligi, hem isletme rasyonalitesi ve hem
de mali zaruretlerle de bagdasmaz. Hocamiz ¢ok yetkin sekilde ortaya koydu,
cok tesekkiir ediyorum.

Son konugmacimiz Ali Cicekli Bey. Buyurun Ali Bey.
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Yogun ve Surekli Degisen Duizenlemelerin Mesleki
Gelisim ve Yeniliklere Etkileri

Ali CICEKLI
Serbest Muhasebeci Mali Musavir

- Izninizle kucuk bir aciklama yapayim, gercek-
ten ¢ok tesekkurler soz verdiginiz icin. Simdi
efendim, oncelikle degerli meslektaglarim, de-
gerli uistatlarim var, bu kadar degerli katilimcilar,
bu kadar degerli konugsmacilardan sonra konug-
ma firsat1 elde ettigim i¢in ¢cok mutluyum kendi
adima. Elinizdeki programda Huseyin Gurer is-
mini goreceksiniz, kendisi Deloitte Turkiye’nin
CEO’sudur, ailevi bir saglik nedeniyle katilamadi
ve herkese ozurlerini bildirmemi ozellikle rica
AN etti. Ben kimim? Benim ismim Ali Cicekli, ben
Deloitte Turkiye’nin bagimsiz denetim ortakla-
rindanim. 17’inci yilim Deloitte, bunun 2,5 yilinda Amerika Deloitte Boston
ofisinde caligtim.

Korkut Hocam, Sayin Iyimaya degerli ustadlarim o kadar giizel bir konusma
yaptilar ki bana soyleyecek ¢cok fazla soz kalmadi. Ancak Korkut Hocamin
soylediklerini tamamlayacak sekilde uygulamanin icinden gelen birisi olarak
bagimsiz denetim sektoriine, bagimsiz denetim uygulamasina Korkut Hoca-
min soylediklerinin etkilerini size kisaca aktarmak istiyorum. Sizi ¢cok slayt-
lar icinde bogmayacagim ama gercekten Korkut Hoca’dan oyle paslar aldim ki
ticaret hayatina, ulkenin ekonomisine bu ozellikle Turk Ticaret Kanunu'nun
ilk halindeki 6335 sayili Kanun’la yapilan degisikliklerin geregi disinda etki-
lerini sanirim biraz daha elle tutulur hale getirebilecegimi dustinityorum.

Simdi Sevgili Korkut Hocam sundan bahsetti, TFRS uygulamasinin bagim-
siz denetime tabi olan sirketler agisindan bile artik se¢imlik hale getirildigini
ve biz bu uygulamayi1 eger istersek Muhasebe Sistemi Uygulamalari Genel
Tebligi uyarinca yapabilecegimizi soyledi. Simdi efendim, su ekranda gordi-
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gunuz dunya haritasi, en giincel durumu TFRS acisindan gosteren bir hari-
tadir. Buraya gelmeden once ICP (Insurance Core Principles - Sigortacilik
Temel Ilkeleri)nin web sitesinden indirdim. Suradaki acik mavi ile gordugi-
niiz ulkeler TFRS uygulamasini zorunlu kilan ya da TFRS finansal tablo ya-
yinlamaya izin veren ulkelerdir. Koyu mavi ile gorduigiinuiz ulkeler de, dikkat
ederseniz Amerika Birlesik Devletleri de bunun igerisinde kendi muhasebe
standartlarint TFRS, UFRS ile uyumlu hale getirmeye ¢alisan, Uluslararasi
Finansal Raporlama Standartlariyla uyumlu hale getirmeye caligsan ulkeleri
gostermektedir. Dikkat ederseniz TFRS ile UFRS’yi bazen karistirtyorum,
TFRS, Turkiye Finansal Raporlama Standartlar1 benim de igerisinde oldugum
bir ¢cevirmen ekip tarafindan birebir ¢evrildi. UFRS’ nin birebir ¢evirisi bizim
TFRS’miz haline getirildi. Dolayisiyla baktigimiz zaman su anda bu ne an-
lama geliyor? Siz gayet iyi gozlemliyorsunuz, eger bir sirket global anlamda
ucuz finansman kaynaklarina ulagmak, uluslararasi finans piyasalarina enteg-
re olmak zorundaysa uluslararast anlamda gecerliligi olan bir finansal tabloyu
seffaf bir bicimde zamaninda ortaya koymak zorunda. Dolayisiyla gercekten
baktigimiz zaman TFRS kendisini bir zorunluluk olarak karsiniza ¢ikartiyor,
dayatiyor. Simdi neden boyle bir sey soylityorum? Paranin sahibi kendi anla-
dig1 dilde bu finansal tabloyu gormek istiyor. Benim Delloitte’nin icerisindeki
gorevlerimden bir tanesi de Cukurova Bolge Sorumlusuyum bagimsiz dene-
tim anlaminda. KOBI segmentiyle, aile sirketi ile cok fazla ¢aligsan bir bagim-
siz denetciyim. Baktiginiz zaman sirketlerin finansal tablolarina gercekten
pasifte dolar bazinda bor¢lanma, 6z kaynaklar genel olarak zayif ve borg¢lan-
maya yonelik bir strateji. Aktifine baktiginiz zaman da ya TL alacaklar ya
da Avrupa’ya ihracatla Euro. Dolayisiyla ozellikle su an i¢inden gectigimiz
donemde oldugu gibi dolar kurunun guglendigi donemlerde firmalarin bir de
uzerine finansman yukunu pahali bulmalar1 durumunda ayakta kalmalar1 ¢ok
cok gtic. Dolayisiyla biz 6zellikle uluslararasi anlamda yabanci yatirimeilari,
yabanct bankalar1 ilkemize yabanci sermayeyi daha fazla ¢ekmek istiyorsak
Korkut Hocamin da bahsettigi TFRS uygulamasi bir zorunluluk ve bu tilkenin
faydasina oldugunu ben kanimca dugtinityorum.

Simdi gegcmeden dnce Muhasebe Uygulamalar1 Genel Tebligden bir cumle ile
bahsetmek istiyorum. Su anda denetim firmalarinda ise giren arkadaslarimiz
1993 dogumlu. Dolayisiyla bizim opsiyon olarak ticaret hayatinin dniine koy-
dugu Muhasebe Sistemi Uygulamalari Genel Tebligi Muhasebe Standartlar
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Seti bizde calisan arkadaslarin cogundan daha yagh. Dolayisiyla bu anlamda
baktiginiz zaman TFRS ile gercekten yeterlilik anlaminda yatirimcilarin ih-
tiyaglarina ¢ok yetersiz kaliyor. Ne yapilabilir? Nagizane gortisim, burada bu
kadar degerli tstatlar varken yanlisim varsa duzeltecektir, Muhasebe Sistemi
Uygulamalar1 Genel Tebligi ¢cok genis yorumlayarak TFRS ile yakinlagtirmak
ve Muhasebe Sistemi Uygulamalar1 Genel Teblig TFRS’dir diye bir yorumla
yaklagmanin bir ¢ikig yolu olabilecegini diisiinityorum. Cunkiui gergekten Mu-
hasebe Sistemi Uygulamalar1 Genel Tebliginde ozellikle karsilik muhasebesi
ihtiyari birakilmig, iste birkac sayfalik bir teblig yetersiz ama genis olarak
TFRS’ye aslinda atifta bulunuyor diye finansal tablolara biraz daha seffaflik
kazandirilabilir.

Degerli Korkut Hocam insaat sektortinii ornek verdi, ben de peki, bunu yap-
mazsak ne olur onunla ilgili somut bir drnek vermeye calisacagim. Teker teker
de bu slaytta gordugiuniiz rakamlart saymayacagim. Simdi buradaki ilk kolon
Vergi Usul Kanunu’na gore duzenlenmis 31.12.2013 denetimlerinden alinmis
bir gercek ornektir. Ve bu sirket uluslararasi finansal iligkileri yuizinden ban-
kalara vermek tizere bir TFRS denetimi talep edildigi i¢in yaptirmak zorunda
kalmis ve tarafimizdan denetlenmistir. Simdi sadece kar-zarara dikkat edin
lutfen, Vergi Usul Kanunu'na gore 103 milyon 146 bin lira zarar eden bir fir-
ma TFRS acisindan baktiginiz zaman 65 milyon lira karlidir. Simdi biz bu
TFRS’ye uygun finansal tablo hazirlarken 27 tane duizeltme yapmisiz, 51 adet
de siiflama kaydi yapmisiz ki bu finansal tablo 0zeti uluslararast gecerlili-
gi olan bir muhasebe birimine transfer edilsin ve yabanci kaynak bulabilsin
firma. Dolayisiyla Hocamin da bahsettigi ve benim de TFRS uygulamasi bu
ulkenin faydasinadir demek noktasi tamamen buradaki reel orneklerden gos-
teriliyor. Siz simdi Genel Kurula gidiyorsunuz, diyorsunuz ki firmanin menfa-
at sahiplerine ben 103 milyon lira zarar ettim, aslinda firma 65 milyon lira kar
etmis. Bir 6rnek daha vereyim, tersi de var. Yine kar rakamina dikkat edelim.
VUK’da 21 milyon kar edilmis ama aslinda boyle bir kar yok, karsilik muha-
sebesinde ciddi hatalar yapilmis, aslinda gercekten 15 milyon. Bu 21 milyon
lira bahsedilen kar1 eger firma dagitirsa aslinda olmayan bir kar1 dagitmis
olacak.

Dolayisiyla hani burada gercekten, biz de bagimsiz denetim sektoriiniin ice-
risindeki profesyoneller olarak ciddi anlamda zorlaniyoruz. Bu Ingilizceye
benzetilebilecek TFRS nin gercekten ticaret hayati tarafindan 6grenilmesi, bu
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muhakeme yeteneginin 6grenilmesi bu illkenin faydasinadir. Neden bu tilke-
nin faydasina? Ben yine bir drnek vermeye calisayim ¢ok da uzatmayacagim.
Ben meslegim uyarinca KOBT’lerle cok fazla calistigimi da sdyledim size, aile
sirketleriyle de. Ozellikle sirketin hisselerinin belirli bir oranda 6zel fonlara,
yabanci yatirimcilara ya da halka arzi sirasinda gerek alici tarafina gerekse
satic1 tarafina ¢ok fazla danigsmanlik yapmig bir bagimsiz denet¢iyim. Nasil
danigmanlik yapiyorum? Iste finansal tablolar1 anlatiyorum masanin hangi
tarafindaysam diger tarafa ve burada sirketle birlikte degerlendirmeye ¢aligi-
yorum. Bir iilkenin zenginligi nedir ki? Kendi a¢imizdan bakalim bence tilke-
deki uretim araclarini, firmalarin degerlerini Ust iiste koyalim, buyurun size
ulkenizin zenginligi! Onumuzdeki donemde ozellikle aile sirketleri agisindan
baktigimiz zaman, KOBI’ler a¢isindan baktigimiz zaman ciddi anlamda hisse
devirleri ve varligin el degistirecegini ongorebilirsiniz, bunu siz benden ¢ok
daha iyi gortyorsunuzdur. Simdi gercekten de boyle bir masaya oturdugunuz
zaman bir noktadan sonra, lutfen degerli Uistatlarim tabirimi maruz gorsunler,
bir noktadan sonra artik is koyun pazarligina doner. Sizi satin alacak firmayla
satacak firmanin birbirine olan guiveni, kafanizdaki degeri ne kadar duizgiin
ifade edebildiginiz, bu firmanin degerini ve performansinin ne kadar dogru
bir bicimde masanin uzerine koyabildiginiz firmanizin satig fiyatini birebir
etkiler. Bunu defalarca tecriibe ettim. Dolayisiyla baktigimiz zaman ulusla-
rarast gecerliligi olan bir dilde ifade edilmemis bir finansal tablo ve iyi bir
doktordan, bir bagimsiz denetc¢iden sagliklidir damgast almamis bir finansal
tablo seti ile siz firmaniz1 satmaya ya da iste pazarlamaya ya da daha ucuz fi-
nansman kaynagi bulmak tizere Londra’da bir bankayla, Amerika’da bir ban-
kayla pazarlik etmeye basladiginizda geri kalirsiniz, rekabette geri kalirsiniz.
Ama bunun alternatifi nedir? Gergekten sizin firmanizin gercek performansi-
n1 dogru bir sekilde gosterdiginiz bagimsiz denetimden ge¢mis, paranin sahibi
tarafindan alistigi, anladig1 dilde ifade edilmis bir finansal tablo seti sizin
firmanizin degerini arttirir. Bu anlamda gergekten ulkemizdeki firmalarin
kurumsallagmasi i¢in, seffaflasmasi i¢in ve sonug¢ olarak kurumsallagsmaksak
ne olur, seffaflasmazsak ne olur noktasinda sirketlerin degerinin artmasi, pi-
yasada degerinin ve guvenilirliginin artmasi dolayistyla finansman yukiinun
azalmasi icin ger¢ekten bu TFRS ve bagimsiz denetim uygulamasinin hizli bir
bicimde yayginlastirilmasi ve Muhasebe Uygulamalar1 Genel Tebliginin ¢ok
ciddi anlamda TFRS’ye atifta bulunacak sekilde en azindan bir an Oonce revize
edilmesi gerektigini dustinityorum.
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Tabii baktigimiz zaman bagimsiz denetim ne anlamda faydali oluyor gercek-
ten? Az once gosterdigim orneklere baktigimiz zaman, firmanin gercek per-
formansint menfaat sahiplerinin, sirket paydaglarinin gorme hakkr duizenlen-
mis, ol¢ulebilir olmak, zamaninda raporlanma, ayni zamanda denetlenen bir
firmanin belge ve siire¢ disiplini anlaminda uluslararasi standartlarda belge ve
strec disiplinini 6grenmis olmast, gitvenilir, zamaninda kayith bilginin firma-
nin paydaslarina, tim kamuya verilebilmesi, mevzuata uygunluk, egitim gibi
bir¢ok alanda, ¢ok uzatmayacagim sayisiz faydast bulunmakta ve gercekten de
bu sirket degerini etkiliyor.

Bizler acisindan, ben de bir mali musavirim, serbest muhasebeci mali miu-
savirim. Ayni zamanda Amerika’da da mali musavirlik yapma yetkim var, o
farklar1 da gorduginiz zaman gercekten Turkiye’de ciddi anlamda gidecek
yolumuz oldugunu diistinityorum. Simdi tabii su en son uygulama ile siz ben-
den daha yakindan takip ediyorsunuzdur, aktif toplami 50 milyon, hasilat1 100
milyon, ¢alisan sayist ise 200 kriterlerinden bu tigtinden herhangi iki tanesini
iki y1l Ust uste saglayan firmalar 1 Ocak 2015 tarihinden itibaren bagimsiz
denetimin kapsaminda. Tabii baktiginiz zaman hala 95 bin adet anonim sir-
ketten bahsediyorduk ki burada ben saglikli bilgi anlaminda, mertebe seviye-
sinde konusuyoruz ama tam su kadar anonim sirket var demek gercekten, en
azindan ben ulagamadim bu bilgiye. Hala bu esiklerde dahi firmalarin olgun-
luk seviyesinin gergekten yeterli olmadigini, dogru muhasebe tutmakta zor-
landigini gozlemliyoruz. Bu bagimsiz denetim anlaminda sikilasan regulas-
yon, Kamu Gozetimi Kurumu, Sermaye Piyasast Kurumu denetciler izerinde
cok ciddi anlamda bir baski olusturuyor. Ornegin ben bir denetim partneri
olarak gercekten hele yeni Ticaret Kanunu'ndan sonra imza atarken ¢ok daha
dikkatli, cok daha titiz davraniyorum. Ozellikle Sermaye Piyasasi Kurulu sir-
ketlerinde iki kere dustinityoruz, i¢ kere duisinityoruz. Dolayisiyla bu anlamda
sikilagan regiilasyonun denetimin kalitesi anlaminda kalitesini ¢ok ileri gotur-
dugunu dusinmemekle birlikte biraz daha titiz davranmaya yonlendirdigini
dustinityorum. Tabii bir yandan baktiginiz zaman bagimsiz denetim sektoriin-
de de ¢ok ciddi anlamda Tiurk Ticaret Kanunu bagimsiz denetgilere biz mali
misavirlere cok ciddi anlamda sorumluluklar yukliyor. Kanun’un 554 ve 553.
maddelerini siz de benim kadar iyi biliyorsunuz. Sirketin denetgisi sirketin or-
taklarina ve alacaklarina kargt sorumludur. Pekala, bizim yazdigimiz denetim
raporlart sonucunda hatali ya da hileli olmasi1 sonucunda ¢ok ciddi anlamda
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denetcinin de pesinden gelinebilecek yasal anlamda mevzuat yeterlidir. Kamu
Gozetimi Kurumu gercekten, bazi konular1 duzenledi. Kamu Gozetimi Ku-
rumu yurtdiginda calistigimdan bahsettim ya bir donem, orada PCAOB (The
Public Company Accounting Oversight Board - Halka Acitk Sirketler Muha-
sebe Gozetimi Kurulu) denilen bir kurumun Turkiye’deki kopyalanmis bi¢imi
aslinda. Simdi PCAOB bir de Amerika’'nin ICC (International Chamber of
Commerce-Uluslararast Ticaret Odasi)’sine yani, SPK’sina bagli bir kurum.
Ve ben yurtdisinda calisirken yonetim, benim mudurim olan kidemli mudur
olan kisiyi transfer etti. Ve su sekilde calisiyor, gidiyor diyor ki, sen git, iste
Deloitte’nin San Francisco ofisini denetle. Bu vatandas da bagka bir bagimsiz
denetim firmasinda yillarca bu isi yapmus, direktorluk ya da ortaklik sevi-
yesine gelmis bir insan. Dolayisiyla baktigimiz zaman gercekten bu denetim
meslegin icinden yetismis kisiler tarafindan yapilan ve tamamen bagimsiz bir
kurum. Nasil finanse ediliyor? Halka acik firmalar cirosunun belirli bir katsa-
yisin1 bir ¢anagin i¢ine atiyorlar, orada biriken paradan finanse ediliyor. Do-
layisiyla bu anlamda KGK, bagimsiz denetimle ilgili bir takim duizenlemeler
cikarttr ama bu denetim konusunda meslek mensuplarindan bagimsiz denetim
firmalar1 i¢inden gelen kisileri istihdam edebilir, bu bir iyilestirme verisi ola-
bilir. Bir konuda gercekten KGK ve SPK duzenlemeleri yapiyorlar ama bu
fiyat rekabetinin Ontine ge¢ilmedigi surece ozellikle bagimsiz denetim sekto-
rundeki bu fiyat rekabeti fiyatlar: her gecen giin daha da geriye cektigi icin biz
denetciler birbirimizle haksiz rekabet yapmaya devam ettigimiz stirece piyasa
da belli, isin kalitesinin ileri gitmesi mimkiin degil. Benim sahsi gorusim,
belki benim meslektaslarim, bagimsiz denet¢ilerden kizacaklar olabilecektir.
Ben bagimsiz denetimin bir kamu sektorti hizmeti olmasi gerektigini dusu-
nenlerdenim. Simdi bu apayr1 bir tartisma ama siz bu acidan baktiginiz zaman
eger belli bir kaliteyi hedefliyorsaniz o zaman bunu gercekten finanse etmeniz
gerekiyor ki bu yatirim anlaminda, denetimi layikiyla yapabilecek kaliteli in-
san kaynagini yetistirebilin.

Peki, bakalim kayit dis1 ekonomi, gergekten ¢ok ciddi anlamda bagimsiz de-
netim firmalarinin basina bela olan bir durum, denetleyecek firma bulmakta
zorlaniyorsunuz. Kayit dig1 ekonomiyi siz kayit altina almadiginizda ya da bir
satig isleminde benim bir yazsal nizamim var ama bunun yanisira bir de ikin-
ci defterim var, bu kadar satig var dediginizde nasil satacaksiniz bu firmayzi,
nasil finans saglayacaksiniz? Bu da bir tercihtir, kayit altina aldiginiz zaman
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her seyi vergi yuku gelecek, SSK yuku gelecek vesaire orada bir rekabetci
olma, olmama durumu da s6z konusu ama baktiginizda net, bu benim kisisel
gorusum, TFRS uygulamasi, iste kayit dis1 ekonominin kayit icine alinmast,
bagimsiz denetim uygulamasinin yayginlastirilmast bu iillkenin ticaret haya-
tina deger katacak, maliyetlerini asagiya ¢ekecek, daha rekabetci olacak bazi
uygulamalardir.

Eger soru olursa ben yanitlamaya hazirim, soz verdiginiz i¢in ¢ok tesekkiir
ederim efendim.

Ahmet IYIMAYA
Moderator

- Tabii arkadaglar, okyanus derinliginde ve genigliginde bilginiz varsa iki mag-
rapayla, Ui¢ masrapayla yetinemiyorsunuz, hocalar da masallah oyle. Aslinda
Bagkanim gelecek donemlerde gercekten bu gibi kompleks ve ¢ok boyutlu so-
rulara zannediyorum daha fazla zaman ayirmak lazim. Nevzat Hoca 5 dakika-
lik bir sure istemisti, bilhassa arz etmek istiyorlar. Buyursunlar Hocam.

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Cok tesekkur ediyorum Sayin Bagkan. Ben simdi meslek camiasina yonelik
olarak birka¢ hususun altini ¢izeyim.

Ggecenlerde Ankara YMM Odasi tarafindan bir yayin geldi, orada bakma
imkani buldum. Meslek mensuplariin sayisinin 100 bine dayandigini gor-
dum. Cok ciddi bir say1 yani bu 90-100 bin akil almaz bir say1! 10-15 giin dnce
ucakta beraber oldugum KGK Baskani Seyit Ahmet ile konustugumda oradan
da binlerce meslektas. Simdi ben masanin bu tarafindayim, 6zel sektordeyim,
oradan da size soyleyeyim. Bu garabeti 0zel sektor anlamiyor. Bir defa tam
tasdik diyoruz, size tekrar bir soru soruyorum, ne olur yanlis anlamayin. Be-
nim i¢inde bulundugum grup hem tam tasdike bagli hem de bagimsiz deneti-
me tabi sirketleri olan bir grubun i¢cindeyim, vergiyle ilgim yok ben ust duzey
yonetim iglerindeyim. Tam tasdik kamu adina incelenmis oldugunu gosterir
degil mi? Basit tanimiyla ifade etmeye calisiyorum. Peki, Maliye Bakanlig ta-
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rafindan bu dikkate alintyor mu? Hicbir sekilde alinmiyor! Peki, o zaman olay
niye tam tasdik? Batr’'da var mi1 boyle bir garabet? Ali Bey de bu isin tam di-
bindeydim diyor, dort buyuklerden birinin i¢inde olan yurtdisi tecriibesi olan
bir arkadagimiz. Orada YMM konumundaki meslek mensubunun esas misyo-
nu hissedar hukukunu korumaktir. Bizde, ¢ok oziir diliyorum tegbihte hata ol-
maz, ne deve ne kus! Yani Maliye adina inceleme yetkiniz var, karsit inceleme
yapiyorsunuz, ayni sey giumritk musavirlerinde de var. Istediginiz yere kadar
5-6 kademe inip naylon fatura konusunda hassasiyetini ortaya koyanlar oldu-
gunu duyuyorum, bunlarin tabii objektif normlar: da yok, sikintili bir konu.
Tekraren soyluyorum; tam tasdik eger sadece boyle Ihale Kurumu icin, EPDK
icin, birkac yer icin ige yarayan bir konu olmadiktan sonra Maliye agisindan
ne rolu var? Higbir rolu yok, hicbir fonksiyonu yok. Maliye bunu kullanma-
diktan sonra hi¢bir onemi yok. Cunki birisi denetim yapan yer baska bir sey,
normlar1 koyan idare bagka bir sey. Askersiz komutanlarin oldugu idare ilk
defa var. Ben boyle bir yap1 gormedim. Ben bu Gelirler Genel Mudurluigiinde
gorev de yaptim, basinda bulundum. Denetimsiz ordusu olmayan bir yonetim
olur mu? Merkez vergi dairesine donen bir yap1 olur mu? Yani anlatmaya ¢alis-
tigim konular gerceklerdir. Oralardan ¢iktiktan sonra daha iyi gortiniiyor bazi
durumlar, onun altin1 ¢izmeye ¢aligtyorum. Sirketler acisindan bu cok ciddi
bir mali yiuk; SMMM’ye para odityorsun, Y MM’ye para ddityorsun, bagimsiz
denetime para ddityorsun, yuiz binlerce lira para ddityorsunuz. Sonug¢? Hicbir
katkist yok, higbir faydasi yok. Ben yeni bir incelemeden bahsedeyim, maliye-
ciler her sene mutlaka sirketlerinize bir sekilde ugruyor, cok sukur sabikasiz
duzgin bir yap1 var. Turkiye standardi icinde Meslek dernegine ©dediginiz
aidattan kanunen kabul edilmeyen gider olarak ceza yiyorsunuz ve yiiz mil-
yonlarla ifade edilen cirosu olan bir sirket 12 bin liradan dolay: elestiri aliyor,
git uzlagmada hallet diyor. Bunlar rahatsiz ediyor, dokunuyor. Bir de muikellef
hukuku agisindan baksaniz var ya! Onun i¢in konumunuz giderek asagiya du-
stiyor, bagislayin. Ben bu isin bu tarafini da ¢ok iyi gorityorum. Niye yaninda
degilsiniz bir hekim gibi, bir avukat gibi? 24 saat isadaminin yaninda olmasi
gereken siz olmalisiniz. Sadece diizeltmeleri yetistirmeye ¢alisan, hizli hizl
bir an evvel kosturup mevzuata uymaya calisan bir konumunuz var, yetismeye
calistyorsunuz. Yetistiginizi de soylerseniz yanlis soylersiniz. O mevzuata ye-
tistigini soyleyenin ben sadece elini dperim! Bu kadar net soyliyorum.
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Efendim, etik kurallar, kurumlar1 etik kurallar olusturur, nasil soyleyeyim ya-
satir. Boyle bir etik yapidan gelen biriyim, o kurallari iliklerine kadar yasamig
bir yapidan gelen biri olarak da soyliyorum. Etik kurallar1 olmayan bir yap1
kalict olamaz! Kendini kontrol etmeyen bir yap1 kalict olamaz! Oyla geldigin
zaman oya mahkum oluyorsun gerekli mesleki cezay1 uygulayamiyorsun. Di-
siplin su¢larini uygulayamiyorsun. Bu mimarlar i¢in de gecerli, muhasebeciler
icin de gecerli, avukatlar icin de gegerli. Burada bir yapida, terslikler var, zor-
luklar var, yanligliklar var.

Egitim; hayat boyu gerekli olan bir sey, ilk oryantasyon egitiminden gelistir-
me egitimine kadar meslek i¢i egitimin kendine 6zgii bir takim modelleri var,
formatlar1 var. Size soyluyorum; egitimde aciginiz var mi, yok mu? Sadece
mesleki anlamda sizi yargilayacak durumda degilim, benim boyumu asar ama
egitim deyince baska seyler de soylityorum; hukuku da, iktisadi1 da ve sektor-
leri de katiyorum.

Cok net olarak bir sey soyleyecegim bir iki konuyla noktalayacagim. Sekto-
rel bilginiz yoksa danigsmanlik veya yonlendirme gucinuz zayif olur. Enerji
sektoriindeki dev gibi mevzuati kag¢ kisi biliyor? Hasbelkader HES’leri olan
bir yapinin i¢indeyim, onun icin bakiyorum. Turizm, sigorta, finans, ingaat
gibi, lojistik gibi sektorlerin kendine 0zgu yuzlerce, binlerce sayfa mevzuati
var. Onun dilinden anlamazsaniz, onun diliyle patronla, is diinyasi ile konusa-
mazsaniz, kavramlarini, kurumlarini bilmiyorsaniz degeriniz ona gore ortaya
cikar. Vazgecilmez olmaktan ¢ikarsiniz. Zaten bagimsiz denetim bu konuda
yeni trend olarak ortaya ¢ikmig bir gelisme, herkes goriyor. Dolayisiyla ha-
setsen istirhamim sudur, meslek egitimi onemli, gerekli ama bunun yanina
hukuk egitimini, iktisat egitimini ve ozellikle calistiginiz sektorlere iligkin
temel egitimleri almaniz lazim.

Belki son bir tavsiye ile noktalayabilirim, bu meslegi artik tek basina yapma-
nin devri ge¢cmistir. Diinyanin trendlerine baktiginiz zaman 6rnegin doktorlar
ofis seklinde, avukatlar ofis seklinde calisiyor. Iste arkadasimiz Deloitte’yi
temsilen burada, icine girdiginiz zaman her meslekten, her alandan insanlar
oldugunu gorursunuiz. Artik tek basiniza ti¢ tane, iki tane, bes tane kayitlarla,
firmalarla ilgili olabilirsiniz ama kalic1 olamazsiniz. Yapilarin i¢ine girmeniz
lazim, markalagmaniz lazim, buyiimeniz lazim.
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Ben sabirla dinlediginiz i¢in tesekkiir ediyorum, size de hosgoriinuiz igin te-
sekkur ediyorum.

Ahmet IYIMAYA
Moderator

- Degerli arkadaslar, tabii meslekte markalagsmak onemli, ben de serbest mes-
lek mensubuyum, ilkokul mezunu degilim, digaridan bitirdim ortay1, liseyi,
universiteyi birincilikle. Ve Ankara’da kimsem yoktu Nevzat Bey bilir ve ilk
siralara geldim, meslekte On siralara geldim, ondan sonra siyasete intisap et-
tim. Tecrubem odur ki, bir, sevecekseniz. Iki, bileceksiniz. Ug, kurumsallasa-
caksiniz. Dort, bilgeleseceksiniz. Ve en sonda da entelektiiel temel goreviniz
anilariizi, basinizdan gegenleri hatiralastiracaksiniz. Turk entelijansinin en
buyuk kusuru gunlik tutmamasi, mitktesebatint gelecege aktarmamasi. Cok
tesekkir ediyorum arkadaslar, ¢cok sag olun. Aslinda saatlerce bu problemleri
tartigabilirdik, deontoloji Nevzat Hoca'nin degindigi etik cok dnemli.

Ben biraz sonra bir yayina ¢ikacagim, acaba Bagkanim bundan sonra soru sor-
ma faslin1 bir arkadagimiz yonetebilir mi? Veya ben sorular icin 10 dakika-15
dakika kalabilirim. Ondan sonra Nevzat Hocam devam etsin. Evet, buyurun.

Yahya ARIKAN
Istanbul SMMM Oda Baskani

- Sayin Bagkan tesekkur ediyorum. Simdi Sayin Saygilioglu'nun son ctimle-
lerinden bir katki sunmak istiyorum, soru da sormayacagim. Simdi meslek
orgutumuziin gindeminde Sayin Genel Bagkan sabah acis konusmasinda ifa-
de ettiler, aynen katiliyorum artik bu meslegin gelecegini bir masa, bir san-
dalye ile tek basina stirmeyecegini ¢ok iyi biliyoruz. Ve bununla ilgili o kadar
onemli adimlar atild1 ki; iste haksiz rekabetle miicadele meslek karari, hizmet
kalitesi meslek karar1 gibi cok onemli adimlar atildi meslek camiamizda. Bir
tek engel var ki Sayin Saygilioglu ¢ok sevdigim degerli bir dostumuz, masa-
nin obur tarafinda da bulundular, bir 6rnek verecegim. TURMOB’da Genel
Kurulda kabul edilen meslek camiasi kendini gelistirmekle ilgili strekli zo-
runlu meslek i¢i egitimle ilgili yonetmelik yayinlanmis ve maalesef Maliye
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Bakanlig: bir turli bu yonetmeligi yayimnlamiyor. Bu meslek orgutuyle ilgili
soyleyecegim nokta su, Maliye Bakanlig1 oniimuizti agsin, bu meslek bir yere
varacak. Tesekkuir ederim, saygilar sunuyorum.

Ahmet IYIMAYA
Moderator

- Cok tesekkiir ediyorum. Soru degil degerlendirme icin tesekkiir ediyorum.
Nevzat Hocam ben masay1 size terk edeyim, delege ediyorum butun yetki-
lerimi, siz sohbete devam edin oldu mu efendim? Cok saygilar sunuyorum
arkadaglar, ¢cok sag olun.

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Arkadan bir el kalkti, buyurun efendim.

Bestami SINIK
Mugla SMMM Odasi

- Sayin Korkut Hocama bir soru sormak istiyorum. Ayni soruyu daha dnce
de tevcih etmistim Mugla’da vermis olduklar1 seminerde. Turk Ticaret Ka-
nunu’nun ¢ok uzun sire iizerinde calisilarak c¢ikartilmasindan sonra kaduk
hale getirilmesi konusundaki duisiincelerini ifade ettiler ama hala onunla il-
gili diizenlemeleri slaytlarinizdan karmakarisik halde izliyoruz. Cunku 711
maddenin yani Turk Ticaret Kanunu'nun 711.maddesinde hala cekin uzerinde
yazilacak vadenin gecersiz olduguna iligkin hiikim var. Bir taraftan Cenevre
Yeknesak Kanunu kabul ediyoruz, bir taraftan ¢ekler iizerinde yazili dbnceden
ibraz edilemeyecegine iliskin hiikimetin tasarrufunu gorityoruz, bir taraftan
Turk Ticaret Kanunu 711.maddesinde gecersiz olacag: ifade ediliyor. Sayin
Hocam, tabii ki ilim adami olarak Turkiye’deki kanunlarin ¢ikartilmasi, ¢i-
kartilincaya kadar ki safhalarini ¢ok iyi takip ediyorsunuz. Ben Turkiye di-
sindaki ozellikle gelismis ulkeler, Batil1 iilkeler ve Amerika’da nasil bir yol
izlendigini, halkin kanunlara ne derece katkida bulundugunu ve bu kadar ko-
lay degistirilebilip degistirilemedigini bilgilerinize dayanarak ogrenmek isti-
yorum. Tesekkiir ederim.
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Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Dilerseniz sorular1 alalim, zaman1 da efektif sekilde kullanmis oluruz. Evet,
buradan bir soru var.

Erol CARDAK
Ankara SMMM Odasi

- Iyi ginler. Ben de Korkut Hocama sormak istiyorum. Kanunlar varken kanun
hitkmiinde kararnameyle kanunlar hige sayilabilir mi? Tesekkur ediyorum.

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Bagka? Evet, baska yok. Hemen Korkut Hoca cevaplarini versin, toplantiy1
noktalayalim.

Prof. Dr. Korkut OZKORKUT

- Tesekkur ederim Hocam. Bu iki soru da cok onemli, cok sey soylenebi-
lir ama ilkinden hareket edecek olursak, tabii kanunlar kapali odalar icinde
yapilmiyor. Her ne kadar komisyonlar kapali caligmalarla bu kanunlari ya-
pryorsa da Turkiye’nin mevcut durumu, nereye dogru ¢evrilmesi gerektigi,
ihtiyaclar hepsi goz oniinde bulunduruluyor. Sunu rahatlikla soyleyebilirim,
ben komisyon toplantilarina en azindan Ticaret Kanunu agisindan biraz once
de ifade ettigim gibi 2006 yilindan itibaren Meclisteki her oturuma ve alt ko-
misyon-komisyon calismalarina ve diger ¢aligsmalara katilmig biri olarak sunu
soyleyebilirim. Hangi sektorden olursa olsun ya da hangi grup ya da kisiden
gelirse gelsin butun gorus, elestiri ve yaklasimlar degerlendirme konusu olu-
yor. Fakat Meclisin catisi altina gelmis bir yasada bir sire sonra o yasanin
sahibinin Turkiye Buyuk Millet Meclisi oldugunu gortiyorsunuz. Bunu his-
settiginiz andan itibaren sizin goruisiiniiz bir akademisyen gorlisiniin 6tesine
gecmiyor. Birileri sahipleniyor ve onlar o dizenlemeye veya tasariya, taslaga
kendi mecranda yol vermeye basliyor. Tabii ki dediginiz hani 6zellikle ¢cekten
ornek verdiniz, ¢ek ornegi soz konusu oldugunda baktigimizda sunu goru-
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yoruz, tabii ki Cenevre Yeknesak Kurallar1 uygulamada hakimdir ama ¢ekte
hapis cezasinin kaldirilmasi ve Cek Kanunu’nun bu son halini almasinda dahi
kaydi paranin kullanildig1 bir iilkede siz kambiyo senetlerini uygulamay1 or-
tadan kaldirirsaniz ki bunun en buyuk enstrimanlardan birisi olan ¢eki de
uygulanamaz hale getirirseniz bugiin piyasada meydana gelen durumu goru-
yoruz. Bunlarin hepsi her ortamda dile getirilmistir ama tercih en sonunda
hani “Yuce Meclisin” deniyor ya, Yuice Meclisin oluyor. Yuce Mecliste tercihi
de ortaya koyanlar iste yani teknik konusuyoruz ama 7 Haziran’da ortaya ci-
kacak, Yuce Meclisin hangi takdirde bulunacagini halk belirliyor. Dolayisiyla
bugiin basimiza gelenlerin veya niye boyle dedigimiz sorularin cevabi da maa-
lesef burada yatiyor. Bizim gorevimiz, en azindan benim akademik anlayisim-
da gergekleri soylemektir. Biraz donce Konya Oda Baskan1 burada dile getirdi
Hazreti Pir’den soz etti, “Bagkalarinin ayiplarini orterken gece gibi ol!” ama
bizlere duisen gorev mimkiin oldugunca gercekleri dile getirebilmek. Benim
akademist anlayistm bunu soyleme gerekliligini, bu anlami ifade etmemi zo-
runlu kiliyor. Ama bunu yapabiliyor muyuz birincisi bu.

Ikincisi, kanun hitkmiinde kararname, aslinda o da bununla baglantili. Ctin-
ki nihayetinde ne soylerseniz soyleyin sonunda hakim olamadiginiz, sahip
olamadiginiz sonuglarla kars1 karsiya kaliyorsunuz, diizenlemelerde de boyle.
Cunku Ticaret Kanunu'nda 6335 sayili Kanun degisikligi niye ¢ikti? Sabah
aslinda sunum yapan hocalarimizin hepsi Turkiye Odalar Borsalar Birligi
Universitesinin hocalar1 ama dile getirdiklerine tamamen katiliyorum, Ticaret
Kanunu hazirlanirken ve Turkiye'nin ekonomik gelismeleri, dinyadaki kon-
jonktir ve gelismeler dile getirildi ama TOBB bir orgutlenme olarak kendi
universitesinin akademisyenlerinin bugiin dile getirdigi hususlarin hi¢ birini
dikkate almadi. TOBB ne yapti? Anadolu sermayesi dedi, Anadolu serma-
yesinden gelen sesi, bagimsiz denetim maliyetini kaldiriyorum ben dedi, 4,5
milyar TLyi siliyorum ben dedi. TURMOB Genel Bagkani ben de sahidim,
bagimsiz denetim maliyetinin yarisina biz Birlik olarak talibiz dedi, karsila-
yacagiz dedi. Var miydi boyle bir butcesi bilmiyorum TURMOB un ama bunu
dile getirdi.

Simdi geldigimiz noktada bakiyoruz, ben mesela aklima geliyor simdi ver-
gi politikasinda dedim ki, bes yil sifir vergi alalim, yeter ki sisteme alalim
igletmeleri. Ali Bey’in dile getirdigi noktaya gelelim. Kayit disilig1r onlemek
istiyorsak gercekten Onleyelim. Ama bugiin baktigimizda kayit disilikla mu-
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cadele eylem planini okuyun Ticaret Kanun’a dair bir tane cimle gecmez. Ya
da muhasebe sistemleriyle, muhasebenin gercek durumu yansitmasiyla ilgili
hicbir ciimle gecmez. Ama sayfalarcadir, yuzlerce sayfadir, listeler var, in-
celeyin bakin hicbir sey goremezsiniz. O zaman ben de su soruyu sorarim;
kayt digilikla muicadele etmek isteyenler gercekten bunu yapmak inancinda
m1 ve bu anlamda niyetleri var mi1? Dolayisiyla kanun hitkmiinde kararna-
me uygulamasina geldigimizde aslinda biliyorsunuz tek parti huikiimetlerin-
de kanun hukmunde kararname ¢ikartilmaz yani koalisyon huikiimetlerinden
biz aligigiz ¢inkt Anayasa’da da bunun bir usultl var kanun hitkmiinde ka-
rarnamenin hangi hallerde ¢ikartilmasina dair. Ama biz yasa ¢ikartir gibi 35
tane kanun hitkmiinde kararnameyi cikarttik st iiste! Bu bir siyasi tercihtir.
Simdi benim bu siyasi tercihe dair bir sey soylemem su agsamada bir anlam
ifade etmeyecek. Yoksa dogru bulmadigimi, bdyle bir uygulamanin hele ki tek
parti hukuimeti uygulamasinda hicbir sekilde kabul edilemeyecegi ortadadir.
Ama bunu soylemek veya Otesine gegmek muimkiuin degil. Nihayetinde belki
sunu dile getirmek lazim son soz olarak, aslinda muhasebeyi biz meslek ola-
rak soyliyoruz ama muhasebeyi isim, fiil olarak da kullaniyoruz; muhasebe
etmek. Muhasebe etmek nedir? Aslinda bir isi muhasebe ederken uizerinde
dusunursuniiz, bu meslek aslinda diagtinmeyi gerekli kilan bir meslek. Dola-
yistyla siz teknik hesaplar yapan insanlar degilsiniz, sizler yaptiginiz is ve
gelismeler Uizerine dustinen bir camiayr meydana getiriyorsunuz, onu temsil
ediyorsunuz. Dolayisiyla bizler de hasbelkader bu dusiincelere kuguk katkilar
saglayabiliyorsak bu bize mutluluk veriyor ki akademik olarak boyle goriin
diye dustiniiyorum. Yoksa bu anlamda yanligin hesabini vermek seklinde bir
anlayis icinde degilim ¢unku soylediginiz hususu higbir zaman higbir tica-
ret hukukcusu, hatta hazirlayan komisyon dahil sorumlusu degil. Bugiin 6335
degisikligini ve sonraki yasa degisikliklerini masaya yatiralim, konusalim ki
aylarca konusulur. Yazdik, ¢izdik, soyledik, elestirdik. Her turlu elestiriye de
acigim, sahsen de acigim, herkes de agik ¢unki tartigsacagiz, uzerinde dugi-
necegiz, konusacagiz. Benim bugiin dile getirmeye calistigim tek bir nokta
vard1 Yahya Bagkanin da dile getirdigi gibi. Maliye Bakanliginin buradaki
yetkisinin devamini kabul ediyor muyuz, etmiyor muyuz? Buna kars1 ¢ikacak
miy1z, ¢ikmayacak miy1z? Bu akademik olur, mesleki olur veya politik olur.
Hangi yolla olursa olsun bunu baglatmak lazim. Cunku baktigimizda gidiyor-
sunuz duvarlara konusuyorsunuz Vergi Konseyleri dahil. Bir¢ok vergi yasasi
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degisiklik taslagi hazirlanmisti ama geldigimiz noktada bakin bunlarin higbiri
hayatiyet bulmadi. Kacina sahip ¢iktik? Kaginin arkasinda durabildik? Bunla-
r1 da diasuinmemiz lazim. Tesekkur ediyorum.

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Tesekkiir ederim. Bir soru var galiba, buyurun.

Mehmet OKKALI
Ankara SMMM Oda Baskani

- Ustatlar ¢cok tesekkiir ediyorum. Sayin Nevzat Hocam, Korkut Hocam, Ali
Hocam katilimlarinizdan ve sunumlarinizdan dolay1 ¢ok tesekkiir ediyoruz,
cok guzel bilgiler aldik. Tabii ki 6zellikle Nevzat Hocamin meslegin dnemine
yaptig1 vurguyu ben de donemsiyorum. Ger¢ekten mali muisavirin konumunun
cok iyi belirlenmesi gerekiyor. Bizler ne is yapiyoruz, uilkeye ne kadar katkilar
sunuyoruz, hangi beyannameleri veriyoruz ve vergiler nasil tahakkuk ediyor?
Bakanligin 6zellikle bizlerin bu konumunu ¢ok iyi bilmesi gerektigini ben de
vurguluyorum. Muhasebe uzmanlasmasi, muhasebe doktorlugu bu konularda
gerekli caligmalarin yapilarak uzerimizdeki is yukunuin, asir1 angaryalarin,
luzumsuz iglerin agilarak esas meslek konumuza girilmesini ozellikle vurgu-
lamak istiyorum. Tabii ki burada simdi bagimsiz denetim konusunu, bagimsiz
denetime tabi firmalarin konusunu isledik. Guzel bir asama, kademe kademe
gidiyor fakat en onemli hususlardan bir tanesi de su an bagimsiz denetime
tabi olmayan sirketlerin konumu. Turk Ticaret Kanunu ilk ¢iktiginda 800 bin
firma bagimsiz denetime tabi olacak seklinde bir calisma ile ¢ikti ve anonim
sirketlerdeki denetim muessesesi komple yok edildi. Su an diistiniin aile sirket-
lerini bir kenara birakiyorum, sirket ortak sayist belirli sayinin uistinde olan
firmalarda, disaridan katilimc1 firmalarda acaba yoneticiler hakkiyla isleri-
ni yapiyorlar mi, sirketi suiistimal ediyorlar mi, zimmete para geciyorlar mi?
Bunlarin denetiminin konumu ne olacak? En onemli hususlardan bir tanesi
bu, su an biliyorsunuz Gumrik ve Ticaret Bakanligi ile Kamu Gozetim Kuru-
munun arasindaki bir ¢ekismeden dolayr mevcut yonetmelik yayinlanamadi-
gindan bu denetim sistemi kurulamadi. Bunu biz ¢ok dnemsiyoruz, bu konuda
Korkut Hocamin goruslerini 0zellikle almak istiyorum, saygilar sunuyorum.
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Prof. Dr. Korkut OZKORKUT

- Sayin Bagkan tesekkiir ederim. Burada ¢ok donemli bir noktadayiz, bir kere
bu yonetmelik ¢ikmayacak beklemeyin yani onu agiklikla soyleyeyim. Simdi
gercekleri konusuyoruz dedik artik konusalim. Cunkii benim masaya yatirma-
ya ¢alistigim konu bu, Maliye Bakanlig1 ve dolayisiyla onun adeta yan bahcesi,
arka bahgesi demiyorum yan bahg¢esi durumunda olan Turkiye’de muhasebe
standartlarini gelistirmek, yaymak, bagimsiz denetimi uygulatmak, yaymak-
la gorevli bir kurumu Maliye Bakanligina baglarsaniz ve iligkili kurum ilis-
kisi hakkindaki duzenlemeyi de ilgili, iligkili bakanlig1 getirir de yasal ola-
rak ilgili bakanligin tamamen denetimi altina sokarsaniz biraz once Ali Bey
bahsetti PCAOB (The Public Company Accounting Oversight Board - Halka
Actk Sirketler Muhasebe Gozetimi Kurulu) Amerika’da o kadar bagimsiz bir
kurumdur ki Amerikan Bagkani, hani bagkanlik sistemi konusuyoruz, Ameri-
ka Bagkaninin PCAOB uyelerini gorevden alma yetkisi yoktur, alamaz. SEC
(Securities and Exchange Commission of America - ABD Menkul Kiymet-
ler ve Borsa Komisyonu) uyeleri ki SEA (Securities Exchange Act-Menkul
Kiymetler Borsast Yasasi)’ya baglidir, SEA'nin bagkan ve uiyelerini tamamen
gorevden alabilir ama PCAOB’nin yani Kamu Gozetim Kurumunun uiyelerini
gorevden alma yetkisi yoktur. Ancak ¢ok temel hakli nedenlerle SEA kurul
uyeleri tarafindan gorevden alinabilir hatta atayan kurul ve denetleyen kurul
SEA’ya gore PCAOB’nin uyelerinin aldigi tcret daha da yuksektir. Neden?
Cunku finansal raporlama ve bagimsiz denetim tamamen siyasi otorite dahil
ilgili tum menfaat ¢evrelerinden bagimsiz hareket etmek zorundadir. Sonug
ne? Cunku kullanacagimiz bilginin guvenli bir sekilde ortaya ¢iktigina inan-
mamiz lazim. Bu inanci ortaya koyamazsaniz finansal tablolar sahibine bilgi
vermez ¢inkul giivenmezsiniz. Dogru mu soyluyor dersiniz, en azindan tered-
dut edersiniz. Simdi mevcut durumda baktiginizda bu giivenceyi Turkiye’deki
sirketlere verebilecek bir Kamu Gozetim otoritesi yapilanmasini olusturabil-
dik mi Turkiye’de? Hayir. Geldigimiz nokta ne? Geldigimiz noktada maalesef
kurumlar arasi ¢cekisme ile isi goturuyor hale geldik. Ne oldu? Bakin dikkat
edin simdi Gumriuk ve Ticaret Bakanlig1 yaklasik alti, yedi ay bekledi. Neden?
Cunku dediginiz gibi 800-900 bin sirketten simdi yaklasik 10 bin sirketin
bagimsiz denetimi ve bunlarin buyuk bir kisminin da finansal raporlamay1
muhasebe standartlarina gore yapmadig bir sisteme geldik. Yani uluslararasi
muhasebe standartlar1 uygulamasi yok ama hasbelkader 10-12 bin sirkette ba-
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gimsiz denetim var, bu da nasil bir bagimsiz denetim? Nihayetinde tam tasdik
raporunu alin, aslinda Maliye Bakanligi sunu dese veya Kamu Gozetim Ku-
rumu dese ben daha samimi bulacagim, “tam tasdik raporu esittir bagimsiz
denetim raporu yerine geger” diye bir karar alsa Kurul, zaten o zaman ikinci
bir igse de gerek yok. Nevzat Hocamin dedigi gibi maliyete de gerek yok iglet-
melere. Cunkil biz her seye maliyet gozuyle bir kere bakiyoruz, o bilgiden ya-
rarlanmanin ne anlama geldiginin heniiz farkinda degiliz. Dolayisiyla sonucta
Gumrik ve Ticaret Bakanlig: bir politik yaklagimla 397. maddeye 5. Fikray1
ekledi. Yani diger tim anonim sirketlere ne getirdi? Denetim. Bu denetimin
ne oldugunu da ancak bu yonetmelikle anlayabilecektik fakat maalesef bunu
da anlama ihtimalimiz ve gorme ihtimalimiz yakin gelecekte yok. O yuzden
de dikkat edin Kamu Gozetim Otoritesi, otorite diyorum, elindeki otoriteyi
kaybetmemek icin ki var mi1, yok mu onu da bilmiyorum, ne yapiyor? Surekli
uctinct kezdir limit dusuruyor, 150-200 bin TL'ler, 500 ¢alisanlarla bagladi,
simdi habire kamuoyuna ve meslek camiasina bir haber yay1yor, diyor ki iki-
li gorusmelerde, tum sirketleri zaman igerisinde bagimsiz denetime alacagiz,
tamam, bekleyin, yavas yavag! Zaten Turkiye’de bu kapsama girecek yakinda
sirket kalmayacak ki. Cunku rezidanslar1 pahali pahali satiyoruz ama sirket-
lerimiz c¢ok ucuz el degistiriyor Turkiye’de. Cunki finansal durumunu ortaya
koyamayan sirketler ciddi sekilde el degistiriyorlar ve Turkiye bunu yasayacak
ve yastyor da su anda geldigimiz noktada. O zaman benim hasbelkader soyle-
yecegim Ticaret Kanunu’nun o gerekgelerinde yazili olan felsefelere donelim.
Bunun icin TURMOB’un cabalarina sahip ¢ikalim. Ama geldigimiz noktada
iste hala ayn1 konulari dile getirmekten adeta hicap duydugumu soylemek is-
tiyorum. Cunku ¢oziim belli, kademelendirmeyi de soyledik. Cuinku su da var
Ticaret Kanunu’nda, biraz once ustu kapali dile de getirildi, bazi isletmeler
sirket ama bunlarin sirket denecek durumu yok. Turk Ticaret Kanunu 194.
madde donuisturme dedi, yani gercek kisi igletmesine sirket gibi hissetmeyen
isletmeler donsun. Gittik Vergi Konseyine, dedik Maliye Bakanligina etki edin
vergiyi sifirlayin, bu yuiz binlerce sirket Turkiye’de yalan yani bunlar gercek
anlamda sirket degil, o zaman donsunler. Belki stok aff1 gereklidir, KDV’de
indirim gerekecek dolayisiyla bunlara imkani saglayin isletmeler donstin. %35,
%20 Kurumlar-Gelir Vergisi arasindaki farki kaldirin, bu iglesin. Dolayisiyla
siz sisteminize geri dontin. Bunlara da biz veya Ticaret Kanunu hicbir zaman
UFRS gelsin, bagimsiz denetim gelsin diye 1srarda bulunmadik zaten. Dolay1-
styla buna dikkat etmemiz lazim, o yizden maalesef umut yok burada. Yani en
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azindan benim gorebildigim kadariyla herhangi bir umut ya da beklenti icine
samimi olarak girmemek lazim.

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Tesekkiir ediyoruz. Simdi bir soru daha var herhalde.

Naci ALKAN
Ankara SMMM QOdas1

- Ben dncelikle Forum ve yarinki Kongreye emegi gecenler adina Genel Bas-
kanimiz Sayin Nail Sanlr’ya ¢ok tesekkiir ediyorum. Biz ekonominin kaydini
tutan, raporlayan ve yorumlayan bir meslegi icra ediyoruz. Ve bununla ilgili
tabii ekonomik gelismeler ve teknolojik gelismeler bizim meslegimizi direkt
olarak etkileyen unsurlar, bunlardan en son ve giincel olan da iste elektronik
fatura ve elektronik defter uygulamalari. Simdi tabii yapmis oldugumuz mes-
lek bizim ekonomide guiveni, seffafligi tesis eden, riski azaltan hatta maliyeti
dusuren unsurlari iceren bir meslek icra ediyoruz. Hal boyle olunca biz tabii
yapmis oldugumuz meslegi mikro dlgekte olsun, makro ol¢ekte olsun butiin
sistem igerisinde gercekten kiymetini ve degerini bilinmesini istiyoruz ve bir
sekilde bunun miicadelesini yillardir veriyoruz. Soyle bir gercek var, son ti¢
donemdir Meclise Sayistay raporlariin gelmedigini biz biliyoruz. Bakin, sim-
di kendi denetiminden imtina eden bir kamudan reel sektoriin denetimi icin
beklentilerimiz var. Bunlar tabii yillardir var ve bundan sonra da olacak zaten
ama bu unsurlarin yani, kamunun artik sunu gormesi gerekiyor, bu unsurlar
ekonomiyi gelistirici, giiveni arttirict ki bugun en cok ihtiya¢ duydugumuz
olay bu zaten, giiven unsuru yok sikint1 burada. Risk yuikseliyor yavas yavas,
problem yastyoruz ve sermaye yurtdisina kaciyor. Ve bu bizim meslegimizin
direk i¢ ice oldugu unsurlar. Bu anlamda da tabii ki kamudan beklentileri-
miz bunlar ama ne yazik ki kamu kendi denetiminden imtina etmis durumda.
Bdyle pozisyonda biz bunun miicadelesini veriyoruz. Ben bu konuda herkese
basarilar diliyorum, ¢ok tesekkiir ediyorum, sag olun.
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Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Evet, herhalde kapanis i¢cin Nail Bagkan,

Nail SANLI
TURMOB Genel Bagkani

- Hocam tesekkir ediyorum. Ben sabah vakit almasin diye acis konusmamda
bunlara deginmemistim ama Degerli Hocam Sayin Ozkorkut ve sizler konuya
girince bagimsiz denetimle ilgili bir tabloyu sizlerle paylagmak istiyorum ¢ok
kisa.

Biliyorsunuz 2013 yil1 ile ilgili bagimsiz denetim esaslar1 baslad1 Turkiye'de
ve Kamu Gozetim Kurumunun Bakanlar Kurulu karariyla cerceve altina aldi-
&1 rakamlar sunlardr: Aktif toplam1 150 milyon, yillik hasilat 200 milyon ve
500 ve ustu calisanlar bagimsiz denetime tabi olacak denildi. Daha sonra 2014
yilinda bu rakamlar revize edildi; aktif toplam 150 milyondan 75 milyona
dusuruldy, yillik net hasilat 200 milyondan 150 milyona dusurildu, ¢alisan
say1st da 500’den 250’ye dusuruldu. Simdi 2013’te demin verdigim rakamlara
baktigimiz zaman denetlenebilecek firma sayis1 2.500’di. Neredeyse %40 ora-
ninda dusurulmus, bazi rakamlar %50 dusurulmilg olmasina ragmen 2014’te
denetlenebilecek Turkiye’deki firma sayist 3.500 oldu. Bu sene yeniden bir
duzenleme yaptilar, 2015 i¢in denetime tabi olacak sirketler aktif toplami 50
milyon, yillik net hasilati 100 milyon, ¢alisan sayisi1 da 200 ve uizeriydi. Buna
gore de denetlenebilecek firma sayist 6 bin civarinda. Bunlar Kamu Gozetim
Kurumunun kendi verileri. TURMOB’dan bu noktada bir gorus istendi, one-
rileriniz nedir? Biz de diyoruz ki, Kamu Gozetim Kurumu, ben her yerde soy-
ledim, bir kez daha kayitlara gecsin diye soz aldim. Kamu Gozetim Kurumu
gerekli bir kurumdur, bir dinya uygulamasidir, mutlaka olmasi lazim, Turkiye
de bunun gerisinde kalmamaliydi ve oldu, 660 sayili Kanun Hukmiuinde Ka-
rarname buna bir ¢erceve ¢izdi. Ancak afaki rakamlar verilecegine madem ki
pusulamiz Avrupa Birligi 8. Yonergesi ve Uluslararasi Standartlarsa bu ko-
nuda da Avrupa Birligi’nin uygulamalarini kendilerine onerdik. Onerimiz bu
TURMOB olarak. Aktif toplam1 12 milyon, neden? Cunkii Avrupa’da aktif
toplami1 4 milyon Euro ile sinirlt denetlenecek firma sayisi 12 milyona tekabiil
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ediyor. Amerika’y1 yeniden kesfetmeye gerek yok. Yillik net hasilat 24 milyon
dedik, neden? Avrupa’da uygulama 8 milyon Euro. Kisi sayisina dondugiimiiz
zaman 50 caligsan ve uizeri. Eger bunlar uygulanirsa Turkiye’de denetlenecek
firma sayis1 23 bine ulasiyor. Bakin bizim verilerimizle... Oysa Sayin Hocam
da dile getirdi, ben de acilis konugsmamda sdyledim, 10,5 yil hazirlik stireci
geciren 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ¢ok kisa bir siire sonra 6335 ile de-
gistirildi. Bu konusmamda da sdyledim, ana tastyici kolonlarindan bir tanesi
olan bagimsiz denetim buyuk bir yara aldi, yok edildi. Ana felsefesine, uygun
bir sekilde Turk Ticaret Kanunu'nun o ilgili maddeleri mutlaka yeniden du-
zenlenmelidir. Cunkt Turk Ticaret Kanunu Tiurkiye’deki 700-800 bin sirketin
denetimini dngorityordu. Eger biz hayatin bir¢ok dalinda bagimsiz denetimi
hayata gecirmezsek ne rekabet eden firmamiz, ne diinya markamiz olur, ne de
bu konularda so6z sahibi gelismis bir tilke oluruz. Bizim dnerilerimiz bile din-
yanin ¢ok gerisinde ama mademki bir Avrupa uygulamasi var ve pusulamiz
Avrupa Birligi uygulamasi, 8. Yonerge bize o rakamlar1 onerdi, rakamlar da
ortada. Bir kez daha meslektaglarimizin ve sizlerin huzurunda dile getirdim.
Bu rakam bile 23 binle sinirlaniyor. Tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Nevzat SAYGILIOGLU
Yeminli Mali Musavir

- Evet, Sayin Bagkanin rakamlarla bagimsiz denetim sinirlarini ortaya koyma-
st onemli oldu ama sonradan fark ettigim kadariyla aramizda yabanci dostlar
da var. Ben bunu Euro cinsi 2015 yili bagimsiz denetim rakam kriterlerini
sizinle paylasayim. Yaklasik bilanco aktif toplami 18 milyon Euro, yillik satig
toplam1 da 33-34 veya 35 milyon Euro’nun uizerinde olan firmalar ki bunla-
rin sayist 6 bine ¢ikacak 2015 yilindan itibaren bagimsiz denetim kapsamina
giriyor. Sayin Bagkan bunu 4 milyon ve 8 milyon Euro olarak da ifade etti.
Rakamlarla da olay1 kristalize ettik, ete kemige burundurduk. Ben yetesiye
uzattim, bu gidisle Duiinya Gazetesindeki sutunlarimi kaybedecegim. Ben ilgi-
nize tesekkir ediyorum. Ozellikle sizi alkigliyorum ctinkii bu kadar uzun sure
dinlediniz, dinlemek zordur. Tesekkiir ederim.
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III. OTURUM

2015 YILINDA EKONOMIDEN
BEKLENTILER VE AB ILE OLAN
ILISKILERDE YASANAN GELISMELERIN
MUHASEBE MESLEGINE ETKILERI

Moderator : Hakan GULDAG

Panelistler : Prof. Dr. Burak ARZOVA
Prof. Dr. Sanem BAYKAL
Dog. Dr. Caglar MANAVGAT
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Hakan GULDAG
Moderator
Diinya Gazetesi Genel Yaymn Yonetmeni

- Cok tesekkurler. Ben de hepinizi saygiyla, sev-
giyle selamliyorum bir kez daha. Sabah miting
gibi baglamisti burasi, koltuklarin hepsi dolmusg
ayakta kalmisti insanlar. Tabii guntin Gigiinct otu-
rumu biraz tabii azalma var ama zannediyorum
biraz once Sayin Profesor Saygilioglu ifade edi-
yordu, alkiglamak lazim dinleyenleri diye, ben de
bizi dinlediginiz i¢in sizlere cok tesekkur etmek
istiyorum oncelikle. Bir tesekkur daha ederek
Paneli acayim izninizle. Turkiye’de bazen oyle
konularin, boyle incir cekirdegini doldurmaya-
cak derler ya, yuzlerce kere cignenmis konularin
pesinden kosuyoruz ki giindem olarak, buguin burada somut ifadelerle sorun-
larin dile getirilmesi, samimiyetle ¢oziim Onerilerinin paylasilmasi dogrusu
bana gercekten iyi geldi. Bu ¢cercevede TURMOB’a Sayin Baskan1 nezdinde
tesekkir etmek istiyorum. Bizi gercek giindemle, olmasi gereken giindemle
bir araya getirdigi i¢in.

- Biraz dnce Sayin Ozkorkut Hocamizin ifade ettigi konular, “bu basa doniiyo-
rum” diye ifade ettigi en sonunda ¢l yap1 meselesi bir de yani tam anladim
mui, vakif oldum mu derseniz tam anlamadim. Son derece teknik konular da
var igerisinde onlar1 siz anladiniz ama benim aklima bir fikra getirdi. Efendim
Karadeniz’de bir kdyde yolun ortasinda kocaman bir cukur varmis. Cukura
da insanlar duguyorlar, yaralaniyorlar, hastane de uzakta yetistirmek de zor
oluyor, bazilarini da yolda kaybediyorlar. Buna bir ¢6zum lazim diye bir ara-
ya gelmisler ve oturmuglar ¢ukurun basinda u¢ kisiyi de gorevlendirmigler
bu ige bir ¢ozuim bulsunlar diye. Birincisi gelmis demis ki, ya biz buraya bir
ambulans alalim, ¢ukura digen olunca hemen koyariz ambulansa hastaneye
yetistiririz. Oburtl demis ki yok, ambulansa filan gerek yok. Biz bu ¢ukurun
basina bir hastane kuralim, hemen insanlar1 hastaneye kaldiririz, sikint1 orta-
dan kalkar. Temel de durmusg, bakmis soyle, ula usaklar demis, yav kafaniz hi¢
calismiyor sizin demis. Gelin su ¢ukuru kapatalim, gidelim hastanenin yanina

103



bir ¢ukur acalim. Zannediyorum, bilmiyorum Sayin Ozkorkut’un anlattig1 so-
runlar, bir par¢a ona benziyordu.

Biz ekonomi gazetecileri olarak tabii TURMOB’u yakindan izliyoruz, onemli
bir meslek kurulugu. Meslege sahip ¢cikmasiyla, egitim caligmalariyla, siirekli
meslekte ¢itay1 yuksege koyma hedefiyle, bu cabalariyla onemli bir yap1 oldu-
gunu disuniyorum. Diger meslek orgiitlerine gore de bence bu ozellikleriyle
one ¢ikiyor. Ama tabii ayn1 zamanda TURMOB 6nemli bir sivil toplum kuru-
lusu; 100 bine yakin tiyeleriyle oyle. Belki 20 binin tizerindeki, degil mi Sayin
Bagkan, 20 binin uizerinde de stajyer var, onlar1 da mutlaka hesaba katmak
lazim. Bdyle bir sayisal yapisiyla ama ayni zamanda isi geregi ¢tinkii muhase-
be, finansal raporlama, denetim gibi ekonomik isleyisin, ekonomik degisimin
vazgec¢ilmez unsurlarini i¢cinde barindiriyor. Turkiye’nin belki en girisimci, en
dinamik kesimleriyle i¢ ice, bazen o dinamizmi bizzat asilayarak, ¢cogu kez
onlarla fikir ortagi, ¢oziim ortagi olarak kisacasi Turkiye’deki, tilkedeki eko-
nomik yasamin onemli bir aktoru olarak, sabah Sayin Turker “kahramanlar”
dedi, kahramanlar1 olarak onemli bir role sahip. Dogrusu bu ¢ercevede ben
TURMOB’un her diizeyde meslek orgutii olmanin yani sira bir sivil toplum
kurulusu olarak da daha fazla dikkate alinmasi geregine, TURMOB’a daha
cok kulak kabartilmasi geregine inaniyorum. Belki bugtin burada ekonomi
yonetiminden daha ust duzeydeki gorevlilerin temsiliyetin olmasini en azin-
dan ben kendi adima arzu ederdim.

Bugiin, hem biraz once de dinlediniz konulari, hem de kapsami olduk¢a yeni
cunkiul 2015 ekonomik beklentileri de konusacagiz ama ayni zamanda fokus-
lanacagimiz, odaklanacagimiz bir de Avrupa Birligi ile iligkiler ¢cercevesinde
muhasebe meslegine gelen yenilikler, degisimleri de konusuyor olacagiz. Is-
terseniz ben ilk dnce sozi1 Profesor Burak Arzova’ya birakayim. Soyle dnce bir
genel tabloyu, buyuk resmi gormeye calisalim. Hem 2015’e iligkin ekonomik
goriiniim nedir, hem de beklentiler ne yonde Sayin Hacomdan dinleyelim on-
dan sonra da Avrupa Birligi meselesi biliyorum o konu biraz dnce de sohbet
ettik, geng¢ arkadaglar tarafindan da merak ediliyor, onunla da devam edelim.
Sonra da vaktimiz kalacak diye iimit ediyorum, biz kendi aramizda anlagtik
hizli hizli goturecegiz bu Paneli, sonra da sorularla devam edelim ve 18.00
olmadan da bitirecegiz. Buyurun Sayin Hocam once sizinle baglayalim arzu
ederseniz.
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2015 Yilinda Genel Ekonomik Gorunum ve Beklentiler

Prof. Dr. Burak ARZOVA
Serbest Muhasebeci Mali Musavir

- Saym Bagkan tesekkur ediyorum. Oncelikle
Sayin Genel Bagkanima ben de bir meslek men-
subu oldugum icin ¢ok tesekkur ediyorum. Bura-
da olmak bana onur verdi, kendisi beni telefonla
aradig1 zaman buyuik onur duydum ve burada ol-
maktan dolay1 da ¢cok mutluyum. Oncelikle bunun
icin tesekkiir ederim. Sizlere de bu yorucu giiniin
sonunda burada kaldiginiz i¢in ¢ok tesekkur edi-
yorum.

Ben de kugiik bir anekdotla baglamak istiyorum.
Biliyorsunuz biz akademisyenler mikrofonu bul-
dugumuz zaman konusuruz, bu hepimizin genel 0zelligi. Bir giin bir toplantida
bir akademisyen konusuyor, o kadar uzun konusuyor, o kadar uzun konuguyor
ki salonda kimse kalmiyor. En son bir kisi kaliyor, bildiginiz bir anekdottur
belki, diyor ki konugma bittikten sonra, efendim cok tesekkiir ederim, bu ka-
dar uzun konustum ama ilginizi hi¢ eksiltmediniz ve toplantida kaldiniz. Ka-
tilimer diyor ki, efendim ben de size tesekkiir ederim ama ben sizden sonraki
konugmaciyim! Dolayisiyla ben sizlere dncelikle ¢ok tesekkiir ediyorum.

2015 yili dunya genelinde beklentilerin oldugu y1l olarak kabul edilebilir, iyi-
lesmeler var ekonomide Amerika kaynakli. Kriz 2008 yilinda Amerika kay-
naklr ortaya cikti. Aslinda ben de meslek mensubu oldugum i¢in bunu soyle
ifade edebilirim, krizin temel ¢ikis noktasindan bir tanesi biz biliyorsunuz ta-
rihi degerleri esas aliyoruz bilangolarimizi diizenlerken ama onlar giincelles-
tirilmis degerleri esas aliyorlar. Dolayisiyla kredi kurumlar1 kredileri verirler-
ken her seferinde giincellestirilmis degerler uizerinden kredi limitlerini actilar
ve en sonunda varliklar karsilarindaki vermis olduklar: kredileri kargilama-
yinca, ornegin Amerikalinin aldigi ev karsilig1 kredisi 500-600 bin dolarlara
cikinca ama evin fiyat1 300 bin dolarlarda kalinca Amerikalidan bu 600 bin
dolar geri istenince o da ben bunu 6deyemiyorum, buyurun teminatiniz olan
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evi alin dedi ve boylece kriz ortaya ¢ikti. Bu en basit anlatimiyla... Dolayisty-
la bu gtine kadar geldigimiz surecte bu krizden nasil ¢cikarim diye Amerika
dustindugiinde once soyle dusiindu, dedi ki, ben bu krizi dnce bir buitiin diinya
ulkelerine ihra¢ edeyim. Nasil bunu ihra¢ edeyim? Sinirsiz sayida para ba-
sayim. Aylik 85 milyar dolarlik tahvil alim programint uyguladi Amerikan
Merkez Bankasi FED ve dedi ki, ben hangi tur tahvili getirirseniz getirin hi¢
ayrim yapmaksizin alacagim 85 milyar dolar her ay piyasaya pompalayaca-
gim. Boylece yaklasik 4,5 trilyon dolar civarinda bir paray1 bilango buyuklu-
gune cikartti ve diilnya geneline yaydi. Biz de bundan nasibimizi aldik. Bizim
2008 sonrast ekonomimizde iyilesme ya da butyiimenin temel faktorlerinden
bir tanesi de tim bizim gibi gelisen uilkelere gelen hesapsiz kitapsiz bu bityitk
miktardaki sicak paraydi. Ama Amerika daha sonra paranin sahibi kendisi
oldugu icin bu kez ben paray1 geri cekecegim demeye basladi ve bu geri cekis
noktasinda da temel hareketi faiz artirimi yoluyla olacak ve bunun i¢in de iki
tane kriter belirledi. Dedi ki, benim igsizlik oranim, beklenti igsizlik oran1 %
6’lara ininceye kadar ve enflasyonum da % 2’lere gelinceye kadar ben buna
devam edecegim daha sonra da ben faiz artirrmina gidecegim. O kadar iyi
is yaratma guictine sahip oldu ki son 12 aylik rakamlara baktiginizda, gerci
gecen ayki rakamlar kot geldi ama bu rakamlar 6zellikle Amerika’daki kisin
kot gecmesinden kaynaklanan verilerdi. Muhtemelen revize edilecek bu ayki
tarim digt istihdam verileri, 12 aylik ortalamalarda 200 bin kisiye istihdamin
tizerinde istihdam sagladi, ortalamasi 200 bin. Bu miithis bir rakam, %6,5’a
cekilmis olan bir igsizlik. Enflasyonda bu kadar basarili olamadilar ama onda
da 2017’ye kadar stireg icerisinde %2’yi bulacagiz diye ongordiiler. Dolayisiyla
tahvil alim programini dnce durdurdular, arkasindan da simdi faiz artirimi
strecine girecekleri beklentisi icindeyiz, nitekim gireceklerini de ilan ettiler.
Ama gimdi bizim bundan sonraki siirecte tartistigimiz artik miktari da biliyo-
ruz yani 0,625 puanlik bir artis olacak 2015 yilinda ama bunun ne zaman ola-
cag1 konusunda kafamizda tereddutler vardi. Nitekim bugiin dolarin fiyatinin
da dustugunu hepiniz belki yakindan takip edenler biliyordur, bunun temel
sebebi Amerika’nin faiz artirim surecini oteleyecegi yonuinde. Dolayisiyla biz
de bu Amerika beklentileri ile beraber hareket ediyoruz.

Diger taraftan Avrupa da ayni sekilde benzer bir tahvil alim programi gibi
bir program uygulamaya c¢alistt LTRO (Long Term Refinancing Operations
- Uzun Vadeli Yeniden Finansman Operasyonlart) dedikleri bir parasal ge-
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nigleme yontemini secti ve onlar da tabii karar mekanizmalar1 ¢ok zor hare-
ket ettigi icin yani bir Amerika gibi yola ¢ikip da Amerika gibi olamadiklar
icin ¢ok farklr kafadan sesler ¢ikiyor ve bu cok farkli kafadan ¢ikan seslerle
bir uyuma ulagsamiyor. Burada farkli farkli sorunlar var, Euro meselesi var,
Almanya’nin Euro’yu miithis bir desteklemesi var, bu bosuna bir destekleme
degil. Hi¢c kimsenin Euro’dan ¢ikmasini istemiyor, izin de vermiyor. Sebep
cok basit; gecen Bernanke’nin Brookings Enstitiisi'ne yazmis oldugu bir yazi
vardi, ¢ok enteresan bu yazi. Diyor ki, eger Almanya Mark’ta kalsaydi yani
Euro’ya gecilmeseydi Avrupa Birligi'nde bu kadar butyik ekonomik basar1
elde edemezdi. Bir kere Euro’ya gegilmesi vasitasiyla maliyetlerini tamamen
dusurdu, kendi maliyetlerini diger ulkelere yukledi, dolayisiyla ihracati icin
temel ortak bir para birimi olusturdu ve bu stirecten en ¢ok karli ¢ikan tilke
Almanya oldu. Dolayistyla rakamlar da bunu teyit ediyor, Almanya miithig
ticaret fazlasi veren bir uilke ve kesinlikle kimsenin Euro’dan ¢ikmasina izin
vermiyor, hatta Almanya’da Merkel ozellikle Yunanistan’in Yunan tahvilleri
alinip alinmamasi konusunda kendi kamuoyunun ¢ok bityiik tepkilerine karst
koydu ve Yunanistan'in ¢ikmasi pahasina bu suireci devam ettirdi. Su anda da
iste Yunanistan’la olan durumlar devam ediyor, birazdan ona da deginecegim.
Dolayisiyla Almanya agisindan da ve Avrupa acisindan da aslinda isler sanil-
dig1 kotu degil yavag yavas iyilesmeler bagladi.

Peki, niye bizim i¢in onemli? Yani Almanya buiyuise ne olacak, bilyimese ne
olacak? Iki agidan dnemli; birincisi, Almanya bizim temel ticaret partnerimiz,
ihracatta bir numarali ulkemiz, ithalatta da gene ilk uciin icerisinde. Bundan
daha odtesi Almanya eger biz gelisiyoruz, ekonomik gelismislik anlaminda da
gelismeye calistyoruz, eger biz geliseceksek model ulkelerden bir tanesi Al-
manya. Almanya, Avrupa Birligi icerisindeki en gelismis tilke; hem ekonomik
acidan, hem ¢ok cesitli diger farkli faktorler acisindan 6rnegin enerji iiretimin-
de diinyanin bir numarali tilkesi. Almanya’da kendi Istatistik Enstituisu verile-
rine gore gecen yil demiryollarini kullanan kisi sayist 1.6 milyar kisi! Sadece
Almanya igerisinde Alman demiryollarini kullanmis. Miuthig bir demiryolu
altyapisi var, Avrupa’nin en iyilerinden bir tanesi ve dolayisiyla son derece
gelismis bir iilke ve bizim acimizdan soyle bir bnemi var; Almanya Turkiye
ekonomisinin 4,5 kat1 daha buytk bir ekonomi. Bu su demek; Almanya hi¢
bulyimese bile Turkiye’nin en az her yil %4,5 buyimesi lazim ki aramizdaki
o gelismiglik farkini kapatalim ve bu da 26 yili aliyor yapilan hesaplara gore,
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dolaysiyla bu siire¢ muthis bir siireg, ¢cok guiclu bir iilke. Diger taraftan hemen
arkasindan da Fransa geliyor. Diger sorunlu uilkeler Yunanistan, Italya, Porte-
kiz ve Irlanda olarak siralanabilir. Bir de Kibris var ki Kibris’in ¢ok enteresan
da bir durumu var. Avrupa Miktesebatina aykir1 olarak aslinda fiilen bolun-
mis bir iilke Avrupa Birligine iiye olarak alindi, normal sartlarda alinmamasi
lazimdi. Iki ornegi var, biri Dogu Almanya, Almanya parasini 6dedi, Dogu
Almanya’yr kendi icine aldi, digeri de Kibris’in guney kismi. Gergi onlar
Ada’nin tamamini temsil ettiklerini iddia ediyorlar.

Diger tarafta ekonomik gelismelerle ilgili olarak Rusya var. Ukrayna ile yasa-
mis olduklar1 buyuk bir problem, buna kars1 uygulanmis olan ambargo, am-
bargo neticesinde diisen petrol fiyatlari, petrol fiyatlariyla beraber miithis bir
devaluiasyona ugramis ruble ve ¢ok bityuik bir karar aldi Rusya Merkez Ban-
kasi, bir gecede faizleri arttirdi. Hemen arkasindan daha ¢ok yeni faiz indiri-
mine gitti ve rubleyi belli bir yerlerde dengeledi. Iste tum bu dunya gelisim-
leri icerisinde de bunlar bizi ¢cok yakindan etkiliyor. Almanya ile ihracatimiz
anlaminda etkiliyor, Rusya bizim kuzey komsumuz ¢ok etkiliyor, Yunanistan
hemen dibimizde ¢ok etkiliyor, Amerika butun dunyay: etkiliyor ve bir de Cin
faktorti var. Bu senenin temel trend konusu bityiime konusu, uilkelerin birinci
sorunlar1 buytime. Tabii ki bizim de tlkemizde sikintimiz ¢ok bityiik.

Cok zamaninizi almadan biraz 6zetlemek istiyorum bizdeki sikintilar1 da. Biz
de buyumek yolunda ¢ok ciddi sikinti ¢ekiyoruz. % 2,9’luk bir butytime aslin-
da rakamsal olarak, Turk Lirasi olarak butytiditk ama dolar bazinda kuciuldik.
Dolar bazinda baktiginizda 810 milyar dolar civarinda bir gayrisafi yurtici
hasila, 10.200, 10.300 dolarlar civarinda bir kisi bagina digen milli gelir ve
16.siradaki yerimizi Hollanda’ya kaptirdigimiz bir ekonomiden bahsediyo-
ruz bu yil i¢in. Eger ayni buyuime oranlariyla devam edersek Suudi Arabistan
da onuimiuizdeki y1l bizim dnumuze geciyor ve 2023’te dunyanin en buyuk 10
ekonomisinden birisi olacagiz diye ¢iktigimiz yolda bu buyume ile gidersek
2023’te diinyanin en buyuk yirminci ekonomisine digecegiz. Mevcut yerimi-
zi bile koruyamiyoruz. Su acidan, Turkiye acisindan fikir vermesi onemli,
sabahleyin Bagkanlarimizdan bir tanesi bahsetti Apple’in piyasa degerinden,
Apple’in giincellestirilmis piyasa degeri iki hafta onceki o rallide yaklasik
olarak 780 milyar dolar civarina ulagti. Bu su demektir; bir Apple esittir bir
Turkiye! Yani bunu her yerde soyliyorum cok onemli, Turkiye orta gelir tu-
zaginin i¢inde mi? Tam da gobeginde, dustuk. Buradan ¢ikis i¢in temel sart
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var, bu bagka bir ¢ikis yolu gorilmemis diinyada. Bir, Kore’nin yaptig1 gibi
temel, ortaogretim ve lisede ¢ok ciddi buyuk yatirimlar yaparak egitim konu-
sunu miuthis bir sekilde iyilestirmemiz gerekiyor. Turkiye’ nin sorunu Ihracatci
Birlikleri Baskanlarimin soyledikleri gibi parite sorunu falan degil. Evet, pa-
rite soyle bir sorun, biz orta ve dusuik diizey uirtinler uretiyoruz, ihracatimizin
%73’ orta ve dusuk duzeyde urtinlerden olusuyor, teknolojiye sahip urtnler,
ithalatimizin ise %7311 ileri teknoloji irtinlerden olusuyor. Dolayisiyla cok dui-
stk ve orta teknoloji urtinler uretiyoruz. O nedenle bizim kazancimiz suydu
gecmiste, biz ithalati dolarla yapiyorduk, dolarin fiyat: Euro’ya gore dusuktu,
parite yuksekti, ihracati daha ¢ok Avrupa Birligi ulkelerine gerceklestiriyor-
duk, orada da Euro’nun artan degerinden deger kazaniyorduk dolayistyla pari-
te etkisi dedigimiz buydu. Ama biz asla katma deger yaratan urtinlerden para
kazanmiyoruz. Zeytini biz uretiyoruz, Ispanya’ya gonderiyoruz, onlar isliyor,
onlar siseliyor, bes kati fiyata satiyorlar, biz fasoncu olarak calisiyoruz. Keza
tekstil de oyle. Ben bunu soyledigim zaman tekstilciler hiicum ediyorlar, iste
sen Turkiye’nin en onemli sektorityle de oynuyorsun, bunun izerine cok git-
memek lazim. Dogru, Turkiye'nin onemli bir sektorii ama bizim tekstildeki
rakiplerimiz Banglades, Afganistan, Pakistan, Hindistan’in giiney kesimi. Do-
layisiyla rekabet edebilecegimiz alanlardaki ulkeler bizimle ayni gelismisglik
ve ayn1 beklenti diizeyindeki tilkeler degil. Onun icin birinci temel sart mutlak
surette Kore’nin yaptig1 gibi yiiksek miktarda insan giiciine yatirim yuiksek
teknoloji uireten. Yani bizim temel hedefimiz bir yerli otomobil tiretmek ol-
mamali. Bunu her yerde soyluyorum. Turkiye'nin temel hedefi gelecek ne-
sillerin kullanacagi elektrikli otomobillerin bataryalarini tiretmek olabilmeli,
vazgecilmez bir ilke olabilmeli, onlarin i¢ aksamlarini iretebilmeli ama bu-
gin Mercedes’in, bugin BMW nin, Audi’nin, Wolkswagen’in yapmis oldugu
arge caligmalarina ayirabilecek kendi milli gelirinizden payiniz yok. Dolayi-
styla bunlarla basa ¢ikmaniz muimkiin degil. Sunu yapabilirdik, bugiin ben de
businessht.com’da yaziyorum Bloomberg Grubunun, orada goyle bir tespitte
bulunmaya calistim, dedim ki, bizim sirketlerimizin pek ¢ogu satiliyor ama
aldigimiz guizel sirketler de var. Devletimizin tegvik politikasi bagindan sonu-
na yanlig! Yani soyle bir politikamiz olsa, sirketler diger gidip bazi sirketleri
almak istediklerinde yurtdisinda ki bunlara ¢ok buyuk imkanlar var, onlara
miithig krediler verse, bunlar1 uzun donemli sifir faizli krediler verse cok daha
basarili tesvik yaratmis olacagiz. Mesela Volvo vardi, Volvo’yu kacirdik biz.
Yani yerli otomobil uiretme sevdasindan vizyonumuzu kaybettik, ontiimuizdeki
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durumlar1 kagirdik. Dolayisiyla onu alip yerlilestirip diinyanin her tarafina
satabilirdik, teknolojisini alabilirdik en basitinden. Bunun gibi onlarca marka
var. Ama satin alma yapan sirketlerimiz yok mu? Var. Iste Ko¢ Grubu gitti
Grundig’i aldi, Ulker Godiva’y1 aldi, Kent Gida Cadbury’i ald1 gurur duyduk
bunlarin hepsiyle. Ama satilan sirketlerimiz de var, ¢cok bityitk emekle olustu-
rulmus olan Vico’yu Panasonic’e sattik. Iste diger gida sektoriinde pek cok el
degistirmeler oldu. Dolayisiyla Turkiye’'nin bu alanda da yapacak ¢ok isi var.

Simdi 2015 yilina geldigimizde su anda hepimizin kafasindaki soru dolar
nereye gidecek konusu. Bu yabanci raporlamalar ¢ok sik bizim de onumii-
ze geliyor. Ben ayn1 zamanda demin Bloomberg’den bahsederken Bloomberg
Televizyonunda da ¢aligtiyorum, orada Cuma ve Carsamba giinleri ekonomi
yorumculugu yapmaya calistyorum. Dolayisiyla veri tabanini cok net bir sekil-
de gorityoruz. Mesela en son gelen Barclays Raporlarindan bir tanesi dolarin
yilsonu kurunu 2.90 olarak raporladi kendi yabanci yatirimcilaria. Dedi ki,
Turk liras1 2,901 gorur. Gorur mu, gorur, gorebilir. Ama dedi, ¢ok enteresan
bir nokta var hala da onun tizerinde duruyorlar, bir yillik stirecte yani Marttan
Marta baktigimizda, Marttan Marta dolar 3 lira olur. Dolar 3 liray1 gegerse ilk
kirilma noktas1 3.20 ki simdi bu rakamlar ¢ok enteresan rakamlar yani biz do-
lar1 birakalim gitsin bir yerde kendine denge bulsun, boyle bir sey yok. Dolar
Turkiye icin temel ekonomik gostergedir. Tipki bir Alman icin enflasyon te-
mel gostergeyse, tipki bir Amerikali icin haftalik satig rakamlar1 gostergeyse,
dolar da bizim icin gosterge ciinkul biz gecmisimizde travmatik, bizim genle-
rimize islemis her turlu travmatik olay1 bu temel gosterge ile yasadik. Dola-
rin kuru, dolarin TL karsisindaki degeri ile yasadik, keza gene ayni sekilde
Almanlar travmatik gunlerini enflasyonla yasadilar, Amerikalilar 1929 Buh-
raninda urettiler ama satamadilar, onun i¢in haftalik satig rakamlar1 hayatidir
Amerika’da. Biz buna mesela hi¢ dikkat etmeyiz. Japonlar stiipermarket satis
rakamlarina bakarlar. Simdi dersiniz ki, ne alakasi var? Ayni sey onlarda da
var ¢unki enflasyon yaratamiyorlar, sikinti ¢ok butytik yani her uilkenin kendi
travmatik genlerine islemis gecmisten yasadigr sorunlari var. Dolayisiyla bi-
zim agimizdan bu sene bitytimenin nasil saglanabilecegi konusu.

Gene her yerde soyledigim bir seyi soyliyorum, ti¢ tane se¢im Tirkiye’ye ¢ok
agir geldi. Pes pese Ui¢ tane se¢im yasadik, hele bu son yasadigimizin se¢imin
Haziranda olmasi kadar mantiksiz bir durum yok bana gore, bunu tartisabi-
liriz. Sebep su, ilk alt1 ay1 se¢cim konusmalariyla kaybettik, hicbir sey yapila-
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miyor Turkiye’'de. Iste Meclis zaten kapali, iste bir siirti herkes kafasina gore
paketler acikliyor, bunlarin iktidar tarafindan da, muhalefet tarafindan da
elle tutulani var, elle tutulamayani var, bol keseden herkes bir seyler soyluyor.
Ikinci alt1 ay, bu kez nasil bir hitkiimet yapisi olacak ve nasil bir bakanliklar
silsilesi ile Turkiye karsilasacak bununla kayip olan bir y1l olacak. Dolayisiyla
2015’1 kaybeden bir yil olarak gortiyoruz. Peki nasil devam edecegiz? Na-
sil peki yatirimlara yon verecegiz? Isadamlar1 gelecege nasil yon verecekler?
Onun i¢in Turkiye’de cok ciddi sekilde reformlara ihtiyag var. Biz sunu ¢ok iyi
sekilde basardik, ben gecmis donemlerden bugiine kadar gelindiginde Ak Par-
tinin de ¢ok ciddi basarist olduguna inandigim i¢in soyluyorum, Kemal Der-
vig’in Turkiye’ye getirmis oldugu borgtan ¢ikis politikalarini Turkiye mithis
uyguladi. Hi¢ tereddutsuz! Dunyaya ornek oldu ve isin enteresan tarafi da biz
borcumuza sadik bir tilkeyiz yani hicbir zaman Yunanistan gibi yapmadik biz,
odemiyorum ben demedik. Zaten deseydik de bana ne derlerdi. Yunanistan'in
bir ayricalig1 var, biliyorsunuz bu farkli bir durum. Dolayisiyla biz borctan ¢i-
kis politikalarimizi olusturduk, borgtan ¢iktik, borglarimizi 6dedik, o ginki
bor¢larimizi. Simdiki bor¢lu yapimizdan bahsetmiyorum. Ama gelgelelim bu
politikalarin yerine tekrar bizi sanayiye dondurebilecek olan, gercekten iire-
timin giicunu kesfedebilecek olan, Uirettiren ve urettigini ihra¢ amach ureten
bir tilke konumuna dontisemedik. Her 1 liralik ihracatimiz i¢in 0,7 ithal etmek
durumunday1z. Bu surdiruilemez bir durum, miimkiin degil. Icimize donme-
miz, kendi gucumiiz kesfetmemiz gerekiyor. Bu ¢ok kolay olabilecek bir sey
degil, reformlar yapilmasi gerekiyor, hepimizin, bugiin dinledim iste sabah-
tan beri ben de Cek Yasasr’yla ilgili Turkiye’nin isleyisinde ekonomik hayati
mahfeden bir yasa olarak gorityorum son ¢ek diizenlemesini. Bunun icin de
oneri getirdik ama bunu kimse de zaten dinlemedi. Dedik ki, iki tane cek
olsun piyasada, bunlardan bir tanesi banka teminatli, sokalim su bankalar1 da
isin icine. Biri de normal kullandigimiz ¢ek. Firma hangi ¢eke itibar ediyorsa
ona gore yapsin, banka da bu sorumlulugu alsin. Peki, iste TOBB en son bir
oneride bulundu, onlar da dediler ki iste barkodlu ¢ek olacak filan, bu nasil
olacak ben de anlamiyorum. Yani ila¢ degil ki bu sabit kalsin, ¢cek yazilacak,
odeme araci olarak kullanilacak. Nitekim onlar da barkodla bu isin ¢ok yurii-
meyecegini anladilar ki Gistinde durmadilar. Dolayisiyla ¢ok farkli seyler var.

Son bir cimle daha soylemek istiyorum bu konuyla ilgili. Tekrar geri doner-
sem zamaninizi ¢cok almadan, simdi deminki konu muhasebe hukuk iligkile-
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riydi. Ben Istanbul’da yogun bir sekilde bilirkisilik yapan bir kisiyim, hocala-
rim1 da dinledim. O kadar enteresan bir sey var ki, simdi bu islerle ilgilenenler
bilirler, gecmiste Ticaret Mahkemeleri heyet seklindeydi. Hukuimet dedi ki,
cok dogru bir karardi, isler yurumuyor. Yabancilar geliyor, burada haklarini
aramak istiyorlar, 10 yilda bir karar ¢ikiyor, adam bir daha buraya gelmiyor. O
zaman nasil yapalim? Heyetle olmuyor bu is ne gerek var, her bir hakim karar
verebilir. Bolelim Ticaret Mahkemelerini, her bir hakimi de kendi bagina bir
muhtar ilan edelim dolayisiyla Ticaret Mahkemeleri olsun. Istanbul’da ti¢ tane
bolge oldu, Caglayan en buyuk bolge ve burada 51 tane Ticaret Mahkemesi
olusturuldu, Anadolu Yakasi ikinci buyuk bolge Bakirkoy’le beraber, burada
21 tane Ticaret Mahkemesi oldu, iste Bakirkoy’de de 21 tane. Sonra bir anda
nereden geldiyse akillarina, kim ne dediyse dediler ki yok bu sistem olmuyor.
Ne yapalim? Biz bu boldugiimuz ve kendi bagina muhtar ilan ettigimiz hakim-
leri tekrardan toplayalim bir araya, tamam, bunlarin her birine heyet dosyalari
verelim. Bir de diyelim ki biz bu hakimlere, sana zaten giivenmiyoruz, 300 bin
lira sinirt getirelim. 300 bin liranin altindaki dosyalara bir hakim bakabilir,
300 bin liranin ustundeki dosyalara da heyet olarak bakacaksiniz. Boylece
is yuku yilda 450 dosya olan bir hakime 700 dosyay1 da yukledik uizerine.
Bir de onlarin calistiklar1 kalemleri de yar1 yariya indirdik. Ne oldu? Simdi
mahkemeler daha hala dosya tasnifinden mahkemelerde durugmanin esasina
gecilemiyor. Duisiiniin ki siz cagdas ticaret hukukunu bu uilkede uygulayacak-
siniz! Yabanci yatirimer gelecek burada hakkini arayacak, yabanci yatirimci
gelecek burada diyecek ki, ben mahkemelere giiveniyorum, yaptigim ihtilafin
veya ortaya ¢ikan ihtilafin sonucunda ben bir sene icerisinde en ge¢ hakkimi
alirim dolayistyla cok giivenilir bir iilke. Mumkiin degil! Hukuk sisteminiz,
ticaret hukuku anlaminda soyluyorum digerine girmiyorum yoksa obiir konu
benim konumu asar, politikaya girmis olurum ama benim gordugum ticaret
hukuku anlaminda Tiurkiye’de mahkemeler mahvolmus durumda. Hakimlere
sordular m1? Sordular. Ne cevap verdi hakimler? Olmaz bu sistem, yiriimez
dediler. Buna ragmen bu sistem gelmis durumda. Onun i¢in Turkiye nin acil
reforma ihtiyact var ve bizim burada soylediklerimizin de devletin kademele-
rinden duyulmasi gerekiyor. Maalesef bizim devletimizin ust kademeleri, bu
buirokrasi de olabilir, devletin st kademeleri de olabilir i¢ maymunu oynuyor;
duymadim, gormedim, bilmiyorum! Duyulmuyor ne kadar bagirirsaniz, bi-
linmiyor ve gorulmityor ve bu sekilde bir yerlere dogru gidiyoruz. Onun i¢in
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2015 yilinda ben buyiime anlaminda Turkiye acisindan ¢ok umutlu degilim.
%4’Tuk bir hedef var, o hedefi gerceklestirirsek olumludur ama hi¢ unutmayin
lutfen Almanya’nin %1 buyudugi yerde %4,5 bize yetmez, bu butyilk potan-
siyele yetmez. Onun i¢in bizim hala genclerdeki issizlik oranimiz %20, her
bes gencimizden biri ig ariyor. Bir de bunun uizerine ¢ok elestirildigim bir
konu var, soyledigim ama cok elestirildigim, is de begenmiyor genglerimiz.
Istihdam ediyorsunuz, iki giinde isten ayriliyor, begenmiyor o isi. Onun icin
2015 yilim1 bu anlamda sikintilt diye ben goriyorum. Sorular gelirse tekrar
ekonomi Uizerinden devam ederiz. Cok tesekkur ederim ilginize.

Hakan GULDAG
Moderator

Biz de tesekkiir ederiz Sayin Hocam. Sorularla devam etmeye calisiriz, aslin-
da donemli noktalarin altin1 ¢izdiniz, soyledikleriniz tizerinden belki pek ¢ok
baslik daha agilabilir. Benim de aklima bircok sey geldi ama simdi zamani-
miz da dar, ben Prof. Dr. Sayin Sanem Baykal ile devam etmek istiyorum. Ta-
bii Avrupa Birligi ile iligkiler bir yaniyla boyle bir dl¢ude kis uykusunda gibi
iligkiler ama bir yaniyla da tabii pek ¢ok teknik goriisme devam ediyor, fasillar
acilmaya calisiliyor, onunla ilgili cabalar var. Siz muhasebe meslegine olasi
etkileri bakimindan ozellikle bu is kurma hakki ve hizmet sunumu serbestligi
konusunda neler soylemek istersiniz?
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AB Iliskilerinde Gelinen Nokta, Is Kurma Hakki ve
Hizmet Sunumu Serbestisi Faslinin Muhasebe
Meslegine Olasi Etkileri

Prof. Dr. Sanem BAYKAL

- Cok tesekkuir ediyorum Sayin Bagkan. Oncelikle
ben de Sayin Genel Bagkani ve bu toplantiya eme-
&i gecen herkesi, cok degerli meslek mensuplarini
saygtyla selamlayarak aranizda bulunmaktan duy-
dugum onur ve mutlulugu ifade ederek sozlerime
baglamak istiyorum.

N Aslinda bir Avrupa Birligi hukuk¢usu olarak da
| konugmacilar ve dinleyiciler dahil bitiin haziru-
nun en fazla alan dis1 olani olarak kendimi hisse-
diyorum. Ben gercek anlamda bir Avrupa Birligi
hukukcusuyum, butiin master, doktora, dogentlik,
profesorlik alanim Avrupa Birligi hukuku ve bu anlamda sizlerin caligma alani
benim caligsmalarimi belli yerlerde kesmekle birlikte aslinda son derece uzak
bir alan ama neden burada bulundugumu ve neresinden sizin mesleginize, ca-
lisma alaniniza dokundugumu da izah etmeye calisacagim elbette. Umarim bu
kapsamda genel ¢erceveyi cizebilirim sabrinizi da ¢cok fazla zorlamadan boyle
aksam son oturumun sondan bir dnceki konugmacisi olarak son konusmaciy1
da ¢ok fazla yormadan sozlerimi tamamlayabilmeyi umut ediyorum.

Simdi Avrupa Birligi hukuku ¢ok genis bir alan. Bir itye devlette Avrupa Bir-
ligi'ne uiye 28 ulkeden herhangi birinde yururlukte olan mevzuatin aslinda
%70-75’inin kaynag1 bugiin artik bu da nasil diyelim, asgari tahminle diyelim
Avrupa Birligi kaynakli. Dolayisiyla aslinda Avrupa Birligi hukuku dedigi-
mizde bu hukuk alaninin kestigi ¢cok fazla faaliyet, cok fazla meslek, cok fazla
hukuk alan1 var. Ama tabii Avrupa Birligi hukuku ¢alismak demek butiin bu
alanlarda yani sirketler hukukundan tuiketicinin korunmasina, herhangi bir
sekilde enerji hukukundan gog, vize, siginma hukukuna kadar butiin bu alan-
larda bilgi sahibi olabilmek demek degil, ancak ana hatlariyla bu gerceveyi
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gorebilirsiniz Avrupa Birligi hukuku bu kadar genis bir alana yayildigi icin.
Ama Avrupa Birligi hukukunun bazi temel prensipleri ve temel diizenleme
alanlar1 var. Bunlardan da en dnemlilerinden birisi Avrupa butiinlesmesinin
bir ekonomik buttiinlesme olarak baglamasi, bir i¢ pazar olusturmasi ve o i¢ pa-
zarn hukuk dizeni aslinda Avrupa Birligi hukukunun en temel ¢aligma alan-
larindan biri. Ve iste o i¢ pazar dedigimiz alanda, icinde mallarin, ig gliciniin,
hizmetlerin ve sermayenin itye devletler arasinda serbestce, hicbir engele tabi
olmaksizin dolasabilmesine imkan saglayan bir ekonomik alan sunuyor. Ve
bu alan icerisinde Avrupa Birligi’ne tiye ulkelerin urettigi mallar da, iscileri
de, herhangi bir meslek sahipleri bagimsiz calisan ya da sirketleri de, serma-
yesi de herhangi bir vatandagliga dayali ayrimciliga tabi olmaksizin gittigi
ulkede o ulkenin mevzuatina tabi olarak, herhangi bir farkli muameleye tabi
olmaksizin tam terimi ile “esit muamele” ilkesi cer¢evesinde isini yapabiliyor,
urtiniint satabiliyor veya mesleki faaliyetini icra edebiliyor. Dolayisiyla Av-
rupa Birligi’nin temel dayandigi esas, i¢ pazar ve bunu saglayacak kosullarin
meydana getirilebilmesine yonelik yasal tedbirler ve ayni zamanda uygulama-
nin duzenlenmesi.

Simdi bu ac¢idan baktiginizda Avrupa Birligi uiyesi uilkeler kendi aralarinda-
ki engelleri kaldirmay1 yani piyasalarda birbirlerine hem urtin, hem isgicu,
emek piyasast olarak hem de cesitli mesleki faaliyetler ve hizmetler sektorti
olarak agarken bundan bir ekonomik fayda, bir dinamizm elde etmek tizere ve
bununla da daha ileride bir takim daha siki birlikteliklere zemin olusturacag:
dusuncesiyle kalkigmiglar. Simdi boyle baktigimizda Avrupa Birligi'ne uyelik
de aslinda Turkiye’nin de biraz sonra tartisacagimiz uizere 10 yildir katilim
miuizakerelerini sturdurdig bu yapiya aidiyette aslinda bu i¢ pazarin da bir
parcasi olabilmeyi getirecek. Sadece bundan m1 ibaret Avrupa Birligi dizenle-
meleri? Elbette degil ama ¢ekirdeginde bu i¢ pazar diizenlemelerinin yattigini
soyleyebiliriz. Iste Avrupa Birligi'nin ¢ok ¢esitli alanlardaki diizenlemelerine
aday ulkenin peyderpey, heniiz daha tye olmadan bir hazirlig1 gerceklestirip
uyum cabasi icine girmesi gerekiyor. Hepimizin bildigi gibi muizakere siireci
bunu ifade ediyor. Aslinda Avrupa Birligi ile yurutulen uiyelik muzakereleri
herhangi bir uluslararasi muizakerenin ¢ok disinda Avrupa Birligi kurallarina
aday ulkenin uyumunun cergevesini olusturmaya yonelik bir ¢abadan ibaret.

Bu kapsamda da 35 tane ayr1 baslik altinda iste tuketicinin korunmasindan
bildiginiz gibi sirketler hukukuna, vergilendirmeden adalet, 6zgurlik, guiven-
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lik alanina kadar Avrupa Birligi duzenlemeleri gruplanmig. Bunlardan bugiin
tizerinde durmaya calisacagim fasillardan bir tanesi olan is kurma ve hizmet
sunma serbestisini de III. Fasil olarak duzenlendigini goriiyoruz aday ulke-
lerin Avrupa Birligi'ne uymasina yonelik ¢alismalar cercevesinde, muzakere
surecinde. Dedigim gibi Turkiye bu yil 10.y1l donimunu kutluyoruz, artik ona
kutlamak m1 denir bilemiyorum, katilim muizakerelerinin 10.yilinda, 2005’te
baglamistik fiilen muizakerelere ya da tarama stirecinin ardindan 2006’da ama
2005’1 de bir tarih olarak koyabiliriz gercekten. Bu ¢ercevede o 35 faslin an-
cak 14 tanesini acabildik, sadece birini gegici olarak kapatabildik, digerle-
rinde su an i¢in bir hareket yok. Is kurma ve hizmetler fasli da bu hareketin
olmadig1 alanlarda ama i¢ pazarin temelini olusturan biraz sonra izah etmeye
calisacagim unsurlardan olusan ¢ok temel bir serbesti alani diizenliyor. Ve bu
alanda Turkiye’nin her ne kadar muizakere fasli agilmis olmasa da uyum calig-
malarina yonelik bazi adimlar1 atmasinin ¢esitli faydalar1 olabilecegi dusunii-
luyor. Neden miizakerelere baslayamadigimiz fasillardan biri bu? Bir teknik
engel var birazdan bahsedecegim. Teknik engel, teknik acilis kriterinin yerine
getirilmesi, buna yonelik bir cabaya girisildi halihazirda zaten ama asil siyasi
bir sikint1 var. Kibris sorunuyla iligskilendirilmis 8 fasildan biri 2006 Aralik
ayindan beri, o ylizden is kurma ve hizmetler faslinin yakin bir zamanda en
azindan agilmasi ¢ok bagka siyasi olaylara bagli oldugu i¢in, Kibris sorunu
gibi, ongdrulmilyor. Ama dedigim gibi uyum ¢abalarina devam etmek lazim.

Peki, teknik agilig kriteri nedir? Yerine getirilmesi gereken teknik kriter ne-
dir? Avrupa Birligi her turli muzakere fasli bakimindan aday ullkenin Avru-
pa Birligi'ne uyum durumunu degerlendirecek bir tarama sureci yuritiyor,
Turkiye ile de bu 2006 yili baglarina kadar yurutuldi ve bunun sonunda da
o faslin acilabilmesi icin bir teknik acilig kriteri getiriyor. Iste is kurma ve
hizmetler fasli bakimindan teknik agilis kriteri bir uyum stratejisinin ve bir
eylem planinin belirlenmesi, hazirlanmasi olarak ongoruldu. Nedir bu strate-
ji ve eylem plani? Avrupa Birligi'nin diizenlemelerine hizmetler sektoru ala-
nindaki Turkiye’nin uyum saglayabilmesi i¢cin atmasi gereken adimlar nedir,
bunlarin suresi, sorumlu kurulusu, hangi tedbirlerle atilabilecegine dair bir
eylem plan1 ve bunun tizerine inga edilmis bir strateji gelistirmek. Turkiye'nin
bu fasli agmak uizere teknik gerekliligi yerine getirmesi i¢in bunu yapmasi
gerekiyor. Simdi bunu yapabilmek i¢in peki ne yapmak lazim? Yani Avrupa
Birligi duzenlemelerine uyum icin bu alanda atilmasi gereken adimlarin tes-
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piti once Turkiye’nin kendi durumunu tespit etmesi lazim. Peki, hangi alanda?
Is kurma ve hizmetler diyoruz. Biraz daha belki somuta inmekte fayda var. Is
kurma derken Avrupa Birligi sabit bir igletme yoluyla istikrarli bir sekilde bir
bagka ulkede belli bir mesleki faaliyetin ya da hizmet faaliyetinin, ekonomik
faaliyetin icra edilebilmesini ifade ediyor. Yani herhangi bir sirket kurmak bir
basgka ulkede, mesela bir Alman’in Fransa’da sirket kurmasi, bir Italyan’in gi-
dip sabit bir buiro acarak, muayenehane acarak diyelim mesleki faaliyetini icra
etmesi, bir mimarin, bir doktorun orada ¢alismaya baslamasi. Alman, Fran-
sa'da icra edecek meslegini surekli olarak, kalici olarak. Hizmet sunmada bir
gecicilik faktorii var, bu anlamda da belli bir hizmetin sinir 6tesi sunumuna
yonelik ya da hizmeti alacaklarin diger iillkeye gecmesine yonelik bir ekono-
mik aktiviteden bahsediliyor. Yani doktorun hastasini muayene etmek uizere
bir bagka tilkeye gitmesi, mesela Belcikali doktorun Fransa’da hasta muayene
edip ulkesine donmesi ya da Fransiz hastanin Belgika’ya doktoruna muayene
olmaya gitmesi gibi. Simdi bu acidan baktigimizda hizmeti alanin ya da suna-
nin yer degistirmesi seklinde hizmetlerin de serbest dolagimi1 da dngoriiliyor
uye devletler arasinda. Buna yonelik de Avrupa Birligi hem bazi sektorel yak-
lagimlar benimsemis hem de birtakim yatay diizenlemeler yoluyla bu sektorel
duzenlemelerin yetersizliginden yola ¢ikarak bazi yatay dizenlemelere gitmis.
Ozellikle iki temel alanda Avrupa Birligi’nin yatay diizenleme yaptigini gorii-
yoruz. Bir de Hizmetler Direktifi ya da Hizmetler Yonergesi dedigimiz 2006
yilinda yururluge girip 2009’da uye devletler tarafindan i¢c hukuka aktarilmasi
ongoriilen duzenleme, ikincisi de 2005 yilinda yururluge giren mesleki ye-
terliliklerin karsilikli taninmasina yonelik Avrupa Birligi'nin Direktifi ya da
Yonergesidir diger adiyla.

Simdi burada Turkiye’nin de uyumu 6zellikle bu iki dizenleme esas alinarak
Avrupa Birligi kurallarina uygun ve uyumsuz alanlarin saptanmasi, hem mev-
zuatta hem uygulamada eger bir uyum saglanacaksa bunun hangi tedbirlerle
mumkiun olabilecegi, bunun suresi, sorumlu kurulusu gibi esaslarin belirlen-
mesini iceren bir eylem plani hazirlamay1 gerektiriyor. Bu eylem plani son
derece zorlu bir calismay1 gerektiriyor cinku butiin bir hizmetler sektoruinde
sabit ya da gecici sinir asirt hizmet sunmak dediginizde isin i¢ine ne kadar
genis bir alandaki faaliyetin girdigini, ne kadar fazla paydasin, sektoriin ve
duzenlemenin ustelik de ¢ok daginik bir sekilde ortaya konmus duizenleme-
lerin girdigini hem Avrupa Birligi tiyesi ulkeler hem de Turkiye bakimindan
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rahatlikla sizler de takdir edersiniz. Turizm tesisi agmaktan madencilik ruh-
sat1 almaya, herhangi bir mesleki faaliyet iste mimar gibi, muhasebeci gibi,
musluk tamircisi gibi herhangi bir meslek ya da zanaat1 veya sanati icra et-
meye yonelik belli kriterleri yerine getirmekten bunlarin karsilikli taninmasi
icin mesleki yeterliliklerin saptanmasina kadar cok genis bir alanda bir uyum
yukumlalugu var. Ama Avrupa Birligi buradaki zorlugu kendisi de fark et-
tigi icin ozellikle bu alanda ortak kurallar getirmek yerine bir takim asgari
standartlar ya da uiye devletlerin yapmamasi gereken, uyum olmayan bazi du-
zenlemeleri ya da uygulamalari tespit etmek gibi bir yaklasim benimsemis.
Yani demis ki, belli bir alanda bir hizmet sunma, belli bir hizmet faaliyetinde
bulunmak icin eger bir is yeri kurulacaksa sabit olarak ya da gecici olarak
hizmet sunmaya imkan saglayacak. Bunun oniinde elbette bir takim izin, ruh-
sat, kosul, gereklilik, lisans, yetkilendirme, onay nasil ifade ederseniz devletin
getirecegi ya da ilgili meslek orgutlerinin, sivil toplum kuruluslarinin, semsiye
orgutlerin getirebilecegi bazi kurallar, uygulamalar, prosediirler s6z konusu
olabilir. Ama onemli olan s6z konusu prosedurlerin ayrimci olmamasi yani
vatandasla yabanci arasinda farklilik icermemesi, bir kamu yarar1 amacina
yonelik olmast ve bu kamu yarar1 amacini yerine getirmek bakimindan da
orantil1 bir uygulama icermesi. Yani daha az kisitlayici bir tedbirle ayni kamu
yarar1 amacina ulasmak mumkiinse boyle bir prosediire yer verilmemesi. Ne
gibi bir 0rnek verebilirim? Mesela belli bir isyeri agmak i¢in, belli bir mesleki
faaliyette bulunabilmek icin herhangi bir sektorde onceden izin yerine isyerini
acip bir bildirim yapmak ve bu sayede bir denetimden gecmek muimkiuinse bu
da ilgili kamu yararin1 kargilayacak bir tedbirse iye devletler dbnceden izin
yerine bu sonradan bildirimi tercih edecek sekilde diizenlemelerini gozden
gecirsinler demis. Uye devletlerde de aslinda ¢ok zorlu bir stirecle, yillar stiren
bir suregle bu mevzuat taramasinin gergeklestigini gorityoruz. Turkiye baki-
mindan da hazirlanacak olan eylem plani ve strateji butiin bir mevzuatin hem
de ¢ok katmanli bir sekilde farkli sektorler agisindan Avrupa Birligi'nin ilgili
duzenlemelerine uyum bakimindan gozden gecirilmesini gerektiriyor. Oyle ki
sirket kurma mesela, gidip bir sirket kurulurken maruz kalinacak cesitli uygu-
lamalardan, prosedirlerden, gosterilmesi gereken, sunulmasi gereken belge-
lerden bunlarin yapilmasi sirasinda iste herhangi bir sekilde seffaf sureclerle,
yeknesak suireclerle karsilasilip karsilagsilmadigina kadar, bu yapildiktan sonra
mesela eger belediyede yapilmasi gereken iste imar izni gerektiriyorsa bunun
alinmasi stirecinden, is yeri agma ruhsatinin alinmasina kadar belli sayida ve
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belli niteliklere sahip kisi caligtirma kosulu herhangi bir mevzuatta diizenleni-
yorsa bunun gerekliliginin degerlendirilmesine kadar cok kapsamli bir analizi
gerektirmekte.

Ama simdi bu anlamda Avrupa Birligi diizenlemesi bir anlamda bir idari sa-
delestirme amacini ve bu anlamda prosediirlerin seffaflastirilmasi, miimkiun
oldugunca kolay halledilir olmasi, elektronik uzaktan imkanlarla yerine geti-
rilebilir olmasini ongoruyor. Iste burada tek temas noktalar1 diye bir kavrami
getirmis Avrupa Birligi dizenlemesi. Yani ister Turkiye icinden, ister yurtdi-
sindan olsun herhangi bir kisi Turkiye’de bir hizmet faaliyeti, ne oldugu ¢cok
genis bir alanda ya da mesleki faaliyet icra edecekse diplomalarinin denkligi-
nin saglanmasindan o igyerini kurmaya yonelik atacagi adimlara kadar butun
gerekli belgeleri ve prosedurleri tek yerden gorebilecek, o tek yere bagvuru-
sunu yapacak, ilgili bagvuru gerekli devlet birimlerine ve gerekiyorsa mes-
lek orgutlerine dagitilacak. Oradan gelecek cevap uzerine toplanip o kisiye
mumkun oldugunca hizli makul bir siirede cevap verilecek ve bu sekilde itiraz
prosedurleri duzenlenerek kisi yaptigi isi son derece kolay sekilde kurabile-
cek, bunu bir mesleki faaliyet olarak da icra edebilecek. Almanya’da mesela
bu tek temas noktalarina kimlerin daha ¢ok bagvurduguna bakilmis, Alman
vatandaglarinin % 90 oraninda, diger Avrupa Birligi uiyesi ulkelerden gelen-
lere kiyasla bu prosediirleri daha fazla kullandig1 yani aslinda tilkenin kendi
ekonomisi, kendi mesleki faaliyetlerinin icrasi bakimindan bu getirilen teknik
duzenlemelerin fayda sagladigi goriilmuis. Simdi ben buna yonelik bir Avru-
pa Birligi Bakanliginin yararlanicist oldugu bir projede gorev almaktayim. O
cercevede bir eylem planinin Turkiye’nin bu hizmetler direktifine ve mesleki
yeterliliklerin karsilikli taninmasi direktifine uyum saglamasina yonelik bir
eylem plani taslagi Bakanligin faydalanmasina sunulacak, hazirlaniyor. Bu
anlamda ¢ok kapsamli bir mevzuat incelemesi durumundayiz.

Son birkag¢ ciimle ile bunun faydalarini ve mesleginize etkilerini ifade ederek
bitirip sonradan sorulariniza cevap vermeye ¢alisacagim. Dedigim gibi faslin
cok kisa bir surede agilmasi teknik sorunlarin ¢cok disinda bagka meselelere
bagli oldugu icin orada bir akademisyen olarak herhangi bir dngorude bu-
lunmay1 tercih etmem, serbest dolasim da ancak ondan sonra baslayabilecek.
Ama getirilecek olan aslinda diizenlemeler ya da bunlarin nasil olabilecegine
dair mevzuat ve uygulamadaki durum saptamasi hem sizlerin meslegi baki-
mindan hem de birer vatandag olarak hepimize fayda saglayacak bir takim
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unsurlar barindirtyor bunyesinde. Hangi acilardan? Bir kere Turkiye'de hiz-
metler sektoriiniin ¢ok yaygin, Turkiye’nin de ekonomisi bakimindan en fazla
one cikan ve ingaat gibi alanlarda ¢ok da fazla rekabetci oldugunu disindugu-
miiz sektoriin nasil, hangi mevzuatla, ne sekilde duzenlendiginin resmini ce-
kebilme imkan1 saglayacak. Ustelik dedigim gibi katmanli bir sekilde sadece
o sektor acisindan degil o sektoriin Oncesinde ve sonrasinda gerceklesen o isi
yapabilmek i¢in biitiin suireclerin mevzuatta ve uygulamada nasil gerceklesti-
gini tespit etmeye imkan saglayacak bir fotograf olusturulmasi ongoruliyor.
Bu elbette ki muhasebecilik meslegi acisindan da sizlerin de hem kendi mes-
leginizi icra etmeniz bakimindan ama hem de hizmet sundugunuz ¢ok farkl
sektorler, cok farkli is alanlar1 bakimindan da faydaniza olabilecek bir resim
olusturabilecek. Ayni zamanda da bu a¢idan Avrupa Birligi diizenlemesini bir
standart olarak kabul ederek hatasiyla sevabiyla, o standarda uyum bakimin-
dan da atilabilecek adimlar1 6zellikle Turkiye'nin belli ekonomik sikintilar-
dan da bugiin sabahtan beri dinliyoruz, belli sikintilar1 gormemek miimkiin
degil, ihtiyacimiz oldugu da acik. Yabanci yatirimin ilkemize ¢ekilebilmesine
yonelik faaliyetleri de aslinda destekleyecek acaba adimlar atilabilir mi? Buna
yonelik de bir tespit yapmaya imkan saglayabilecek bir cabanin yurutulmeye
baglandigini sdyleyeyim. Ama bir de bunun otesinde... Turkiye Avrupa Birli-
gi ile olan iligkilerinde hangi yone gidecek belli olmaz ama su anda Gumruk
Birligi’nin revizyonuna iligkin bir takim ¢alismalarin baglayabilecegine dair
duyumlarimiz var, gazetelere yansiyanlar var. Bu anlamda da hizmetler sek-
toriiniin de Gumruk Birligi kapsamina alinip alinmayacagi tartigsmalar1 yu-
rurken acaba ekonomik bir etki degerlendirmesi degil ama en azindan hukuki
bir etki degerlendirmesi bakimindan da fayda saglayabilecek yonii olur mu
diye GATS (The General Agreement on Trade in Services - Hizmet Ticareti
Genel Anlasmasi) ve TISA (Trade in Services Agreement - Hizmetlerin Ti-
careti Anlagmasi) cercevesinde devam eden muizakereler de ayr1 tabii ki ama
hizmetler sektoriindeki giicumiizi ve bunu gelistirebilmeye yonelik, rekabete
yonelik ve bunu gelistirmeye yonelik tedbirleri gormeye firsat saglayacagini
umut ediyorum.

Bu genel cerceveyi ¢izmeye ancak firsat bulabildim ama sorulariniz olursa
biraz daha derine inebilmeyi umut ediyorum. Cok tesekkiir ediyorum, saygilar
sunuyorum.
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Hakan GULDAG
Moderator

- Biz de Sayin Baykal’a cok tesekkiir ediyoruz. Sadece bir virgul koyduk diye-
lim Hocam, konu derin. Avrupa Birligi'nin muhasebe meslegine ve uygulama-
larina etkilerini konugsmaya devam edecegiz. Bu etkileri deyince yasi tutanlar
animsayacaktir, eskiden boyle bildiriler vardi; “emperyalizmin mahallenize
etkileri” filan diye baglardi, ondan sonra da “guines balcikla sivanmaz” diye
biterdi. Yani o jargon da kalmadi, o cercevede degil ama mademki biraz dnce
Sayin Genel Bagkan Sanli, “pusulamiz Avrupa Birligi Yonergeleri” diye ifade
etti, biz yeni denetim ve ayrica muhasebe ile ilgili direktifleri dinlemek izere
sozu Dog. Dr. Sayin Caglar Manavgat’a birakalim. Buyurun Sayin Hocam.
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Yenilenen AB Denetim ve Muhasebe Direktiflerinin
Getirdigi Yenilikler ile Ulkemiz Denetim ve Muhasebe
Uygulamalarina Muhtemel Etkileri

Dog. Dr. Caglar MANAVGAT

- Degerli konuklar, dnce hepinizi saygiyla selam-
Iryorum. Bu son oturumda tabii tasarladigimdan
biraz daha kisaltilmig bir sunum yapacagim size.

Simdi son iki senede 2013-2014 yillarinda dene-
tim ve muhasebe konusunda Avrupa Birligi hu-
kukunda ¢ok onemli gelismeler oldu. Bu gelisme-
lerin tabii Turk hukukuna yansimasi iki sekilde
olabilecek. Birincisi, Avrupa Birligi hukukuna
uyum cercevesinde bu Avrupa Birligi'nde getiri-
len yeni denetim ve muhasebe kurallarinin Turk
hukukuna uyarlanmasi, nitekim KGK muhasebe
bakimindan boyle bir ¢alismay1 yaptigini, bir kurul kurdugunu kamuya da
aciklamigti. Birincisi, tabii bu Avrupa Birligi duzenlemelerinin gerektigi ol¢ii-
de Turk hukukuna yansitilmast. Ikincisi, biraz sonra arz edecegim bazi nokta-
larda Avrupa Birligi uyeleri disindaki ilkelerde yapilan denetimin Birlik tyesi
ulkelerin otoritesine nasil girdigine iliskin kurallar var. Bir bagka deyisle yani
Avrupa Birligi iiyesi olmamamiza ragmen Turkiye’deki bagimsiz denetim fa-
aliyeti bazi kosullar gerceklestiginde Birlik uiyesi ilkelerin nezdinde o ilgili
otoritelerin kapsamina girebiliyor.

Simdi sirasiyla gidersek once denetimden gidersek, denetimde 537/2014 say1li
bir Tuzuk ciktt ve bu Tuzuk daha ¢cok kamu yararini ilgilendiren kuruluglar
uzerine odaklanan bir dizenleme ve burada, bu kuruluslarda bizde KAYIK
olarak kisaltilan kuruluglardaki bagimsiz denetim ilke ve esaslarini belirliyor.
Fakat yine ayn1 donemde 2014°te denetimle ilgili bir bagka yonerge cikti ve
bu yonerge bagimsiz denetimin sadece KAYIK’lerle sinirli olarak degil daha
genis bir ¢cerceve igerisinde yeni kurallara bagliyor. Simdi burada baktiginizda
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bir defa yeni kurallar en ¢ok neye odaklaniyor derseniz bir defa bagimsizlik
tanimi tamamen degisiyor yani en azindan temelleri itibariyle degisiyor. Ba-
gimsizlik ol¢utlerinden bir kismina aginayiz Ticaret Kanunu'nda da bu ba-
gimsizlik dl¢utleri var ama 6zu itibariyle cok onemli degisiklikler oldugunu
goruiyoruz. Burada bir diger onemli 6zellik ki bu Ticaret Kanunu bakimindan
da onemli, denetim komitesinin iglevlerinin ¢ok arttigini gorityoruz ve dene-
tim komitesi yavag yavas aslinda denetime tabi ortakliklarda bir organ olma
yolunda hizla ilerliyor. Yani yonetim kuruluna yardimeci bir komite olmanin
otesinde bagimsiz ve icrai yetkiler alma yolunda hizli bir adim atilmis durum-
da. Henuiz bu konuma gelmedi ama bu dnem tasiyor.

Bir defa mesleki suphecilik tanimi ki bu ilke zaten bizim standartlarimizda
da, uluslararasi standartlarda da daha dnce yer alan bir ilke ama burada hile
ve hatalar iizerine odaklanmalar ve bu hilelerin ve hatalarin tespiti tizerine
izlenecek yontem konusunda biraz sonra deginecegim 0zel bir sure¢ belir-
lenmis. Denetimin ol¢utleri Birlik yonergesinde yeniden diizenlendi dedim.
Aslinda yani burada bir elestiriyi de belki giindeme getirmekte yarar var, Ti-
caret Kanunu’nda bagimsiz denet¢inin bagimsizlik olcutleri dizenlendi fakat
aslinda son gelismeler gosteriyor ki bu tip temel kanunlarda boyle cok hizl
degisime acik kurumlarin duzenlenmesi ¢cok dogru bir tercih degil. Cunku
bircok noktada Turk Ticaret Kanunu bu yeni Birlik Tuzigli ve Yonergesinden
sonra Avrupa Birligi diuzenlemesine uyumsuz hale gelecek. Dolayisiyla bel-
ki temel ilkelerin Ticaret Kanunu'nda, temel bir kanunda yer almast ama bu
bagimsizlik olcutleriyle ilgili ayrintilarin ikincil dizenlemelere birakilmasi
daha dogru bir tercih olacak. Burada en onemli yenilik, bagimsiz denetcinin
denetledigi kurulusun c¢ikarttigi finansal araglar izerinde de herhangi bir yati-
riminin olmamasi. Burada daha genis bir yasak cercevesi ¢izilmis fakat sade-
ce yatirim fonlarina yapilan yatirimlar bu kapsamin disinda tutulmus. Ayrica
hediye alma ve herhangi bir sekilde kayrilma yasagi da ¢ok net bicimde yeni
yonergenin kapsamina girmis. Burada tabii ¢ok kiiciik hediyelerin kapsam di-
sinda birakildigini da belirtelim ama bunun diginda hediye ve kayrilma yasagi
acikca yonergede duizenlenmis.

Sture bakimindan bagimsiz denet¢inin denetledigi ortakliktaki gorev alma
yasaklar1 yeniden belirlendi. Burada bir y1l sureyle denetimi tamamladiktan
sonra bir yil sureyle kamu yarari ilgilendiren kuruluglarda, KAYIK’lerde
iki y1l sureyle gorev almasi yasaklanmig, bagimsiz denetimi bizzat yapan ba-
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gimsiz denetcinin ve sorumlu denetgi sifatiyla denetimi ustlenen kisinin bir ve
iki yillik surelerle denetledigi ortaklikta gorev almasi yasaklanmis. Burada
bagimsiz denetcinin goreve baglamadan dnce bir bagimsizlik degerlendirmesi
yapmasi zorunlu kilinmis ve bunun igerisinde dnce bir defa eger benzetmek
dogruysa bir bagimsizlik haritast ¢ikartilmast ongoriilmus. Ve bagimsiz de-
net¢inin kendisinin veya bir bagimsiz denetim kurulusunda calistyorsa kuru-
lusun bagimsizlik ol¢utlerine uygunlugunu burada degerlendirmesi gerekiyor.
Bagimsiz denetimi yurutmek igin yeterli personel ve parasal kosullarin mev-
cut olup olmadigin1 yine burada belirlemesi gerekiyor ve bunu bir yazili metne
baglamasi ongorulmis.

Ucret konusunda cok temel duzenlemeler var. Bir defa burada ucretin her-
hangi bir sekilde performansa baglanmasi veya herhangi bir sarta baglanmasi
yasaklanmig. Dolayisiyla bagimsizligi ortadan kaldirabilecek nitelikte olan
yani yapilan bagimsiz denetimin sonuglarina veya performansa dayali bir tic-
retlendirme tamamen burada ret edilmis. Yeni sistemin ki ozellikle Tuzugun
getirdigi en onemli Ozelliklerden bir tanesi bagimsiz denetim dig1 faaliyetlerin
ayrintili bicimde duzenlenmesi yani bagimsiz denetim disinda yapilabilecek
olan faaliyetler ayrintil1 bicimde duzenlenmis ve bunlarin bir kism1 su anda
bizim Ticaret Kanunu'na gore yapilmasi, bagimsiz denetim faaliyetiyle birlik-
te yurutulmesi miimkun olan faaliyetlerin bir kismi yasal faaliyetler kapsami-
na alinmis. Ayrica izin verilen faaliyetlerden elde edilen ticret konusunda da
yine bagimsiz denetim faaliyeti ile baglantili bir oranlama yapilmis. Burada
bagimsiz denetim ticretinin %70’ini asamama kurali getirilmis yani limit gec-
mis U¢ yil igerisinde bagimsiz denetimden elde edilen gelirin %70’i, bagimsiz
denetim dig1 faaliyetlerde ancak bu kadar ticret alinabiliyor. Eger % 15’1 gecer-
se bu takdirde denetim komitesinin burada bir izin vermesi, izin mekanizmasi
ongorulmus.

Simdi izin verilmeyen daha dogrusu yasak bagimsiz denetim dis1 hizmetler
nelerdir dersek basinda bir defa vergi hizmetleri geliyor. Burada kirmizi ile
gordukleriniz uiye uilkelere bu konuda izin vermeye yonelik diuzenlemeler yap-
ma yetkisi taninan konular ama kirmizi ile isaretlenenler digindakiler tuzukte
bagimsiz denet¢inin denetim faaliyetini yurutirken kendisinin veya ayn1 agda
bulundugu diger bagimsiz denetim kuruluglarinin veremeyecegi hizmetler.
Burada vergi ile ilgili alt bagliklarda vergi beyannamelerinin hazirlanmasi,
gumruk hizmetleri, vergi tesvikleri konusundaki danigmanliklar, vergi otori-
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tesinin bir denetimi oldugu takdirde bu denetim sirasinda destek vermek an-
cak burada eger yasalar izin veriyorsa bagimsiz denetcinin, kamu denetc¢isinin
denetimi sirasinda ilgili kuruma hizmet verilmesi o zaman bu mumkin ki-
linmis. Vergi danismanligi yine yasaklar igerisinde yer aliyor. Muhasebe ka-
yitlarinin tutulmasi ve ¢cok onemli tabii i¢ kontrol ve risk yonetimi konusunda
bir defa kesinlikle bagimsiz denet¢inin herhangi bir sorumluluk tistlenmemesi
ongoriilmus. Burada i¢ kontrol ve risk yonetimiyle ilgili bilgi islem altyapisi-
nin olusturulmasi, bilgi teknolojileri altyapisinin olusturulmasiysa tamamen
bagimsiz denet¢inin ilgi ve etki alani diginda birakilmig. Degerleme hizmetle-
ri ki bizim Sermaye Piyasast Kurulu uygulamasinda yaygin bigimde kullanilan
bir sey aslinda, bu degerleme hizmetleri de bagimsiz denetcinin yapamayacagi
daha dogrusu bagimsiz denetim hizmeti verilirken yapilamayacak hizmetler
arasina alimmis ama burada uiye Ulke bir takim kurallar1 belirleyerek, cerce-
veyi belirleyerek buna izin verme imkani tanimis. Hukuki yardim hizmetleri
tamamen kapsam disinda ve denetlenen ortakligin sermaye yapilandirilmasi,
yatirim stratejileriyle ilgili danismanliklar da yine yapilamayacak hizmetler
arasinda alinmis.

Hile ile ilgili olarak bu tabii son yillarda aslinda bagimsiz denetim standartla-
rinda da hile, hilenin tespiti ve tespiti tizerine yapilacaklar konusunda onemli
gelismeler yasandi. Burada da Tuzuiguin 7.maddesinde finansal tablolara ilis-
kin olarak bir hile veya duizensizligin tespiti halinde once ortakligin haberdar
edilmesi ve bu durumun duzeltilmesinin istenmesi. Bu konuda ortaklik kayit-
s1z kalirsa bu takdirde ilgili kamu otoritesine bagimsiz denetim kurulusu veya
bagimsiz denet¢i tarafindan bilgi verilmesi zorunlu kilinmis. Yine Tuzukte
zaten mevcut olan bagimsiz denetim kalite kontroli konusunda yeni kural-
lar belirlenmis ve burada kalite kontrolin bagimsiz denetimi yapan bagim-
siz denetim kurulusunda calisan ama o ilgili bagimsiz denetim yapmayan bir
denetci tarafindan yapilmasi. Eger boyle bir denetgi yoksa bu kalite kontrolu
yapabilecek bir denetci yoksa bu defa bir tigiincti kisi konumundaki bagimsiz
denetciye kalite kontroliiniin yaptirilmasi zorunlu kilinmis. Ve boylece bagim-
s1z denetimin bagimsiz denetimi konusunda oldukca kat1 bir rejimin yer aldi-
gin1 goruyoruz Tuzukte.

Yonergede kamunun dogru aydinlatilmasi adina bir defa bagimsiz denetimin
kapsamina nelerin girdigi net olarak diizenlenmis ve higbir sekilde denetlenen
ortakligin surekliligine iligkin herhangi bir giivence anlamina gelmedigi yani
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bagimsiz denet¢inin olumlu goriis vermesinin bu ortakligin surekliligi ile ilgi-
li herhangi bir anlam tagimadig1 Yonergede vurgulanmis. Ve yine ayni sekilde
yonetimin gecmisteki veya gelecekteki etkinligi konusunda da herhangi bir
hukuki etkisinin olmadig1 bagimsiz denetim raporunun belirlenmis. Burada
biraz once soyledigim gibi Birlik digt ulkelerdeki yapilan denetimi de ilgi-
lendiren veya denetgileri ilgilendiren hilkimler de var. Bunlardan bir tanesi
konsolide finansal tablolarla ilgili. Burada grup denetgisi, topluluk denetcisi
denetimin butun sorumlulugunu ustlendigi icin grup denetcisi veya topluluk
denetcisi Birlik dig1 ulkelerdeki yerlesik olan sirketin denetimini yapan de-
net¢inin raporunu da degerlendirmek ve gozden gecirmek ve gerekirse buna
konsolidasyon mantigina uygun bi¢gimde duzletmeler yapilmasini da istemek
hakkina sahip. Dolayisiyla Birlik tiyesi bir iilkede faaliyet gostermemesine
ragmen bagimsiz denet¢i Yonergenin bu hitkmiuinden etkilenebilecektir.

Denetim raporlarinda ti¢ tur rapor ongorulmis. Bir, bir bagimsiz denetim ra-
poru bu ortaklik yonetimine sunulan. Bunun yani sira bir 6zel rapor denetim
komitesine sunulmak tizere. Burada denetim suireci, denetimde kullanilan ka-
nitlar ve yontemler konusunda salt denetim komitesine yonelik bir 6zel rapor
duzenlenmesi ongorulmils. Ayrica bir de kamu otoritesine yonelik olarak bir
rapor duzenlenmesi ongorillmils, gozetim gorevini ustlene kamu otoritesine
yonelik olarak. Burada eger onemli mevzuat ihlalleri tespit edilmigse bagim-
s1z denetim sirasinda bunun sadece bagimsiz denetim raporunda yer verilme-
si yeterli degil ayn1 zamanda gozetim otoritesi raporunda 6zel olarak bunun
aciklanmasi ve bilgi verilmesi dongorillmis.

Konugsmamin basinda da belirttigim gibi burada denetim komitesi yavas yavas
bir bagimsiz organ olma 6zelligine dogru gidiyor ve burada komitenin olusu-
munda mesela genel kurul tarafindan denetim komitesinin atanabilmesi im-
kan dahiline alinmig ve denetim komitesinin 6zellikle i¢ kontrol, i¢ denetim ve
risk yonetimi konusunda icrai yetkileri diizenlenmis yani aslinda bizim huku-
kumuzda yonetim kuruluna ait olan izleme bakimindan denetim komitesinin
gorevi olabilir ama icrai olarak yonetim kurulunun yetkisinde olan bir takim
icrai gorev ve yetkiler burada verilmis. Ve bagimsiz denetimin de performan-
siin siirekli olarak izleme ve bu konuda yonetim kuruluna bilgi verme gorev
ve sorumlulugu uistlenilmis. Burada bagimsiz denet¢inin se¢ilmesinde bir defa
su ilke korunmus yani ortaklik bagimsiz denetciyi segerken kendi kriterlerini
koyabilir ve bu konuda herhangi bir sekilde bir zorlama getirilemez ama or-
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takligin bagimsiz denetim kurulusunu secerken bir teklif alma proseduri iz-
lemesi diizenlenmis. Ve bu teklif alma prosediirii ¢ercevesinde gerekirse yine
ikili gorigmelerle bagimsiz denetgiyi segebilir ama en azindan kriterlerin yani
secmek istedigi bagimsiz denet¢inin kriterlerinin belirlenip bunun agiklanma-
sin1 zorunlu kilmig yeni Yonerge. Bu arada tabii belli bir donem Turkiye’de
¢ok bazi kamu kuruluslar1 yani kamu otoriteleri tarafindan da kullaniliyordu,
bagimsiz denetcinin belli bir grup veya belli bir listede yer alan bagimsiz de-
netgiler icerisinden secilecegine iligkin sozlesme huikiimleri veya buna iligkin
uygulamalarin gegersiz, yukiimsuz oldugu da acikca diizenlenmis Yonergede.
Dolayisiyla bagimsiz denetim yetkisine sahip olanlar arasinda iste yani su lis-
tede yer alanlar seklinde bir belirleme yapilmasini Yonerge reddetmis.

Denetimle ilgili son bir cimle sdyleyip hemen muhasebeyle ilgili cok kisa bir
degerlendirme yapip bitireyim.

Asgari bir yil, azami 10 yil olarak belirlenmis calisma stiresi bagimsiz denet-
cinin. Ancak bu sure belli kosullarin varliginda yani teklif alma prosedurii
izlenirse 20 yila kadar uiye ulkeler tarafindan ¢ikartilabiliyor veya bir bagka
bagimsiz denet¢iyle beraber ortak rapor diizenlenmesi halinde 24 yila kadar
bu stirenin uzatilabilmesi ongorulmils. Kurulusun rotasyonu disinda bagimsiz
denetim kurulusu icerisindeki sorumlu ortak denet¢inin de en fazla 7 yil sure
ile ayni bagimsiz denetimde gorev almasi sonra bir ti¢ yillik bekleme stiresine
girmesi ongorulmus. Burada Birlik digindaki bir tillkede bir sirketi denetleyen
bagimsiz denetim kurulusu eger bu ortakligin sermaye piyasast araglar1 Birlik
icerisindeki bir iilkenin borsasinda islem gorutyorsa Birlik digindaki bagimsiz
denetim kurulusu da o Birlik uilkesinde kaydedilmek ve o tilkenin denetim ve
gbzetim otoritesinin tabiiyeti altina sokulmak zorunda. Yani bu yasal diizen-
lemelerin uye uilkelerce yapilmasi ongorulmils. Dolayisiyla Birlik disindaki
bir ulkedeki bir sirketi denetleyen bagimsiz denetim kurulugu eger bu sirketin
sermaye piyasasi araclari Birlik icerisinde borsada iglem goruyorsa bu takdir-
de Birlik uiyesi iilkenin otoritesi altina giriyor.

Hemen birkag¢ cumle ile bitirecegim, muhasebe ile ilgili olarak da 2013 yi-
linda bir Yonerge ¢ikti. 2013 yilindaki bu Yonergenin etkileri konusunda bir
calisma grubu olusturuldu ve bu konuda ona gore bir ulusal ¢erceve hazirlig:
yapildi. Bu Yonergenin belki en temel felsefesi amag¢ kisminda yatiyor. Yani
finansal bilgilerin kamuya agiklanmasi onemlidir, yatirimeilarin bilgi alma
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hakk1 vardir ama salt bu hak kullanilacak diye firmalarin Uizerine ki bir on-
ceki oturumda bu konu tartisildi, gereksiz ve haksiz bir yuk bindirilmeme-
lidir. Dolayisiyla ozellikle mikro ve kuiguik isletmeler izerindeki muhasebe
uygulamalarindan kaynaklanan agir yukuin kaldirilmas: gerekir. Yani salt ya-
tirimeilarin bilgi alma kaygist ile bu getirilen agir muhasebe yukumlulukleri
en azindan mikro ve kuguk isletmeler izerinden alinmalidir, kaldirilmalidir,
temel felsefesi esasen bu. Ve bu felsefe etrafinda muhasebe konusunda bir¢ok
yenilikler getirilmis. Burada ozellikle tabii mali tablolarin karsilastirilabilir-
ligini saglayacak bir takim ilke ve esaslar ongorilmius. Vaktim kalmadig icin
burada sadece bir tanesini ¢cok onemsedigim i¢in belirteyim. Kamuya yapilan
odemelerin 0zellikle aciklanmast konusunda bir duzenleme yapilmis ve belli
sektorlerde faaliyet gosteren ortakliklarin kamuya yapilan butin odemeleri
her yil itibariyla agiklamalar1 ve bu konuda kamuyu aydinlatmalar1 zorunlu
kilinmis. Yonetim kurulu raporunda da bizim su anda uygulanan yonetim ku-
rulu faaliyet raporunun ¢cok daha dtesinde bir degerlendirme yapmasini gerekli
ve zorunlu kilan, ¢unkii mevcut durumda bence mekanik bir icerige sahip
acikcasi ama daha aktif icerikli bir rapor hazirlanmasi1 ongoriilmis.

Ben ¢ok tesekkiir ediyorum dinlediginiz i¢in.

Hakan GULDAG
Moderator

- Sayin Manavgat’a da ¢ok tesekkur ediyoruz.

18.00°de bitirecegiz diye soz verdik. 5 dakikamiz var, soru sormak isteyen
varsa, hemen beyefendiye verelim mikrofonu. Cok kisa soru, ¢ok kisa cevap
lutfen. Isminizi de lutfederseniz...

Ahmet ATASOY
Antalya SMMM Odasi

- Bu Forumu duzenlenmesinde emegi gecen tum yoneticilere ve emekgcilere te-
sekkiir ederek sozlerime baslamak istiyorum. Sorum, Burak Hocama, Kemal
Dervis ekonomisinden bahsetti. Kemal Dervis ekonomisi sicak para ekono-
misiydi, bunu hepimiz biliyoruz ve dun de soyledi kendisi. Gergekten oni-
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miuzdeki sirecte Kemal Dervis ekonomisi mi devam etmeli yoksa Turkiye'nin
Cumbhuriyetin ilk yillarinda kurulan karma ekonomi mi devam etmeli? Egitim
konusundaki sozlerinize katiliyorum tamamen. Yeniden Koy Enstituleri gibi
egitimlerin Turkiye’de acil bir sekilde olusturulmasi gerektigini duistiniiyo-
rum. Tesekkur ederim.

Hakan GULDAG
Moderator

- Tesekkiirler Ahmet Bey. Var m1 bagka soru? Hemen yan tarafta, buyurun.
Size de gelecegim, sizden de alacagim.

Adiyaman SMMM QOdas1 Katilimcisi

- Burak Hocama yoneltecegim sorumu. Burak Hocam katma degeri yiksek
olmayan urtnler Urettigimizi, bu nedenle ticaret acisindan da handikaplar ya-
sadigimizi ifade etti. Bu durum tabii gelismis ulkelerle olan ticaretimizi de
etkilemekte. Katma degeri dusuk irtinlerden dolay1 az gelismis ulkelerle ticari
iligkilerimiz gelismekte, bu ulkelerde bulunmayan finansal altyap: yuziinden
veya saglikli calismayan altyapi yuizinden olumsuz etkilerini kendi tilkemiz-
de de hissetmekteyiz. Bunun finansal tablolara, meslegimize olan yansimala-
r1, olumsuz yansimalarindan nasil ¢ikilmasi gerektigi hususunu izah ederse
memnun olacagim. Ikinci sorum, bu olayin Avrupa Birligi uyum caligsmalari-
na olan yansimasi nasil olacaktir? Buradaki sorunlar nasil agilacaktir? Bunu
izah ederse Sanem Baykal Hocamdan da rica ediyorum. Tesekkur ederim.

Hakan GULDAG
Moderator

- Tabii sorularinizin her birisi ayr1 oturum gerektiriyor, onu da sdylememe
gerek yok herhalde. Su on tarafi alalim sonra size gelecegim.
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Ulkii SONMEZ
TURMOB Genel Saymani

- Oncelikle tesekkiuir ediyorum size de. Yalniz satir arasinda Sayin Baykal Ho-
cam sizinle alakasi yok dedi ama ¢ok alakasi olan bir konu var. Ben o konuda
biraz soru sormak istiyorum. Bir projeden bahsetti Hocam, Hizmet Dolasim
Projesi. TURMOB olarak bu Projeye biz de cagriliydik. Birinci asamada biz
sivil toplum orgutiytiz ama dernekler ve diger kuruluglarla birlikte cagrildik
onu ayrica goriisecegiz sizinle de. Ama orada bizim meslegimiz agisindan bir
ayricalik var. Turkiye’de Universiteyi bitirirsiniz doktorluk yaparsiniz. Mithen-
dislik fakultesini bitirirsiniz muthendislik yaparsiniz. Hemsireligi bitirirsiniz
hemsirelik yaparsiniz ama hangi tiniversiteyi bitirirseniz bitirin muhasebeci-
lik yapamazsiniz. Cinkil bizim 6zel kanunumuz var, stajinizi yapmaniz, sina-
vinizi vermeniz ve ruhsat almaniz lazim. Arti bizim kanunumuzda karsilikli-
lik ilkesi var. Simdi o giin orada fazla olay1 detaylandirmak istemedik ¢unki
konsept biraz karisikti, bizim zaten siire¢ icerisinde en butyilk korkumuz Av-
rupa Birligi'nde Turkiye’nin yabanci meslek mensuplariyla dolarak Turki-
ye’deki meslek mensuplarinin zaafa ugramasi. Zaten bunu yabanci denetim
firmalarinda ¢ok buyuk bir agirligini hissediyoruz arti muhasebede su anda
cok buyuk bir sikintimiz var ¢inkii uluslararasi tabir ettigimiz Turkiye’deki
buyuik firmalarin tum muhasebeleri Hindistan’da tutulmaya bagladi, bu yavas
yavas artik KOBI seviyesine filan gibi inmeye baslayacak. Bunun meslegimize
etkisi bitytik, ben o ginktl goruismelerde biraz sikintisini hissettim. Tabii diger
toplantilarda giindeme gececegim ama ¢ok kisa satir arasinda bunu bize agar-
saniz ¢ok sevinecegim. Tesekkiir ederim.

Hakan GULDAG
Moderator

- Biz de tesekkur ederiz. Hemen beyefendiye.

Yusuf VARLI

- Gunun ozetine baktiginiz zaman Hakan Bey, ilk etapta birinci oturumu-
nuzda KOBI’lerden, ikinci oturumumuz hukuk cercevesini anlattik ve giiniin
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sonuna dogru da firmalarimizin durumu ve finansla alakali goruiglerimize
devam ediyoruz. Simdi soyle bir sey var, Hukuimetin 2023 Hedefi diye bir
hedef agiklandi ve bu hedefleri tutturmak icin de sanayiye bir ivime kazandi-
rilmasindan bahsedildi. Ama yani gordugumuz kadariyla % 2,9 buyume ile
2023 Hedeflerinin tutturulmasi neredeyse imkansiz gozukuyor. Arti bugunku
oturumlarda bir seyden daha bahsediliyor, strekli KOBI’lerden bahsediliyor
ama biz de bunu biliyoruz ki bu tarz hedeflere KOBI’lerle ulagilmasi cok zor.
KOBI sirketleriyle 2023 gibi hedeflere ulasmaniz neredeyse imkansiz. Clin-
ku yapilara baktiginiz zaman boyle bir uiretim imkanlar1 yok. Ozellikle sizler
ekonominin i¢inde daha fazla yer aliyorsunuz. Siyaset kurumlarinin, Huki-
metin KOBI’lerle buyuik isletmelere gecisle alakali bir calismast var mi? Boyle
bir tesvik kapsami var mi1? Yani bunu tesvik edecek, ozellikle KOBTI’lerin,
finansmana, kaynaklara yakin olabilmesi icin bir caligmasi var m1? Veya sizin
boyle bir calismaniz oluyor mu, Hukiimete boyle tavsiyeleriniz oluyor mu bu-
nunla alakali sormak istedim.

Hakan GULDAG
Moderator

- Tesekkurler Yusuf Bey. Bagka soru var mi1? O zaman Sayin Hocam sizinle
baslayalim mi1?

Prof. Dr. Sanem BAYKAL

- Oncelikle sorular i¢in ¢ok tesekkiir ederim. Bdylece kendimi de daha iyi
ifade etme imkan1 bulacagim ama kisa!

Simdi, Proje ile ilginiz olmaz olur mu, hem de ¢ok var. Bu faslin ¢ok temelin-
deki sivil toplum kuruluglarindan ya da meslek orgutlerinden birisiniz aslinda.
Bundan dolay1 da zaten buna yonelik ¢alistaya da davetliydiniz. O listeleri biz
hazirlamiyoruz, onlar devletin hazirladig: listeler. Dolayisiyla Projenin tam
ortasinda ¢ok onemli bir mesleki faaliyet ve sadece o da degil, mesleki nite-
liklerin karsilikli taninmasinin yani sira tum sektorlerdeki hizmet faaliyetine
olan aslinda sizin sundugunuz hizmetler dolayisiyla tamamini ilgilendiren bir
konumunuz oldugunu dustiniiyorum. O yuzden de buraya davet ettiginiz icin
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de ayrica tesekkir ediyorum TURMOB olarak. Simdi evet, Kanununuzda
hem bir yabanci kisitlamasi var, hem de bir karsiliklilik esasi ¢ercevesinde
yabanciya acilabilmesine yonelik hitkiim var. Ama bildigim kadariyla onun
da pek uygulamasi olmamis degil mi? Hi¢ yok, ben de oyle biliyorum. Iste
Maliye Bakanliginin onerisi Uzerine, karsiliklilik esas1 tizerinden Bagbaka-
nin onayiyla diyerek bir diizenleme ama tabii simdi soyle bakmak lazim, onu
ozellikle belirtmeye gayret ettim. Avrupa Birligi tiyesi oldugunuzda serbest
dolagim hakki kazantyorsunuz yani bir diger iiye devletin tilkesinde serbestce
yasama, is kurma, mesleki faaliyet icra etme, bagimli caligmalarda isci olarak
calisma ama buna yonelik hazirliklarin tiyelikten 6nce yapilmasi, baglanmasi
ongoriluyor. Fakat serbest dolagim dedigimiz sey ancak uyelikle kazanildig:
icin bu yonde Turkiye’nin da adim atmast Avrupa Birligi tiyesi ulkelerin de
Turk vatandaglarina bu imkani tanimasi ancak uyelikle olabilecek bir husus.
Yani buttin bu hususlarin tespiti bunlarin hepsinin buginden yarina degistiri-
lecegi anlamina gelmiyor. Ama nerelerde acaba ne gibi adimlarin atilmasi bir
guin uiyelik gerceklesirse soz konusu olabilecek bunun da tespiti lazim. Avrupa
Birligi’nde kargiliklilik esast da yok, mallarin, isgiicuntin, sermayenin serbest
dolagimi1 karsiliklilik esasi Avrupa Birligi'nin reddettigi bir husus. Tam tersi
karsilikli tanima esas1 var yani sizin mevzuatinizdaki kosullarin diger taraf
tarafindan da taninmasi ve herhangi bir sekilde o tilkeye gittiginizde ayrimci
bir muameleye tabi kalmamaniz o uilkenin vatandaslarina esit kosullarda her
turlia faaliyetinizi icra edebilmeniz tabii Avrupa Birligi hukukunun kapsamina
giren konularda. Bu anlamda, bir ciimle ile bitireyim ne olursunuz hani bunu
tam izah edebilmeyi umut ediyorum. O agidan aslinda su anda yapilan pek
cok farkli meslek faaliyeti ve is kolu acisindan ¢esitli mevzuatin ve uygula-
manin tespiti. Bunun bir eylem planina dontismesinin ardindan da neyin, ne
zaman, ne olcude yapilabilecegine dair cok farkli tartismalar olacak. Bunlar
da zaten sizlerle ¢ok cesitli toplantilarla da yapilacak ama bizim yapacagimiz
sadece bir taslagi, taslak bir eylem planini Proje cercevesinde vermekten iba-
ret. Sonrasi taraflar arasindaki ekonomik, siyasi iligkilerin, hukuki iligkilerin
nereye gidecegine bagli. O anlamda bugiin nasil bu alandaki kisit1 kaldiralim
karar1 verebilecekse 10 yil sonra da verilmeyebilir bu sektorde. Bu, bu Proje-
nin kapsami diginda bir husus, onu 0zellikle belirtmek isterim. Cok tesekkiir
ediyorum.
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Hakan GULDAG
Moderator

- Biz de tesekkiir ederiz. Sayin Manavgat eklemek istediginiz bir sey var mi1
bu cercevede? Cok tesekkiirler. O zaman Sayin Hocam sizin sorulari alalim.

Prof. Dr. Burak ARZOVA
Serbest Muhasebeci Mali Musavir

- Ug tane soru not ettim. Bir tanesi Kemal Dervis ekonomisi konusuna yone-
lik bir elestiri vardi ve karma ekonomiden bahsedildi. Ben Kemal Dervig’in
ekonomisini de politikalarinin uygulandigini soyledim, iste bunlara sahip c1-
kildigini. Ben de sizinle ayni fikirdeyim, keske Turkiye’de planli bir ekonomi
olsa yani devlet nereye ne yatirim yapacagini onceden planlasa ciinku ozel
sektor her yere kar amacl gireri, bu en dogal hakkidir, kar1 gormedigi yere de
gidemez. Nitekim buguin 6. Bolge dediginiz yere diunya kadar tegvik verdiniz
ama kimse gitmedi, neden? Cunki 0zel sektor oraya gitmekten imtina ediyor
cunku guivenlik kaygisi var, ciinkul kar kaygist var, cinkii yetismis insan guicti
kaygisi var. Oysa devlet bir planli ekonomi yatirimi icinde olabilse butiin bu
yatirimlari yapar. Dolayisiyla gegmiste de yapildi, bu planli ekonomiden biz
vazgectik, planli ekonomiden vazge¢mekle beraber aslinda sanayiden de vaz-
gectigimizi net bir sekilde dustinityorum.

Diger bir taraftan katma degeri yitksek olmayan urtinleri az gelismis ekono-
misi olan tilkelerle ticaret yaptyoruz dendi ki ¢ok dogru bir tespit. Ben de ¢ok
isterdim kegke bizim uilkemizin de etrafinda yani Isvicre gibi olsak da Alman-
ya komgumuz olsa, Italya komsumuz olsa, Fransa komsumuz olsa. Maalesef
icinde bulundugumuz cografyadaki butun ulkeler sikintili ve diinyada nerede
sorun varsa bu cografyada! Buradan gitme imkanimiz da yok, buraya gelecek
olan yeniler de yok, bunda c¢ok kesin konugmayayim gelecek olanlar olabilir
ama netice itibariyle bu bodlge sikintili bir bolge. Ve son donemlerde biz de
degerli yalnizlik politikasiyla beraber yalniz kaldik. Pek de kimseyle de ¢ok
fazla iligkilerimiz yok. Dolayisiyla katma degeri yuiksek urtinlerin uiretilmesi
tabii ki yaninda finans sektoriniin de duzgun islemesini gerektiriyor. Duguk
urtinler urettiginiz zaman da dusuk ticaret hacmine sahip olan ulkelerle bunu
gerceklestiriyorsunuz. Iste en son gelen hala ¢ok buyuk tartisma konusu olan
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biliyorsunuz son ddemeler dengesi bilancomuzda 4,3 milyar dolar Turkiye’ye
girig yapti. Bunun kaynagi bilinmeyen kalemlerde noksanda gozukilyor. Biz
televizyonda bunu incelerken bir izleyicimiz soyle bir twit gonderdi bize, ¢ok
da hosuma gitti. Bizi de ¢ok ilgilendiriyor muhasebeci olarak. Diyor ki, para-
nin miktarini kurusu kuruguna biliyorsunuz da nereden geldiginiz nasil tespit
edemiyorsunuz? Yani bu akil alacak bir sey degil, tabii ki mantiksiz bir sey.
Ve cok soylendi iste Merkez Bankast bunu aciklasin dedi ama hala aciklan-
mis degil. Dolayisiyla ekonomide bunu yabancilara anlatmaniz mimkiin de-
gil. Dustinebiliyor musunuz Almanya bir anda bir ayda 4,3 milyar dolar para
gelecek ve siz bunu izah edemeyeceksiniz Alman halkina! Bu ¢ok olasi bir
durum degil.

Diger taraftan bir son soru daha vardi, Yusuf Bey not etmisim sormus. 2023
Hedefleri, huktuimetin iki tane 2023 hedefi var. 2011’deki 2023 Hedefleri mi
yoksa iki hafta dnce aciklanan 2023 Hedefleri mi? Eger 2011°deki 2023 hedef-
leri ise ben sizi simdiden temine ediyorum; bunlarin hicbiri tutmaz, mimkiun
degil! 2 trilyon 250 milyar dolarlik bir gayrisafi yurtici hasila, diinyanin en
buytik 10 ekonomisi i¢ine girmek, miuthis bir ticaret hacmi, 500 milyar dolar
ihracat, 2 trilyon dolar dig ticaret hacmi... Bunlar mumkiin degil! Tutacak he-
defler degil. 2011°deki hedeflerde de en son 100 maddelik bir paket aciklandi.
Orada da ben hem Cumhuriyet Halk Partisinin ekonomi programini elestirdim
yapilabilecek olanlar, yapilamayacak olanlar hem de Ak Partininkileri de eles-
tirdim haksizlik olmasin birbirine diye. Dolaysiyla orada 100 tanelik maddede
yanlis hatirlamiyorsam su anda birisi Oniimde acamadigim i¢in goérmityorum
ama 65 ile 72 yani 7 maddeye filan sigdirilmig. O 2011 hedeflerinde insan
odakliliktan bahsediliyor, ileri teknoloji tiretecegiz deniyor. Yani ileri teknolo-
ji tretecegiz dediginizde hadi hep beraber ¢alisalim, yarin ileri teknoloji tire-
telimle olmuyor ki! Yani gecmis 12 yilda zaten iretememissiniz bundan sonra
nasil tireteceksiniz? Bu soru isareti. Diger taraftan iste mesleki egitime agirlik
verecegiz, nasil bir mesleki egitim? Arada da onu konusuyorduk, basi arka-
daglarim da var burada onlar1 da gordiim bu vesile ile yani Turkiye’nin insan
kaynaklar1 planlamasi yok. Bir siir1 iniversite var yani ben sayisini saymakta
unuttum akademisyen olarak 180 civarinda falan herhalde. Hocalarim bana
yardim ederlerse ctinki her gin artiyor say1. Daha da fazla vakif universite-
leriyle beraber. Simdi bu uiniversiteler olsun, ben karst degilim hi¢ birine yani
eskiden sehirleri gelistirmek igin askeri kiglalar1 gonderiyorduk, o sehirlerde
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ekonomik canlilik oluyordu, simdi sehirler canlansin diye tiniversite kuruyo-
ruz. Olabilir ama netice itibariyle sunu biliyor muyuz? Turkiye'nin gelecek 10
yilda ne kadar ingsaat muthendisine ihtiyaci var? Ne kadar muhasebeciye ihti-
yact var? Ne kadar hukukcuya ihtiyaci var, avukata? Ne kadar Avrupa Birligi
hukukc¢usuna ihtiya¢ var? Ne kadar ekonomiste ihtiyaci var? Bunlarin higbi-
rini bilmiyoruz. Dolayisiyla biz aslinda gecmis hocalarimizin deyimiyle biz
igsizligi genclerde dort yil erteliyoruz, yaptigimiz i bundan ibaret. Biz uni-
versite mezunu yapiyoruz, bu arkadaglar okuyorlar ve igsiz kaliyorlar ve pek
cogu da zaten sevdigi isleri yapmiyor. Yani ben kendi 0grencilerime de onu
soyluyorum, sevdiginiz isi yapin diyorum, sonradan diyorum ki, ya bulamazsa
ne yapacak, belki adamin hayali arkeolog olmakti ama igletme okuyor bizde.
Okudugu zaman da bu sefer memnun olmuyor, memnun olmadig1 zaman isini
evine yansitiyor, bu sefer evde huzursuz oluyor, evde mutsuz olunca ise yansiti-
yor giriyor sarmalin icerisine. Boyle bir suri sikint1 yagiyoruz. Onun i¢in 2023
Hedefleri eger 2011°’den bahsediyorsak tutma ihtimali sifir, soyle soyleyeyim
gene ben 0,000001 bir ihtimal vereyim ama tutmaz. 2015’te aciklanan daha
iki hafta evvelki 2023 hedeflerinde ise insan kaynakli bir yaklasim s6z konu-
su, daha cok siyasi model agirlikli, bu bambagka bir hedef yani baska seyler
konusuyoruz. Onun i¢in bunlarin tutacagina inanmiyorum.

Hakan GULDAG
Moderator

- Cok tesekkur ederiz. Biz galiba her durumda treni ugurlamak durumunda-
yiz.

Yusuf Bey’in sorusuna bir KOBI ile ilgili cok kiiciik bir katkida bulunmak
istiyorum Sayin Arzova’nin dediklerine ek olarak. Simdi buitun bunlarin hepsi
KOBI'ler 2023 Hedeflerini yakalamak i¢in ¢ok kiiciik mi1, yeterli mi, degil mi
bunlarin hepsi konusulabilir. Yani baktiginiz zaman Almanya’da Almanya’nin
o 1,5 trilyon dolarlara varan ihracatini ¢ok buyuk bir kismini yaklasik 100
bin orta boy isletme gerceklestiriyor. Giney Kore bugiin acaba KOBI'lerimizi
nasil dinamize ederiz diye arayislar icerisinde ama bana sorarsaniz isin temeli
su; benim yaklasik 30 yildir ekonomi gazeteciligi yapryorum, 6grendigim bir
sey varsa o da ekonomi bir oyun ama bir takim oyunu. Hani aynen futbolda
oldugu gibi 11 kisi oynuyor ama 11 kisi ayr1 ayr1 oynamiyor o oyunu, bir stra-
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tejiye bagli olarak oynuyor. Yani biraz once Sayin Arzova da ifade etti, hedef-
ler 6nemli, buyuk iddiali hedefler koymak da onemli ama simdi bakiyorum
ben 25 donusiim programi cercevesinde 1350 adim! Yani hangisi aklimizda
kaliyor? Bize gercek, ciddi stratejiler gerekir diye dustiniyorum. Bakin bir or-
nek, bizim de benzer bir sey yapmamiz gerektigini diisinduguim icin o drnegi
verecegim. Kenedy biliyorsunuz Sovyetler Birligi-Amerika arasindaki uzay
yarisinda ciddi bir arkadan gelme durumu vardi. Amerika’nin yaptig1 her sey
cokuyordu, Sovyetler uzaya giden ilk canli olarak Layka adli bir kopek gon-
derdiler, ondan sonra insan gonderdiler Yuri Gagarin’i, Amerika hep arkadan
takip ediyor. Kenedy bir hedef koydu ve ¢ikt1 senatonun karsisina dedi ki, bu
ulus oniimiizdeki 10 yil icinde Ay’a bir insan gondermeli ve ondan sonra da
onu geriye sag salim getirebilmelidir, ontindeki hedef budur ve bunun igin
senatodan 10 milyar dolar istedi. NASA’ya da bu para verildi. Ama bugiin
yasadigimiz o buitiin hemen hemen dijital gelismelerin bir¢ogunun kokeni ora-
dadir. Ve sadece NASA’ya gitmedi o para, onun etrafinda kimelenmis alt1 bin
mithendislik sirketine gitti. Bizim de boyle buyuk projeler secerek Turkiye nin
ihtiyaclar1 neredeyse bunlar iyi tartigip o bityik projeleri secip, onun ada-
m1 bunun adam1 da demeden liyakati one alarak, beceriyi one alarak onlar1
desteklememiz lazim. Tegviki verirsek ancak bu sekilde basarili oluruz diye
dustinilyorum.

Cok tesekkiir ederim alkiglariniza da. Ben salonda ciddi bir yeterlilik gorii-
yorum. Sayin Bagkan’dan gelen, 10 dakikalik bir degerlendirme yaparsak de-
diniz, su an i¢in mi diyorsunuz Sayin Bagkan? Tabii ki, ben kendi bolumuimi
kapatayim isterseniz ondan sonra, Once isterseniz Zafer Bey’i alalim, tamam.
Biz ama her turla programda sureyi astik ve sabri da zorluyoruz. Buyurun
Zafer Bey sizi dinlemek uizere, hazirun da oturuyor peki. Korsan sayilmaz, siz
ev sahibisiniz.
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Doc. Dr. A.R. Zafer SAYAR
TURMOB Bagimsiz Denetim Merkezi Koordinatori

- Tesekkurler Hakan Bey, sag olun anlayisiniz
icin. Herhalde biraz daha uzatmamak adina Sayin
Genel Bagkanim dusundu bir ara verip daha da
uzatmayalim diye. Ben zaten ¢ok kisa bir sekilde
degerlendirmelerimi sunacagim izninizle.

Bugtin 10°cusunu tamamlamak tizere oldugumuz
Turkiye Forumu yaklasik 2.300 civarinda, son ra-
kam zannediyorum bu, 2.317 katilimciyla agild.
Bu saate ragmen yine hala dinleyenleriniz var, bu
gercekten ¢cok mutlu edici bir durum.

Konu olarak, ana tema olarak bu sene disiplinler
arast yaklagim ve muhasebe mesleginin diger disiplinlerle iliskisi konusu di-
suntilmustil ve bu kapsamda da aslinda muhasebe ile ii¢ temel alan1 deger-
lendirdik bugiin. Bunlarin baginda finans vardi ve sabah oturumunda finans
bolumunde Sayin Dr. Masum Turker’in moderatorlugunde ti¢ degerli hoca-
miz; Ramazan Aktag, Ali Alp Hocalarimiz ve de Mete Doganay Hocamiz ug
hocamiz finansin muhasebeye etkisi ve finansal alandaki gelismeleri bizimle
paylastilar. Buradaki temel ¢ikarimlar zannediyorum finans bilmenin muha-
sebe konusunda, muhasebe meslegini yerine getirirkenki donemiydi ve bunun
alti onemli derecede cizilmis oldu. Cok fazla konular degerlendirildi ama ben
hepsine girmek istemiyorum c¢iinkil bunlar aslinda bir Forum bildirisi olarak,
sonug bildirisi olarak sizlere sunulacak. Ayrica burada konugulan tum konular
bir kitapgik halinde de desifresi yapilarak sizlere bunlar aktarilacak. Ama bu-
rada ilk oturumda altin1 ¢cizmemiz gereken temel konulardan birisi muhasebe
ve finansin birlestigi alan olarak kurumsal yonetimin ortaya konmastydi. Ben
bu tespiti ¢ok dnemsedim acikcasi. Ger¢cekten kurumsal yonetim konusu su
anda ¢ok tartistigimiz bir konu ve bu hem muhasebeci, hem finansciy1 ilgi-
lendiren ve muhasebecilerin bilmesi gereken temel konulardan birisi haline
gelmis durumda.

Ogleden sonraya gectigimizde, 0gleden sonra ilk oturumumuz hukuk konu-
sunu degerlendirdik ve burada Sayin Ahmet Iyimayanin moderatorlugiinde
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Sayin Nevzat Saygilioglu, Sayin Korkut Ozkorkut ve Sayin Ali Cigekli deger-
lendirmelerde bulundu. Ve burada da meslegin tizerinde yogun bir sekilde bir
duzenlemelerin oldugu konusunun tekrar altini ¢izmis oldular ve yogun bir ge-
kilde ozellikle Turk Ticaret Kanunu'ndaki gelismelerde geriye gidisin meslek
uzerindeki olumsuz etkilerinin alt1 ¢izildi. Bir de vergi konusu yine muhasebe-
ye yon veren lilkemizde geleneksel anlamda vergi dizenlemeleri oldugu ama
dinyada ise finansal muhasebenin bilgi i¢cin muhasebenin 6n plana ¢iktig1 ko-
nusunun alt1 ¢izilmis oldu. Ve nihayetinde biraz dnce sonuglanan son oturum-
la da 2015 yilina iligkin ekonomik beklentiler ve de Avrupa Birligi konusunu
ele almis olduk. Bu da aslinda muhasebe mesleginin iliskide oldugu ekonomi
alaninin bir degerlendirmesi idi ve burada da ¢ok giizel sonuclara ulasildi.
Ozellikle moderatorlugunt yuruten Hakan Giuilldag Beyefendi ve konusma-
cilar; Sayin Burak Arzova, Sayin Sanem Baykal ve Sayin Caglar Manavgat
bu konularda goruslerini bizimle paylastilar ve Sayin Burak Arzova ozellik-
le krizlerle ilgili gelismeleri ve Uilkemize yansimalarini aktardi. Ve aslinda
pek de zannediyorum ¢ok olumlu bir tablo bize ¢izemedi. Ozellikle bityiime
hedeflerinin bu sekli ile devam ederse ciddi bir sikintiya girecegimizin alti-
n1 ¢izdi ve O’nun da su cimlesinin zannediyorum kayitlara mutlaka gecmesi
lazim; “Turkiye orta gelir tuzagindadir!” dedi, bu tespiti yapti. Cok onemli
bir tespitti bence, buna yonelik adimlarin atilmasi gereginin altini ¢izdi. Keza
Sanem Baykal Hocamiz Avrupa Birligi ile olan iligkilerde ve bizim de iginde
bulundugumuz proje hakkinda detayli bilgiler sundu. Bunu paylagsmak bizler
acisindan da faydali oldu. Caglar Bey de son yenilenen Muhasebe ve Denetim
Direktiflerinin 6nemli noktalarini detayli bir sekilde bize aktarmis oldu.

Simdi bu butun degerlendirmelerden ben aslinda dort temel sonug ¢ikarttim,
izninizle onlar1 kisaca paylasip konusmama son vermek istiyorum. Bir kere bu
basta Sayin Genel Baskanimizin acilis konusmasinda tizerinde durdugu ama
sonra da cok enteresan bir sekilde tiim oturumlarda giindeme geldigi icin sa-
niyorum bir numarali siray1 alacak benim degerlendirmelerimde ve sonug bil-
dirgesinde de umarim bu sekilde yansimig olacak. Bu uzmanlagsma konusu ve
kurumsallagma. Bu degisik oturumlarda degisik sekillerde gindeme geldi, bir
oturumda guclerin birlestirilmesi gerekir diye konusuldu. Saniyorum Nevzat
Hocamiz bahsetti. Meslek mensuplari bir araya gelsinler ve guiglerini birlestir-
sinler dedi. Bunu aslinda ilk a¢ilis konugmasinda Sayin Genel Baskanimiz ¢ok
derinlemesine aktardi ve uzmanlagsma konusu, muhasebe meslegi uzmanlagi-
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yor, farkli uzmanlik alanlar1 var ve bunlardan birisi sadece bagimsiz denetim
ama sadece o degil bagka alanlar da var ve bu alanlara girmemiz lazim. Ama
bunlara girmek i¢in de bir iicincti konu galiba yine bunu ¢ok konustuk, bu ti¢
oturumda da konustuk, o da uluslararasilagma, globallesme. Diinya degisiyor,
bunu ACCA ile yaptigimiz imza toreninde de hissetmis olduk, artik yeni bir
ufuk, yeni bir anlayis icindeyiz. Gen¢ meslektaglarimizin dntinde daha farkli
bir ortam onlar1 bekliyor olacak. Son tespit de, son olmakla birlikte belki bu
da cok onemli, yogun duzenlemeler ve duzenlemelerin altindaki gelismeler
ve bu duizenlemelerin meslege etkisi. Surekli degisen yogun duizenlemeler de
yine tum oturumlarda basta Turk Ticaret Kanunu'ndaki degismeler ama bun-
larin yetersizligi, verginin finansal raporlama ve denetim izerindeki etkileri
gibi konusuldu.

Dolayisiyla dort temel cikarim olabilir diye dusuinityorum ben bu Forumda.
Disiplinler arasi yaklagimin da diger disiplinlerin de muhasebe meslegi uize-
rindeki bu dort temel degisime olan etkisini burada degerlendirmis olduk.
Akademik acidan son derece basarili ve verimli gectigini ben duigiinityorum,
Sayin Hocalarimizin da takdirlerine sunuyorum. Bu bir giinluk sure iginde
cok farkli konular1 hep beraber degerlendirmis olduk, salonun da katkisinin
cok fazla ve degerli oldugunu dustinityorum. Bu degerlendirmeler icin cok te-
sekkir ediyor ve iyi aksamlar diliyorum.

Hakan GULDAG
Moderator

Biz de Zafer Bey’e ve butiin konugsmacilarimiza, bu toplantinin diizenlenme-
sinde emegi gecen herkese ve her tur siireyi asmamiza ragmen sabirla bizi din-
lediginiz i¢in sizlere ¢ok tesekkur ederek kapatmak istiyorum. Her ne kadar
surct lisan ettiysek affola. Iyi aksamlar.
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10. TURKIYE MUHASEBE FORUMU
KAPANIS BILDIRISI

TURMORB tarafindan duizenlenen 10.Turkiye Muhasebe Forumu 2317 mes-
lek mensubu ile 28 Nisan 2015 tarihinde Konya’da toplanmigtir. Ozellikle
son yillardaki uluslararasi ve ulusal gelismelere bagli olarak finans, hukuk,
ekonomi gibi disiplinler ve Avrupa Birligi ile olan iligkilerin meslegimize
olan etkilerinin, firsatlarin ve zorluklarin ortaya konulmasi amaciyla Forumun
bu yilki ana temasi olarak “Muhasebenin Diger Disiplinlerle Iligkisi: Mes-
lege Getirdigi Yenilikler, Firsatlar ve Zorluklar” belirlenmistir.

TURMOB Genel Bagkani Sn. Nail SANLI yaptig1 agilis konugmalarinda, TurB
kiye Muhasebe Forumlarinin genel diizenlenme amaci ve bu yilki ana temasi
kapsaminda su hususlarda temennilerde ve degerlendirmelerde bulunmustur.

Konya’nin Mevlana Sehri Olmasi ile Sevgi, Barig, Hosgoru ve Kardeslik
Vurgusu

Tum Meslek Mensuplarina Birlik Cagrisi

Muhasebe Forumlarinin Bugine Kadar Diizenlendigi Sehirler ve Gecen
Yilki Forum Hakkinda Kisa Bir Bilgi

Bu Yilki 10 uncu Forumun Ana Temasi ve bu Temanin Secilme Neden-
leri

TURMOB’un 2014 Yilinda Gergeklestirdigi Projelere Iligkin Kisa Bilgi-
ler

Mesleki Sorunlar ve Guclukler Hakkinda Avustralya Meslek Orgutu
CEO’sunun Goriig ve Dustincelerinin Paylasilmasi

Cozum Bekleyen Mesleki Sorunlarimiz ve Taleplerimiz
Sorunlarimizin Cozumil i¢in Yol Haritamiz

Muhasebe Mesleginin Gelecegi: Yogun ve Siki Duizenlemeler, Uzman-
lagma, Kurumsallagsma
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- Meslek Orgutlerinin Gelecekteki Ortami: Parcali Yapilar / Koordinasyon

= Denetimin Kapsami/AB ile Uyum

- TMS Uygulama Kapsami

- 3568 Sayili Kanun Tek Teblig Calismasi

- Ilgili Kurumlarin Duzenleme Taslaklarina Birligimiz Tarafindan Verilen

Gorugler

- Global Duzeyde TURMOB ve Uluslararas: Faaliyetleri

- Meslek Kuruluslar1 Tarafindan Gelecekte Odaklanilacak Potansiyel Kilit

Alanlar

Acilis ve Protokol konugmalarinin ardindan TURMOB-ACCA Stratejik Or-
taklik Sozlesmesi TURMOB Genel Bagkani1 Sn.Nail SANLI ve ACCA Bas-
kani Sn. Antony HARBINSON tarafindan karsilikli olarak imzalanarak uygu-
lamaya gecmistir. Buna gore Meslek mensuplarimiz; ACCA mufredatindaki
temel derslerin tamamindan yani 9 dersten muaf olmalar1 saglanmigtir.

ACCA MUFREDATI

TEMEL DERSLER
(TAMAMINDAN MUAFIYET)

BILGI

F1 - Isletmelerde Muhasebe

F2 - Yonetim Muhasebesi

F3 - Finansal Muhasebe

BECERI

F4 - Ticaret Hukuku

F5 — Performans Yonetimi

F6 - Vergilendirme

F7 — Finansal Raporlama

F8 — Denetim ve Guvence

F9 — Finansal Yonetim
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ACCA MUFREDATI | MESLEKI DERSLER

P1- Yonetisim, Risk ve Etik

ZORUNLU P2 —Kurumsal Raporlama

P3- Isletme Analizi

P4 — Ileri Duzey Finansal Yonetim

SECMELI P5 — Ileri Duzey Performans Yonetimi

(Herhangi 2’si) P6 — Ileri Duzey Vergilendirme

P7 — Ileri Duzey Denetim ve Guvence

Bu sozlesme ile ACCA’nin temel derslerinin tamamindan tim meslek men-
suplar1 i¢in muafiyet saglanmakla birlikte, karsilikli gorigsmelerde temel ders-
lere ilave olarak mesleki zorunlu ve se¢gmeli derslerden de muafiyet talebinin
karsilanmast hususunda ikili mutabakata varilmistir. Bu derslerden muafiyet
saglanmasi farkli prosedurlere tabi oldugundan, suirecin tamamlanmasinin ar-
dindan gerekli bilgiler kamuoyuyla paylasilacaktir.

Forumun “Mubhasebe-Finans Iligkisi: Finans Alaninda Yaganan Geligsmelerin
Meslege Etkileri” baslikli I.Oturumunda; Dr. YMM. Masum TURKER oturum
bagkani, Prof. Dr. YMM Ramazan AKTAS, Prof. Dr. YMM Ali ALP ve Prof.
Dr. M. Mete DOGANAY konugmaci olarak katilmig, Turkiye’deki sirketlerin
yapisi ve envanteri, sirketlerin omurlerinin kisaligi ve kurumsallasamamalari,
sirketlerin finansal kararlarinin alinmasinda muhasebenin ve muhasebecilerin
roli, finansal kararlarin alinmasinda ve sirketlerin performanslarinin deger-
lendirilmesinde finans-muhasebe iligkisi, muhasebecilerin bilmesi gereken fi-
nansal bilgiler, finans ve muhasebenin kesisim noktasi olarak kurumsal yone-
timin 6nemi, muhasebeden alinan bilgilerin dogrulugunun ve giivenirliginin
finansal kararlara etkisi konular1 6zellikle gindeme gelmistir.

Forumun “Muhasebe-Hukuk Iligkisi: Muhasebe Hukuku Alaninda Yeni Ge-
lismeler” baglikli I1.Oturumunda; TBMM Adalet Komisyonu Bagkant Ahmet
IYIMAYA oturum bagkani, Prof. Dr. YMM Nevzat SAYGILIOGLU, Prof.
Dr. Korkut OZKORKUT ve SMMM Ali CICEKLI konugmaci olarak katilmig
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ve iilkemizde muhasebe meslegini ilgilendiren hukuki duzenlemeler ve son
gelismeler cercevesinde hukuk ve ekonomi iligkisinin muhasebe meslegine
yansimalari, Turk Ticaret Kanunu’nun yasalagsma sureci ve degisiklikleri, ku-
resellesmenin gerektirdigi donugimiin ilkemizdeki diizenlemelere ve muha-
sebeye etkisi, denetimin gozetiminin onemi ve tlkemiz uygulamalariin diine
ya uygulamalarma yakinsama geregi, Ulkemizdeki UFRS uygulama kapsami,
bagimsiz denetime tabi olan sirketlerin finansal tablolarinin hazirlanmasinda
dikkate alinacak ilave hususlar, yeni duzenlemeler uyarinca sirketlerin ku-
rumsal yonetim uygulamalar1 ve sirketlerin degerine yansimalari, son karar-
lar ve duzenlemeler 1s1g1nda yerel finansal raporlama cercevesinin UFRS ye
uyumunun gerekliligi konular1 6zellikle gindeme gelmistir.

Forumun “2015 Yilinda Ekonomiden Beklentiler ve AB ile Olan Iligkilerde
Yaganan Gelismelerin Muhasebe Meslegine Etkileri” baslikli III. Oturumun-
da; Dunya Gazetesi Genel Yaymn Yonetmeni Hakan GULDAG oturum bas-
kani, Prof. Dr. SMMM Burak ARZOVA, Prof. Dr. Sanem BAYKAL ve Doc.
Dr. Caglar MANAVGAT konusmact olarak katilmig, 2015 yilinda genel eko-
nomik goriiniim ve beklentiler, AB iligkilerinde gelinen nokta, is kurma hakki
ve hizmet sunumu serbestisi faslinin muhasebe meslegine olasi etkileri, yeni-
lenen AB denetim ve muhasebe direktiflerinin getirdigi yenilikler ile tilkemiz
denetim ve muhasebe uygulamalarina muhtemel etkileri ozellikle giindeme
gelmistir.

Forumun degerlendirmesi ise Do¢. Dr. SMMM A R Zafer SAYAR tarafindan
yapilarak, sonug bildirgesine yonelik Oneriler ve aciklamalar Forum katilim-
cilarina aktarilmisgtir.

Sonug itibariyle; 28 Nisan 2015 tarihinde Konya’da toplanan 10.Turkiye Mu-
hasebe Forumunda;

* Muhasebe mesleginin basta finans, hukuk ve ekonomi olmak uizere diger
disiplinlerle yakin bir iligki i¢inde bulundugu,

*  Muhasebe hizmet kalitesini artirmak i¢in ginimuzde uluslararasi arenada
meslek mensuplarinin diger disiplinlere iligkin bilgi birikimlerini ve ilgi-
lerini artirmalarinin bir gereklilik oldugu,

143



* Ekonomik gelisme ve finansal krizlerin muhasebe mesleginin uizerinde
onemli etki ve tepkilere yol actig1,

* Muhasebede uzmanlagmanin diger disiplinlere olan bilgi gereksinimini
daha da artirdigy,

¢ Uzmanlagmada bagariin ancak kurumsallagmayla gerceklestirilebilecegi,
bu nedenle meslek mensuplariin gui¢lerini birlestirerek, ortakliklara yo-
nelmelerinin onem tagidigi,

*  Meslegin her gecen giin daha fazla uluslararasi bir meslek haline burtindu-
g, bu kapsamda meslek mensuplarinca ekonomi, finans ve hukuki bilgi
duzeyinin st seviyede olmasi ve farkli uilkelerdeki is yapis sekillerinin
bilinmesi gerektigi,

* AB ileiliskilerde ve mesleki hizmet serbestisi konularinda rekabet edebi-
lir bir meslek mensubu profilinin diger disiplinlere olan bilgi birikimini
on plana ¢ikardigi,

e Agsirt yogun ve surekli degisen duizenlemelerin meslek mensuplari ize-
rinde global duizeyde bir sorun oldugu ve bu sorunun TURMOB tarafinda
IFAC gundemine tagindigi,

* Global duzeyde aranir, iyi ve kaliteli bir muhasebe meslek mensubu ola-
bilmek i¢in bagta hukuk, finans ve ekonomi olmak tizere diger disiplinler-
deki gelismelerin takip edilmesi suretiyle meslegin icra edilmesinin artik
bir zorunluluk haline geldigi,

*  Meslek mensuplarinin bu Foruma katiliminin ve gui¢ birliginin mesleki
sorunlarin ¢oziimiine onemli katki saglayacagi,

sonuglarma ulagilmigtir.

Ayrica, Forum konugmalarimin desifre edilmesi sonucunda hazirlanacak Fo-
rum Kitabr meslek mensuplarimizin ve ilgili kesimlerin istifadesine sunula-
caktir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
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