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YEMINLi MALIi MUSAVIRLER ODALARI YONETMELIGINDE DEGISIKLIK

YAPILMASINA DAIR YONETMELIK YAYIMLANDI

OZET . Yaymmlanan yonetmelik degisikligi ile “Yeminli Mali Miisavirler Odalar:

) Yonetmeligi”’nde baz1 degisiklikler yapilmstir.

Oda kurulugu, Oda organlarmin gorev ve yetkileri, sec¢ilme ve caligma
esaslari, Birlik'te temsili, odanin gelirleri, odaca verilecek ve onaylanacak belgeler,
meslek mensuplarinin odaya kaydi ile odalar arasindaki igbirligi esaslarini diizenleyen
“Yeminli Mali Misavirler Odalar1 Yonetmeligi”, 21/02/1990 tarihli ve 20440 sayili

Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige girmisti.

Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar
Birligi’nce hazirlanan ve 04/08/2015 tarih ve 29435 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“Yeminli Mali Miisavirler Odalari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik”
ile “Yeminli Mali Miisavirler Odalar Yonetmeligi”nde bazi degisiklikler yapilmustir.

Yapilan degisiklikler 6zetle asagidaki gibidir:

- Yonetmelikte gecen “serbest muhasebeci” tinvanlari kaldirilmistir.

- Nispi aidatin tanimi yapilarak, nispi aidat iist simurma iliskin diizenleme

kaldirilmistir.

- Demirbas ve ayniyat kayitlarinin diizenlenmesini, saklanmasini saglamak Oda

saymaninin gorevleri arasindan ¢ikarilmistir.

-  Meslek mensuplarinca tabela asilmasi zorunlulugu kaldirilmis, asilmak

istenmesi halinde uyulmasi gereken usul ve esaslar agiklanmustir.
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- Bundan bdyle meslek mensuplari, gorevleri sirasinda veya gorevleri sebebiyle

isledikleri suglardan dolayi, fiillerinin niteligine gore Tiirk Ceza Kanununun
devlet memurlarina degil kamu gorevlilerine ait hiikiimleri uyarinca

cezalandirilacaktir.

- Meslek mensuplart hizmet verdikleri miisterilerini, kayitli olduklar1 odalara 6
ayda bir bildirmek yerine; hizmet verdikleri miisterilerle diizenleyecekleri
sozlesmelerin bilgilerini, Birligin belirleyecegi usul ve esaslar ¢ercevesinde

bagli olduklar1 odalara iletmek zorundadirlar.

- Bundan bdyle meslek mensuplari, gorevleri sirasinda veya gorevleri sebebiyle
isledikleri suglardan dolayi, fiillerinin niteligine gore Tiirk Ceza Kanununun
devlet memurlarina degil kamu gorevlilerine ait hiikiimleri uyarinca

cezalandirilacaktir.

S6z konusu degisiklikler kargilastirmali olarak asagida tablo halinde verilmistir.

Yonetmeligin Onceki Hali Yapilan Degisiklik Yonetmeligin Son Hali

Gegici Kurul: Kanunun Gegici 4'iincii | MADDE 1 — 21/2/1990 tarihli ve | Ge¢ici Kurul: Miilga tanim.(RG-
maddesi ile ilgili Yonetmelik uyarmca | 20440 sayili Resmi Gazete’de | 04/08/2015-29435)

kurulan Gegici Kurul'u, yayimlanan Yeminli Mali
Miigavirler Odalar1 Yonetmeliginin | Ruhsat: Yeminli Mali Misavirlik
Ruhsat:  Yeminli Mali  Miisavirlik | 3 Uncii maddesinde yer alan “Gegici | ruhsatini,

Ruhsatlarini veya Izin Belgelerini, Kurul” tanimi ytrtirliikten
kaldirilmis  ve “Ruhsat” tanimi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ruhsat: Yeminli Mali Miisavirlik
ruhsatini,”

Odanin Gelirleri MADDE 2 — Aym Yonetmeligin 16 | gdanin Gelirleri
nc1 maddesinin birinci fikrasinin (b)

MADDE 16 - . . | MADDE 16 —
bendinin (2) numarali alt bendi
Odanin gelirleri asagida gosterilmistir: asagidaki sekilde degistirilmistir. Odanin gelirleri asagida
gosterilmistir:

b) Yillik iiye aidatlari: Maktu ve nispi | “2) Nispi Aidat: Calisanlar listesine | ...
olarak iki sekilde tespit olunur. k_aylth meslek mensuplart ile bq b) Yillik Gye aidatlari: Maktu ve
listeye kayith  olmasalar  dahi
mesleki sirketlere ortak olan meslek

o . . mensuplarindan alinan aidattir. Oda | olunur.
2) Nispi yillik aidat: Yalnizca fiilen | jyelerinden; bireysel olarak mesleki

nispi olarak iki sekilde tespit
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mesleki faaliyette bulunan iiyelerce | faaliyette bulunanlar, bir onceki yila

Odenir. Mesleki faaliyette bulunan her iliskin . ge_hr VETEIST | . . L
) . _. | beyannamesindeki mesleki | 2) Nispi Aidat: Cahsanlar listesine
uye, yillik gelir VEIgISL | kazancinin, sirket ortagi olanlar ise kayith meslek mensuplari ile bu

beyannamesinden mesleki kazancinn | dagitilsin veya dagitilmasin beyan | Jisteye kayith olmasalar  dahi

%1’ini, sirket olarak faaliyette e(}ilen kurum kazar?m'nda.n Jpaymna mesleki sirketlere ortak olan meslek
disen tutarin % 1'ini nispi aidat | mensuplarindan alman aidattir. Oda
olarak 6derler. Aidatlarin  6deme | {iyelerinden; bireysel olarak

dagitilmasin  beyan edilen  kurum | zamanlari ile konuya iliskin diger | mesleki faaliyette bulunanlar, bir
kazancindan payina disen tutarin %1 | usul ve esaslar Birlik tarafindan | gnceki yila iliskin gelir vergisi
ini yillik aidat olarak 6demek | belirlenir.” beyannamesindeki mesleki
kazancinin, sirket ortagi olanlar ise
dagitilsin veya dagitilmasin beyan
edilen kurum kazancindan payina
gegemez. Odaya giris (kayit) ticreti ile diisen 'tutarin % 1'ini nispi aidat
yillik maktu ve nispi aidatlarin olarak oderler. Aidatlarin 6deme
zamanlar1 ile konuya iliskin diger
usul ve esaslar Birlik tarafindan
belirlenir

bulundugu takdirde dagitilsin

zorundadir. Nispi aidatin st sinir1

maktu yillik aidatin yirmi katim

miktarlar1 ve ddeme zamanlari, 3568
sayili Kanunun 50 nci maddesinin (g)
bendine gore Birlik tarafindan
cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Oda Nitelikleri ve Faaliyet Simirlar1 | MADDE 3 — Ayni Yonetmeligin 24 | 0ga  Nitelikleri ve Faaliyet
incii maddesinin altinci fikrasinda

Nali ... | Sirlar
Madde 24- gecen Mahye. ve Gumuk Madde 24-
Bakanhgrnin” ~ ibaresi  “Maliye
Bakanligi’nin” seklinde

= degistirilmistir. o

Maliye ve Giimriik Bakanligi'nin bu Maliye Bakanhgi'min bu Kanun
Kanun uyarinca Oda organlarinin uyarinca Oda organlarinin islemleri
islemleri hakkinda onay mercii olarak hakkinda onay mercii olarak verdigi
verdigi kararlar1 gorevli Oda organlari kararlart gorevli Oda organlari
aynen yerine getirmekle aynen yerine getirmekle
yikiimlidiirler. Bakanlik  kararini, yikiimlidiirler. Bakanlik kararini,
idari  yargt  merciinin ylriitmenin idari yargi merciinin yiiriitmenin
durdurulmasina veya esasina ait karari durdurulmasina veya esasina ait
veya kanuni bir sebep olmaksizin karari veya kanuni bir sebep
yerine getirmeyen veya eski kararda olmaksizin yerine getirmeyen veya
direnme niteliginde yeni bir karar eski kararda direnme niteliginde
veren veya Kanunun mecburi kildigi yeni bir karar veren veya Kanunun
islemleri Bakanligin uyarisina ragmen mecburi kildigt islemleri
yerine getirmeyen Oda organlari Bakanligin uyarisina ragmen yerine
hakkinda da yukaridaki fikralar getirmeyen Oda organlart hakkinda
hiikiimleri uygulanir. da yukaridaki fikralar hiikiimleri

uygulanir.
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Oda saymaninin gorev ve yetkileri
MADDE 26/A -
Oda saymanin gorevleri sunlardir:

d) Demirbas ve ayniyat kayitlarinin
diizenlenmesini, saklanmasini
saglamak.

MADDE 4 - Aymi Yonetmeligin
26/A maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Oda
yetkileri
MADDE 26/A —

Oda saymanin gorevleri sunlardir:
d) Milga bent.(RG-04/08/2015-
29435)

saymanmmin ~ gorev  ve

Meslegin Konusu
Madde 32- Yeminli Mali Miisavirlik
mesleginin konusu gergek ve tiizel

kisilere ait tesebbiis ve isletmelerin;

d) ilgili mevzuat ile Maliye ve
Gumritk Bakanligi ve diger resmi

mercilerce verilecek gorevleri yapmak.

MADDE 5 — Ayni Yonetmeligin 32
nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinde gecen “Maliye ve Giimriik
Bakanlig1” ibaresi “Maliye
Bakanlig1” seklinde degistirilmistir.

Meslegin Konusu
Madde 32- Yeminli
Misavirlik  mesleginin

Mali
konusu
gercek ve tiizel kisilere ait tesebbiis

ve isletmelerin;

d) ilgili mevzuat ile Maliye
Bakanlig1 ve diger resmi mercilerce

verilecek gorevleri yapmak.

Yasaklar
Madde  36- Meslek  mensuplart
calismalarinda Kanunun 43, 44, 45 ve

46'nct Serbest
Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki
belirtilen

maddelerinde ve

Yonetmelikte yasaklara

uymak zorundadirlar.

MADDE 6 — Ayn1 Yonetmeligin 36
nct maddesinin _birinci  fikrasinda
gegen “Serbest Muhasebeci,” ibaresi
yirtrliikten kaldirtlmistir.

Yasaklar
Madde

calismalarinda Kanunun 43, 44, 45
ve 46'mc1 maddelerinde ve Serbest
Muhasebeci  Mali
Yeminli Mali Miisavirlerin Calisma
Hakkindaki

Yonetmelikte belirtilen yasaklara

36- Meslek  mensuplari

Miisavir ve
Esaslar1

Usul ve

uymak zorundadirlar.

Tabela Asilmasi Zorunlulugu

Madde 40- Her meslek mensubu;
isyerinin bulundugu binanin herkesin
kolaylikla gorebilecegi bicimde bir
yerine, sadece ad1 ve soyadi ile meslek

unvaninl tasiyan bir tabela asmak

zorundadir.
Birden ¢ok  meslek  mensubu
calismalarint ortaklik biirosu veya

sirket seklinde birlestirdikleri takdirde;
tabelaya ayrica ortaklik biirosu veya
sirket unvani yazilir. Ayrica ortaklar

ad ve soyadlari ile unvanlarini da tabe-

MADDE 7 — Ayn1 Yonetmeligin 40
mct maddesi bashigi ile birlikte
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Tabela asilmasi

MADDE 40 - Meslek
mensuplarinca  tabela  asilmasi
ihtiyaridir.

Tabela asilmasi halinde;

a) Tabelalarda; oda ve Birlik

amblemi, meslek unvanm ile ad ve
soyadi, ortaklik biirosu unvani,
sirket ise sirket unvami varsa

Tabela asilmasi

MADDE 40 - Meslek
mensuplarinca  tabela  asilmasi
ihtiyaridir.

Tabela asilmasi halinde;

a) Tabelalarda; oda ve Birlik

amblemi, meslek unvani ile ad ve
soyadi, ortaklik biirosu unvani,
sirket ise sirket unvami varsa
akademik unvani, biironun adresi,
telefon numarasi, internet adresi ile
elektronik posta adresi yer alabilir.
Tabelada bu Y 6netmelikte
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laya yazabilirler.

akademik unvani, biironun adresi,
telefon numarasi, internet adresi ile
elektronik posta adresi yer alabilir.
Tabelada bu Yonetmelikte
belirlenenlerin ~ disinda  unvan,
deyim, yabanci dillerde yazilmisg
ifadeler ile sair sekiller, isaret,
resim, fotograf ve benzerlerine yer
verilemez.

b) Ayni biiroda birlikte c¢alisma
halinde, birlikte ¢alisan meslek
mensuplarinin ad ve soyadlarmin,
ortaklik seklinde calisilmasi
durumunda ise ortaklik unvaninin
tabelada yer almasi zorunludur.

c) Tabela, bironun bulundugu
binanin giris kapisinin yanina, giris
holii veya koridoruna -ya da biiro
giris kapilarinin_ yanina asilabilir.
Bina cephelerine, biiro balkonu ve
pencerelerine. birden fazla tabela
asilamaz, benzeri yazilar yazilamaz,
151kl1 tabela kullanilamaz.

¢) Tabelalarin mavi zemin iizerine
beyaz yazili olmasi ve bunlarda
Birlik adina tescilli Mm logosunun
kullanilmasi zorunludur.”

belirlenenlerin -~ disinda  unvan,
deyim, yabanci dillerde yazilmis
ifadeler ile sair sekiller, isaret,
resim, fotograf ve benzerlerine yer
verilemez.

b) Aynt biiroda birlikte c¢aligma
halinde, birlikte ¢alisan meslek
mensuplarinin ad ve soyadlarinin,
ortaklik seklinde calisilmasi
durumunda ise ortaklik unvaninin
tabelada yer almasi zorunludur.

c) Tabela, biironun bulundugu
binanin giris kapisinin yanina, giris
holii veya koridoruna ya da biiro
giriy kapilarinin yanina asilabilir.
Bina cephelerine, biiro balkonu ve
pencerelerine birden fazla tabela
asilamaz, benzeri yazilar yazilamaz,
151kl tabela kullanilamaz.

¢) Tabelalarin mavi zemin iizerine
beyaz yazili olmast ve bunlarda
Birlik adma tescilli Mm logosunun
kullanilmas1 zorunludur.

Miisterilerin Odaya Bildirimi

MADDE 8 — Ayn1 Yonetmeligin 42

Miisterilerin Odaya Bildirimi

Madde 42- Meslek mensuplar1 hizmet nCi,. 'Ir{ad(?es'i asagidaki  sekilde | MADDE 42 - Meslek mensuplart,
L degistirilmistir. hizmet  verdikleri — miisterilerle
verdikleri misterilerini, kayith ol- . . .. .
diizenleyecekleri sOzlesmelerin
duklar1 odalara 6 ayda bir bildirmek | “MADDE 42 — Meslek mensuplari, bilgilerini, Birligin belirleyecegi
zorundadirlar. hizmet  verdikleri  miisterilerle | usul ve esaslar cercevesinde bagl
diizenleyecekleri sozlesmelerin | olduklari odalara iletmek
bilgilerini, Birligin belirleyecegi | zorundadirlar
usul ve esaslar g¢ercevesinde bagh
olduklart odalara iletmek
zorundadirlar.”
Ueret MADDE 9 — Ayni Yonetmeligin 49 | {jeret
Madde 49- Ucret meslek | "V maddesinin liglincil fikrasinda Madde 49- Ucret meslek

mensuplarinin  hizmetlerine karsilik
olan meblag: ifade eder. Ucretin asgari
miktart tarife ile belirlenir.

Tarifedeki asgari miktar altinda {icret

gecen “Gegici Kurul’a (Birlige)”
ibaresi “Birlige” seklinde
degistirilmistir.

mensuplarinin hizmetlerine kargilik
olan meblag: ifade eder. Ucretin
asgari miktari tarife ile belirlenir.

Tarifedeki

asgari miktar altinda
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karsiliginda is kabulii yasak olup,
hareket,
gerektirir.

aksine disiplin  cezasini

Her Oda y6netim kurulu, her yil Ocak
aymdan gegerli olmak tizere yeminli
mali miisavirlerin yapacaklart i ve
alacaklar

islemler kargiliginda

dcretleri  gosterir  birer  tarife

hazirlayarak Gegici Kurul'a (Birlige)

icret karsiliginda is kabulii yasak
olup, aksine hareket, disiplin
cezasini gerektirir.

Her Oda yonetim kurulu, her yil
Ocak aymndan gegerli olmak iizere

yeminli mali miisavirlerin
yapacaklart i ve  islemler
karsihginda alacaklar1  ficretleri

gosterir birer tarife hazirlayarak

gonderir. Birlige gonderir.

Géorevle ilgili Suclar MADDE ;(‘13 - Ayt?l'Yén;lt(f;eligén Gérevle Tlgili Suglar

Madde 50- Meslek  mensuplari, >0 nc1:na estn brinet 1,, asmad | Madde  50- Meslek mensuplari,
gegen “Devlet Memurlarina” ibaresi

gorevleri sirasinda  veya gorevleri | «pamy gorevlilerine”  seklinde gorevleri sirasinda veya gorevleri

sebebiyle isledikleri suglardan dolayi, | degistirilmistir. sebebiyle  isledikleri  suglardan

fiillerinin niteligine goére Tiirkk Ceza
Kanununun Devlet Memurlarina ait

hiikiimleri uyarinca cezalandirilirlar.

dolay1, fiillerinin niteligine gore
Tirk Ceza kamu

gorevlilerine ait hiikiimleri uyarinca

Kanununun

cezalandirilirlar.

04/08/2015 tarihinden once bu ydentmelikle yiiriiliikkten kaldirilan meslekten c¢ikarma

cezasint gerektiren haller uyarinca baslatilan ve devam eden disiplin sorusturma ve

kovusturmalar1 kapatilacaktir. Bu dosyalar caligsanlar listesinden ve meslek kiitiiglinden

silmeyi gerektiren hallerin olusup olusmadigi yoniinden, oda yonetim kurullarinca

incelenir ve karara baglanacaktir.

Yonetmelik degisikligi yayimi tarihinde yiirlirliige girmis olup, s6z konusu yonetmelik degisikligi

Sirkiilerimize ek olarak verilmistir.

Saygilarimizla ...
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4 Agustos 2015 SALI Resmi Gazete Say! : 29435

YONETMELIK

Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birliginden:
YEMINLI MALI MUSAVIRLER ODALARI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 21/2/1990 tarihli ve 20440 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yeminli Mali Misavirler Odalar
Yonetmeliginin 3 {incii maddesinde yer alan “Gegici Kurul” tanim yiiriirliikten kaldirilmis ve “Ruhsat” tanimi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ruhsat: Yeminli Mali Miisavirlik ruhsatini,”

MADDE 2 — Ayn1 Yonetmeligin 16 nc1 maddesinin birinci fikrasimin (b) bendinin (2) numaral: alt bendi agagidaki
sekilde degistirilmistir.

“2) Nispi Aidat: Calisanlar listesine kayitli meslek mensuplari ile bu listeye kayitli olmasalar dahi mesleki sirketlere
ortak olan meslek mensuplarindan alinan aidattir. Oda iiyelerinden; bireysel olarak mesleki faaliyette bulunanlar, bir
onceki yila iliskin gelir vergisi beyannamesindeki mesleki kazancinin, sirket ortagi olanlar ise dagitilsin veya
dagitilmasin beyan edilen kurum kazancindan payma diisen tutarin % 1'ini nispi aidat olarak 6derler. Aidatlarin 6deme
zamanlari ile konuya iligkin diger usul ve esaslar Birlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 3 — Ayn1 Ydnetmeligin 24 {incii maddesinin altinci fikrasinda gecen “Maliye ve Giimriik Bakanligi’nin”
ibaresi “Maliye Bakanligi’'nin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 4 — Aynm1 Yonetmeligin 26/A maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi yiiriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 5 — Aynm1 Yonetmeligin 32 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinde gecen “Maliye ve Gliimriik
Bakanlig1” ibaresi “Maliye Bakanlig1” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6 — Ayn1 Ydnetmeligin 36 nc1 maddesinin birinci fikrasinda gecen “Serbest Muhasebeci,” ibaresi
yirtirlikten kaldirtlmstir.

MADDE 7 — Ayn1 Yonetmeligin 40 mc1 maddesi bagligi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Tabela asilmasi

MADDE 40 — Meslek mensuplarinca tabela asilmasi ihtiyaridir.

Tabela asilmasi halinde;

a) Tabelalarda; oda ve Birlik amblemi, meslek unvani ile ad ve soyadi, ortaklik biirosu unvani, sirket ise sirket unvani
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varsa akademik unvani, biironun adresi, telefon numarasi, internet adresi ile elektronik posta adresi yer alabilir.

Tabelada bu Yonetmelikte belirlenenlerin disinda unvan, deyim, yabanci dillerde yazilmus ifadeler ile sair sekiller,
isaret, resim, fotograf ve benzerlerine yer verilemez.

b) Ayni biiroda birlikte ¢alisma halinde, birlikte ¢alisan meslek mensuplarinin ad ve soyadlarinin, ortaklik seklinde
caligilmast durumunda ise ortaklik unvaninin tabelada yer almasi zorunludur.

c¢) Tabela, biironun bulundugu binanin giris kapisinin yanina, giris holii veya koridoruna ya da biiro giris kapilarinin
yanina asilabilir. Bina cephelerine, biiro balkonu ve pencerelerine birden fazla tabela asilamaz, benzeri yazilar
yazilamaz, 11kl tabela kullanilamaz.

¢) Tabelalarin mavi zemin {izerine beyaz yazili olmasi ve bunlarda Birlik adina tescilli Mm logosunun kullanilmast
zorunludur.”

MADDE 8 — Ayn1 Yonetmeligin 42 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 42 — Meslek mensuplari, hizmet verdikleri miisterilerle diizenleyecekleri sozlesmelerin bilgilerini, Birligin
belirleyecegi usul ve esaslar ¢ergevesinde bagli olduklari odalara iletmek zorundadirlar.”

MADDE 9 — Ayn1 Yonetmeligin 49 uncu maddesinin {iglincii fikrasinda gegen “Gegici Kurul’a (Birlige)” ibaresi
“Birlige” seklinde degistirilmistir.

MADDE 10 — Ayn1 Yénetmeligin 50 nci maddesinin birinci fikrasinda gecen “Devlet Memurlaria” ibaresi “kamu
gorevlilerine” seklinde degistirilmistir.

MADDE 11 — Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 12 — Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Y6netim Kurullar: yiiriitir.
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