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SERBEST MUHASEBECi MALi MUSAVIRLER ODALARI YONETMELIGINDE

DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK YAYIMLANDI

“Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odalari Yonetmeligi”’nde bazi

OZET :
0 degisiklikler yapilmigtir.

Serbet muhasebeci mali misavirler odalarmin kurulusu, oda organlarinin gérev ve
yetkileri, se¢ilme ve ¢alisma esaslari, Birlik'te temsili, odamin gelirleri, odaca verilecek
ve onaylanacak belgeler, meslek mensuplarinin odaya kaydi ile odalar arasindaki
isbirligi esaslarim1  belirleyen “Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odalart
Yonetmeligi”; 21/2/1990 tarihli ve 20440 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak

yiirtirliige girmisti.

Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar
Birligi’nce hazirlanan ve 04/08/2015 tarih ve 29435 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
“Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler QOdalart Yénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik” ile “Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odalart
Yonetmeligi’nde bazi degisiklikler yapilmustir.

Yapilan degisiklikler 6zetle agsagidaki gibidir:

- Yonetmelikte gecen “serbest muhasebeci” unvanlari kaldirilmistir.

- Odanin bir yillik tahmini gelir ve gider biit¢esi; Yonetim Kurulunca mevzuata
uygun olarak Nisan ay1 i¢inde hazirlanacak ve gerekgesiyle birlikte Genel

Kurula sunulacaktir.

- Nispi aidatin tanimi yapilarak, nispi aidat iist simirma iliskin diizenleme

kaldirilmistir.
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- Demirbas ve ayniyat kayitlarinin diizenlenmesini, saklanmasini saglamak Oda

saymaninin gorevleri arasindan ¢ikarilmistir.

- Meslek mensuplarinca tabela asilmasi zorunlulugu kaldirilmis, asilmak

istenmesi halinde uyulmasi gereken usul ve esaslar agiklanmustir.

- Bundan boyle meslek mensuplari, gorevleri sirasinda veya gorevleri sebebiyle
isledikleri suglardan dolayi, fiillerinin niteligine gore Tirk Ceza Kanununun
devlet memurlarina degil hiikiimleri

kamu gorevlilerine ait uyarica

cezalandirilacaktir.

- Meslek mensuplart hizmet verdikleri miisterilerini, kayitli olduklar1 odalara 6
ayda bir bildirmek yerine; hizmet verdikleri miisterilerle diizenleyecekleri
sOzlesmelerin bilgilerini, Birligin belirleyecegi usul ve esaslar g¢ergevesinde

bagli olduklar1 odalara iletmek zorundadirlar.

S6z konusu degisiklikler kargilastirmali olarak asagida tablo halinde verilmistir.

Yonetmeligin Onceki Hali

Yapilan Degisiklik

Yonetmeligin Son Hali

Gegici Kurul: Kanunun Gegici 4 lincii
maddesi ile ilgili Yonetmelik uyarinca
kurulan Gegici Kurul'u,

Serbest Muhasebeci ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir: Kanunun
2/A maddesindeki isleri yapan meslek
mensuplarini,

Meslek Mensubu: Serbest Muhasebeci
ve Serbest Muhasebeci Mali Miisaviri,

Mesleki Faaliyet: Serbest Muhasebeci
veya Serbest Muhasebeci Mali Miisavir
iinvani ile faaliyette bulunmay,

Ruhsat:  Serbest Muhasebecilik ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Ruhsatlarmi veya izin Belgelerini,

MADDE 1 - 21/2/1990 tarihli ve

20440 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler Odalar1

Yonetmeliginin 3 {incli maddesinde
yer alan “Gegici Kurul” tanim ile
“Serbest Muhasebeci ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir” tanimi
yirtirliikten  kaldirilmig, “Meslek
Mensubu”, “Mesleki Faaliyet” ve

“Ruhsat”  tamimlart  asagidaki
sekilde degistirilmistir.
“Meslek Mensubu: Serbest

Muhasebeci Mali Miisavirleri,”

“Mesleki Faaliyet: Kanun
hiikiimleri uyarinca, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir unvani
ile faaliyette bulunmay1,”

Gegici Kurul: Miilga Tanim(RG-
04/08/2015-29435)

Serbest Muhasebeci ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir: Miilga
Tanim(RG-04/08/2015-29435)

Meslek Mensubu: Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirleri,

Mesleki Faaliyet: Kanun hiikiimleri
uyarinca, Serbest Muhasebeci Mali
Miigavir unvani ile faaliyette
bulunmayz,

Ruhsat: Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ruhsatini
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“Ruhsat: Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik ruhsatini,”

Oda Yonetim Kurulunun Goérevleri
Madde 12-

k) Her yil Serbest muhasebeci ve
serbest muhasebeci mali
miigavirlerin yapacaklari is ve islemler
karsiliginda alacaklar1 asgari tcretleri

gosterir bir tarife Onerisini Birlige

MADDE 2 - Aym Yonetmeligin
12 nci maddesinin birinci fikrasinin
(k) bendinde yer alan “serbest
muhasebeci ve” ibaresi yiiriirlikten
kaldirilmustir.

Oda Yonetim Kurulunun

Gorevleri
Madde 12-

k) Her y1l serbest muhasebeci mali
miisavirlerin yapacaklari 1§ ve
alacaklari

islemler  karsiliginda

asgari Ucretleri gosterir bir tarife

gondermek.
Onerisini Birlige gondermek.
Biitce ';?:,AD[?E' 3 - Ad}(ljnl _Y_énetntl)f?li_gir_l Biitce
Madde 15 —Bir yil i¢in hazirlanan inct - ma e5|[1|n . 'f'”c' Madde 15 —Odanin bir yillik
fikrasinin basina asagidaki ctimle ]
biitgenin dipnotuna, ii¢ yili kapsamak | cklenmistir. tahmini gelir ve gider biitgesi;
iizere izleyen yil biit¢esinin ylizde Yonetim  Kurulunca  mevzuata

ondan asag1 olmamak iizere enflasyon
kadar

biit¢elerin

orant artirtlacagr  yazilir.

Biitcede, yiizde onu
tutarinda yedek ddenek ayrilir. ilk yilin
biitcesinde kullanilmayan &denekler
izleyen ikinci yilin biitgesine, ikinci yil
biitcesinde kullanilmayan &denekler
izleyen ti¢lincii yil biit¢esine baslangig
odenegi olarak aktarilir. Ikinci ve
iiciincii yil biit¢elerinde yeni bir fasil
acilma ihtiyac1 dogdugunda, TURMOB
bilgi  verilerek Oda

Yonetim Kurulu tarafindan yeni fasil

Baskanligina

acilir ve gerekli aktarmalar o yila ait
yedek 6denekten yapilir. Agilan fasillar

biitgenin diger hiikiimlerine tabidir.

“Odanm bir yillik tahmini gelir ve
gider biitgesi; YOnetim Kurulunca
mevzuata uygun olarak Nisan ayi
icinde hazirlanir ve gerekgesiyle
birlikte Genel Kurula sunulur.”

uygun olarak Nisan ay1 iginde
hazirlanir ve gerekgesiyle birlikte
Genel Kurula sunulur. Bir yil igin
hazirlanan biitgenin dipnotuna, ii¢
yili kapsamak fiizere izleyen yil
biitgesinin  yiizde ondan asag1
olmamak {izere enflasyon orani
kadar artirilacagi yazilir. Biitgede,
biitgelerin  ylizde onu tutarinda
yedek oOdenek ayrilir. 1k yilin
biitcesinde kullanilmayan 6denekler
izleyen ikinci yilin biit¢esine, ikinci
yil  biitgesinde  kullanilmayan

Odenekler izleyen igiincii yil
biitgesine baslangi¢ 6denegi olarak
aktarilir. Ikinci ve {iglincii yil
biitgelerinde yeni bir fasil agilma
TURMOB

Baskanligina bilgi verilerek Oda

ihtiyact  dogdugunda,
Yonetim Kurulu tarafindan yeni
fasil agilir ve gerekli aktarmalar o
yila ait yedek Odenekten yapilir.
fasillar  biitgenin

Acilan diger

hiikiimlerine tabidir.
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Odanin Gelirleri
MADDE 16—

2) Nispi yillik aidat: Yalnmizca fiilen
mesleki faaliyette bulunan iiyelerce
Odenir. Mesleki faaliyette bulunan her
iye, yillik gelir vergisi
beyannamesinden mesleki kazancinin
%1’ini, sirket olarak  faaliyette
bulundugu takdirde dagitilsin
dagitilmasin  beyan edilen kurum
kazancindan payma diisen tutarin
%1’ini yilik aidat olarak ©6demek
zorundadir. Nispi aidatin st siniri,
maktu yillik aidatin yirmi katini
gecemez. Odaya giris (kayit) ucreti ile
yilik maktu ve nispi aidatlarin
miktarlar1 ve 6deme zamanlari, 3568
sayili Kanunun 50nci maddesinin (g)
bendine  gore Birlik tarafindan
belirlenir.

MADDE 4 — Ayni Yonetmeligin 16
nc1 maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinin (2) numarali alt bendi
asagidaki sekilde degistirilmistir.
“2) Nispi Aidat: Calisanlar listesine
kayith meslek mensuplart ile bu
listeye kayitlh olmasalar dahi
mesleki sirketlere ortak olan meslek
mensuplarindan aliman aidattir. Oda
tiyelerinden; bireysel olarak
mesleki faaliyette bulunanlar, bir
onceki yila iligkin gelir vergisi
beyannamesindeki mesleki
kazancinin, sirket ortagi olanlar ise
dagitilsin veya dagitilmasin beyan
edilen kurum kazancindan payina
diisen tutarin % 1'ini nispi aidat
olarak oOderler. Aidatlarin &deme
zamanlar1 ile konuya iliskin diger
usul ve esaslar Birlik -tarafindan
belirlenir.”

Odanin Gelirleri
MADDE 16—

2) Nispi Aidat: Calisanlar listesine
kayithh meslek mensuplar1 ile bu
listeye kayitli olmasalar  dahi
mesleki sirketlere ortak olan meslek
mensuplarindan aliman aidattir. Oda
tiyelerinden; bireysel olarak
mesleki faaliyette bulunanlar, bir
onceki~ yila ilisgkin gelir vergisi
beyannamesindeki mesleki
kazancinin, sirket ortagi olanlar ise
dagitilsin veya dagitilmasin beyan
edilen kurum kazancindan payina
diisen tutarin % 1'ini nispi aidat
olarak oOderler. Aidatlarin 6deme
zamanlart ile konuya iliskin diger
usul ve esaslar Birlik tarafindan
belirlenir.

Oda Nitelikleri ve Faaliyet Simir1
Madde 24-

Maliye ve Gumrilk Bakanhigi'nmm bu
Kanun uyarinca Oda organlarinin
islemleri hakkinda onay mercii olarak
verdigi kararlar1 gorevli Oda organlar

aynen yerine getirmekle
yiikiimlidiirler. Bakanlik kararmu, idari
yargt merciinin ylirlitmenin

durdurulmasina veya esasina ait karari
veya kanuni bir sebep olmaksizin
yerine getirmeyen veya eski kararda
direnme niteliginde yeni bir karar veren
veya Kanunun =~ mecburi kildigi
islemleri Bakanligin uyarisina ragmen
yerine getirmeyen Oda organlar
hakkinda da  yukaridaki fikralar
hiikiimleri uygulanir.

MADDE 5 — Aym Yonetmeligin
24 -~ incti.  maddesinin  altinci
fikrasinda ~gecen “Maliye ve
Gimrik  Bakanligi’nin”  ibaresi
“Maliye Bakanligi’nin” seklinde
degistirilmistir.

Oda Nitelikleri ve Faaliyet Sinir1
Madde 24-

Maliye Bakanhgi'min bu Kanun
uyarinca Oda organlarinin islemleri
hakkinda onay mercii olarak verdigi
kararlart gorevli Oda organlari
aynen yerine getirmekle
yikimlidiirler. Bakanlik kararini,
idari yargt merciinin yiriitmenin
durdurulmasina veya esasina ait
karari veya kanuni bir sebep
olmaksizin yerine getirmeyen veya
eski kararda direnme niteliginde
yeni bir karar veren veya Kanunun
mecburi kildig islemleri
Bakanligin uyarisina ragmen yerine
getirmeyen Oda organlar1 hakkinda
da yukaridaki fikralar hiikiimleri
uygulanir.

Oda saymaninin gorev ve yetkileri
MADDE 26/A —

Oda saymanmin gorev ve yetkileri

MADDE 6 — Aym Yoénetmeligin
26/A maddesinin birinci fikrasimnin
(d) bendi yiiriirliikten kaldirtlmastir.

Oda saymaninin
yetkileri

gorev  ve

MADDE 26/A —
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sunlardir:

d) Demirbas ve ayniyat kayitlarmin

Oda saymaninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

diizenlenmesini, saklanmasini "
saglamak. d) Miilga bent.(RG-04/08/2015-
29435)
Meslek Unvanlarmin Haksiz | MADDE 7 — Aym Yonetmeligin | peslek  Unvanlarmin ~ Haksiz
33 {lincii  maddesinin  birinci
Kullanilmasi « Kullanilmasi
fikrasinda gegen serbest

Madde 33 - Kanunen kullanilmaya
yetkisi olmayanlar tarafindan serbest
muhasebeci ve serbest muhasebeci
mali misavir {invanlarmin veya bu
iinvan veya kavramlara karisacak veya
onlara benzer her tiirlii invan, ibare

veya remizlerin kullanilmas1 yasaktir.

muhasebeci ve” ibaresi yiiriirlikten
kaldirilmustir.

Madde 33 - Kanunen kullanilmaya

yetkisi ~ olmayanlar  tarafindan
serbest muhasebeci mali misavir
iinvanlarinin veya bu {invan veya
kavramlara karigacak veya onlara
benzer her tiirli iinvan, ibare veya

remizlerin kullanilmasi yasaktir.

Uyelik

Madde 34 - Serbest muhasebecilik ve
serbest muhasebeci mali miisavirlik
meslek mensubu

ruhsat1 alan her

MADDE 8 — Aym Yonetmeligin

34 {Unci maddesinin  birinci
fikrasinda gecen “Serbest
Mubhasebecilik ve” ibaresi

yiiriirliikten kaldirilmugtir.

Uyelik

Madde 34 -
mali miisavirlik ruhsati alan her
meslek mensubu Odaya kaydolmak

Serbest muhasebeci

Odaya kaydolmak ve 6devlerini yerine ve Odevlerini yerine getirmek
getirmek zorundadir. Odaya kaydim zorundadir. Odaya kaydint
yaptirmayanlardan ruhsat1 geri alinir. yaptirmayanlardan  ruhsati  geri
alinir.
Yasaklar MADDE 9 — Aym Yonetmeligin Yasaklar
Madde 35 -Meslek mensuplar 35 inci maddesinin w birinci Madde 35 - Meslek
fikrasinda gegen Serbest
calismalarinda kanunun 43,44,45 ve 46 Muhasebeci,” ibaresi vyiiriirliikten mensuplari ¢aligmalarinda kanunun

nci maddelerinde ve Serbest
Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali
Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki
belirtilen

Yonetmelikte yasaklara

uymak zorundadirlar.

kaldirilmustir.

43,44,45 ve 46 nc1 maddelerinde ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavir
Mali

Usul ve

ve Yeminli Miisavirlerin

Calisma Esaslar1
Hakkindaki Yonetmelikte belirtilen

yasaklara uymak zorundadirlar.

Tabela Asilmasi Zorunlulugu
Madde 39 -Her meslek mensubu;

MADDE 10 — Ayn1 Yonetmeligin
39 uncu maddesi baglig1 ile birlikte

Tabela asilmasi
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isyerinin bulundugu binanin herkesin
kolaylikla gorebilecegi bicimde bir
yerine, sadece adi ve soyadi ile meslek
unvanini tastyan bir tabela asmak
zorundadr.

Birden ¢ok meslek mensubu
caligmalarini
sirket seklinde birlestirdikleri takdirde;
tabelaya ayrica ortaklik biirosu veya

ortaklik biirosu veya

sirket tinvani yazilir. Ayrica ortaklar ad
ve soyadlari ile invanlarin1 da tabelaya
yazabilirler.

asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Tabela asilmasi

Madde 39 — Meslek mensuplarinca
tabela asilmasi ihtiyaridir.

Tabela asilmasi halinde;

a) Tabelalarda; oda ve Birlik
amblemi, meslek unvam ile ad ve
soyadi, ortaklik biirosu unvani,
sirket ise sirket unvami varsa
akademik unvani, biironun adresi,
telefon numarasi, internet adresi ile
elektronik posta adresi yer alabilir.
Tabelada bu Yonetmelikte
belirlenenlerin ~ disinda  unvan,
deyim, yabanci dillerde yazilmis
ifadeler ile sair - sekiller, isaret,
resim, fotograf ve benzerlerine yer
verilemez.

b) Aynmi biiroda birlikte calisma
halinde, birlikte ¢alisan meslek
mensuplarinin ad ve soyadlarinin,
ortaklik seklinde calisilmasi
durumunda ise ortaklik unvaninin
tabelada yer almasi zorunludur.

c) Tabela, biironun bulundugu
binanin giris kapisinin yanina, giris
holii veya koridoruna ya da biiro
girig kapilarimin yanina asilabilir.
Bina cephelerine, biiro balkonu ve
pencerelerine birden fazla tabela
astlamaz, benzeri yazilar yazilamaz,
151kl1 tabela kullanilamaz.

¢) Tabelalarin mavi zemin {izerine
beyaz yazili olmast ve bunlarda
Birlik adina tescilli Mm logosunun
kullanilmast zorunludur.”

Madde 39 — Meslek mensuplarinca
tabela asilmasi ihtiyaridir.

Tabela asilmasi halinde;

a) Tabelalarda; oda ve Birlik
amblemi, meslek unvam ile ad ve
soyadi, ortaklik biirosu unvani,
sirket ise sirket unvani varsa
akademik unvani, biironun adresi,
telefon numarasi, internet adresi ile
elektronik posta adresi yer alabilir.
Tabelada bu Y o6netmelikte
belirlenenlerin =~ disinda  unvan,
deyim, yabanci dillerde yazilmis
ifadeler ile sair sekiller, isaret,
resim, fotograf ve benzerlerine yer
verilemez.

b) Ayni biiroda birlikte caligma
halinde, birlikte c¢alisan meslek
mensuplarinin ad ve soyadlarinin,
ortaklik seklinde calisilmasi
durumunda ise ortaklik unvaninin
tabelada yer almasi zorunludur.

c) Tabela, biironun bulundugu
binanin giris kapisinin yanina, giris
holii veya koridoruna ya da biiro
giris kapilarinin yanina asilabilir.
Bina cephelerine, biiro balkonu ve
pencerelerine birden fazla tabela
asilamaz, benzeri yazilar yazilamaz,
151kl tabela kullanilamaz.

¢) Tabelalarin mavi zemin {izerine
beyaz yazili olmasi ve bunlarda
Birlik adina tescilli Mm logosunun
kullanilmasit zorunludur

Miisterilerin Odaya Bildirimi
Madde 41 - Meslek mensuplar1 hizmet
verdikleri

miisterilerini, kayith

MADDE 11 — Ayni Yoénetmeligin
41 inci maddesi asagidaki sekilde

Miisterilerin Odaya Bildirimi
Madde 41 — Meslek mensuplart,
hizmet  verdikleri  miisterilerle
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olduklar1 Odalara 6 ayda bir bildirmek
zorundadirlar.

degistirilmistir.

“Madde 41 — Meslek mensuplari,

diizenleyecekleri sOzlesmelerin
bilgilerini, Birligin belirleyecegi
usul ve esaslar gercevesinde bagl

hizmet  verdikleri  miisterilerle | olduklari odalara iletmek
diizenleyecekleri sozlesmelerin | zorundadirlar.
bilgilerini, Birligin belirleyecegi
usul ve esaslar ¢ergevesinde bagh
olduklar odalara iletmek
zorundadirlar.”
Ueret MADI.DE. 12 - Aym. Yénetmeligin Ucret
Madde 48 - Ucret meslek 48 inci  maddesinin “u SUNCU 1 Nadde 48 - Ucret  meslek
fikrasinda gegen serbest
mensuplarimin  hizmetlerine  karsiik | hasebeci ve” ibaresi yiiriirliikten mensuplarinin hizmetlerine karsilik

olan meblag ifade eder. Ucretin asgari
miktart tarife ile belirlenir.

Tarifedeki asgari miktar altinda iicret
karsihginda is kabulii yasak olup,
aksine  hareket,

gerektirir.

disiplin  cezasini
Her Oda yonetim kurulu, her yil Ocak
ayindan gegerli olmak iizere serbest
muhasebeci ve serbest muhasebeci
mali miisavirlerin yapacaklari is ve
islemler karsiliginda alacaklari ticretleri
tarife

gosterir birer

hazirlayarak Birlige gonderir.

kaldirilmustir.

olan meblag1 ifade eder. Ucretin
asgari miktart tarife ile belirlenir.

Tarifedeki
ticret karsiliginda is kabulli yasak
olup, aksine hareket, disiplin

cezasini gerektirir.

asgari miktar altinda

Her Oda yonetim kurulu, her yil
Ocak ayindan gegerli olmak iizere

serbest muhasebeci mali
miisavirlerin  yapacaklar iy ve
islemler karsihiginda  alacaklari
tcretleri  gOsterir  birer  tarife

hazirlayarak Birlige gonderir.

Gorevle Ilgili Suglar
Madde 49
sirasinda  veya

- Meslek  mensuplari,
gorevleri gorevleri
sebebiyle isledikleri suglardan dolayi,
fiillerinin niteligine gore Tirk Ceza
Kanununun Devlet Memurlarma ait

hiikiimleri uyarinca cezalandirilirlar.

MADDE 13 — Ayni Yo6netmeligin

49 uncu  maddesinin  birinci
fikrasinda gegen “Devlet
Memurlarina” ibaresi “kamu
gorevlilerine” seklinde
degistirilmistir.

Géorevle Ilgili Suglar

Madde 49 - Meslek mensuplari,
gorevleri sirasinda veya gorevleri
isledikleri
dolayi, fiillerinin niteligine gore
Tirk Ceza

gorevlilerine ait hitkiimleri uyarinca

sebebiyle suglardan

kamu

Kanununun

cezalandirilirlar.

Yonetmelik degisikligi yayimi tarihinde yiirtirliige girmis olup, s6z konusu ydnetmelik degisikligi

Sirkiilerimize ek olarak verilmistir.

Saygilarnmizla ...
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YONETMELIK

Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birliginden:
SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODALARI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 - 21/2/1990 tarihli ve 20440 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler
Odalar1 Yoénetmeliginin 3 iincii maddesinde yer alan “Gegici Kurul” tanimi ile “Serbest Muhasebeci ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir” tanimu yiiriirliikten kaldirilmig, “Meslek Mensubu”, “Mesleki Faaliyet” ve “Ruhsat”
tanimlar agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Meslek Mensubu: Serbest Muhasebeci Mali Miisavirleri,”

“Mesleki Faaliyet: Kanun hiikiimleri uyarinca, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir unvani ile faaliyette bulunmayi,”

“Ruhsat: Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ruhsatini,”

MADDE 2 — Ayn1 Yonetmeligin 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (k) bendinde yer alan “serbest muhasebeci ve”
ibaresi yiiriirlitkten kaldirilmusgtir.

MADDE 3 — Ayn1 Yonetmeligin 15 inci maddesinin birinci fikrasinin basina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Odanin bir yillik tahmini gelir ve gider biitgesi; Yo6netim Kurulunca mevzuata uygun olarak Nisan ay1 iginde
hazirlanir ve gerekgesiyle birlikte Genel Kurula sunulur.”

MADDE 4 — Ayn1 Ydnetmeligin 16 ne1 maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numarali alt bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“2) Nispi Aidat: Calisanlar listesine kayitl meslek mensuplari ile bu listeye kayitl olmasalar dahi mesleki sirketlere
ortak olan meslek mensuplarindan alinan aidattir. Oda iiyelerinden; bireysel olarak mesleki faaliyette bulunanlar, bir
onceki yila iliskin gelir vergisi beyannamesindeki mesleki kazancinin, sirket ortagi olanlar ise dagitilsin veya
dagitilmasin beyan edilen kurum kazancindan payma diisen tutarin % 1'ini nispi aidat olarak 6derler. Aidatlarin 6deme
zamanlari ile konuya iliskin diger usul ve esaslar Birlik tarafindan belirlenir.”

MADDE 5 — Ayn1 Yonetmeligin 24 iincii maddesinin altinci fikrasinda gegen “Maliye ve Glimriik Bakanligi’nin”
ibaresi “Maliye Bakanligi’'nin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6 — Ayn1 Yonetmeligin 26/A maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 7 — Ayn1 Yonetmeligin 33 {incii maddesinin birinci fikrasinda gegen “serbest muhasebeci ve” ibaresi
yiirlirlikten kaldirilmistir.

MADDE 8 — Ayn1 Yonetmeligin 34 {incii maddesinin birinci fikrasinda gegen “Serbest Muhasebecilik ve” ibaresi
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yiiriirlikten kaldirilmistir.

MADDE 9 — Aym1 Yonetmeligin 35 inci maddesinin birinci fikrasinda gegen “Serbest Muhasebeci,” ibaresi
yiirtirliikten kaldirilmustir.

MADDE 10 — Ayn1 Yonetmeligin 39 uncu maddesi baslig1 ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Tabela asilmasi

Madde 39 — Meslek mensuplarinca tabela asilmasi ihtiyaridir.

Tabela asilmasi halinde;

a) Tabelalarda; oda ve Birlik amblemi, meslek unvani ile ad ve soyadi, ortaklik biirosu unvani, sirket ise sirket unvan
varsa akademik unvani, biironun adresi, telefon numarasi, internet adresi ile elektronik posta adresi yer alabilir.
Tabelada bu Yonetmelikte belirlenenlerin disinda unvan, deyim, yabanci dillerde yazilmis ifadeler ile sair sekiller,
isaret, resim, fotograf ve benzerlerine yer verilemez.

b) Ayni biiroda birlikte ¢alisma halinde, birlikte ¢alisan meslek mensuplarinin ad ve soyadlarinin, ortaklik seklinde
¢alisilmast durumunda ise ortaklik unvaninin tabelada yer almasi zorunludur.

¢) Tabela, biironun bulundugu binanin giris kapisinin yanina, giris holii veya koridoruna ya da biiro giris kapilarinin
yanina asilabilir. Bina cephelerine, biiro balkonu ve pencerelerine birden fazla tabela asilamaz, benzeri yazilar
yazilamaz, 151kl1 tabela kullanilamaz.

¢) Tabelalarin mavi zemin iizerine beyaz yazili olmasi ve bunlarda Birlik adina tescilli Mm logosunun kullanilmast
zorunludur.”

MADDE 11 — Ayn1 Yonetmeligin 41 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 41 — Meslek mensuplari, hizmet verdikleri miisterilerle diizenleyecekleri sézlesmelerin bilgilerini, Birligin
belirleyecegi usul ve esaslar gergevesinde bagli olduklar1 odalara iletmek zorundadirlar.”

MADDE 12 — Ayn1 Yonetmeligin 48 inci maddesinin tigiincii fikrasinda gegen “serbest muhasebeci ve” ibaresi
yirtirlikten kaldirilmstir.

MADDE 13 — Ayn1 Yonetmeligin 49 uncu maddesinin birinci fikrasinda gegen “Devlet Memurlarina” ibaresi “kamu
gorevlilerine” seklinde degistirilmistir.

MADDE 14 — Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 15 — Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odalart Y6netim Kurullar yiiriitiir.
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