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7256 SAYILI KANUNLA DUZENLENEN
ISTIHDAMA DONUS DESTEGININ
USUL VE ESASLARI BELLI OLDU

OZET

istihdama Déniis Prim Destegi kapsaminda asagida aciklanan sartlarin olusmasi halinde;

— Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildiriimeksizin istihdam edilip is veya
hizmet sdzlesmesi 01/01/2019 ile 17/04/2020 tarihlerinde is Kanun’un 25/1-I'inci
fikrasi geregi ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler
disinda sona erenler ile SGK'ya bildirilmeksizin ¢aligsanlarin en son galistiklari isyeri
isverenine basvurmalari ve bu igverenler tarafindan fiilen galistirimalar halinde
isverenlere fesih yapilamayacak sureyi gegmemek Uzere, 17256 kanun numarasi
secilmek suretiyle dizenlenmis olan aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinde kayith prim édeme giin sayisinin, guinluk 44,15 TL
ile garpimi sonucu bulunan tutar kadar destek verilecektir.

— Istihdama déniis prim desteginden yararlanilan ayda ayni sigortali icin 5510 sayili
Kanun ve diger kanunlarda yer alan prim tesvik, destek ve indirimlerinden
yararlanilamayacaktir.

— Istihdama déniis prim desteginden yararlanmak isteyenler basvurularini, “e-
SGK/igveren/igveren Sistemi/Tegvikten Faydalanilacak Sigortali Tanimlama”
ekranlarinda yer alan “17256- 4447 Sayili Kanun Gegici 27. Madde- istihdama
Donus Destegi” menusu vasitasiyla yapacaklardir.
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OZET

— Istihdama dénis prim desteginden yararlanmak icin destekten yararlanilacak aya
iliskin aylk prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin
yasal suresinde SGK’ya verilip verilmedigi, 17256 kanun numarasinda duzenlenen
ayhk prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden
tahakkuk edecek primlerin slresinde d6denip 6denmedidi ile SGK’ya yasal 6deme
suresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara
iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun bulunup bulunmadigi
aranmayacaktir.

ISTIHDAMA DONUS DESTEGININ USUL VE ESALARI

17/11/2020 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 7256 Sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 12’inci
maddesi ile 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununa eklenen gegici 27’inci maddede
istihdama donus destegi duzenlenmistir.

istihdama Déniis Prim Destegi, Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin
istihdam edilip is veya hizmet s6zlesmesi 01/01/2019 ile 17/04/2020 tarihlerinde ahlak ve
iyi niyet kurallarina uymayan haller digsinda sona erenler ile SGK’'ya bildiriimeksizin
calisanlarin en son caligtiklar igyeri isverenine bagvurmalar ve bu igverenler tarafindan
filen galstinimalar halinde igverenlere fesih yapilamayacak sureyi gegmemek Uzere her
ay saglanacak destektir. Asagida bu destekten yararlanma sartlari, miktari ve diger usul ve
esaslari agiklanmigtir.
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1- Yararlanma Sartlar:

1.1. Sigortali Yoniunden;

a) Her tarli is veya hizmet sbézlesmesiyle hizmetleri SGK’ya bildirilerek veya
bildiriimeksizin istihdam edilip 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasindaki dénemde ig veya
hizmet sézlegsmesinin ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler
diginda sona ermesi veya hizmetleri SGK’ya bildiriimeksizin 1/12/2020 tarihi itibariyla
istihdam edilmeye devam edilmesi gerekmektedir.

— 5510 sayih Kanunun 4-1/a kapsaminda SGK'ya bildirilerek istihdam edilen
sigortalinin 1/1/2019-17/4/2020 tarihleri arasinda is veya hizmet s6zlesmesinin "29-
isveren tarafindan iscinin ahlak ve iyi niyet kurallarina aykiri davranisi nedeni ile
fesih" kodu ile sona ermesi halinde bu destekten yararlanilamayacak, bunun
diginda kalan tum isten ayrilis kodlari ile is veya hizmet s6zlesmesinin feshi halinde
diger sartlar saglanmak kaydiyla destekten yararlanilabilecektir.

b) is veya hizmet sézlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda ¢alismakta olduklari en
son 6zel sektér igyeri isverenine 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler
dahil) basvuruda bulunulmasi gerekmektedir.

— Sigortalinin is veya hizmet s6zlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda galigmakta
olduklari en son 06zel sektor igyeri isverenine basvurusu yazili veya so6zlu
yapilabilecek olup, bu nitelikteki sigortalilarin sosyal guvenlik il mudurlukleri/sosyal
guvenlik merkezlerine bagvurmasina ve herhangi bir belge ibraz etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

c) 1/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinmasi gerekmektedir.

d)1/10/2020 tarihi itibariyla SGK’ya verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olmamasi gerekmektedir.

— Sigortalinin, 5510 sayill Kanunun 4/1- a ve c bentleri kapsaminda gerek ise alindigi
isyerinden gerekse farkli bir igyerinden SGK'ya verilen 2020/Agustos
ayina/donemine iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamelerinde kayitli olmamasi gerekmektedir.
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— 2020/Agustos ayinda/doneminde sigortalinin 5510 sayili Kanunun 4/1- b bendi, Ek
5 ve Ek 6’nci maddesi kapsaminda SGK'ya bildirilmis olmasi halinde bu sigortalidan
dolayi 4447 sayilh Kanunun gegcici 27°'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde
yer alan destekten yararlanilabilecektir.

- 7, 19, 22, 42, 43, 46, 49 ve 50 no.lu belge turuyle SGK’ya bildirilen sureler
2020/Agustos ayinda/doneminde SGK'ya bildirilmis stre olarak dikkate
alinmayacaktir.

— 2020/Agustos ayinda/doneminde sigortalinin sifir gun sifir kazangh bildirilmis
olmasi halinde, bu sigortalidan dolayi bu destekten yararlanilamayacaktir.

— 2020/Agustos ayinda/doneminde 5510 sayih Kanunun Ek 9Quncu maddesi
kapsaminda sigortal olarak  bildirilenlerden dolayi bu destekten
yararlanilamayacaktir.

e) Sigortalinin 6zel sektér igyeri igverenine basvurdugu tarih itibariyla sosyal glvenlik
kuruluglarindan emeklilik veya yaslilik ayligi baglanmamis olmasi gerekmektedir.
— Emeklilik veya yashlik ayhdi diginda baglanan diger aylik veya gelirler destekten
yararlanmaya engel teskil etmemektedir.

f) Sigortalinin 6zel sektér isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla yabanci olmamasi
gerekmektedir.
— Bu destekten basvuru tarihi itibariyla sadece Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi
olan sigortalilardan dolay: yararlanilabilecektir.
g) Fiilen galistirlmasi gerekmektedir.

1.2. igyeri Yéniinden;
a) Ozel sektér isverenine ait olmasi gerekmektedir.

— Ihale konusu ig Ustlenen igyeri isverenleri, mahiyet kodu (1) veya (3) olarak tescil
edilmig isyerleri ya da resmi nitelikte oldugu halde mahiyet kodu (2) veya (4) olarak
tescil edilmis igyeri igverenleri ile 5335 sayili Kanun’'un 30’uncu maddesinin ikinci
fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluglara ait igyerleri bahse konu destekten
yararlanamayacaktir.

— 58510 sayilli Kanunun Ek 9uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ev
hizmetlerinde 10 gun ve uzerinde sigortali galistiran igverenler bu destekten
yararlanamayacaktir.
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b) Destekten yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayri ayri
olmak (zere, destek siresinin sona ermesinden itibaren, bu sigortalilarin destekten
yararlandiklari ortalama siire kadar fiilen ¢alistirilmasi gerekmektedir.

b.1) Destek Siiresinin Sona Ermesinden ltibaren Caligtirlmasi Gereken Sigortali Sayisi
Hesabi

Destek suresinin sona ermesinden itibaren calistirimasi gereken sigortali sayisi, destek
suresince destek kapsaminda 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle dizenlenmis olan
ayhk prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile SGK'ya bildirilerek
destekten yararlanilan sigortali sayisinin ikiye bolunmesi suretiyle bulunacak olup, bu
sayinin kuasurat kisminin 0,50 ila 0,99 arasinda olmasi halinde bu sayr tama iblag
edilecektir.

Ornek 1: (A) Ltd. Sti.'de;
2020/Aralik ayinda A, B, C, D ve E sigortalilarinin,
2021/Ocak ayinda A, B, C, D ve E sigortalilarinin,

17256 kanun numarasi secilmek suretiyle SGK’ya bildirilerek destekten yararlanildig
varsayildiginda; destek suresinin sona ermesinden itibaren galistirimasi gereken sigortall
sayisi 3 sigortali (5/2=2,5=3) olacaktir. isverenin bu bes sigortalidan tercih edecegi (¢
sigortallyl, destek suresinin bitiminden sonra ortalama destek suresi kadar fiilen
calistirmasi gerekmektedir.

b.2) Destek Siiresinin Sona Ermesinden ltibaren Calistirimasi Gereken Ortalama Destek
Siiresi Hesabi
— Destekten Yararlanilan Ortalama Sure = Destekten Yararlanilan Tum Sigortalilarin
Gun Sayisi / Destekten Yararlanilan Sigortali Sayisi formulu vasitasiyla
bulunacaktir. Buna gore, destekten yararlanilan ortalama surenin kusurat kismi
0,01 ila 0,49 arasinda ise O (sifir) olarak dikkate alinacak, 0,50 ila 0,99 arasinda ise
tama iblag edilecektir.
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Ornek 2: (A) Ltd. Sti."de A, B, C, D ve E sigortalilarinin her biri icin 2020/Aralik ayinda 30
gun, 2021/Ocak ayinda 17 gun bildirim yapilarak destekten yararlanildigi varsayildiginda,

Sigortalilar; 2020/Aralik ayinda toplam 150 gun, 2021/Ocak ayinda toplam 85 gun, genel
toplam olarak da 235 gun bildirilmigtir.

Destekten yararlanilan ortalama sire 47 gun (235/5= 47) olacaktir. Bu durumda igveren
destekten yararlandigi 5 sigortalisindan tercih edecegi Ug¢ sigortalisinin (5/2=2,5=3) her
birini, destek suresinin sona ermesinden itibaren maddenin yururluk tarihinden fesih
yapillamayacak sureyi i¢ine alan ay sayisini gegcmeyecek sekilde, 47 gln sureyle
calistirmasi gerekmektedir. Bu hususa riayet edilmemesi halinde 4447 sayili Kanunun
gecici 27°'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan destekten vyersiz
yararlanmig olacagindan, yersiz yararlanilan destek tutarlari 5510 sayili Kanunun 89 uncu
maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte igverenden
tahsil edilecektir.

— Destek suresinin sona ermesinden itibaren gerek caligtirilmasi gereken sigortali
sayisi hesabinda gerekse destekten yararlanilan ortalama sure hesabinda, 17256
kanun numarasi secilmek suretiyle duzenlenmig olan aylik prim ve hizmet
belgesinde/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde (0) gin ve (0) kazan¢li ya da
(0) gun ve kazangh olarak kayitl sigortalilar, hesaplamaya dahil edilmeyecektir.

— Isten aynimasini miteakip ayni ay icinde ayrildigi igyerinde tekrar ise baslamis
olmasi halinde, bu sigortal i¢in ilgili aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve
prim hizmet beyannamesinde iki ayri kayit yer almakla birlikte, sigortali sayisinin
tespitinde bu nitelikteki kayitlardan mukerrer olanlar dikkate alinmayacaktir.

— Calistinimasi gereken sigortali sayisi ile destekten yararlanilan ortalama sure,
destek suresinin bitmesinden (fesih yapilamayacak surenin sonu) sonra sistem
tarafindan hesaplanarak isveren Sisteminde bulunan "4447/Gegici 27. Madde
Listeleme-Silme" menusunde yer alan tanimlama ekraninda gosterilecektir.
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2- Prim Desteginden Yararlanma Suresi:

— 4447 sayili Kanunun gegici 27°'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca,
maddede belirtilen sartlari saglayan sigortalilardan dolayi, 4447 sayili Kanunun
gecici 27'nci maddesinin yururlige girdigi 1/12/2020 tarihinden itibaren 4857 sayili
is Kanunu'nun gegici 10’'uncu maddesinde yer alan fesih yapilamayacak sireyi
geg¢memek Uzere her ay prim desteginden yararlanilacaktir.

— Sigortalinin destek kapsaminda ise basladig! igyerinden destek suresi dolmadan
isten ayrilip ayni igyerinde yeniden ise baslamasi durumunda, bu sigortalidan dolayi
kalan sUre kadar destekten yararlanilabilecek, ancak ayni igverene ait farkli bir
isyerinde veya farkli bir igverene ait isyerinde yeniden ise baglamasi durumunda, bu
sigortalidan dolayi destekten yararlanilamayacaktir.

3- igsizlik Sigortasi Fonundan Karsilanacak Prim Destegi Tutar:

4447 sayilh Kanun’un gegici 27°'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca destek
kapsaminda ise alinan sigortalilarin 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle
dizenlenmis olan aylik prim ve hizmet belgesinde/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde kayitli prim ddeme gun sayisinin, gunlik 44,15 TL ile ¢arpimi sonucu
bulunan tutar kadar destekten yararlanilacak olup, bu tutar her ay igverenlerin SGK’ya
ddeyecekleri tim primlerden mahsup edilmek suretiyle igsizlik Sigortasi Fonundan
karsilanacaktir. Kalan tutarin bulunmasi halinde, bu tutarlar igverene iade edilmeyerek,
yararlanilan prim destegi tutarlari tamamlanana kadar, igverenin bahse konu borglarina
mahsubuna devam edilecektir.

Ornek 3: (A) Anonim Sirketinde 1/12/2020 tarihinde ise alinan ve 4447 sayili Kanunun
gecici 27°'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren bir sigortall icin
2020/Aralik ayina iliskin 17256 kanun numarasi secgilmek suretiyle dizenlenmis olan aylik
prim ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin 22/1/2021 tarihinde
SGK'’ya gonderildigi ve bu sigortalinin 2020/Aralik ayindaki prim édeme gun sayisinin 30
oldugu varsayildiginda, isveren 30 x 44,15= 1.324,50 TL destekten yararlanacaktir.
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4- Diger Hususlar:

4447 sayili Kanunun gecici 27'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan
istihdama donis prim destedinden vyararlanilabilmesi icin ayrica asagidaki hususlarin da
bilinmesi gerekmektedir.;

a) 17256 kanun numarasi segilmek suretiyle dizenlenmis olan aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin SGK'ya verilmis olmasi
gerekmektedir.

2-7-12-14-19-20-21-22-23-28-39-41-42-43-45-46-47-48-49-50-90-91-92 no.lu belge turu
secilmek suretiyle duzenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgeleri/muhtasar ve prim
hizmet beyannameleri icin 17256 kanun numarasi segilemeyecektir.

b) istihdama déniis prim desteginden alt isverenlerce calistirilan ve kapsama giren
sigortalilardan dolayi da yararlanilabilecektir. Destek suresinin sona ermesinden itibaren
gerek calistirlmasi gereken sigortali sayisi hesabinda gerekse destekten yararlanilan
ortalama sure hesabinda hem asil igverenin hem de alt igverenlerin yalnizca kendi
bildirdikleri destek kapsamindaki sigortalilar dikkate alinarak iglem yapilacaktir.

c) Bu destekten yararlanilan ayda ayni sigortali icin 5510 sayili Kanun ve diger kanunlarda
yer alan prim tegvik, destek ve indirimlerinden yararlanilamayacaktir.

d) Bu destekten yararlanilabilmesi igin, basvurular, www.sgk.gov.tr adresinden girig
yapiimak suretiyle erisilen “e-SGK/igveren/isveren Sistemi/Tesvikten Faydalanilacak
Sigortall Tanimlama” ekranlarinda yer alan “17256- 4447 Sayih Kanun Gegici 27. Madde-

X

istihdama Déniis Destegi” meniisii vasitasiyla yapilacaktir.

e) 4447 sayih Kanunun gegici 27°'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca
basvuruda bulunanlardan hizmetlerini Sosyal Guvenlik Kurumuna bildiriimeksizin istihdam
ettigini kabul eden isverenlerin bu destek kapsaminda bildirdikleri sigortalilar, isveren
yaninda hizmetleri bildirilmeksizin galistirildigr donemler icin 5510 sayili Kanun ve diger
kanunlarda yer alan prim tegviklerine iligkin ortalama ve toplam sigortali sayisi hesabinda
dikkate alinmaz, var olan hesaplamalari degistirmez.



Mevzuat
Sirkuleri

Ay E Ll malsavinesw
'lI u Ml\ll\nll |f§l.\llllll|ll-r u wu IIII.I I(:

TURMOB

1l 27.11.2020/209-9

f) Bu destekten yararlanmakta olan igyerinin, farkli bir sosyal guvenlik merkezi gorev
alanina giren baska bir adrese nakli halinde, prim desteginden yararlanilan sigortalilardan
dolayl, destek suresi asilmamak kaydiyla kalan sureler igin yararlaniimasi mumkun
bulunmaktadir.

g) Bu destekten vyararlanilip yararlanilamayacadr hususu, isyeri bazinda tespit
edilecektedir. Bu nedenle, 4447 sayili Kanunun gegici 27°’nci maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda yer alan destekten yararlanirken ayni igverene ait bagka bir
isyerinde "16-S6zlesme sona ermeden sigortalinin ayni isverene ait diger igyerine nakli"
koduyla calismaya baslayan bir sigortalinin, yeni igyerindeki ¢alismalarindan dolayi s6z
konusu destekten yararlanmasi mumkun bulunmamaktadir.

h) Bu destekten yararlanmak igin destekten yararlanilacak aya iliskin aylik prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin yasal slUresinde SGK'ya verilip
verilmedigi, 17256 kanun numarasinda duzenlenen aylk prim ve hizmet
belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden tahakkuk edecek primlerin
suresinde 0denip 6denmedigi ile SGK'ya yasal 6deme suresi gecmis sigorta primi, igsizlik
sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borcunun bulunup bulunmadigi aranmayacaktir.

1) 4447 sayili Kanunun gegici 27’'nci - maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan

prim desteginden yararlanilan ve igsizlik Sigortasi Fonundan karsilanan tutarlar, gelir ve
kurumlar vergisi uygulamalarinda gelir, gider veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmaz.

Saygilarimizia...

26/11/2020 tarihli 2020/50 sayili SGK Genelgesi “4447 Sayili Kanun’un Gecgici 27’nci
Maddesinde Yer Alan Prim Destegi”...>>>
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