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SGK
KISA VADELI SIGORTA KOLLARI UYGULAMALARI
KONUSUNDA ACIKLAMA YAPTI

OZET

1) SGK birimleri tarafindan "is kazasi degildir" karari verilen olaylarin yargi mercilerine
intikal etmesi ve devaminda mahkeme tarafindan is kazasi karari verilmesi halinde,
"5510 sayili Kanun kapsaminda gegici is goremezlik ddeneklerinin ricu edilmesi" ile
"6331 sayili Kanun kapsaminda idari para cezasi iglemleri" uygulanmayacaktir.

2) 4857 sayili Kanunun gecici 10 uncu maddesi kapsaminda kullanilan Ucretsiz izin
suresinde “28-Pandemi Ucretsiz izin" ile “29-Pandemi Ucretsiz izin ve Diger”’ eksik
gun kodlari ile gun ve kazang bildirilmeden bildirge verilen aylarda sigortalilik niteligi
devam edeceginden bu donemde duzenlenen istirahat raporlarina gegici is
goremezlik ve emzirme 6denegi 6denecektir.

3) SGK ile sdzlesmesi olmayan saglik hizmet sunucular elektronik istirahat raporu
duzenleyebileceklerdir.

KISA VADELI SIGORTA KOLLARI UYGULAMASINDA YAPILAN
DEGISIKLIKLER

SGK, ilgili mevzuat bdélimunde aciklanan genel yaziyla, is kazasi bildirimi, pandemi
Ucretsiz izin ddoneminde gegici is géormezlik ve emzirme ddenegi verilip verilemeyecegdi ve
SGK ile anlasmasi olmayan saglik hizmet sunucularinin istirahat raporu dizenlemesiyle
ilgili agiklamalar yapmistir.
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Buna gore;

1-) 5510 sayili kanunun 4-1/a kapsamindaki sigortalilarin is kazasi gegirmeleri halinde
belirtilen surelerde igveren tarafindan ig kazasina ait bildirimin o yer yetkili kolluk
kuvvetlerine derhal ve SGK’ ya da en ge¢ kazadan sonraki 3 gun i¢inde yapilmamasi
durumunda, ayni Kanunun 21’inci maddesinin ikinci fikrasina gore; s6z konusu bildirimin
SGK’ ya yapildigi tarihe kadar sigortaliya 6denecek gegici is goremezlik ddenegi SGK
tarafindan igsverenden tahsil edilmektedir.

Ayrica, 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanununun 14’Gncii maddesinde belirtilen
surelerde sOz konusu bildirimin yapilmamasi1 durumunda ayni Kanunun 26’nci maddesinde
ongorulen tutarlar Gzerinden igverenlere ve saglik hizmet sunucularina idari para cezasi
uygulanmaktadir.

Yapilan duzenleme sonucunda, SGK birimleri tarafindan "is kazasi degildir" karari verilen
olaylarin yargi mercilerine intikal etmesi ve devaminda mahkeme tarafindan is kazasi
karari verilmesi halinde; 5510 sayih Kanunun 23’Gncu maddesinde belirtilen "slUresinde
bildiriimeyen sigortaliliktan dogan sorumluluk” halleri haric olmak Uzere, is kazasi
bildiriminin suresinde ya da hi¢ yapilmamasi nedeniyle, "5510 sayili Kanun kapsaminda
gegici is goremezlik 6deneklerinin rucu edilmesi” ile "6331 sayili Kanun kapsaminda idari
para cezasi islemleri" uygulanmayacaktir. Ancak mahkeme kararinda aksine bir aksi
hakim olursa, mahkeme kararina gore iglem yapilacaktir.
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2-) 5510 sayili Kanuna gore sigortallik;
5510 sayili kanunun 4-1/a sigortalilarin, hizmet akdinin sona erdigi tarihten itibaren sona
erecektir.

Ancak; hastalik ve analik hukimlerinin uygulanmasinda ise
a) llgili kanunlar geregi sigortalinin lcretsiz izinli olmasi, greve istirak etmesi veya
isverenin lokavt yapmasi hallerinde, bu hallerin sona ermesini,
b) Diger hallerde ise hizmet akdinin sona erdigi tarihi,
takip eden onuncu gunden baglanarak yitirilmis sayilacaktir.

Bu nedenle, 4857 sayili Kanunun gegici 10 uncu maddesi kapsaminda kullanilan Ucretsiz
izin slresinde “28-Pandemi Ucretsiz izin" ile “29-Pandemi Ucretsiz izin ve Diger” eksik giin
kodlar ile gin ve kazang bildiriilmeden bildirge verilen aylarda sigortalilik niteligi devam
edeceginden bu donemde duzenlenen istirahat raporlarina gegici is goremezlik ve
emzirme 6denegi 6denecektir.

3-) SGK ile s6zlesmesi olmayan saglik hizmet sunuculari hekimlerince sigortalilar adina
elektronik ortamda istirahat raporu dizenlenebilmesi i¢in oncelikle MEDULA uygulamasi
uzerinden “Tanimlamalar-Saglik Tesisi” menuUsunde “yeni saglik tesisi ekle” secenegi
kullanilarak saglik hizmet sunucusuna ait bilgilerin kaydedilmesi gerekmektedir. Saglk
hizmet sunucusunun kayit isleminden sonra, e-Odenek uygulamasinin "Anlagsmasiz Hekim
Tanimlama" menudsu - Uzerinden ilgili saglik hizmet sunucusundan alinan hekim
yetkilendirme talep formunda bilgileri yer alan hekimler icin yetkilendirme islemi
yapilacaktir.

Saygilarimizia...

“Kisa Vadeli Sigorta Uyqulamalar”” 13/7/2020 tarihli ve 8304163 Sayili SGK Genel
Yazisi...>>>
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