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VERGIDEN ISTISNA KIDEM TAZMINATI, COCUK VE
AILE YARDIMI ILE OZEL SIGORTALILARA YAPILAN
ODEMELERDE ISTISNA SINIRI

2008 vyilinda uygulanacak kidem tazminati,  gocuk yardimi
tutarlari ve ssk taban ve tavan lcretleri ile 6lim, dogum

OZET : yardimlari, evlenme yardimlari ve yolluklar gibi SSK primine
tabi olmayan 6deme tutarlari.

A- Kidem Tazminat

Kidem tazminatina iligkin yasal diizenleme, 4857 sayili Is Kanunun Gegici
120'nci maddesi uyarinca halen yiiriirliikte olan 1475 sayili Is Kanununun
14'lincii maddesinde yer almaktadir. 4857 sayili Is Kanunu'nun gegici
6'nct maddesi uyarinca kidem tazminati igin bir kidem tazminati fonu
kurulacaktir. Kidem tazminati fonuna iliskin Kanunun yiiriirliige girecegi
tarihe kadar iggilerin kidemleri icin 1475 sayili Is Kanunuhun 14 iincii
maddesi hiikiimlerine gére kidem tazminati haklari sakli oldugundan ve
bugiine kadar Kidem Tazminati Fonu'na iliskin kanun gikariimadigindan
halen kidem tazminatinin 1475  sayili Kanunu'nun 14'lincii maddesi
uyarinca 6denmesi gerekmektedir.

1475 sayill Is Kanunu'nun 14%incii maddesi uyarinca ancak, toplu
sozlesmelerle ve hizmet akitleriyle belirlenen kidem tazminatlarinin
yilik miktari, Devlet Memurlari Kanununa tabi en yiiksek devlet
memuruna 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine gore bir
hizmet yili igin 6denecek azami emeklilik ikramiyesini gegememektedir.
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Bir baska deyisle, kidem tfazminatinin hesaplanmasinda ist sinir
getirilmistir.

Diger taraftan Gelir Vergisi Kanunun 25/7'inci maddesinde 1475 ve 854
sayili Kanun'lara gore odenmesi gereken kidem tazminatlarinin tamami
ile 5953 sayih Kanun'a gére odenen kidem tazminatlarinin hizmet
erbabinin 24 ayhgini asmayan miktarlari (hizmet ifa etmeksizin 6denen
ticretler tazminat sayilmaz) gelir vergisinden istisna edilmistir.

5 Ocak 2008 tarih ve 26747 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
2008/13055 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile 01 Ocak 2008
tarihinden itibaren memur maaslarina uygulanacak, memur maas
katsayisi ile memuriyet taban ayhg katsayisinda degisiklik
yapilmistir; 1 Ocak 2008 tarihinden gegerli olmak lizere; Memur
Maas katsayisi ve Memuriyet Taban Ayligi Katsayisi asagidaki gibi
olmustur.

Katsayilar 01.01.2008-30.06.2008
Memuriyet Katsayisi 0,049486
Memuriyet Taban Aylgi Katsayisi 0,65283

Yeni katsayi rakamlarina gére ve Ocak/2008 ayindaki mevcut kanuni
diizenlemelere gore Devlet Memurlari Kanununa tabi en yiiksek devlet
memuruna odenen aylik alindiginda, dikkate 2008 01/01/2008-
30/06/2008 doneminde  gegerli olacak Kidem Tazminati Tavani
asagidaki olmaktadir.
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01/01/2008 - 30/06/2008 Donemi Kidem Tazminati Tavani

[1.500 + 8.000 1x 0,049486 470,12
1.000 x 0,65283 652,83
500 x 0,049486 24,74
[1.500 + 8.000] x 0,049486 %200 940,23
Toplam 2.087,92

Bu durumda, 01/01/2008 tarihinden itibaren, Gelir Vergisinden
istisna edilecek kidem tazminati tutari, 2087,92 YTL olmaktadir.

Boylece kidem tazminati tavani; 2005-2008 yillari arasinda asagidaki
gibi olmaktadir.

01.01.2005 - 30.06.2005 tarihleri arasinda 1.648,90 YTL
01.07.2005 - 31.12.2005 tarihleri arasinda 1.727,15 YTL
01.01.2006 - 30.06.2006 tarihleri arasinda 1.770,63 YTL
01.07.2006 - 31.12.2006 tarihleri arasinda 1.857,44 YTL
01.01.2007 - 30.06.2007 tarihleri arasinda 1.960,69 YTL
01.07.2007 -31.12.2007 tarihleri arasinda 2.030,19 YTL
01.01.2008 - 30.06.2008 tarihleri arasinda 2.087,92 YTL

B- Cocuk Yardimi

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 23/4'linci maddesinde hizmet
erbabina odenen gocuk zamlarinin Gelir Vergisinden istisna oldugu
ancak, bu zamlarin devletge verilen miktarlari astigi takdirde,
fazlasinin vergiye tabi futulacagi hiikiim altina alinmistir.
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Bu durumda, 2008 vyilinda uygulanacak katsay: rakamlarina gére
01/01/2008-30/06/2008 tarihleri arasinda gegerli olacak gelir
vergisinden istisna olacak gocuk zammi tutarlari; asagidaki gibi
hesaplanacaktir.

01/01/2008-30/06/2008 Tarihleri Arasinda

YTL
Tek Cocuk Igin
0-6 yas grubu 500 x 0,049486 = 24,74
6 yas Ustii 250 x 0,049486 = 12,37
Birden fazla gocugu olanlar
Cocuklardan iki veya daha fazlasi 24.74 x 2= 49 49
0-6 yas grubunda olanlar
Cocuklardan biri 0-6 yas grubut:lc!a 24.74+12.37 = 3711
olanlar igin
Cocuklarin tiimii 0-6 yas grubunun 12,37 x 2= 2474

tstinde olanlar

C-5SSK Taban ve Tavan Ucretler

Bilindigi lizere, 506 sayili SSK'nin maddelerinin 6nemli bir kismi,
01/01/2007 tarihinde vyiirirlige girecek olan 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu ile vyirirlikten
kaldirilmigti. Ancak, 29 Aralik 2006 tarih ve miikerrer 26391 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 5565 sayili 2007 Yili Merkezi Yonetim
Biitge Kanunun 30/4'ilincii maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
20/05/2007 tarih ve 26527 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
9/5/2007 tarihli ve 5665 sayili  Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 1. maddesiyle 1/1/2008'e ertelenmisti.
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Bu defa 28/12/2007 tarihli ve 26740 Mikerrer sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 14/12/2007 tarihli ve 5724 sayili 2008 Yili
Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 28 inci maddesiyle 5610 sayil
Kanununun yirirlik tarihi "1/6/2008" olarak degistirilmistir. Bu
nedenle, herhangi bir degisiklik yapilmadigi taktirde, 30/06/2008
tarihine kadar, 506 sayili SSK uygulamasi devam edecektir.

Bu durumda, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu'nun 78'inci maddesinde
"bu Kanun geregince alinacak prim ve verilecek ddeneklerin hesabina
esas tutulan giinliik kazancin alt siiri, 4857 sayih Is Kanununun 39
uncu maddesine gére 16 yasindan biiyiikler igin belirlenen giinlik
asgari licret; st sinim ise giinlik asgari licretin 6,5 kati” olarak
belirlendiginden 2008 yilinda donemler itibariyle SSK primine esas
taban ve tavan licreti asagidaki gibi olmaktadir.

Sirlar 01.01.2008 - 30.06.2008
Gnlik (YTL) Aylik (YTL)
Taban Ucret (alt sinir 20,28 608 ,4
Tavan Ucret (iist sinir) 131,82 3.9546

3308 sayili Meslek Egitimi Kanununun 25 inci maddesinin dordiincii
fikrasi uyarinca aday ¢irak, girak ve isletmelerde beceri egitimi géren
ogrencilerin yas durumlarina gére tespit olunan asgari licretlerin %50'si
sigorta primlerinin hesabina esas tutuldugundan, 01/01/2008-
30/06/2008 doneminde itibariyle bunlarin sigorta primlerine esas
kazang tutari, asagidaki gibi olmaktadir.

¢irak, Aday Cirak ve Ogrencilere 01.01.2008 - 30.06.2008
Odenen Asgari Ucrette SSK Primine | Briit Giinlik Briit Aylik
Esas Kazang (YTL) (YTL)
16 yasindan biiyiikler igin 10,14 304,22
16 yasini doldurmamislar igin 8,59 2577
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Giinlik kazanglari alt sinirin altinda olan sigortalilar ile tlicretsiz galisan
sigortalilarin giinlik kazanglari alt sinir Gizerinden, giinliik kazanglar: st
sinirdan fazla olan sigortalilarin giinliik kazanglari da st sinir lizerinden
hesaplanmasi gerekmektedir. Sigortalinin kazanci, alt sinirin altinda ise,
bu kazang ile alt sinir arasindaki farka ait sigorta primlerinin timdn
isveren 6demek zorundadir.

Ayni  zamanda birden fazla isverenin isinde g¢alisan sigortalilarin
ticretlerinden kesilen primler, bu madde uyarinca tespit edilen ist sinir
lizerinden hesaplanacak miktari agarsa, prim farki, sigortalinin
miiracaat iizerine hissesi oraninda kendisine geri verilir.

D-Sigorta Primlerine Tabi Olmayan Odemeler:

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 77 nci maddesinin ikinci
fikrasinda, 6liim, dogum ve evlenme yardimlari, yolluklar, kidem, ihbar
ve kasa tazminatlari, ayni yardimlar ile Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanliginca miktarlar: yillar itibariyle belirlenecek yemek, gocuk ve
aile  zamlarinin sigorta primlerinin hesabina esas tutulacak
kazanglarin aylik futarinin tespitinde nazara alinmayacagi, bunlarin
disinda her ne ad altinda édeme yapilirsa yapilsin tim odemelerin
prime tabi tutulacagi ongorilmistir. Bu hikim uyarinca;

> Oliim,

> Dogum yardimlari,

> Evlenme yardimlari,,

> Yolluklar,

> Kidem,

> Thbar tazminatlar,

> Kasa tazminatlar,

> Ayni yardimlar,
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prime esas kazancin tespitinde dikkate alinmayacaktir. Ayrica; Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca miktarlar: yillar itibariyle belirlenecek
olan;

> Yemek Yardimlar

> Cocuk zamlari,

> Aile zamlari,
da prime esas kazancin tespitinde dikkate alinmayacaktir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Kanunda taninan bu yetkisini
kullanarak, 29 Ocak 2004 ftarih ve 25361 Sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Sigorta Primlerinin Hesabina Esas Tutulacak Kazanglarin
Aylhk Tutarinin Tespitinde Nazara Alinmayacak Olan Yemek Parasi ile
Cocuk ve Aile Zamlarinin Giinliik ve Aylik Tutarlarinin Tespitine Iligkin
Tebligde diizenleme yapmigtir. S6z konusu Teblige gére prime esas
kazancin tespitinde dikkate alinmayacak gocuk ve aile zamlari asagidaki
gibi belirlenecekftir.

1-Yemek Yardimlari

Sigortalilara yemek parasi adi altinda yapilan 6demelerin isyerinde
veya mistemilatinda yemek verilmemesi sartiyla fiilen galisilan giin
sayisi dikkate alinarak 16 yasindan biyiikler igin her yil belirlenen
glinliik asgari dcretin % 6'sinin_yemek verilecek olan giin sayisi ile
garpilmasi sonucunda bulunacak miktarinin aylik sigorta primine esas
kazanglarin  hesaplanmasinda dikkate alinmamasi, dolayisiyla bu
tutardan sigorta primi kesilmemesi gerekmektedir.
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Yemek | Prime Esas

i:n::f Ginlik Asgari| Parasi | Kazangta
Dénem =9 Ucretin | Odenen | Dikkate
Ucret o 4 "
L) % 6'si 6in | Alinmayacak
Sayisi Tutar
01/01/2008-30/06/2008 20,28 1,22 G 1,22X6
01/07/2008-31/12/2008 21,29 1,28 G 1,28X6

2-Cocuk Zamlari

Sigortaliya gocuk zammi adi altinda yapilan 6demelerden iki gocuga
kadar (iki gocuk dahil) gocuklarin 18 yasini, orta 6gretim yapmasi
halinde 20 vyasini, vyiiksek o6gretim yapmasi halinde 25 yasini
doldurmamis olmalari sartiyla veya galisamayacak durumda malul
bulunan ve Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina tabi
galismalarindan dolayi gelir veya aylik almayan erkek gocuklar: ile
yaslari ne olursa olsun evli olmayan, evli olmakla beraber sonradan
bosanan veya dul kalan ve Sosyal Sigortaya, Emekli Sandiklarina
tabi bir iste galismayan, buralardan gelir veya aylik almayan kiz
gocuklari igin, sigortalinin hizmet akdinin devam etmesi sartiyla fiilen
galismasinin olup olmadigi izerinde durulmaksizin iki gocugu gegmemek
kaydiyla ¢ocuk basina her yil 16 yasindan biiyiikler igin belirlenen
aylik asgari lcretin %2'si oranindaki tutarinin aylk sigorta primine
esas kazanglarin hesaplanmasinda dikkate alinmamasi, dolayisiyla bu
tutardan sigorta primi kesilmemesi gerekmektedir.
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Ayhk Bir

) Asgari Ay!.lk Asgam Cocuk Ikl.g?cuk
Dénem - Ucretin . Igin
Ucret % 2'si Igin YTL)
(YTL) ’ (YTL)
01/01/2008-30/06/2008| 6084 12,17 12,17 24,34
01/07/2008-31/12/2008 | 638,7 12,77 12,77 25,55

3-Aile Zamlar

Sigortalilara aile zammi adi altinda yapilacak 6demelerin, sigortalinin
hizmet akdinin devam etmesi sartiyla fiilen galismasinin olup olmadigi
tizerinde durulmaksizin, sigortalimin esinin herhangi bir sosyal
gtivenlik kurulusuna tabi olarak galismamasi ve buralardan gelir
veya aylik almamasi durumunda, her yil 16 yasindan biyiikler igin
belirlenen aylik asgari licretin %10'u oranindaki tutarinin aylik
sigorta primine esas kazanglarin hesaplanmasinda dikkate alinmamasi,
dolayisiyla s6z konusu miktardan sigorta primi kesilmemesi, dolayisiyla
bu tutardan sigorta primi kesilmemesi gerekmektedir.

Dénem Ayhk Asgari As f:t:z':e tin Aile Yardimi
Ucret (YTL) ~5927v¢ (YTL)
% 10'u
01/01/2007-30/06/2006 6084 60,84 60,84

01/07/2007-31/12/2007 638,7 63,87 63,87
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4-Yemek Paralan, Cocuk ve Aile Zamlarinin Yillik Odenmesi

Sigortalilara yemek parasi ile gocuk ve aile zamlarinin yillik olarak bir
defada 6denmesi halinde bulunacak aylik tutarinin 12 katini gegmemesi
sartiyla defaten yapilan bu ad altindaki yillik 6demeler de sigorta
priminden muaf tutularak, sigorta primi kesilmeyecektir.

5-Kazanglarin Sigorta Primine Esas Kazang Alt Simirinin  Altinda
Kalmasi

Yukarida ne sekilde hesaplanacagi belirtilen yemek parasi ile gocuk ve
aile  zamlarinin, sigorta primine esas kazang toplamindan
indirilmesinden sonra geriye kalan sigorta primi kesilecek kazanglar
toplaminin, prime esas kazang alt sinirinin altinda kalmasi halinde, 506
sayili Kanunun 78 nci maddesi geregince sigorta primine esas kazang
alt simirinin altinda sigorta primi 6denemeyecek olmasi nedeniyle
sigorta primine esas kazang alti siniri ile sigortalinin kazanci arasindaki
fark tutara iliskin sigorta primlerinin timiniin isverence karsilanmasi
gerekmektedir

E-OZEL SIGORTA SIRKETLERINCE ODENEN EMEKLI AYLIGI
VE IKRAMIYESINDE GELIR VERGISINDEN MUSTESNA
TUTARLAR

GVK'nun 23'ncii maddesinin 11 numarall bendinde, 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar
tarafindan 6denen ayliklarin  toplami(Genel, katma ve ozel
biitcelerden &denen bu nevi ayliklar dahil), en yiiksek Devlet
memuruna odenen en yiiksek ddeme tutarindan fazla ise aradaki
farkin icret olarak vergiye tabi tutulacagi hiikim altina alinmistir.
Bu diizenlemede yer alan istisna uygulamasinda en yiiksek devlet
memuruna 6denen en yiiksek emekli ayligi tutarinin 01/01/2008 -
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30/06/2008 donemi igin 3.819,93 YTL olarak dikkate alinmasi
gerekmektedir.

GVK'nun 25/3 maddesinde 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun
gegici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar tarafindan 6denen
tazminat, yardim ve toptan odemeler en yiiksek Devlet memuruna
odenen en yiiksek odeme tutarindan fazla ise aradaki fark icret
olarak vergiye tabi tfutulur. Bu mukayesede gerek muhtelif
sandiklardan gerek ayni sandiktan muhtelif zamanlarda yapilan
ikramiye, tazminat ve foptan 6demeler topluca dikkate alinmasi
gerektigi hiikim altina alindigindan, s6z konusu maddede diizenlenen
istisna uygulamasinda en yiiksek devlet memuruna 6denen en yiiksek
emekli ikramiyesi tutarinin  01/01/2008 - 30/06/2008 donemi igin
62.637,72 YTL olarak dikkate alinmasi gerekmektedir.

Saygilarimizla...



