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15 TEMMUZ GAZILERINDEN NAKDI TAZMINAT ALANLAR ICIN
YENI BELGE TURLERI

OZET - Sosyal Giivenlik Kurumu, malullik ayligi baglanmadan sadece 670 Sayili
KHK geregince tazminat hakkindan yararlandirilanlarin 4(a) kapsaminda
sigortall olarak galismaya baslamalari halinde 52 no.lu belge turu ile, fiili
hizmet siresi zammina tabi g¢alisanlar i¢in 53, 54 ve 55 no.lu belge turleri
ile bildiriimesini saglayacak dlzenlemeyi ylrurliige koymustur.

MALULLUK AYLIGI BAGLANMAMIS OLUP,670/KHK KAPSAMINDA TAZMINAT HAKKINDAN
YARARLANLARA iLISKIN MEVZUAT

15 Temmuz 2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbusu ve terér eylemi ile bu eylemlerin
devami niteligindeki eylemlerin ortaya cikarilmasi, etkilerinin azaltiimasi veya bertaraf
edilmesinin saglanmasinda yardimci ve faydali olduklari sirada yaralanmis olup malul sayilanlar
3713 sayili Terérle Mucadele Kanunu geregince aylik almaktadirlar. Bu sekilde aylik alanlardan
4(a), 4(b) ve 4(c) kapsaminda sigortall olarak ¢alismaya baslayanlar, 5510 sayili Kanunun 5
inci maddesinin (c) bendi kapsaminda degerlendirilerek ayliklar kesilmeksizin ¢alisabilirler.

Bunlardan ;

4/c kapsaminda calisanlar hakkinda malullUk, yaslilik ve 6lUm sigortasi primi,

4/a ve 4 /b kapsaminda calisanlar hakkinda ise is kazasi ve meslek hastaligl sigortasi

primi uygulanir. Bu Kisiler malulluk, yasllik ve 6lum sigortasi primine tabi olmayi istemeleri
halinde ise bu isteklerini SGK” ya bildirdikleri tarihi takip eden aydan itibaren malullik, yashlik
ve 6lUm sigortasi primine tabi olurlar.

4(a), 4(b) ve 4(c) kapsaminda sigortali olarak calismaya baslayan bu sigortalilardan ayrica
genel saglik sigortasi primi alinmamaktadir.

Diger yandan 670 sayili Kanun Hikmulnde Kararnamenin “Tazminat édenmesi” bashkli 9 uncu
maddesi geregince, malullik ayligl baglanma sartlari olusmayan ancak tazminat hakkindan
yararlananlar da 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin (c) bendi kapsaminda kapsaminda
sigortali olarak degerlendirilerek kendilerinden ayrica genel saglik sigortasi primi
alinmayacaktir.
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52,53,54,55 NOLU BELGE TURLERININ ICERIGI

670 saylll Kanun Hikmlinde Kararnamenin “Tazminat 6denmesi” baslikll 9 uncu maddesi
geregince, malullik ayligl baglanma sartlar olusmayan ancak tazminat hakkindan yararlanip
Genel saglik Sigortasi primi 6deme zorunlulugu olmayan sigortalilar icin;

52 No.lu Belge Turd, 4/a kapsaminda calisanlar icin,

53 No.lu Belge Tura, 60 gun fiili hizmet zammina tabi islerde ¢alisanlar icin,
54 No.lu Belge Tuara, 90 gun fiili hizmet zammina tabi islerde calisanlar icin,
55 No.lu Belge Tara, 180 gun fiili hizmet zammina tabi islerde calisanlar icin,
Uygulamaya konulmustur.

UYGULAMADAN NASIL YARARLANILACAK

52 ,53, 54 ve 55 no.lu belge turlerinin secilebilmesi icin isyerinin “670 Sayilli KHK
Tazminatindan Yararlanan isyeri” olarak tanimlanmis olmasi gerekmekte olup, tanimlama
yapilabilmesi icin ilgili isverenlerin, sigortalinin 670 sayilli Kanun Hukmuinde Kararname
geregince tazminat hakkindan vyararlandirildigina dair icisleri Bakanhg Nakdi Tazminat
Komisyonunca verilen karara iliskin belge ile birlikte isyerlerinin bagh bulundugu sosyal
guvenlik il muduarligune/ sosyal guvenlik merkezine muracaat etmeleri gerekmektedir.

Saygilarimizla...

“Malullik Ayhgi Baglanmamis Olup 670/KHK Kapsaminda Tazminat Hakkindan Yararlananlara
iliskin 52, 53, 54, 55 No.lu Belge Tiirleri” tam metni icin tiklayiniz...>>
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