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2019/TEMMUZ AYINDA ERTELENEN
SGK YUKUMLULUKLERI
YENIDEN BELIRLENDI

Mali tatil nedeniyle 2 Temmuz ila 20 Temmuz tarihleri arasinda yerine
getiriimesi gereken kanuni ve idari yakumlulikler 29 Temmuz tarihine,

OZET : 21 Temmuz ila 25 Temmuz tarihleri arasinda yerine getiriimesi gereken
kanuni ve idari yukimlulikler mali tatili izleyen 5’inci gunin sonu olan
25 Temmuz (dahil) tarihine kadar ertelenmisgtir.

04/07/2019 tarihli ve 124 sayih sirkulerimizde mali tatil nedeniyle ertelenen SGK
yukumlalUkleri konusunda acgiklama yapilmistir. Ancak SGK, ilgi mevzuat kisminda
belirtilen genel yazi geregi Gelir Idare Baskanh@i’nin gérist dogrultusunda bu sirelerde
degisiklik yapmistir.

Buna gore, 2019 yili Haziran ayinin son gunu (30 Haziran 2019) Pazar gunune
rastladigindan, 2019 yili icin mali tatil 2 Temmuz gunu baglayacak ve 20 Temmuz gunu
sona erecektir. Bu nedenle 2 Temmuz ila 20 Temmuz tarihleri arasinda yerine getiriimesi
gereken kanuni ve idari yukumlulUklerin 29 Temmuz (dabhil) tarihine kadar, 21 Temmuz ila
25 Temmuz tarihleri arasinda yerine getiriimesi gereken kanuni ve idari yukumlultklerin
mali tatili izleyen 5’inci ginin sonu olan 25 Temmuz (dahil) tarihine kadar yerine
getirilmesi halinde yasal siresi iginde yerine getirilmis oldugu kabul edilmektedir.


https://www.turmob.org.tr/ekutuphane/detailPdf/a793beaa-da1f-4bf6-af03-a6201912690c/04-07-2019-124
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29/03/2019 tarihli ve 115 sayih Vergi Usul Kanunu Sirkuleri uyarinca 2019/Haziran
donemine iligkin Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesinin verilme suresi 26.07.2019

(Cuma) gunu olarak belirlenmis olup, bu tarih mali tatile veya mali tatilin son gununu
izleyen besinci gune rastlamadigindan, mezkur doneme iligkin muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin verilme sdresinin uzamasi mimkun bulunmamaktadir.

Ayrica, resmi isyeri isverenlerince, 15/5/2019-14/6/2019 dénemine ait prim tutarlarinin, son
odeme tarihi olan 15/7/2019 tarihinin, mali tatile rastlamasi nedeniyle, bu doneme iliskin
prim tutarlarinin  en ge¢ 29/7/2019 tarihine kadar &denmesi halinde, o6deme
yukumlaligunun yasal suresi icinde yerine getirildigi kabul edilecek, gecikme cezasi ve
gecikme zammi tahsil edilmeyecektir.

2019/Haziran ayina ait aylik prim ve hizmet belgesinin son verilmesi gereken
tarih 23 Temmuz 2019 oldudundan, ilgili genel yaziya istinaden, 21 Temmuz ila 25
Temmuz tarihleri arasinda yerine getirilmesi gereken kanuni ve idari yakumluliklerin mali
tatili izleyen besinci ginin mesai saati bitiminde sona erecegi kabul edildiginden, s0z
konusu belgenin 25 Temmuz tarihinde verilmesi halinde yasal suresi i¢inde verildigi kabul
edilecektir.

10/07/2019 tarihinde ilk defa sigortali ¢alistirmaya baslanilan bir igsyerinde igyeri
bildirgesinin en ge¢ ayni tarihte verilmesi gerekmekte ise de, bu tarihin 2 ila 20 temmuz
tarinleri arasina denk gelmesi dolayisiyla mali tatil suresine rastlamasi nedeniyle 2
Temmuz ila 20 Temmuz tarihleri arasinda yerine getiriimesi gereken kanuni ve idari
yukumluluklerin 29 Temmuz (dahil) tarihine kadar ertelendigine iligkin ilgili genel yazi
geredi igyeri bildirgesinin 29/07/2019 (dahil) tarihine kadar verilmesi halinde yasal suresi
icinde verildiginin kabul edilmesi gerekmektedir.

Saygilarimizia...

“Mali Tatil” 16/07/2019 tarihli, 10288846 sayili SGK Genel Yazisi tam metni...>>>

3/7/2019 tarihli, 9656640 sayili SGK Genel Yazisi tam metni...>>>
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